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ค�าน�าพิมพ์ครั้งที่ 5

หนังสือจิตวิทยาสำาหรับครูเล่มนี้ได้รับการจัดพิมพ์เผยแพร่มาอย่าง                 
ต่อเน่ืองโดยสำานกัพิมพ์จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ครัง้นีเ้ป็นครัง้ที ่ 5 เพ่ือให้               
ผูส้นใจ โดยเฉพาะผูป้ระกอบวิชาชพีคร ูรวมถึงนิสตินกัศกึษาสาขาครศุาสตร์ 
ศกึษาศาสตร์ ตลอดจนพ่อแม่ผู้ปกครองและผู้ท่ีเก่ียวข้องกับ “เด็ก” เข้าใจ
ทฤษฎ ีหลกัการทางจติวิทยาได้โดยง่ายและสามารถนำาไปประยุกต์ใช้ได้อย่าง
มปีระสทิธิภาพ  และจากประสบการณ์การสอนและเป็นวิทยากรให้การอบรม
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเรื่องการปรับพฤติกรรมในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
พบว่า นักศกึษาและผูเ้ข้ารบัการอบรมจำานวนค่อนข้างมากยังมีความเข้าใจ
คลาดเคลือ่นเก่ียวกับ “การเสรมิแรง” และ “การลงโทษ” ในการพิมพ์ครัง้ท่ี 5 นี ้
ผูเ้ขยีนจงึได้อธิบายเรือ่งดงักล่าวเพ่ิมเตมิไว้ในตอนท้ายของการปรบัพฤตกิรรม
ตามแนวคิดของนักจติวทิยากลุม่พฤตกิรรมนิยมด้วย

 คุณประโยชน์ใด ๆ อันเกิดจากหนังสือจิตวิทยาสำาหรับครูเล่มน้ี                    
ผู้เขียนขอมอบแด่บิดามารดาผู้เป็นแรงบันดาลใจให้ผู้เขียนทำางานวิชาการ             
มาตลอดชีวิต และขอขอบพระคุณครูอาจารย์ ผู ้เขียนเอกสาร ตำารา                          
ข้อมลู ภาพประกอบต่าง ๆ ทีผู่เ้ขียนนำามาอ้างองิไว้ หากผูอ่้านมข้ีอคดิเหน็                 
อันเป็นประโยชน์หรือพบข้อผิดพลาดประการใด ผู้เขียนขอน้อมรับด้วย               
ความขอบคณุและจะนำามาปรบัปรงุแก้ไขเพ่ือให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อผูอ่้าน
ต่อไป

ผูช่้วยศาสตราจารย์อชัรา เอบิสขุสริิ

พฤศจกิายน 2562
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ต่อเน่ืองโดยส�ำนกัพิมพ์จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ครัง้น้ีเป็นครัง้ที ่ 5 เพ่ือให้               
ผูส้นใจ โดยเฉพาะผูป้ระกอบวิชาชพีคร ูรวมถึงนิสตินกัศึกษาสาขาครศุาสตร์ 
ศึกษาศาสตร์ ตลอดจนพ่อแม่ผู้ปกครองและผู้ท่ีเก่ียวข้องกับ “เด็ก” เข้าใจ
ทฤษฎ ีหลกัการทางจติวิทยาได้โดยง่ายและสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ได้อย่าง
มปีระสทิธิภาพ  และจากประสบการณ์การสอนและเป็นวิทยากรให้การอบรม
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเรื่องการปรับพฤติกรรมในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
พบว่า นกัศกึษาและผูเ้ข้ารบัการอบรมจ�ำนวนค่อนข้างมากยังมคีวามเข้าใจ
คลาดเคลือ่นเก่ียวกับ “การเสรมิแรง” และ “การลงโทษ” ในการพิมพ์ครัง้ท่ี 5 นี ้
ผูเ้ขยีนจงึได้อธิบายเรือ่งดงักล่าวเพ่ิมเตมิไว้ในตอนท้ายของการปรบัพฤตกิรรม
ตามแนวคิดของนักจติวทิยากลุม่พฤตกิรรมนิยมด้วย

	 คุณประโยชน์ใด ๆ อันเกิดจากหนังสือจิตวิทยาส�ำหรับครูเล่มนี้                    
ผู้เขียนขอมอบแด่บิดามารดาผู้เป็นแรงบันดาลใจให้ผู้เขียนท�ำงานวิชาการ             
มาตลอดชีวิต และขอขอบพระคุณครูอาจารย์ ผู ้เขียนเอกสาร ต�ำรา                          
ข้อมลู ภาพประกอบต่าง ๆ ทีผู่เ้ขยีนน�ำมาอ้างองิไว้ หากผูอ่้านมข้ีอคิดเหน็                 
อันเป็นประโยชน์หรือพบข้อผิดพลาดประการใด ผู้เขียนขอน้อมรับด้วย               
ความขอบคุณและจะน�ำมาปรบัปรงุแก้ไขเพ่ือให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อผูอ่้าน
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์อชัรา เอบิสขุสริิ
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ค�าน�า

ตำ�ร�จิตวิทย�สำ�หรับครูเล่มนี้ เป็นก�รรวบรวมคว�มรู้และหลัก
ปฏิบัติเพื่อก�รเป็นครูที่มีคุณภ�พ ส�ม�รถจัดก�รเรียนก�รสอน และ 

พัฒน�ผู ้ เรียนได้อย่�งมีประสิทธิภ�พ นอกจ�กน้ียังส�ม�รถนำ�ไป 

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำ�วันสำ�หรับบุคคลทั่วไปได้ด้วย โดยผู ้เขียน 

ได้เรียบเรียงเนื้อห�ที่ เ ก่ียวข้องกับบทบ�ทหน้�ที่ของครู จิตวิทย� 

ที่ เกี่ยวกับพัฒน�ก�รของผู ้ เรียน จิตวิทย�ก�รเรียนรู ้ที่ เน ้นผู ้ เรียน 

เป็นสำ�คัญ ก�รวิเคร�ะห์และทำ�คว�มเข้�ใจคว�มแตกต่�งของผู้เรียน  
ก�รพัฒน�ก�รเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐ�น ปัจจัยและสภ�พแวดล้อม 

ที่ส่งเสริมก�รเรียนรู้เพื่อพัฒน�ปัญญ� และคุณธรรมจริยธรรม หลักก�ร  
กระบวนก�รแนะแนว ก�รให้คำ�ปรึกษ�แก่ผู้เรียน ครูและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

กับผู ้เรียน วิธีก�รเสริมสร้�งมนุษยสัมพันธ์สำ�หรับครู บทบ�ทในก�ร 

เสริมสร้�งมนุษยสัมพันธ์ในโรงเรียนและชุมชน พร้อมกับสอดแทรก 

ตัวอย่�งและประสบก�รณ์จ�กก�รเป็นอ�จ�รย์ผู ้สอนจิตวิทย�ใน 

สถ�บันอุดมศึกษ�ม�น�นกว่� 30 ปี เพื่อช่วยให้ผู้อ่�นเข้�ใจได้ง่�ยขึ้น 

โดยในตอนท้�ยของทุกบทผู้เขียนได้เสนอคำ�ถ�มท้�ยบทไว้ให้ผู ้อ่�น 

ได้ลองตอบเพื่อตรวจสอบคว�มเข้�ใจด้วย

ผู้เขียนหวงัว่�ตำ�ร�จติวทิย�สำ�หรบัครเูล่มนี ้คงจะอำ�นวยประโยชน์
ให้แก่ผู ้ท่ีกำ�ลังจะเป็นครูและผู ้ที่สนใจพอสมควร โอก�สนี้ผู ้เขียนขอ
ขอบพระคุณเจ้�ของเอกส�ร ตำ�ร� ข้อมูล และรูปภ�พต่�ง ๆ ที่ได้นำ�ม� 

อ้�งอิงไว้ในเล่มนี้ ห�กมีข้อบกพร่อง ผิดพล�ดประก�รใดผู ้เขียนขอ 

อภัยไว้ ณ ที่นี้ และยินดีรับคำ�แนะนำ�ตลอดจนข้อเสนอแนะอันเป็น 

ประโยชน์ทุกประก�ร เพื่อจะนำ�ม�ปรับปรุงแก้ไขให้ตำ�ร�มีคว�มสมบูรณ์
ยิ่งขึ้นต่อไป

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อัชรา  เอิบสุขสิริ

               25 พฤศจิก�ยน 2556
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ปฏิบัติเพื่อก�รเป็นครูที่มีคุณภ�พ ส�ม�รถจัดก�รเรียนก�รสอน และ 
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โดยในตอนท้�ยของทุกบทผู้เขียนได้เสนอคำ�ถ�มท้�ยบทไว้ให้ผู ้อ่�น 

ได้ลองตอบเพื่อตรวจสอบคว�มเข้�ใจด้วย

ผูเ้ขยีนหวงัว่�ตำ�ร�จติวทิย�สำ�หรบัครเูล่มนี ้คงจะอำ�นวยประโยชน์
ให้แก่ผู ้ที่กำ�ลังจะเป็นครูและผู ้ที่สนใจพอสมควร โอก�สน้ีผู้เขียนขอ
ขอบพระคุณเจ้�ของเอกส�ร ตำ�ร� ข้อมูล และรูปภ�พต่�ง ๆ ท่ีได้นำ�ม� 

อ้�งอิงไว้ในเล่มน้ี ห�กมีข้อบกพร่อง ผิดพล�ดประก�รใดผู ้เขียนขอ 

อภัยไว้ ณ ที่นี้ และยินดีรับคำ�แนะนำ�ตลอดจนข้อเสนอแนะอันเป็น 

ประโยชน์ทุกประก�ร เพื่อจะนำ�ม�ปรับปรุงแก้ไขให้ตำ�ร�มีคว�มสมบูรณ์
ยิ่งขึ้นต่อไป

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อัชรา  เอิบสุขสิริ

               25 พฤศจิก�ยน 2556
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