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บทนํา 
 

ทําไมคนส่วนใหญ่เสยีอนาคตไปกบัเสยีงที่ไม่สรา้ง
เงิน 
 

คุณไม่ได้แพ้เพราะคุณไม่เก่งพอ 
คุณแพ้เพราะคุณ “ฟังผิดคน” 

 

ประโยคนี้อาจฟังดูแรง 
แต่ถ้าคุณมองชีวิตคนส่วนใหญ่ให้ลกึพอ 
คุณจะเร่ิมเห็นรูปแบบบางอย่างซ�า ๆ 

 

คนจํานวนมากไม่ได้ล้มเหลวเพราะขาดความสามารถ 
แต่ล้มเหลวเพราะ “ลังเล” 

 

และความลังเลนั้น 
ไม่ได้เกิดจากความจริง 
แต่มาจาก “เสียง” 
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เสียงของคนรอบตัว 
เสียงของสังคม 
เสียงของคนที่ไม่เคยต้องรับผดิชอบชีวิตคุณเลยแม้แต่นดิ
เดียว 
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โลกที่เต็มไปด้วยความคิดเห็น 
 

ลองนึกถึงสถานการณ์นี ้

 

คุณกําลังจะเร่ิมอะไรบางอย่าง 
อาจเป็นธุรกิจเล็ก ๆ 
อาจเป็นการเปลี่ยนสายงาน 
อาจเป็นแค่การโพสต์สิ่งที่คุณเชื่อ 

 

แล้วก็มีเสียงหนึ่งโผล่ขึน้มา 

 

“มันจะไปรอดเหรอ” 
“คนอ่ืนเขาทํากนัไปหมดแล้ว” 
“ระวังจะเสียเวลาเปล่า” 

 

เสียงเหล่านี ้
บางคร้ังไม่ได้มาจากคนแปลกหน้า 
แต่มาจาก “คนใกลต้ัว” 
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และเพราะมันใกล ้
มันจึง “ดัง” 

 

คุณเร่ิมคิด 
เร่ิมชะลอ 
เร่ิมสงสัยตวัเอง 

 

สุดท้าย 
คุณไม่ทํา 

 

ไม่ใช่เพราะคุณทําไม่ได ้
แต่เพราะคุณ “ไม่ไดเ้ร่ิม” 

 

นี่คือจุดที่อนาคตของคนจํานวนมาก 
หยุดลงตั้งแต่ยังไม่เกิด 
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Attention คือทรพัย์สินที่ถูกแย่งชิง 

 

ในโลกยุคนี ้
สิ่งที่มีค่าที่สุดไม่ใชเ่งิน 

 

แต่คือ “ความสนใจ” (Attention) 

 

ทุกแพลตฟอร์ม 
ทุกโซเชียล 
ทุกคนรอบตัวคุณ 
กําลังพยายามแย่งมันไป 

 

เพราะความสนใจ = พลังงาน 

 

และพลังงาน = การลงมือทํา 
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ลองดูสมการนี้: 

ส่ิงท่ีคุณโฟกัส → ส่ิงท่ีคุณลงมือทํา → ผลลัพธ์ในชวีิตคณุ 

 

ถ้าคุณโฟกัสกับ: 

• คําวิจารณ ์ 

• เสียงนินทา  

• ความคิดเห็นที่ไม่มีคุณภาพ  

 

คุณกําลังเอาพลังงานไปทิ้งในที่ที่ “ไม่ให้ผลตอบแทน” 

 

และในเชิงเศรษฐศาสตร์ 
นี่เรียกว่า “การลงทนุที่ตดิลบ” 

 

  



15 
 

ชวิีตที่ถูกกําหนดโดยเสยีงคนอ่ืน 
 

มีคําถามหนึ่งที่คุณต้องตอบให้ได้: 

ใครกําลังเป็นคนตัดสินใจชวีิตคณุ? 

 

ถ้าคุณ: 

• ไม่กล้าทําบางอย่างเพราะกลัวคนอ่ืนคิดยังไง  

• หยุดบางอย่างเพราะโดนวิจารณ ์ 

• เปลี่ยนทิศทางเพราะเสียงรอบข้าง  

 

นั่นแปลว่า 
คุณกําลัง “ยืมสมองคนอ่ืนมาใช้” 

 

แต่ผลลัพธ์ 
คุณต้องเปน็คนรับเอง 

 

นี่คือดีลทีแ่ย่มาก 
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เพราะคุณเอา “สิทธ์ิในการตดัสินใจ” ไปให้คนอ่ืน 
แต่ยังต้องรับ “ผลลัพธ์” คนเดียว 

 

เสยีงไม่ใช่ปัญหา 

แต่ “การไม่มีระบบกรอง” คือปัญหา 

 

คุณไม่สามารถห้ามคนพูดได ้

โลกนี้จะมี: 

• คนที่เหน็ด้วย  

• คนที่ไม่เห็นด้วย  

• และคนที่พูดเพราะอยากพูดตลอดเวลา 

 

ปัญหาไม่ใช่เสียงเหล่านั้น 

 

ปัญหาคือ 
คุณ “รับทุกเสียงเข้ามาเท่ากนั” 
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นี่คือความผิดพลาดเชิงระบบ 

 

เพราะในโลกจริง 
ไม่ใช่ทุกเสียงมีค่าเท่ากนั 

 

Framework: วงจรของเสยีง  

(Noise → Thought → Decision → Result) 

เพ่ือให้คุณเหน็ภาพชัด 
ลองดโูมเดลนี ้

 

1. เสยีง (Noise) 
คุณได้ยินคําพูด ความคิดเห็น หรือการวิจารณ ์

 

2. ความคิด (Thought) 
คุณเร่ิมตีความ เชน่ 

“เขาอาจจะพูดถกู” 
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“หรือฉันยังไม่พร้อม” 

 

3. การตัดสินใจ (Decision) 
คุณชะลอ / หยุด / เปลี่ยนแผน 

 

4. ผลลัพธ์ (Result) 
คุณไม่ได้ไปในทิศทางที่ควรจะเปน็ 

จุดสําคัญคือ: 

 

คุณไม่ได้แพ้ที่ “ผลลัพธ์” 
คุณแพ้ตั้งแต่ “เสียงแรก” ที่คุณเลือกใหค่้า 

 

ตัวอย่างที่เกิดข้ึนจรงิ (และเกิดข้ึนทุกวัน) 

มีคนจํานวนมาก: 

• ไม่กล้าเร่ิมธุรกิจ เพราะกลัวคนมองว่า “เพ้อฝัน”  

• ไม่กล้าเปลี่ยนงาน เพราะกลัวคําว่า “ไม่ม่ันคง”  

• ไม่กล้าแสดงความคิด เพราะกลัวโดนตดัสิน  
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