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   ส ำหรับชุดคู่มือสอบส ำหรับต ำแหน่งนกัจดักำรงำนทัว่ไปปฏิบติักำร กรมหม่อนไหม เล่มน้ี  
ทำงสถำบนั THE BEST CENTER และฝ่ำยวิชำกำรของสถำบนัไดเ้รียบเรียงขึ้น เพื่อให้ผูส้มคัรสอบใชส้ ำหรับ
เตรียมสอบในกำรสอบแข่งขนัฯในคร้ังน้ี 
 
                        ทำงสถำบนั THE BEST CENTER ไดเ้ลง็เห็นควำมส ำคญัจึงไดจ้ดัท ำหนงัสือ เล่มน้ีขึ้นมำ  
ภำยในเล่มประกอบดว้ยทุกส่วนท่ีก ำหนดในกำรสอบ เจำะขอ้สอบทุกส่วน พร้อมค ำเฉลยอธิบำย มำจดัท ำเป็น
หนงัสือชุดน้ีขึ้น เพื่อใหผู้ส้อบไดเ้ตรียมตวัอ่ำนล่วงหนำ้ มีควำมพร้อมในกำรท ำขอ้สอบ 
 
                         ทำ้ยน้ี คณะผูจ้ดัท ำขอขอบคุณทำงสถำบนั THE BEST CENTER ท่ีไดใ้หก้ำรสนบัสนุนและ 
มีส่วนร่วมในกำรจดัท ำตน้ฉบบั ท ำใหห้นงัสือเล่มน้ีสำมำรถส ำเร็จขึ้นมำเป็นเล่มได ้ พร้อมกนัน้ีคณะผูจ้ดัท ำ 
ขอนอ้มรับขอ้บกพร่องใดๆ อนัเกิดขึ้นและยนิดีรับฟังควำมคิดเห็นจำกทุกๆท่ำน เพื่อท่ีจะน ำมำปรับปรุงแกไ้ข
ใหดี้ยิง่ขึ้น 
 

 
 
 
 

  ขอใหโ้ชคดีในกำรสอบทุกท่ำน 
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 ความรู้เกีย่วกบักรมหม่อนไหม 
ประวัติกรมหม่อนไหม 

พ.ศ. ๒๔๔๖ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา้เจา้อยูห่วัทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ใหต้ั้งกรมช่างไหม 
สังกดักระทรวงเกษตราธิการ เม่ือวนัท่ี ๓๐ กนัยายน ดว้ยพระราชประสงคใ์หท้ าหนา้ท่ีเผยแพร่ความรู้วิชาการ  
และวิทยาศาสตร์ดา้นไหม และสร้างผูรู้้ ผูช้  านาญชาวไทย ทรงไวว้างพระราชหฤทยัให ้สมเด็จพระเจา้ลูกยาเธอ
พระองคเ์จา้เพญ็พฒันพงษ ์(กรมหม่ืนพิไชยมหินทโรดม) พระราชโอรส เป็นอธิบดีกรมช่างไหมพระองคแ์รก 
กิจการพฒันาหม่อนไหมจึงเจริญรุดหนา้ขึ้นอีกล าดบัหน่ึง 
                 ในเดือนพฤศจิกายนพุทธศกัราชเดียวกนั โรงเรียนสอนการท าไหมแห่งแรกโดยคนไทยจึงถือก าเนิดขึ้น
ในพระราชวงัดุสิต และขยายสู่ปทุมวนัเป็นโรงเรียนช่างไหม ซ่ึงพฒันาเป็นมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ในเวลาต่อมา 
               พ.ศ. ๒๔๔๗ งานกรมช่างไหมไดข้ยายสู่ผูป้ลูกหม่อนเล้ียงไหมในภูมิภาค สาขากองช่างไหมเมือง
นครราชสีมาจึงไดรั้บการจดัตั้ง เพื่อเป็นแหล่งบ ารุงรักษาพนัธุ์ไหมไทย มรดกแห่งแผ่นดินไทย และเพื่อส่งเสริม 
ใหร้าษฎรไดเ้รียนรู้การท าสวนหม่อนและเล้ียงไหมแบบใหม่ พฒันาการสาวไหมและทอผา้ใหมี้คุณภาพดีขึ้น 
ขณะเดียวกนัวิทยาการปรับปรุงพนัธุ์ไหมลูกผสมท่ีใหผ้ลผลิตสูงไดด้ าเนินการควบคู่กนัไปดว้ย ณ กรมช่างไหม 
กรุงเทพฯ ดว้ยเหตุเสด็จสวรรคตแห่งองคพ์ระพุทธเจา้หลวงและการส้ินพระชนมข์องสมเด็จพระเจา้ลูกยาเธอ
พระองคเ์จา้เพญ็พฒันพงษ ์กอปรกบัเกิดการแพร่กระจายของโรคระบาดในหนอนไหม ก่อความเสียหายอยา่ง 
ใหญ่หลวง การปลูกหม่อนเล้ียงไหมแบบใหม่เพื่อผลิตผา้ไหมจึงหยดุชะงกัลง 
                 พ.ศ. ๒๔๗๙ หลวงสุวรรณวาจกกสิกิจ อธิบดีกรมเกษตรและการประมง จดัตั้งโรงสาวไหมขึ้นท่ี 
สถานีส่งเสริมการเล้ียงไหมจงัหวดันครราชสีมา และมีการพฒันางานดา้นหม่อนไหมเป็นล าดบั 
                 พ.ศ. ๒๔๘๑ จดัตั้งสถานีส่งเสริมการเล้ียงไหมท่ีปากช่อง หว้ยแกว้และพุทไธสง สังกดักองพืชพนัธุ์  
กรมกสิกรรม 
                 พ.ศ. ๒๕๐๑ จดัตั้งสถานีส่งเสริมการเล้ียงไหมขึ้นอีก ๒ แห่งท่ีจงัหวดัร้อยเอด็ และท่ีจงัหวดัอุบลราชธานี 
                 พ.ศ. ๒๕๑๒ ด าเนินงานทดลองเล้ียงไหม การผลิตไข่ไหมคุณภาพดีปราศจากโรค พฒันาการวิจยั
ส่งเสริมการปลูกหม่อนเล้ียงไหม ท าใหง้านดา้นหม่อนไหมเจริญรุ่งเรืองขึ้นเป็นล าดบัตามศกัยภาพของเกษตรกร
ภายใตก้ารด าเนินงานของสถาบนัวิจยัหม่อนไหม กรมวิชาการเกษตร และกลุ่มส่งเสริมการผลิตหม่อนไหม กอง
ส่งเสริมพืชพนัธุ์ กรมส่งเสริมการเกษตร 
                 พ.ศ.๒๕๔๗ คณะรัฐมนตรีมีมติใหจ้ดัตั้งสถาบนัหม่อนไหมแห่งชาติ สังกดัส านกังานปลดักระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ เม่ือวนัท่ี ๓ สิงหาคม และวนัท่ี ๓๑ สิงหาคม โดยรวมหน่วยงานท่ีด าเนินงานดา้นหม่อนไหม  
๒ หน่วยเขา้ดว้ยกนั ไดแ้ก่ สถาบนัวิจยัหม่อนไหม กรมวิชาการเกษตร และกลุ่มส่งเสริมการผลิตหม่อนไหม  
กองส่งเสริมพืชพนัธุ์ กรมส่งเสริมการเกษตร 
 

ห้าม!! คดัลอก เผยแพร่ ดดัแปลง ส่งต่อ และจ าหน่ายเอกสารฉบับนีโ้ดยเด็ดขาด  
หากตรวจพบจะด าเนินคดีตามกฎหมาย (สงวนลขิสิทธ์ิ สถาบัน The Best Center) 
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                 พ.ศ.๒๕๔๘ สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙ พระราชทานช่ือสถาบนัวา่ 
“สถาบนัหม่อนไหมแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ” เม่ือวนัท่ี  
๒๐ พฤษภาคม 
                 พ.ศ.๒๕๔๘ ประกาศกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านกังานปลดักระทรวง กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ (ฉบบัท่ี๒) เม่ือวนัท่ี ๑๑ สิงหาคม ในราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี ๑๒๒ ตอนท่ี ๖๕ ก หนา้ท่ี ๒๓  
จดัตั้งสถาบนัหม่อนไหมแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙  
ใหเ้ป็นส่วนราชการในส านกังานปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท าหนา้ท่ีเป็นหน่วยงานหลกัในการด าเนินการ
สนองพระราชด าริ ดา้นหม่อนไหม บริหารจดัการดา้นหม่อนไหมใหเ้ป็นไปอยา่งมีระบบครบวงจร อนุรักษ์
คุม้ครองพนัธุ์หม่อนไหม โดยเฉพาะไหมพนัธุ์ไทยพื้นบา้น ท่ีอยูคู่่แผน่ดินไทยมาโดยตลอด ส่งเสริมพฒันา  
และดูแลเกษตรกร ผูป้ลูกหม่อนเล้ียงไหม ใหเ้จริญรุดหนา้ในการประกอบอาชีพการท าไหม ธ ารงไวคู้่สังคมไทย
ตลอดไป ทั้งน้ี มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี ๑๒ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ 

พ.ศ.๒๕๕๐ สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙ ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณ  
เสด็จพระราชด าเนินทรงวางศิลาฤกษ ์อาคารท่ีท าการสถาบนัหม่อนไหมแห่งชาติเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 
พระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙ บริเวณเกษตรกลางบางเขน เม่ือวนัท่ี ๒๒ ธนัวาคม ๒๕๕๐  

พ.ศ.๒๕๕๑ คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในหลกัการสมควรจะยกฐานะสถาบนัหม่อนไหมแห่งชาติเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙ เป็น “กรมหม่อนไหม เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙” เม่ือวนัท่ี ๕ สิงหาคม ๒๕๕๑ 

พ.ศ.๒๕๕๑ สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต ์พระบรมราชินีนาถ ทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ พระราชทานช่ือ
หน่วยงานวา่ “กรมหม่อนไหม” โดยขอใหมี้การบนัทึกไวว้า่ “ตั้งโดยพระราชด าริในสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ” ตามหนงัสือส านกัราชเลขาธิการ ท่ี รล ๐๐๑๐.๑/๑๐๘๘๗ ลงวนัท่ี ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ 

พ.ศ.๒๕๕๒ สภาผูแ้ทนราษฎรเห็นชอบร่างพระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัท่ี..)  
พ.ศ. … (จดัตั้งกรมหม่อนไหม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) และใหน้ าเสนอวุฒิสภาพิจารณาต่อไป เม่ือวนัท่ี  
๑๓ สิงหาคม ๒๕๕๒ 

พ.ศ.๒๕๕๒ วุฒิสภาเห็นชอบร่างพระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบบัท่ี..) พ.ศ. …  
(จดัตั้งกรมหม่อนไหม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) และส่งใหส้ภาผูแ้ทนราษฎรด าเนินการ เม่ือวนัท่ี ๑๒ ตุลาคม 
๒๕๕๒ 

พ.ศ.๒๕๕๒ สภาผูแ้ทนราษฎรรับทราบผลการพิจารณาของวุฒิสภา พระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง 
ทบวง กรม (ฉบบัท่ี..) พ.ศ. … (จดัตั้งกรมหม่อนไหม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) และใหรั้ฐบาลด าเนินการ
เพื่อใหก้ฎหมายมีผลบงัคบัใชต้่อไป เม่ือวนัท่ี ๒๑ ตุลาคม ๒๕๕๒ 

พ.ศ.๒๕๕๒ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวั ทรงลงพระปรมาภิไธย ในพระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง 
ทบวง กรม (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๒ เม่ือวนัท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ และส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบบักฤษฎีกา เล่ม ๑๒๖ ตอนท่ี ๙๒ ก หนา้ ๑๑๘ วนัท่ี ๓ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๕๒  
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“กรมหม่อนไหม” จึงไดรั้บการจดัตั้งเป็นกรมล าดบัท่ี ๑๔ ในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
มีผลเป็นหน่วยงานตามกฎหมาย ตั้งแต่วนั ๔ ธนัวาคม ๒๕๕๒ 

พ.ศ.๒๕๕๔ สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลท่ี ๙ ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณ  
เสด็จพระราชด าเนินทรง  เปิดอาคารท่ีท าการกรมหม่อนไหม เม่ือวนัท่ี ๑๑ มีนาคม ๒๕๕๔ 
วสัิยทัศน์กรมหม่อนไหม 

 “ สืบสานต่อยอดภูมิปัญญา เพิม่มูลค่าสินค้าหม่อนไหม สร้างรายได้ให้เกษตรกรอย่างย่ังยืน ” 
พนัธกจิของกรมหม่อนไหม 
1. อนุรักษพ์นัธุกรรมหม่อนไหม สืบสานภูมิปัญญาและต่อยอดการใชใ้นประโยชน์ในเชิงพาณิชย ์
2. วิจยัและพฒันาองคค์วามรู้ เทคโนโลย ีนวตักรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและเพิ่มมูลค่า 

สินคา้หม่อนไหม 
3. ยกระดบัคุณภาพชีวิตเกษตรกรและผูป้ระกอบการใหมี้ความมัน่คงในอาชีพหม่อนไหม 
4. พฒันาและส่งเสริมการผลิตหม่อนไหมตลอดทั้งห่วงโซ่ให้มีประสิทธิภาพ เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม  

และไดม้าตรฐานเป็นท่ียอมรับในระดบัสากล 
5. มุ่งประสานความร่วมมือในการส่งเสริมและแสวงหาช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
6. ปรับการบริหารจดัการองคก์ร สู่การเป็นองคก์รสมรรถนะสูงและตอบสนองการใหบ้ริการประชาชน 
ค่านิยมองค์กร (Core Value)  

“ S I L K” 
 S  =  Social Responsibility  หมายถึง  มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 I  =  Integrity   หมายถึง  ยดึมัน่คุณธรรม 
 L  =  Leadership   หมายถึง  ความเป็นผูน้ า 
 K = Knowledge   หมายถึง  มีองคค์วามรู้ 
 K  =  Keenness   หมายถึง  การใฝ่รู้ / ความกระตือรือร้น 
เป้าประสงค์ 
1. เกษตรกรและผูป้ระกอบการ มีรายไดท่ี้มัน่คงและยัง่ยนืในอาชีพหม่อนไหม 
2. ศกัยภาพการผลิตตลอดทั้งห่วงโซ่เพิ่มขึ้น มีมาตรฐาน สามารถแข่งขนักบัประเทศผูผ้ลิตหม่อนไหมอ่ืนได ้ 

และยกระดบัการผลิตหม่อนไหม สู่โมเดลเศรษฐกิจ BCG 
3. สินคา้หม่อนไหมเป็นท่ียอมรับในตลาดโลก ดว้ยมาตรฐานและอตัลกัษณ์ท่ีแสดงออกถึงภูมิปัญญา 

และวิถีชีวิตความเป็นไทย 
4. เป็นองคก์รชั้นน าและเป็นผูน้ าการขบัเคล่ือนงานหม่อนไหมของประเทศและในระดบัอาเซียน 
เป้าหมายหลกั 
1. มูลค่าสินคา้หม่อนและไหมเพิ่มขึ้น 
2. ประสิทธิภาพการผลิตสินคา้หม่อนไหมมีการปรับตวัเพิ่มขึ้น 
3. รายไดค้รัวเรือนเกษตรกรหม่อนไหมเพิ่มขึ้น 
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ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายหลกั (ท่ีเกดิขึน้ในปี 2570) 
1. มูลค่าของสินคา้หม่อนและไหมเพิ่มขึ้นเฉล่ียร้อยละ 4 
2. ประสิทธิภาพการผลิตสินคา้หม่อนไหมมีการปรับตวัเพิ่มขึ้นเฉล่ียร้อยละ 5 
3. รายไดค้รัวเรือนเกษตรกรหม่อนไหมเพิ่มขึ้นเฉล่ียร้อยละ 10 
ประเด็นกลยุทธ์  
ประกอบดว้ย 6 ประเด็น 15 แนวทางการพฒันา ดงัน้ี 
  ประเด็นกลยทุธ์ท่ี 1 อนุรักษ ์คุม้ครองพนัธุกรรมหม่อนไหมและผลกัดนัใหเ้กิดการใชป้ระโยชน์เชิงพาณิชย์
จากฐานทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินดา้นหม่อนไหม 
 แนวทางการพฒันา 
 1) อนุรักษ ์คุม้ครอง และถ่ายทอดองคค์วามรู้ภูมิปัญญาดา้นหม่อนไหม 
 2) ผลกัดนัใหเ้กิดการใชป้ระโยชน์จากฐานทรัพยากรชีวภาพและภูมิปัญญาดา้นหม่อนไหมในเชิงพาณิชย ์
  ประเด็นกลยทุธ์ท่ี 2 การวิจยัและพฒันาเทคโนโลย ีนวตักรรม ดา้นหม่อนไหมและเส้นใยอ่ืน ตลอดห่วงโซ่
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและเพิ่มมูลค่า 
 แนวทางการพฒันา 
 1) วิจยัและพฒันาเทคโนโลย ีนวตักรรม 
 2) ส่งเสริมและสนบัสนุนการถ่ายทอดองคค์วามรู้จากงานวิจยั เทคโนโลยแีละนวตักรรม 
  ประเด็นกลยทุธ์ท่ี 3 พฒันาศกัยภาพและสร้างความเขม้แข็งใหก้บัเกษตรกรและผูป้ระกอบการหม่อนไหม 
 แนวทางการพฒันา 
 1) สร้างความเขม้แขง็และพฒันาศกัยภาพใหก้บัเกษตรกรหม่อนไหม 
 2) สร้างสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการพฒันาศกัยภาพใหก้บัเกษตรกรและเครือข่าย 

ประเด็นกลยทุธ์ท่ี 4 เพิ่มขีดความสามารถดา้นการผลิตและการเพิ่มมูลค่าสินคา้หม่อนไหมดว้ยมาตรฐานใน
ระดบัสากล 
 แนวทางการพฒันา 
 1) เพิ่มศกัยภาพในกระบวนการผลิตพนัธุ์หม่อน ไข่ไหมพนัธุ์ดี และวสัดุยอ้มสี 
 2) ปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการผลิตหม่อนไหม 
 3) การยกระดบัสินคา้หม่อนไหมดว้ยมาตรฐาน ส่งเสริมการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มและรองรับการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 4) เพิ่มมูลค่าสินคา้หม่อนไหมดว้ยการพฒันาศกัยภาพกระบวนการแปรรูปสินคา้และพฒันาผลิตภณัฑด์า้นหม่อน
ไหม 
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  ประเด็นกลยทุธ์ท่ี 5 ส่งเสริมเศรษฐกิจและการตลาดสินคา้และผลิตภณัฑห์ม่อนไหม ตามนโยบายตลาดน า
การผลิต 
 แนวทางการพฒันา 
 1) สร้างโอกาสและเพิ่มช่องทางการตลาดใหก้บัสินคา้และผลิตภณัฑห์ม่อนไหม 
 2) การเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์สินคา้และผลิตภณัฑห์ม่อนไหม 
 3) สร้างความร่วมมือกบัหน่วยงานท่ีมีภารกิจดา้นการคา้ทั้งภายในและต่างประเทศ 
  ประเด็นกลยทุธ์ท่ี 6 ยกระดบัคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 
 แนวทางการพฒันา 
 1) การบริหารจดัการองคก์รสู่องคก์รสมรรถนะสูง 
 2) เพิ่มขีดความสามารถใหก้บับุคลากรกรมหม่อนไหม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือสอบนกัจัดการงานทัว่ไปปฏิบติัการ กรมหม่อนไหม (สถาบนั The Best Center) 6 

----------------------------------------------------------- 



คู่มือสอบนกัจัดการงานทัว่ไปปฏิบติัการ กรมหม่อนไหม (สถาบนั The Best Center) 7 

----------------------------------------------------------- 

ตามความในประกาศกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมหม่อนไหม กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
พ.ศ. ๒๕๕๒ เม่ือวนัท่ี ๒๘ ธนัวาคม ๒๕๕๒ ในราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี ๑๒๖ ตอนท่ี ๙๘ ก หนา้ท่ี ๑๑๘  
อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๘ ฉ แห่งพระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ. ๒๕๓๔  
ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการแผน่ดิน (ฉบบัท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๔๓ รัฐมนตรีวา่การ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ออกกฎกระทรวงฯ ใหก้รมหม่อนไหม มีภารกิจเก่ียวกบัหม่อนไหมทั้งระบบ  
โดยครอบคลุมถึงการพฒันาพนัธุ์ การอนุรักษแ์ละคุม้ครองพนัธุกรรมหม่อนไหม การตรวจสอบและ 
รับรองมาตรฐานหม่อนไหม การส่งเสริม การสนบัสนุน และการเผยแพร่องคค์วามรู้ดา้นหม่อนไหม  
รวมทั้งการส่งเสริมเอกลกัษณ์และการสร้างค่านิยมเก่ียวกบัหม่อนไหม โดยใหมี้อ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
1. ศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ และจดัท านโยบายและยทุธศาสตร์หม่อนไหมของประเทศ  

รวมทั้งการด าเนินการเก่ียวกบัความร่วมมือกบัต่างประเทศดา้นหม่อนไหม 
2. ศึกษา วิจยั ทดลอง และพฒันาเก่ียวกบัพนัธุ์ เทคโนโลยกีารผลิต การอารักขา วิทยาการหลงัการเก็บเก่ียว  

การแปรรูป นวตักรรม และมาตรฐานเก่ียวกบัหม่อนไหม ผลิตภณัฑจ์ากหม่อนไหมและผลพลอยได้ 
3. ด าเนินการเก่ียวกบัการอนุรักษแ์ละคุม้ครองพนัธุกรรมหม่อนไหม นวตักรรม วฒันธรรม  

ภูมิปัญญาดา้นหม่อนไหม ผลิตภณัฑจ์ากหม่อนไหม และผลพลอยได ้
4. ด าเนินการเก่ียวกบัการก ากบั ติดตาม ตรวจสอบ และรับรองมาตรฐานหม่อนไหม ผลิตภณัฑจ์าก 

หม่อนไหม และผลพลอยได ้
5. ด าเนินการเก่ียวกบัการผลิตและส่งเสริมสนบัสนุนดา้นหม่อนไหม และวสัดุยอ้มสี รวมทั้งวางระบบ 

แจง้ขอ้มูลล่วงหนา้ 
6. ส่งเสริมและสนบัสนุนการสร้างมูลค่าเพิ่ม การพฒันาระบบการจดัการสินคา้หม่อนไหม การแปรรูป  

นวตักรรม ผลิตภณัฑจ์ากหม่อนไหม และผลพลอยได ้รวมทั้งพฒันาอาชีพและสนบัสนุนการตลาด 
หม่อนไหม 

7. ส่งเสริม สนบัสนุน สร้างระบบเครือข่าย และถ่ายทอดเทคโนโลยกีารผลิตและการจดัการผลผลิต 
หม่อนไหม 

8. ส่งเสริม สนบัสนุน เผยแพร่องคค์วามรู้ บริการขอ้มูล และพิพิธภณัฑก์ารเรียนรู้ดา้นหม่อนไหม 
9. ส่งเสริมเอกลกัษณ์และสร้างค่านิยมเก่ียวกบัหม่อนไหมกบัวิถีชีวิตคนไทย 
10. ปฏิบติัการอ่ืนใตตามท่ีกฎหมายก าหนดใหเ้ป็นอ านาจหนา้ท่ีของกรมหรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือ 

คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 

----------------------------------- 
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พระราชบัญญัติ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

พ.ศ. ๒๕๔๐ 
______________ 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี ๒ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๔๐ 

เป็นปีท่ี ๕๒ ในรัชกาลปัจจุบนั 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ ให้ประกาศวา่  
โดยท่ีเป็นการสมควรใหมี้กฎหมายวา่ดว้ยขอ้มูลข่าวสารของราชการ  
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ใหต้ราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยค าแนะน าและยนิยอมของรัฐสภา 

ดงัต่อไปน้ี  
มาตรา ๑  พระราชบญัญติัน้ีเรียกวา่ “พระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐”  
มาตรา ๒[๑]  พระราชบญัญติัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัเม่ือพน้ก าหนดเกา้สิบวนันบัแต่วนัประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป็นตน้ไป  
มาตรา ๓  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัอ่ืน ในส่วนท่ีบญัญติัไวแ้ลว้ในพระราชบญัญติั

น้ี หรือซ่ึงขดัหรือแยง้กบับทแห่งพระราชบญัญติัน้ีใหใ้ชพ้ระราชบญัญติัน้ีแทน  
มาตรา ๔  ในพระราชบญัญติัน้ี 
“ขอ้มูลข่าวสาร” หมายความว่า ส่ิงท่ีส่ือความหมายใหรู้้เร่ืองราวขอ้เทจ็จริง ขอ้มูล หรือส่ิงใด ๆ ไม่วา่

การส่ือความหมายนั้นจะท าไดโ้ดยสภาพของส่ิงนั้นเองหรือโดยผา่นวิธีการใด ๆ และไม่วา่จะไดจ้ดัท าไวใ้นรูปของ
เอกสาร แฟ้ม รายงาน หนงัสือ แผนผงั แผนท่ี ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิลม์ การบนัทึกภาพหรือเสียง การบนัทึกโดยเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ หรือวิธีอ่ืนใดท่ีท าใหส่ิ้งท่ีบนัทึกไวป้รากฏได ้

“ขอ้มูลข่าวสารของราชการ” หมายความวา่ ขอ้มูลข่าวสารท่ีอยูใ่นความครอบครองหรือควบคุมดูแล
ของหน่วยงานของรัฐ ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัการด าเนินงานของรัฐหรือขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัเอกชน 

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความวา่ ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 
รัฐวิสาหกิจ ส่วนราชการสังกดัรัฐสภา ศาลเฉพาะในส่วนท่ีไม่เก่ียวกบัการพิจารณาพิพากษาคดี องคก์รควบคุมการ
ประกอบวิชาชีพ หน่วยงานอิสระของรัฐและหน่วยงานอ่ืนตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

“เจา้หนา้ท่ีของรัฐ” หมายความวา่ ผูซ่ึ้งปฏิบติังานใหแ้ก่หน่วยงานของรัฐ 
“ขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคล” หมายความวา่ ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัส่ิงเฉพาะตวัของบุคคล เช่น  
การศึกษา ฐานะการเงิน ประวติัสุขภาพ ประวติัอาชญากรรม หรือประวติัการท างาน บรรดาท่ีมีช่ือ

ของผูน้ั้นหรือมีเลขหมาย รหัส หรือส่ิงบอกลกัษณะอ่ืนท่ีท าใหรู้้ตวัผูน้ั้นได ้เช่น ลายพิมพน้ิ์วมือ แผน่บนัทึกลกัษณะ
เสียงของคนหรือรูปถ่าย และใหห้มายความรวมถึงขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัส่ิงเฉพาะตวัของผูท่ี้ถึงแก่กรรมแลว้ดว้ย 

 
___________ 
[๑] ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๔/ตอนท่ี ๔๖ ก/หนา้ ๑/๑๐ กนัยายน ๒๕๔๐ 
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“คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการขอ้มูลข่าวสารของราชการ 
“คนต่างดา้ว” หมายความวา่ บุคคลธรรมดาท่ีไม่มีสัญชาติไทยและไม่มีถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศไทยและ 

นิติบุคคลดงัต่อไปน้ี 
(๑) บริษทัหรือหา้งหุ้นส่วนท่ีมีทุนเกินก่ึงหน่ึงเป็นของคนต่างดา้ว ใบหุน้ชนิดออกใหแ้ก่ผูถื้อ ใหถื้อวา่

ใบหุน้นั้นคนต่างดา้วเป็นผูถื้อ 
(๒) สมาคมท่ีมีสมาชิกเกินก่ึงหน่ึงเป็นคนต่างดา้ว 
(๓) สมาคมหรือมูลนิธิท่ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อประโยชน์ของคนต่างดา้ว 
(๔) นิติบุคคลตาม (๑) (๒) (๓) หรือนิติบุคคลอ่ืนใดท่ีมีผูจ้ดัการหรือกรรมการเกินก่ึงหน่ึงเป็นคนต่าง

ดา้ว 
นิติบุคคลตามวรรคหน่ึง ถา้เขา้ไปเป็นผูจ้ดัการหรือกรรมการ สมาชิก หรือมีทุนในนิติบุคคลอ่ืน ให้

ถือวา่ผูจ้ดัการหรือกรรมการ หรือสมาชิก หรือเจา้ของทุนดงักล่าวเป็นคนต่างดา้ว  
มาตรา ๕  ใหน้ายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบญัญติัน้ี และมีอ านาจออกกฎกระทรวงเพื่อปฏิบติั

ตามพระราชบญัญติัน้ี 
กฎกระทรวงนั้น เม่ือประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ให้ใชบ้งัคบัได ้ 
มาตรา ๖  ใหจ้ดัตั้งส านกังานคณะกรรมการขอ้มูลข่าวสารของราชการข้ึนในส านกังานปลดัส านกั

นายกรัฐมนตรี มีหนา้ท่ีปฏิบติังานเก่ียวกบังานวิชาการและธุรการใหแ้ก่คณะกรรมการและคณะกรรมการวินิจฉยัการ
เปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร ประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ และใหค้ าปรึกษาแก่เอกชนเก่ียวกบัการปฏิบติัตาม
พระราชบญัญติัน้ี  

หมวด ๑ 
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

__________ 
มาตรา ๗  หน่วยงานของรัฐตอ้งส่งขอ้มูลข่าวสารของราชการอย่างนอ้ยดงัต่อไปน้ีลงพิมพใ์นราช

กิจจานุเบกษา 
(๑) โครงสร้างและการจดัองคก์รในการด าเนินงาน 
(๒) สรุปอ านาจหนา้ท่ีท่ีส าคญัและวิธีการด าเนินงาน 
(๓) สถานท่ีติดต่อเพื่อขอรับขอ้มูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกบัหน่วยงานของรัฐ 
(๔) กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอ้บงัคบั ค าสั่ง หนงัสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย หรือการ

ตีความ  ทั้งน้ี เฉพาะท่ีจดัใหมี้ข้ึนโดยมีสภาพอยา่งกฎ เพื่อใหมี้ผลเป็นการทัว่ไปต่อเอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง 
(๕) ขอ้มูลข่าวสารอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
ขอ้มูลข่าวสารใดท่ีไดมี้การจดัพิมพเ์พื่อใหแ้พร่หลายตามจ านวนพอสมควรแลว้ ถา้มีการลงพิมพใ์น

ราชกิจจานุเบกษาโดยอา้งอิงถึงส่ิงพิมพน์ั้นก็ใหถื้อวา่เป็นการปฏิบติัตามบทบญัญติัวรรคหน่ึงแลว้ 
ใหห้น่วยงานของรัฐรวบรวมและจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสารตามวรรคหน่ึงไวเ้ผยแพร่เพื่อขายหรือจ าหน่าย

จ่ายแจก ณ ท่ีท าการของหน่วยงานของรัฐแห่งนั้นตามท่ีเห็นสมควร  
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มาตรา ๘  ขอ้มูลข่าวสารท่ีตอ้งลงพิมพต์ามมาตรา ๗ (๔) ถา้ยงัไม่ไดล้งพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษา จะ
น ามาใชบ้งัคบัในทางท่ีไม่เป็นคุณแก่ผูใ้ดไม่ได ้เวน้แต่ผูน้ั้นจะไดรู้้ถึงขอ้มูลข่าวสารนั้นตามความเป็นจริงมาก่อนแลว้
เป็นเวลาพอสมควร  

มาตรา ๙  ภายใตบ้งัคบัมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ หน่วยงานของรัฐตอ้งจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสารของ
ราชการอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ีไวใ้หป้ระชาชนเขา้ตรวจดูได ้ ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีคณะกรรมการก าหนด 

(๑) ผลการพิจารณาหรือค าวินิจฉยัท่ีมีผลโดยตรงต่อเอกชน รวมทั้งความเห็นแยง้และค าสั่งท่ีเก่ียวขอ้ง
ในการพิจารณาวินิจฉยัดงักล่าว 

(๒) นโยบายหรือการตีความท่ีไม่เขา้ข่ายตอ้งลงพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาตามมาตรา ๗ (๔) 
(๓) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีท่ีก าลงัด าเนินการ 
(๔) คู่มือหรือค าสั่งเก่ียวกบัวิธีปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีของรัฐซ่ึงมีผลกระทบถึงสิทธิหนา้ท่ีของ

เอกชน 
(๕) ส่ิงพิมพท่ี์ไดมี้การอา้งอิงถึงตามมาตรา ๗ วรรคสอง 
(๖) สัญญาสัมปทาน สัญญาท่ีมีลกัษณะเป็นการผูกขาดตดัตอนหรือสัญญาร่วมทุนกบัเอกชนในการ

จดัท าบริการสาธารณะ 
(๗) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการท่ีแต่งตั้งโดยกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรี  ทั้งน้ี 

ใหร้ะบุรายช่ือรายงานทางวิชาการ รายงานขอ้เทจ็จริง หรือขอ้มูลข่าวสารท่ีน ามาใชใ้นการพิจารณาไวด้ว้ย 
(๘) ขอ้มูลข่าวสารอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
ขอ้มูลข่าวสารท่ีจดัใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดูไดต้ามวรรคหน่ึง ถา้มีส่วนท่ีตอ้งหา้มมิใหเ้ปิดเผยตาม

มาตรา ๑๔ หรือมาตรา ๑๕ อยู่ดว้ย ใหล้บหรือตดัทอนหรือท าโดยประการอ่ืนใดท่ีไม่เป็นการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร
ส่วนนั้น 

บุคคลไม่วา่จะมีส่วนไดเ้สียเก่ียวขอ้งหรือไม่ก็ตาม ยอ่มมีสิทธิเขา้ตรวจดู ขอส าเนาหรือขอส าเนาท่ีมี
ค ารับรองถูกตอ้งของขอ้มูลข่าวสารตามวรรคหน่ึงได ้ในกรณีท่ีสมควรหน่วยงานของรัฐโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ จะวางหลกัเกณฑเ์รียกค่าธรรมเนียมในการนั้นก็ได ้ในการน้ีใหค้ านึงถึงการช่วยเหลือผูมี้รายไดน้อ้ย
ประกอบดว้ย  ทั้งน้ี เวน้แต่จะมีกฎหมายเฉพาะบญัญติัไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 

คนต่างดา้วจะมีสิทธิตามมาตราน้ีเพียงใดใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดโดยกฎกระทรวง  
มาตรา ๑๐  บทบญัญติัมาตรา ๗ และมาตรา ๙ ไม่กระทบถึงขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีมีกฎหมาย

เฉพาะก าหนดใหมี้การเผยแพร่หรือเปิดเผย ดว้ยวิธีการอยา่งอ่ืน  
 
 
 
 

ห้าม!! คดัลอก เผยแพร่ ดดัแปลง ส่งต่อ และจ าหน่ายเอกสารฉบับนีโ้ดยเด็ดขาด  
หากตรวจพบจะด าเนินคดีตามกฎหมาย (สงวนลขิสิทธ์ิ สถาบัน The Best Center) 
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มาตรา ๑๑  นอกจากขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีลงพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาแลว้หรือท่ีจดัไวใ้ห้
ประชาชนเขา้ตรวจดูไดแ้ลว้หรือท่ีมีการจดัใหป้ระชาชนไดค้น้ควา้ตามมาตรา ๒๖ แลว้ ถา้บุคคลใดขอขอ้มูลข่าวสาร
อ่ืนใดของราชการและค าขอของผูน้ั้นระบุขอ้มูลข่าวสารท่ีตอ้งการในลกัษณะท่ีอาจเขา้ใจไดต้ามควร ให้หน่วยงานของ
รัฐผูรั้บผิดชอบจดัหาขอ้มูลข่าวสารนั้นใหแ้ก่ผูข้อภายในเวลาอนัสมควร เวน้แต่ผูน้ั้นขอจ านวนมากหรือบ่อยคร้ังโดยไม่
มีเหตุผลอนัสมควร 

ขอ้มูลข่าวสารของราชการใดมีสภาพท่ีอาจบุบสลายง่าย หน่วยงานของรัฐจะขอขยายเวลาในการ
จดัหาใหห้รือจะจดัท าส าเนาใหใ้นสภาพอยา่งหน่ึงอยา่งใดเพื่อมิใหเ้กิดความเสียหายแก่ขอ้มูลข่าวสารนั้นก็ได ้

ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีหน่วยงานของรัฐจดัหาใหต้ามวรรคหน่ึงตอ้งเป็นขอ้มูลข่าวสารท่ีมีอยู่
แลว้ในสภาพท่ีพร้อมจะใหไ้ด ้มิใช่เป็นการตอ้งไปจดัท า วิเคราะห์ จ าแนก รวบรวม หรือจดัใหมี้ข้ึนใหม่ เวน้แต่เป็นการ
แปรสภาพเป็นเอกสารจากขอ้มูลข่าวสารท่ีบนัทึกไวใ้นระบบการบนัทึกภาพหรือเสียง ระบบคอมพิวเตอร์ หรือระบบ
อ่ืนใด  ทั้งน้ี ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด แต่ถา้หน่วยงานของรัฐเห็นวา่กรณีท่ีขอนั้นมิใช่การแสวงหาผลประโยชน์
ทางการคา้ และเป็นเร่ืองท่ีจ าเป็นเพื่อปกป้องสิทธิเสรีภาพส าหรับผูน้ั้นหรือเป็นเร่ืองท่ีจะเป็นประโยชน์แก่สาธารณะ 
หน่วยงานของรัฐจะจดัหาขอ้มูลข่าวสารนั้นใหก็้ได ้

บทบญัญติัวรรคสามไม่เป็นการหา้มหน่วยงานของรัฐท่ีจะจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสารของราชการใดข้ึน
ใหม่ใหแ้ก่ผูร้้องขอหากเป็นการสอดคลอ้งดว้ยอ านาจหนา้ท่ีตามปกติของหน่วยงานของรัฐนั้นอยูแ่ลว้ 

ใหน้ าความในมาตรา ๙ วรรคสอง วรรคสาม และวรรคส่ี มาใชบ้งัคบัแก่การจดัหาขอ้มูลข่าวสารให้
ตามมาตราน้ี โดยอนุโลม  

มาตรา ๑๒  ในกรณีท่ีมีผูย้ืน่ค าขอขอ้มูลข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๑ แมว้า่ขอ้มูลข่าวสารท่ีขอ
จะอยูใ่นความควบคุมดูแลของหน่วยงานส่วนกลางหรือส่วนสาขาของหน่วยงานแห่งนั้น หรือจะอยูใ่นความ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนก็ตาม ใหห้น่วยงานของรัฐท่ีรับค าขอให้ค าแนะน าเพื่อไปยืน่ค าขอต่อ
หน่วยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแลขอ้มูลข่าวสารนั้นโดยไม่ชกัชา้ 

ถา้หน่วยงานของรัฐผูรั้บค าขอเห็นวา่ขอ้มูลข่าวสารท่ีมีค าขอเป็นขอ้มูลข่าวสารท่ีจดัท าโดยหน่วยงาน
ของรัฐแห่งอ่ืน และไดร้ะบุหา้มการเปิดเผยไวต้ามระเบียบท่ีก าหนดตามมาตรา ๑๖ ใหส่้งค าขอนั้นให้หน่วยงานของรัฐ
ผูจ้ดัท าขอ้มูลข่าวสารนั้นพิจารณาเพื่อมีค าสั่งต่อไป  

มาตรา ๑๓  ผูใ้ดเห็นวา่หน่วยงานของรัฐไม่จดัพิมพข์อ้มูลข่าวสารตามมาตรา ๗ หรือไม่จดัขอ้มูล
ข่าวสารไวใ้หป้ระชาชนตรวจดูไดต้ามมาตรา ๙ หรือไม่จดัหาขอ้มูลข่าวสารใหแ้ก่ตนตามมาตรา ๑๑ หรือฝ่าฝืนหรือไม่
ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี หรือปฏิบติัหนา้ท่ีล่าชา้ หรือเห็นวา่ตนไม่ไดรั้บความสะดวกโดยไม่มีเหตุอนัสมควร ผูน้ั้น
มีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการ เวน้แต่เป็นเร่ืองเก่ียวกบัการมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ หรือ
ค าสั่งไม่รับฟังค าคดัคา้นตามมาตรา ๑๗ หรือค าสั่งไม่แกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือลบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา 
๒๕ 

ในกรณีท่ีมีการร้องเรียนต่อคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง คณะกรรมการตอ้งพิจารณาให้แลว้เสร็จ
ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บค าร้องเรียน ในกรณีท่ีมีเหตุจ าเป็นใหข้ยายเวลาออกไปได ้แต่ตอ้งแสดงเหตุผลและ
รวมเวลาทั้งหมดแลว้ตอ้งไม่เกินหกสิบวนั  
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หมวด ๒ 
ข้อมูลข่าวสารที่ไม่ต้องเปิดเผย 

________ 
มาตรา ๑๔  ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อสถาบนัพระมหากษตัริยจ์ะ

เปิดเผยมิได ้ 
มาตรา ๑๕  ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีมีลกัษณะอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี หน่วยงานของรัฐหรือ

เจา้หนา้ท่ีของรัฐอาจมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยก็ได ้โดยค านึงถึงการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมายของหน่วยงานของรัฐ 
ประโยชน์สาธารณะ และประโยชน์ของเอกชนท่ีเก่ียวขอ้งประกอบกนั 

(๑) การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อความมัน่คงของประเทศ ความสัมพนัธ์ระหว่างประเทศ 
หรือความมัน่คงในทางเศรษฐกิจหรือการคลงัของประเทศ 

(๒) การเปิดเผยจะท าให้การบงัคบัใชก้ฎหมายเส่ือมประสิทธิภาพ หรือไม่อาจส าเร็จตามวตัถุประสงค์ 
ได ้ไม่วา่จะเก่ียวกบัการฟ้องคดี การป้องกนั การปราบปราม การทดสอบ การตรวจสอบ หรือการรู้แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
ข่าวสารหรือไม่ก็ตาม 

(๓) ความเห็นหรือค าแนะน าภายในหน่วยงานของรัฐในการด าเนินการเร่ืองหน่ึงเร่ืองใด  แต่ทั้งน้ี ไม่
รวมถึงรายงานทางวิชาการ รายงานขอ้เทจ็จริง หรือขอ้มูลข่าวสารท่ีน ามาใชใ้นการท าความเห็นหรือค าแนะน าภายใน
ดงักล่าว 

(๔) การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อชีวิตหรือความปลอดภยัของบุคคลหน่ึงบุคคลใด 
(๕) รายงานการแพทยห์รือขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลซ่ึงการเปิดเผยจะเป็นการรุกล ้าสิทธิส่วนบุคคล

โดยไม่สมควร 
(๖) ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีมีกฎหมายคุม้ครองมิใหเ้ปิดเผย หรือขอ้มูลข่าวสารท่ีมีผูใ้ห้มาโดยไม่

ประสงคใ์หท้างราชการน าไปเปิดเผยต่อผูอ่ื้น 
(๗) กรณีอ่ืนตามท่ีก าหนดในพระราชกฤษฎีกา 
ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการจะก าหนดเง่ือนไขอยา่งใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุไวด้ว้ยวา่ท่ี

เปิดเผยไม่ไดเ้พราะเป็นขอ้มูลข่าวสารประเภทใดและเพราะเหตุใด และใหถื้อวา่การมีค าสั่งเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของ
ราชการเป็นดุลพินิจ โดยเฉพาะของเจา้หนา้ท่ีของรัฐตามล าดบัสายการบงัคบับญัชา แต่ผูข้ออาจอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารไดต้ามท่ีก าหนดในพระราชบญัญติัน้ี  

มาตรา ๑๖  เพื่อใหเ้กิดความชดัเจนในทางปฏิบติัวา่ขอ้มูลข่าวสารของราชการจะเปิดเผยต่อบุคคลใด
ไดห้รือไม่ภายใตเ้ง่ือนไขเช่นใด และสมควรมีวิธีรักษามิใหร่ั้วไหลให้หน่วยงานของรัฐก าหนดวิธีการคุม้ครองขอ้มูล
ข่าวสารนั้น  ทั้งน้ี ตามระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนดวา่ดว้ยการรักษาความลบัของทางราชการ  

มาตรา ๑๗  ในกรณีท่ีเจา้หนา้ท่ีของรัฐเห็นวา่ การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการใดอาจกระทบถึง
ประโยชน์ไดเ้สียของผูใ้ด ใหเ้จา้หนา้ท่ีของรัฐแจง้ใหผู้น้ั้นเสนอค าคดัคา้นภายในเวลาท่ีก าหนด แต่ตอ้งใหเ้วลาอนั
สมควรท่ีผูน้ั้นอาจเสนอค าคดัคา้นได ้ซ่ึงตอ้งไม่นอ้ยกวา่สิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ 
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ผูท่ี้ไดรั้บแจง้ตามวรรคหน่ึง หรือผูท่ี้ทราบวา่การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการใดอาจกระทบถึง
ประโยชนไ์ดเ้สียของตน มีสิทธิคดัคา้นการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้นไดโ้ดยท าเป็นหนงัสือถึงเจา้หนา้ท่ีของรัฐ
ผูรั้บผิดชอบ 

ในกรณีท่ีมีการคดัคา้น เจา้หนา้ท่ีของรัฐผูรั้บผิดชอบตอ้งพิจารณาค าคดัคา้นและแจง้ผลการพิจารณา
ใหผู้ค้ดัคา้นทราบโดยไม่ชกัชา้ ในกรณีท่ีมีค าสั่งไม่รับฟังค าคดัคา้น เจา้หนา้ท่ีของรัฐจะเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้นมิได้
จนกวา่จะล่วงพน้ก าหนดเวลาอุทธรณ์ตามมาตรา ๑๘ หรือจนกวา่คณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารไดมี้
ค าวินิจฉยัใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้นได ้แลว้แต่กรณี  

มาตรา ๑๘  ในกรณีท่ีเจา้หนา้ท่ีของรัฐมีค าสั่งมิให้เปิดเผยขอ้มูลข่าวสารใดตามมาตรา ๑๔ หรือ
มาตรา ๑๕ หรือมีค าสั่งไม่รับฟังค าคดัคา้นของผูมี้ประโยชน์ไดเ้สียตามมาตรา ๑๗ ผูน้ั้นอาจอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารภายในสิบห้าวนันับแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ค าสั่งนั้น โดยยื่นค าอุทธรณ์
ต่อคณะกรรมการ  

มาตรา ๑๙  การพิจารณาเก่ียวกบัขอ้มูลข่าวสารท่ีมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยนั้นไม่วา่จะเป็นการพิจารณาของ
คณะกรรมการ คณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารหรือศาลก็ตาม จะตอ้งด าเนินกระบวนการพิจารณาโดย
มิใหข้อ้มูลข่าวสารนั้นเปิดเผยแก่บุคคลอ่ืนใดท่ีไม่จ าเป็นแก่การพิจารณาและในกรณีท่ีจ าเป็นจะพิจารณาลบัหลงัคู่กรณี
หรือคู่ความฝ่ายใดก็ได ้ 

มาตรา ๒๐  การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารใดแมจ้ะเขา้ข่ายตอ้งมีความรับผิดตามกฎหมายใด ใหถื้อวา่
เจา้หนา้ท่ีของรัฐไม่ตอ้งรับผิดหากเป็นการกระท าโดยสุจริตในกรณีดงัต่อไปน้ี 

(๑) ขอ้มูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ ถา้เจา้หนา้ท่ีของรัฐไดด้ าเนินการโดยถูกตอ้งตามระเบียบตาม
มาตรา ๑๖ 

(๒) ขอ้มูลข่าวสารตามมาตรา ๑๕ ถา้เจา้หนา้ท่ีของรัฐในระดบัตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง มีค าสั่ง
ใหเ้ปิดเผยเป็นการทัว่ไปหรือเฉพาะแก่บุคคลใดเพื่อประโยชน์อนัส าคญัยิง่กวา่ท่ีเก่ียวกบัประโยชน์สาธารณะ หรือชีวิต 
ร่างกาย สุขภาพ หรือประโยชน์อ่ืนของบุคคล และค าสั่งนั้นไดก้ระท าโดยสมควรแก่เหตุ ในการน้ีจะมีการก าหนด
ขอ้จ ากดัหรือเง่ือนไขในการใชข้อ้มูลข่าวสารนั้นตามความเหมาะสมก็ได ้

การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารตามวรรคหน่ึงไม่เป็นเหตุใหห้น่วยงานของรัฐพน้จากความรับผิดตาม
กฎหมายหากจะพึงมีในกรณีดงักล่าว 

หมวด ๓ 
ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล 

____________ 
มาตรา ๒๑  เพื่อประโยชน์แห่งหมวดน้ี “บุคคล” หมายความวา่ บุคคลธรรมดาท่ีมีสัญชาติไทยและ

บุคคลธรรมดาท่ีไม่มีสัญชาติไทยแต่มีถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศไทย  
มาตรา ๒๒  ส านกัข่าวกรองแห่งชาติ ส านกังานสภาความมัน่คงแห่งชาติ และหน่วยงานของรัฐแห่ง

อ่ืนตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง อาจออกระเบียบโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ ก าหนดหลกัเกณฑ ์วิธีการ 
และเง่ือนไขท่ีมิใหน้ าบทบญัญติัวรรคหน่ึง (๓) ของมาตรา ๒๓ มาใชบ้งัคบักบัขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลท่ีอยู่ในความ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานดงักล่าวก็ได ้
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หน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนท่ีจะก าหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหน่ึงนั้น ตอ้งเป็นหน่วยงานของรัฐ ซ่ึง
การเปิดเผยประเภทขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา ๒๓ วรรคหน่ึง (๓) จะเป็นอุปสรรคร้ายแรงต่อการด าเนินการ
ของหน่วยงานดงักล่าว  

มาตรา ๒๓  หน่วยงานของรัฐตอ้งปฏิบติัเก่ียวกบัการจดัระบบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลดงัต่อไปน้ี 
(๑) ตอ้งจดัใหมี้ระบบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลเพียงเท่าท่ีเก่ียวขอ้งและจ าเป็นเพื่อการด าเนินงานของ

หน่วยงานของรัฐใหส้ าเร็จตามวตัถุประสงคเ์ท่านั้น และยกเลิกการจดัใหมี้ระบบดงักล่าวเม่ือหมดความจ าเป็น 
(๒) พยายามเก็บขอ้มูลข่าวสารโดยตรงจากเจา้ของขอ้มูล โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในกรณีท่ีจะกระทบถึง

ประโยชน์ไดเ้สียโดยตรงของบุคคลนั้น 
(๓) จดัให้มีการพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาและตรวจสอบแกไ้ขใหถู้กตอ้งอยูเ่สมอเก่ียวกบัส่ิง

ดงัต่อไปน้ี 
(ก) ประเภทของบุคคลท่ีมีการเก็บขอ้มูลไว ้
(ข) ประเภทของระบบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคล 
(ค) ลกัษณะการใชข้อ้มูลตามปกติ 
(ง) วิธีการขอตรวจดูขอ้มูลข่าวสารของเจา้ของขอ้มูล 
(จ) วิธีการขอใหแ้กไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้มูล 
(ฉ) แหล่งท่ีมาของขอ้มูล 

(๔) ตรวจสอบแกไ้ขขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลในความรับผิดชอบใหถู้กตอ้งอยูเ่สมอ 
(๕) จดัระบบรักษาความปลอดภยัใหแ้ก่ระบบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลตามความเหมาะสม เพื่อ

ป้องกนัมิให้มีการน าไปใชโ้ดยไม่เหมาะสมหรือเป็นผลร้ายต่อเจา้ของขอ้มูล 
ในกรณีท่ีเก็บขอ้มูลข่าวสารโดยตรงจากเจา้ของขอ้มูล หน่วยงานของรัฐตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มูล

ทราบล่วงหนา้หรือพร้อมกบัการขอขอ้มูลถึงวตัถุประสงคท่ี์จะน าขอ้มูลมาใช ้ลกัษณะการใชข้อ้มูลตามปกติ และกรณีท่ี
ขอขอ้มูลนั้นเป็นกรณีท่ีอาจใหข้อ้มูลไดโ้ดยความสมคัรใจหรือเป็นกรณีมีกฎหมายบงัคบั 

หน่วยงานของรัฐตอ้งแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มูลทราบในกรณีมีการใหจ้ดัส่งขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลไปยงั
ท่ีใดซ่ึงจะเป็นผลใหบุ้คคลทัว่ไปทราบขอ้มูลข่าวสารนั้นได ้เวน้แต่เป็นไปตามลกัษณะการใชข้อ้มูลตามปกติ  

มาตรา ๒๔  หน่วยงานของรัฐจะเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลท่ีอยู่ในความควบคุมดูแลของตน
ต่อหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนหรือผูอ่ื้น โดยปราศจากความยินยอมเป็นหนงัสือของเจา้ของขอ้มูลท่ีใหไ้วล้่วงหนา้หรือใน
ขณะนั้นมิได ้เวน้แต่เป็นการเปิดเผย ดงัต่อไปน้ี 

(๑) ต่อเจา้หนา้ท่ีของรัฐในหน่วยงานของตนเพื่อการน าไปใชต้ามอ านาจหนา้ท่ีของหน่วยงานของรัฐ
แห่งนั้น 

(๒) เป็นการใชข้อ้มูลตามปกติภายในวตัถุประสงคข์องการจดัใหมี้ระบบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคล
นั้น 

(๓) ต่อหน่วยงานของรัฐท่ีท างานดา้นการวางแผนหรือการสถิติหรือส ามะโนต่าง ๆ ซ่ึงมีหนา้ท่ีตอ้ง
รักษาขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลไวไ้ม่ให้เปิดเผยต่อไปยงัผูอ่ื้น 
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(๔) เป็นการใหเ้พื่อประโยชน์ในการศึกษาวิจยัโดยไม่ระบุช่ือหรือส่วนท่ีท าใหรู้้วา่เป็นขอ้มูลข่าวสาร
ส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบับุคคลใด 

(๕) ต่อหอจดหมายเหตุแห่งชาติ กรมศิลปากร หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐตามมาตรา ๒๖ วรรคหน่ึง 
เพื่อการตรวจดูคุณค่าในการเก็บรักษา 

(๖) ต่อเจา้หนา้ท่ีของรัฐเพื่อการป้องกนัการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย การสืบสวน การ
สอบสวน หรือการฟ้องคดี ไม่วา่เป็นคดีประเภทใดก็ตาม 

(๗) เป็นการใหซ่ึ้งจ าเป็นเพื่อการป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิตหรือสุขภาพของบุคคล 
(๘) ต่อศาล และเจา้หนา้ท่ีของรัฐหรือหน่วยงานของรัฐหรือบุคคลท่ีมีอ านาจตามกฎหมายท่ีจะขอ

ขอ้เทจ็จริงดงักล่าว 
(๙) กรณีอ่ืนตามท่ีก าหนดในพระราชกฤษฎีกา 
การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลตามวรรคหน่ึง (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) และ (๙) ใหมี้การจดัท า

บญัชีแสดงการเปิดเผยก ากบัไวก้บัขอ้มูลข่าวสารนั้น ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง  
มาตรา ๒๕  ภายใตบ้งัคบัมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ บุคคลยอ่มมีสิทธิท่ีจะไดรู้้ถึงขอ้มูลข่าวสารส่วน

บุคคลท่ีเก่ียวกบัตน และเม่ือบุคคลนั้นมีค าขอเป็นหนงัสือ หน่วยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแลขอ้มูลข่าวสารนั้นจะตอ้งให้ 
บุคคลนั้นหรือผูก้ระท าการแทนบุคคลนั้นไดต้รวจดูหรือไดรั้บส าเนาขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลส่วนท่ี

เก่ียวกบับุคคลนั้น  
และใหน้ ามาตรา ๙ วรรคสอง และวรรคสาม มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
การเปิดเผยรายงานการแพทยท่ี์เก่ียวกบับุคคลใด ถา้กรณีมีเหตุอนัควรเจา้หนา้ท่ีของรัฐจะเปิดเผยต่อ

เฉพาะแพทยท่ี์บุคคลนั้นมอบหมายก็ได ้
ถา้บุคคลใดเห็นวา่ขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตนส่วนใดไม่ถูกตอ้งตามท่ีเป็นจริง ใหมี้สิทธิ

ยืน่ค าขอเป็นหนงัสือให้หน่วยงานของรัฐท่ีควบคุมดูแลขอ้มูลข่าวสารแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือลบขอ้มูลข่าวสารส่วนนั้น
ได ้ซ่ึงหน่วยงานของรัฐจะตอ้งพิจารณาค าขอดงักล่าว และแจง้ใหบุ้คคลนั้นทราบโดยไม่ชกัชา้ 

ในกรณีท่ีหน่วยงานของรัฐไม่แกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือลบขอ้มูลข่าวสารใหต้รงตามท่ีมีค าขอ ให้ผูน้ั้นมี
สิทธิอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารภายในสามสิบวนันบัแต่วนัไดรั้บแจง้ค าสั่งไม่ยนิยอม
แกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือลบขอ้มูลข่าวสาร โดยยืน่ค าอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ และไม่วา่กรณีใด ๆ ใหเ้จา้ของขอ้มูลมี
สิทธิร้องขอใหห้น่วยงานของรัฐหมายเหตุค าขอของตนแนบไวก้บัขอ้มูลข่าวสารส่วนท่ีเก่ียวขอ้งได้ 

ใหบุ้คคลตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวงมีสิทธิด าเนินการตามมาตรา ๒๓ มาตรา ๒๔ และมาตราน้ี
แทนผูเ้ยาว ์คนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเจา้ของขอ้มูลท่ีถึงแก่กรรมแลว้ได ้ 
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หมวด ๔ 
เอกสารประวัติศาสตร์ 

___________ 
มาตรา ๒๖  ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีหน่วยงานของรัฐไม่ประสงคจ์ะเก็บรักษาหรือมีอายคุรบ

ก าหนดตามวรรคสองนบัแต่วนัท่ีเสร็จส้ินการจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสารนั้น ให้หน่วยงานของรัฐส่งมอบใหแ้ก่หอจดหมาย
เหตุแห่งชาติ กรมศิลปากรหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐตามท่ีก าหนดในพระราชกฤษฎีกา เพื่อคดัเลือกไวใ้หป้ระชาชนได้
ศึกษาคน้ควา้ 

ก าหนดเวลาตอ้งส่งขอ้มูลข่าวสารของราชการตามวรรคหน่ึงใหแ้ยกตามประเภท ดงัน้ี 
(๑) ขอ้มูลข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๔ เม่ือครบเจ็ดสิบหา้ปี 
(๒) ขอ้มูลข่าวสารของราชการตามมาตรา ๑๕ เม่ือครบยีสิ่บปี 
ก าหนดเวลาตามวรรคสอง อาจขยายออกไปไดใ้นกรณีดงัต่อไปน้ี 
(๑) หน่วยงานของรัฐยงัจ าเป็นตอ้งเก็บรักษาขอ้มูลข่าวสารของราชการไวเ้องเพื่อประโยชน์ในการใช้

สอย โดยตอ้งจดัเก็บและจดัใหป้ระชาชนไดศึ้กษาคน้ควา้ตามท่ีจะตกลงกบัหอจดหมายเหตุแห่งชาติ กรมศิลปากร 
(๒) หน่วยงานของรัฐเห็นวา่ ขอ้มูลข่าวสารของราชการนั้น ยงัไม่ควรเปิดเผยโดยมีค าสั่งขยายเวลา

ก ากบัไวเ้ป็นการเฉพาะราย ค าสั่งการขยายเวลานั้นให้ก าหนดระยะเวลาไวด้ว้ย แต่จะก าหนดเกินคราวละหา้ปีไม่ได ้
การตรวจสอบหรือทบทวนมิใหมี้การขยายระยะเวลาไม่เปิดเผยจนเกินความจ าเป็นใหเ้ป็นไปตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
บทบญัญติัตามมาตราน้ีมิให้ใชบ้งัคบักบัขอ้มูลข่าวสารของราชการตามท่ีคณะรัฐมนตรีออกระเบียบ

ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐจะตอ้งท าลายหรืออาจท าลายไดโ้ดยไม่ตอ้งเก็บรักษา 
หมวด ๕ 

คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ 
___________ 

มาตรา ๒๗  ให้มีคณะกรรมการขอ้มูลข่าวสารของราชการ ประกอบดว้ยรัฐมนตรี ซ่ึงนายกรัฐมนตรี
มอบหมายเป็นประธาน ปลดัส านกันายกรัฐมนตรี ปลดักระทรวงกลาโหม ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปลดั
กระทรวงการคลงั ปลดักระทรวงการต่างประเทศ ปลดักระทรวงมหาดไทย ปลดักระทรวงพาณิชย ์เลขาธิการ
คณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน เลขาธิการสภาความมัน่คงแห่งชาติ เลขาธิการสภา
ผูแ้ทนราษฎร ผูอ้  านวยการส านกัข่าวกรองแห่งชาติ ผูอ้  านวยการส านกังบประมาณ และผูท้รงคุณวุฒิอ่ืนจากภาครัฐและ
ภาคเอกชน ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งอีกเกา้คนเป็นกรรมการ 

ใหป้ลดัส านกันายกรัฐมนตรีแต่งตั้งขา้ราชการของส านกังานปลดัส านกันายกรัฐมนตรีคนหน่ึงเป็น
เลขานุการ และอีกสองคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ  

มาตรา ๒๘  คณะกรรมการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(๑) สอดส่องดูแลและใหค้ าแนะน าเก่ียวกบัการด าเนินงานของเจา้หนา้ท่ีของรัฐและหน่วยงานของรัฐ

ในการปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี 
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(๒) ให้ค าปรึกษาแก่เจา้หนา้ท่ีของรัฐหรือหน่วยงานของรัฐเก่ียวกบัการปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี 
ตามท่ีไดรั้บค าขอ 

(๓) เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกาและการออกกฎกระทรวงหรือระเบียบของคณะรัฐมนตรี
ตามพระราชบญัญติัน้ี 

(๔) พิจารณาและใหค้วามเห็นเร่ืองร้องเรียนตามมาตรา ๑๓ 
(๕) จดัท ารายงานเก่ียวกบัการปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ีเสนอคณะรัฐมนตรีเป็นคร้ังคราวตามความ

เหมาะสม แต่อยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 
(๖) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีก าหนดในพระราชบญัญติัน้ี 
(๗) ด าเนินการเร่ืองอ่ืนตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย  
มาตรา ๒๙  กรรมการผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงไดรั้บแต่งตั้งตามมาตรา ๒๗ มีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละสาม

ปีนบัแต่วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง ผูท่ี้พน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บแต่งตั้งใหม่ได ้ 
มาตรา ๓๐  นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระ กรรมการผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงไดรั้บแต่งตั้งตามมาตรา 

๒๗ พน้จากต าแหน่ง เม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) คณะรัฐมนตรีใหอ้อกเพราะมีความประพฤติเส่ือมเสีย บกพร่อง หรือไม่สุจริตต่อหนา้ท่ีหรือ

หยอ่นความสามารถ 
(๔) เป็นบุคคลลม้ละลาย 
(๕) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๖) ไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีไดก้ระท าโดย 

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
มาตรา ๓๑  การประชุมของคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวน

กรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม 
ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบติั

หนา้ท่ีได ้ใหก้รรมการท่ีมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 
การวินิจฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมให้ถือเสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในการ

ลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด  
มาตรา ๓๒  ให้คณะกรรมการมีอ านาจเรียกใหบุ้คคลใดมาใหถ้อ้ยค าหรือใหส่้งวตัถุ เอกสาร หรือ

พยานหลกัฐานมาประกอบการพิจารณาได ้ 
มาตรา ๓๓  ในกรณีท่ีหน่วยงานของรัฐปฏิเสธวา่ไม่มีขอ้มูลข่าวสารตามท่ีมีค าขอไม่วา่จะเป็นกรณีตาม

มาตรา ๑๑ หรือมาตรา ๒๕ ถา้ผูมี้ค าขอไม่เช่ือวา่เป็นความจริงและร้องเรียนต่อคณะกรรมการตามมาตรา ๑๓ ให้
คณะกรรมการมีอ านาจเขา้ด าเนินการตรวจสอบขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีเก่ียวขอ้งไดแ้ละแจง้ผลการตรวจสอบให้ผู ้
ร้องเรียนทราบ 
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หน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐตอ้งยนิยอมใหค้ณะกรรมการหรือผูซ่ึ้งคณะกรรมการ
มอบหมายเขา้ตรวจสอบขอ้มูลข่าวสารท่ีอยูใ่นความครอบครองของตนไดไ้ม่วา่จะเป็นขอ้มูลข่าวสารท่ีเปิดเผยได้
หรือไม่ก็ตาม  

มาตรา ๓๔  คณะกรรมการจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบติังานอยา่งใดอยา่งหน่ึง
ตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายก็ได ้และใหน้ าความในมาตรา ๓๑ มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม  

หมวด ๖ 
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

________ 
มาตรา ๓๕  ให้มีคณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารสาขาต่าง ๆ ตามความเหมาะสม ซ่ึง

คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ มีอ านาจหนา้ท่ีพิจารณาวินิจฉยัอุทธรณ์ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูล
ข่าวสารตามมาตรา ๑๔ หรือมาตรา ๑๕ หรือค าสั่งไม่รับฟังค าคดัคา้นตามมาตรา ๑๗ และค าสั่งไม่แกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือลบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา ๒๕ 

การแต่งตั้งคณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารตามวรรคหน่ึง ใหแ้ต่งตั้งตามสาขาความ
เช่ียวชาญเฉพาะดา้นของขอ้มูลข่าวสารของราชการ เช่น ความมัน่คงของประเทศ เศรษฐกิจและการคลงัของประเทศ 
หรือการบงัคบัใชก้ฎหมาย  

มาตรา ๓๖  คณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารคณะหน่ึง ๆ ประกอบดว้ยบุคคลตาม
ความจ าเป็น แต่ตอ้งไม่นอ้ยกวา่สามคน และให้ขา้ราชการท่ีคณะกรรมการแต่งตั้งปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นเลขานุการและ
ผูช่้วยเลขานุการ 

ในกรณีพิจารณาเก่ียวกบัขอ้มูลข่าวสารของหน่วยงานของรัฐแห่งใด กรรมการวินิจฉัยการเปิดเผย
ขอ้มูลข่าวสารซ่ึงมาจากหน่วยงานของรัฐแห่งนั้นจะเขา้ร่วมพิจารณาดว้ยไม่ได ้

กรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร จะเป็นเลขานุการหรือผูช่้วยเลขานุการไม่ได้ 
มาตรา ๓๗  ให้คณะกรรมการพิจารณาส่งค าอุทธรณ์ใหค้ณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยขอ้มูล

ข่าวสาร โดยค านึงถึงความเช่ียวชาญเฉพาะดา้นของคณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารแต่ละสาขาภายใน
เจ็ดวนันบัแต่วนัท่ีคณะกรรมการไดรั้บค าอุทธรณ์ 

ค าวินิจฉยัของคณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารใหเ้ป็นท่ีสุด และในการมีค าวินิจฉยัจะ
มีขอ้สังเกตเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อใหห้น่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้งปฏิบติัเก่ียวกบักรณีใดตามท่ีเห็นสมควรก็ได้ 

ใหน้ าความในมาตรา ๑๓ วรรคสอง มาใชบ้งัคบัแก่การพิจารณาอุทธรณ์ของคณะกรรมการวินิจฉยั
การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารโดยอนุโลม  

มาตรา ๓๘  อ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารแต่ละสาขา วิธีพิจารณา
และวินิจฉยั และองคค์ณะในการพิจารณาและวินิจฉยัใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนดโดยประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา  

มาตรา ๓๙  ใหน้ าบทบญัญติัมาตรา ๒๙ มาตรา ๓๐ มาตรา ๓๒ และบทก าหนดโทษท่ีประกอบกบั
บทบญัญติัดงักล่าวมาใชบ้งัคบักบัคณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารโดยอนุโลม  
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หมวด ๗ 
บทก าหนดโทษ 

_______ 
มาตรา ๔๐  ผูใ้ดไม่ปฏิบติัตามค าสั่งของคณะกรรมการท่ีสั่งตามมาตรา ๓๒ ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่

เกินสามเดือน หรือปรับไม่เกินหา้พนับาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ  
มาตรา ๔๑  ผูใ้ดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามขอ้จ ากดัหรือเง่ือนไขท่ีเจา้หนา้ท่ีของรัฐก าหนดตามมาตรา 

๒๐ ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกินหน่ึงปี หรือปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ  
บทเฉพาะกาล 
___________ 

มาตรา ๔๒  บทบญัญติัมาตรา ๗ มาตรา ๘ และมาตรา ๙ มิใหใ้ชบ้งัคบักบัขอ้มูลข่าวสารของราชการ
ท่ีเกิดข้ึนก่อนวนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั 

ใหห้น่วยงานของรัฐจดัพิมพข์อ้มูลข่าวสารตามวรรคหน่ึง หรือจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสารตามวรรคหน่ึง
ไวเ้พื่อใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดูได ้แลว้แต่กรณี  ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีคณะกรรมการจะไดก้ าหนด  

มาตรา ๔๓  ใหร้ะเบียบวา่ดว้ยการรักษาความปลอดภยัแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๑๗ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัขอ้มูล
ข่าวสารของราชการ ยงัคงใชบ้งัคบัต่อไปไดเ้ท่าท่ีไม่ขดัหรือแยง้ต่อพระราชบญัญติัน้ี เวน้แต่ระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรี
ก าหนดตามมาตรา ๑๖ จะไดก้ าหนดเป็นอยา่งอ่ืน 

ผูรั้บสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก ชวลิต  ยงใจยทุธ 

นายกรัฐมนตรี 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญติัฉบบัน้ี คือ ในระบอบประชาธิปไตย การใหป้ระชาชนมีโอกาส
กวา้งขวางในการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัการด าเนินการต่าง ๆ ของรัฐเป็นส่ิงจ าเป็น เพื่อท่ีประชาชนจะสามารถ
แสดงความคิดเห็นและใชสิ้ทธิทางการเมืองไดโ้ดยถูกตอ้งกบัความเป็นจริง อนัเป็นการส่งเสริมใหมี้ความเป็นรัฐบาล
โดยประชาชนมากยิง่ข้ึน สมควรก าหนดใหป้ระชาชนมีสิทธิไดรู้้ขอ้มูลข่าวสารของราชการ โดยมีขอ้ยกเวน้อนัไม่ตอ้ง
เปิดเผยท่ีแจง้ชดัและจ ากดัเฉพาะขอ้มูลข่าวสารท่ีหากเปิดเผยแลว้จะเกิดความเสียหายต่อประเทศชาติหรือต่อประโยชน์
ท่ีส าคญัของเอกชน  ทั้งน้ี เพื่อพฒันาระบอบประชาธิปไตยใหม้ัน่คงและจะยงัผลใหป้ระชาชนมีโอกาสรู้ถึงสิทธิหนา้ท่ี
ของตนอยา่งเตม็ท่ี เพื่อท่ีจะปกปักรักษาประโยชน์ของตนไดอี้กประการหน่ึงดว้ย ประกอบกบัสมควรคุม้ครองสิทธิ
ส่วนบุคคลในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลข่าวสารของราชการไปพร้อมกนั  จึงจ าเป็นตอ้งตราพระราชบญัญติัน้ี 
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 แนวข้อสอบพ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  พ.ศ.2540 
1. พระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 น้ี  ใหใ้ชบ้งัคบัเม่ือใด 

 1.  พน้ก าหนดหกสิบวนันบัแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

 2.  พน้ก าหนดเกา้สิบวนันบัแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

 3.  พน้ก าหนดร้อยยีสิ่บวนันบัแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

 4.  พน้ก าหนดร้อยแปดสิบวนันบัแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

ตอบ   2. ตามมาตรา  1   
2. ขอ้ใดถูกตอ้ง 
 1.  สิทธิในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของประชาชน 

 2.  การใหป้ระชาชนมีสิทธิในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารของราชการเป็นส่ิงส าคญัท่ีท าให้ประชาชนเขา้มามี
ส่วนร่วมในกระบวนการตดัสินใจต่างๆของรัฐ   
 3.  การใหป้ระชาชนมีสิทธิในการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารของราชการมีผลเป็นการสร้างกระบวนการตรวจสอบ
การใชอ้ านาจรัฐโดยประชาชน 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ   4.    

3. บรรดากฎหมาย  กฎ  ระเบียบ   และขอ้บงัคบัอ่ืน  ในส่วนท่ีบญัญติัไวแ้ลว้ในพระราชบญัญติัน้ี หรือซ่ึงขดั
หรือแยง้กบับทแห่งพระราชบญัญติัน้ี  จะมีผลอยา่งไร 

 1.  ใชบ้งัคบัไดบ้างส่วน    2.  ใหใ้ชพ้ระราชบญัญติัน้ีแทน 

 3.  เป็นโมฆะ     4.  ไม่มีผลทางกฎหมายแต่ประการใด 

ตอบ   2.   ตามมาตรา  3   
4. ในพระราชบญัญติัน้ี  “ขอ้มูลข่าวสาร”  หมายความวา่อยา่งไร 

 1.  ขอ้มูลต่างๆ  ของทางราชการท่ีถูกบนัทึกในระบบคอมพิวเตอร์เท่านั้น 

 2. ส่ิงท่ีส่ือความหมายใหรู้้เร่ืองราวขอ้เท็จจริง ขอ้มูล หรือส่ิงใดๆ ไม่วา่การส่ือความหมายนั้นจะท าไดโ้ดย
สภาพของส่ิงนั้นเองหรือโดยผา่นวิธีการใดๆ  
 3.  ส่ิงบนัทึกโดยท าเป็นรูปแบบของขอ้มูลในรูปเอกสารเท่านั้น 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ   2.  ตามมาตรา  4    
 

 

 

 

 

ห้าม!! คดัลอก เผยแพร่ ดดัแปลง ส่งต่อ และจ าหน่ายเอกสารฉบับนีโ้ดยเด็ดขาด  
หากตรวจพบจะด าเนินคดีตามกฎหมาย (สงวนลขิสิทธ์ิ สถาบัน The Best Center) 
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5. ในพระราชบญัญติัน้ี   ขอ้ใดคือความหมาย ของ “ขอ้มูลข่าวสารของทางราชการ”ท่ีถูกตอ้งท่ีสุด 

 1.  ขอ้มูลข่าวสารท่ีอยูใ่นความครอบครองของหน่วยงานของรัฐ  
 2.  ขอ้มูลข่าวสารท่ีอยูใ่นความควบคุมดูแลของหน่วยงานของรัฐ  
 3.  ขอ้มูลข่าวสารท่ีอยูใ่นความครอบครองหรือควบคุมดูแลของหน่วยงานของรัฐ  ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูล
ข่าวสารเก่ียวกบัการด าเนินงานของรัฐหรือขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัเอกชน 

 4.  ขอ้มูลข่าวสารท่ีอยูใ่นความครอบครองหรือควบคุมดูแลของหน่วยงานของรัฐ ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลข่าวสาร
เก่ียวกบัการด าเนินงานของรัฐหรือขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัเอกชนรวมถึงขอ้มูลท่ีเอกชนเก็บรักษาไวด้ว้ยตนเองดว้ย 

ตอบ   3.  ตามมาตรา  4 

6. ขอ้ใดเป็นหน่วยงานของรัฐ   ตามความหมายในพระราชบญัญติัน้ี 

 1.  ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 

 2.  รัฐวิสาหกิจ ส่วนราชการสังกดัรัฐสภา ศาลเฉพาะในส่วนท่ีไม่เก่ียวกบัการพิจารณาพิพากษาคดี 

 3.  องคก์รควบคุมการประกอบวิชาชีพ หน่วยงานอิสระของรัฐและหน่วยงานอ่ืนตามท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวง 
 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  4  

7. แนวคิดในการจดัท ากฎหมายขอ้มูลข่าวสารในประเทศไทย  เกิดขึ้นอยา่งจริงจงัเป็นคร้ังแรกในสมยั
นายกรัฐมนตรีท่านใด 

 1.  นายชวน   หลีกภยั    2.  นายอานนัท ์  ปันยารชุน   
 3.  พลเอกชวลิต  ยงใจยทุธ    4.  นายสมคัร  สุนทรเวช 

ตอบ  2.    

8. ร่างกฎหมายเก่ียวกบัขอ้มูลข่าวสารของทางราชการไดผ้า่นการพิจารณาของรัฐสภาและประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษา  เม่ือวนัท่ี  10  กนัยายน  2540   ในสมยันายกรัฐมนตรีท่านใด 

 1.  นายชวน   หลีกภยั    2.  นายอานนัท ์  ปันยารชุน   
 3.  พลเอกชวลิต  ยงใจยทุธ    4.  นายสมคัร  สุนทรเวช 

ตอบ  3.    

9. ขอ้ใดเป็นตวัอยา่ง ของ “ ขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคล ”   

 1.  การศึกษา ฐานะการเงิน ประวติัสุขภาพ ประวติัอาชญากรรม 

 2.  ประวติัการท างาน บรรดาท่ีมีช่ือของผูน้ั้นหรือมีเลขหมาย รหสัหรือส่ิงบอกลกัษณะอ่ืนท่ีท าให้รู้ตวัผูน้ั้น
ได ้เช่น ลายพิมพน้ิ์วมือ แผน่บนัทึกลกัษณะเสียงของคนหรือรูปถ่าย 

 3.  ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัส่ิงเฉพาะตวัของผูท่ี้ถึงแก่กรรมแลว้ 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  4  
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10. ขอ้ใดเป็นความหมายของ  “คนต่างดา้ว”   ในพระราชบญัญติัน้ี 

 1.  บุคคลธรรมดาและนิติบุคคลท่ีไม่มีสัญชาติไทย 2.  ไม่มีถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศไทย 

 3.  บุคลผูไ้ม่มีเช้ือชาติไทย    4.  ถูกเฉพาะขอ้ 1.  และ  2.  

ตอบ  4.  ตามมาตรา  4. 

11. จากขอ้  10.  นิติบุคคลต่างดา้ว   ไดแ้ก่  นิติบุคคลประเภทใด 

 1.  บริษทัหรือหา้งหุ้นส่วนท่ีมีทุนเกินก่ึงหน่ึงเป็นของคนต่างดา้ว  ใบหุน้ชนิดออกใหแ้ก่ผูถื้อใหถื้อวา่ใบหุน้
นั้นคนต่างดา้วเป็นผูถื้อ 

 2.  สมาคมท่ีมีสมาชิกเกินก่ึงหน่ึงเป็นคนต่างดา้ว 

 3.  สมาคมหรือมูลนิธิท่ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อประโยชน์ของคนต่างดา้ว  
 4.  ถูกทุกขอ้  
ตอบ  4.  ตามมาตรา  4 

12. ผูใ้ดเป็นผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 

 1.  นายกรัฐมนตรี     2.  คณะรัฐมนตรี 

 3.  รัฐมนตรีวา่การกระทรวงเทคโนโลยฯี  4.  รัฐมนตรีวา่การกระทรวงกลาโหม 

ตอบ  1.  ตามมาตรา  5   
13. ใหผู้รั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ีในขอ้ 12. มีอ านาจออกกฎกระทรวง  เพื่อปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี   
ซ่ึงกฎกระทรวงจะใชบ้งัคบัไดต้่อเม่ือไดก้ระท าการตามขอ้ใด 

 1.  ทนัทีท่ีประกาศกฎกระทรวงนั้น   2.  เม่ือประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 3.  เม่ือรัฐสภาไดรั้บรอง 

 4.  เม่ือไดปิ้ดประกาศไวต้่อหนา้ศาลและท่ีท าการอ าเภอทุกทอ้งท่ี 

ตอบ   2.    ตามมาตรา   5   วรรคสอง 
14. ขอ้ใดเป็นจุดหลกัท่ีมาส าคญัของการเขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารของราชการ 

 1.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 

 2.  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์

 3.  พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการพลเรือนฯ 

 4.  มติคณะรัฐมนตรี 

ตอบ  1.    

15. ใหจ้ดัตั้งส านกังานคณะกรรมการขอ้มูลข่าวสารของราชการขึ้นในส านกังานใด 

 1.  ส านกังานปลดักระทรวงยติุธรรม  2.  ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

 3.  ส านกังานปลดัส านกันายกรัฐมนตรี  4.   ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  3.  ตามมาตรา  6    
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16. ส านกังานคณะกรรมการขอ้มูลข่าวสารของราชการมีหนา้ท่ีตามขอ้ใด 

 1.  ปฏิบติังานเก่ียวกบังานวิชาการและธุรการ 

 2.  ประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ 

 3.  ใหค้  าปรึกษาแก่เอกชนเก่ียวกบัการปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  6   
17. หน่วยงานของรัฐตอ้งส่งขอ้มูลข่าวสารของราชการอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี…”  ลงพิมพใ์นขอ้ใด 

 1.  หนงัสือพิมพร์ายวนั    2.  ราชกิจจานุเบกษา 
 3.  หนงัสือเวียน     4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  2.  ตามมาตรา  7   
18. ขอ้ใดไม่ใช่  ขอ้มูลข่าวสารของราชการ ท่ีตอ้งลงพิมพ ์ ตามขอ้  17. 

 1.  โครงสร้างและการจดัองคก์รในการด าเนินงาน 

 2.  สรุปอ านาจหนา้ท่ีท่ีส าคญัและวิธีการด าเนินงาน 

 3.  รายช่ือของเอกชนผูเ้สียภาษีอากรต่างๆหรือน ารายไดเ้ขา้แก่หน่วยงานราชการไม่วา่ทางใดๆ 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ   3.   ตามมาตรา  7  

19. ขอ้ใดเป็น  ขอ้มูลข่าวสารท่ีตอ้งลงพิมพ ์ ตามขอ้  17. 

 1.  สถานท่ีติดต่อเพื่อขอรับขอ้มูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกบัหน่วยงานของรัฐ 

 2.  กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอ้บงัคบั ค าสั่ง หนงัสือเวียน ระเบียบแบบแผน นโยบาย หรือการตีความ  ทั้งน้ี 
เฉพาะท่ีจดัใหมี้ขึ้นโดยสภาพอยา่งกฎเพื่อใหมี้ผลเป็นการทัว่ไปต่อเอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3.  ขอ้มูลข่าวสารอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  7  (ตามขอ้  18.) 

20. ขอ้ใดเป็นอ านาจของหน่วยงานของรัฐ  เก่ียวกบัขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีไดจ้ดัพิมพล์งใน 

ราชกิจจานุเบกษาแลว้ 

 1.  รวบรวมและจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสารของราชการได ้

 2.  จดัจ าหน่ายขอ้มูลข่าวสารของราชการเพื่อเป็นการเผยแพร่ได้ 
 3.  จดัการจ่ายแจกขอ้มูลข่าวสารของราชการ ณ  ท่ีท าการของหน่วยงานของรัฐได ้

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา   7 วรรคสาม   
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21. ขอ้มูลข่าวสารท่ีตอ้งลงพิมพ ์ ตามมาตรา 7 (4) เร่ือง  “กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอ้บงัคบั ค าสั่ง หนงัสือเวียน 
ระเบียบแบบแผน นโยบาย หรือการตีความ  ทั้งน้ี  เฉพาะท่ีจดัใหมี้ขึ้นโดยสภาพอยา่งกฎเพื่อใหมี้ผลเป็นการทัว่ไป
ต่อเอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง”  ถา้ยงัไม่ไดล้งพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาจะมีผลอยา่งไร 

 1.  จะน ามาใชบ้งัคบัในทางใดๆไม่ไดเ้ลย  จนกวา่จะไดมี้การประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้เท่านั้น 

 2.  จะน ามาใชบ้งัคบัในทางท่ีไม่เป็นคุณแก่ผูใ้ดไม่ไดเ้ลย 

 3.  จะน ามาใชบ้งัคบัในทางท่ีไม่เป็นคุณแก่ผูใ้ดไม่ได ้ เวน้แต่ผูน้ั้นจะไดรู้้ถึงขอ้มูลข่าวสารนั้นตามความเป็น
จริงมาก่อนแลว้เป็นเวลาพอสมควร  
 4.  สามารถน ามาใชบ้งัคบัไดท้นัที  เป็นขอ้ยกเวน้ของกฎหมาย 

ตอบ   3.  ตามมาตรา  8   

22. ภายใตบ้งัคบัมาตรา  14  และมาตรา  15  ในพระราชบญัญติัน้ี   หน่วยงานของรัฐตอ้งจดัใหมี้ขอ้มูลข่าวสาร
ของราชการอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี...”  ไวเ้พื่อวตัถุประสงคต์ามขอ้ใดเป็นส าคญั 

 1.  เป็นการประชาสัมพนัธ์ข่าวสารของทางราชการ 

 2.  เป็นขอ้ปฏิบติัแก่ขา้ราชการในหน่วยงานนั้นๆ 

 3.  ใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดูไดต้ามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  3.  ตามมาตรา  9  

23. ขอ้มูลข่าวสารของราชการขอ้ใด  ท่ีประชาชนสามารถตรวจดูได ้ ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนด 

 1.  ผลการพิจารณาหรือค าวินิจฉยัท่ีมีผลโดยตรงต่อเอกชนรวมทั้งความเห็นแยง้และค าสั่งท่ีเก่ียวขอ้งในการ
พิจารณาวินิจฉยัดงักล่าว 

 2.  นโยบายหรือการตีความท่ีไม่เขา้ข่ายตอ้งลงพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาตามมาตรา 7 (4) 

 3.  แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีท่ีก าลงัด าเนินการ 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  9  

24. ขอ้มูลข่าวสารของราชการตามขอ้ใด  ท่ีประชาชนสามารถตรวจดูได ้ ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนด 

 1.  คู่มือหรือค าสั่งเก่ียวกบัวิธีปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีของรัฐซ่ึงมีผลกระทบถึงสิทธิหนา้ท่ีของเอกชน 

 2.  ส่ิงพิมพท่ี์ไดมี้การอา้งอิงถึงตามมาตรา 7 วรรคสอง 
 3.  มติคณะรัฐมนตรี 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ   4.  ตามมาตรา  9   
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25. ขอ้มูลข่าวสารของราชการตามขอ้ใดท่ีหน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐอาจมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยก็ได ้  
 1.  สัญญาสัมปทาน 

 2.  สัญญาท่ีมีลกัษณะเป็นการผกูขาดตดัตอนสัญญาร่วมทุนกบัเอกชนในการจดัท าบริการสาธารณะ 

 3.  การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อชีวิตหรือความปลอดภยัของบุคคลหน่ึงบุคคลใด 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  3.  ตามมาตรา   15  

26. ขอ้มูลข่าวสารท่ีจดัใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดูได ้ ตามมาตรา  9  วรรคหน่ึง   ถา้มีส่วนท่ีตอ้งหา้มมิใหเ้ปิดเผย
ตามมาตรา  14  หรือมาตรา  15 อยูด่ว้ย  ใหป้ฏิบติัอยา่งไร   
 1.  ลบ      2.  ตดัทอน 

 3.  ท าโดยประการอ่ืนใดท่ีไม่เป็นการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารส่วนนั้น 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ   4.  ตามมาตรา  9 วรรคสอง     
27. บุคคลท่ีมีอ านาจในการเขา้ตรวจดูเอกสาร  ตามมาตรา  9  วรรคหน่ึง (ขอ้มูลข่าวสารของราชการ)  จะตอ้งมี
ส่วนไดเ้สียในเร่ืองนั้นหรือไม่  เพราะเหตุใด 

 1.  ตอ้งมีส่วนไดเ้สีย   เพราะเป็นขอ้มูลข่าวสารของราชการ  ราชการจ าตอ้งปกปิด 

 2.  ตอ้งมีส่วนไดเ้สีย   เพราะเป็นขอ้มูลข่าวสารของราชการ  ราชการจะปกปิดหรือไม่ไม่ส าคญั 

 3.  จะมีส่วนไดเ้สียเก่ียวขอ้งหรือไม่ก็ได ้ เพราะเป็นขอ้มูลข่าวสารราชการ  ท่ีประชาชนมีอ านาจตรวจดูได้
อยูแ่ลว้ 

 4.  ไม่มีขอ้ใดถูก 

ตอบ   3.   ตามมาตรา  9   วรรคสาม    
28. บุคคลท่ีมีสิทธิในการตรวจดูเอกสารนอกจากท าการตรวจดูแลว้ยงัมีสิทธิอยา่งใดกบัเอกสารนั้นไดอี้ก 

 1. ขอส าเนา 
 2. ขอส าเนา หรือขอส าเนาท่ีมีค ารับรองถูกตอ้ง 
 3. ขอส าเนา หรือขอส าเนาท่ีมีค ารับรองถูกตอ้งรวมทั้งการน าตน้ฉบบัออกจากสถานท่ีราชการได ้

 4. ขอส าเนาท่ีมีค ารับรองถูกตอ้งน าตน้ฉบบัออกจากสถานท่ีราชการร้องขอคดัส าเนาโดยไม่เสียค่าธรรมได้ 
ตอบ   2.  ตามมาตรา  9   วรรคสาม    
29. ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีประชาชนสามารถตรวจดูได ้ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนดนั้น  หากเป็นคน
ต่างดา้วจะมีสิทธิตามมาตราน้ีเพียงใด กรณีน้ี ให้เป็นไปตามท่ีผูใ้ดก าหนด 

 1.  ค าสั่งนายกรัฐมนตรี    2.  มติคณะรัฐมนตรี 

 3.  กฎกระทรวง     4.  ค าสั่งของแต่ละหน่วยงานนั้นๆ 

ตอบ  3.  ตามมาตรา  9   วรรคทา้ย     
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30. นอกจากขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีลงพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาแลว้หรือท่ีจดัไวใ้หป้ระชาชนเขา้ตรวจดูได้
แลว้หรือท่ีมีการจดัใหป้ระชาชนไดค้น้ควา้ตามมาตรา  26  แลว้    ถา้บุคคลใดขอขอ้มูลข่าวสารอ่ืนใดของราชการ
อีก   ค  าขอของผูน้ั้นตอ้งระบุรายละเอียดอยา่งไร   
 1.  ระบุขอ้มูลข่าวสารท่ีตอ้งการ ในลกัษณะท่ีอาจเขา้ใจไดต้ามควร 

 2.  ระบุรายละเอียดของขอ้มูลข่าวสารนั้นๆ  ตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด 

 3.  ไม่ตอ้งระบุส่ิงใด   สามารถขอขอ้มูลท่ีตอ้งการไดท้นัที 

 4.  ไม่มีขอ้ใดถูก 

ตอบ  1.  ตามมาตรา  11  วรรคหน่ึง   
31. จากขอ้  30.  ใหห้น่วยงานของรัฐผูรั้บผิดชอบดงักล่าว  ปฏิบติัอยา่งไร 

 1.  ใหห้น่วยงานของรัฐผูรั้บผิดชอบ  ยงัไม่ตอ้งจดัหาขอ้มูลข่าวสารนั้นใหแ้ก่ผูข้อ  จนกวา่จะไดย้ืน่
รายละเอียดค าขอและค่าธรรมเนียมก่อน 

 2.  ใหห้น่วยงานของรัฐผูรั้บผิดชอบ  จดัหาขอ้มูลข่าวสารนั้นใหแ้ก่ผูข้อภายในเวลาอนัสมควรเวน้แต่ผูน้ั้น
ขอจ านวนมากหรือบ่อยคร้ังโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร 

 3.  ใหห้น่วยงานของรัฐผูรั้บผิดชอบ  จดัหาขอ้มูลข่าวสารนั้นใหแ้ก่ผูข้อทนัที 

 4.  ไม่มีขอ้ใดถูก 

ตอบ  2.   ตามมาตรา  11  วรรคหน่ึง   
32. ขอ้มูลข่าวสารของราชการใดมีสภาพท่ีอาจบุบสลายง่าย  หน่วยงานของรัฐนั้นมีอ านาจอยา่งไร 

 1.  หน่วยงานของรัฐจะขอขยายเวลาในการจดัหาใหก้็ได้ 
 2.  หน่วยงานของรัฐจะจดัท าส าเนาใหใ้นสภาพอยา่งหน่ึงอยา่งใดเพื่อมิให้เกิดความเสียหายแก่ขอ้มูลข่าวสาร
นั้นก็ได ้

 3.  หน่วยงานของรัฐจะใหผู้ข้อวางเงินประกนั  เพื่อประกนัความเสียหายแก่ขอ้มูลนั้นก็ได ้

 4.  ถูกเฉพาะขอ้ 1.  และ  2. 

ตอบ   4.   ตามมาตรา  11   วรรคสอง    
33. ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีหน่วยงานของรัฐจดัหาให ้ ตอ้งเป็นขอ้มูลข่าวสารตามขอ้ใด 

 1.  ตอ้งเป็นขอ้มูลท่ีตอ้งไปจดัท าวิเคราะห์ จ าแนก รวบรวม หรือจดัใหมี้ขึ้นใหม่ 
 2.  ท่ีมีอยูแ่ลว้ในสภาพท่ีพร้อมจะใหไ้ด ้

 3.  ถูกทั้งขอ้  1.  และ 2. 

 4.  ไม่มีขอ้ใดถูก 

ตอบ  2.  ตามมาตรา  11  วรรคสาม    
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34. ในกรณีใดท่ีผูข้อตรวจขอ้มูลข่าวสารของราชการมีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการตามพระราชบญัญติัน้ีได ้

 1.  หน่วยงานของรัฐไม่จดัพิมพข์อ้มูลข่าวสารตามมาตรา  7  หรือไม่จดัขอ้มูลข่าวสารไวใ้หป้ระชาชน
ตรวจดูไดต้ามมาตรา   9 

 2. หรือไม่จดัหาขอ้มูลข่าวสารใหแ้ก่ตนตามมาตรา  11  หรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี 

 3.  ปฏิบติัหนา้ท่ีล่าชา้ หรือเห็นวา่ตนไม่ไดรั้บความสะดวกโดยไม่มีเหตุอนัสมควร 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.   ตามมาตรา  13  วรรคแรก    
35. ในกรณีใด ท่ีผูข้อตรวจขอ้มูลข่าวสารของราชการ  ไม่มีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการ ตามพระราชบญัญติั
น้ีได ้

 1.  เป็นเร่ืองเก่ียวกบัการมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารตามมาตรา  15 

 2.  ค าสั่งไม่รับฟังค าคดัคา้นตามมาตรา  17 

 3.  ค าสั่งไม่แกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือลบขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลตามมาตรา  25 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.   ตามมาตรา  13   วรรคแรก   
36. ในกรณีท่ีมีการร้องเรียนต่อคณะกรรมการ  ตามขอ้  34.  คณะกรรมการตอ้งพิจารณาใหแ้ลว้เสร็จ  ภายในก่ี
วนั  นบัแต่วนัท่ีไดรั้บค าร้องเรียน 

 1.  ภายใน   30  วนั    2.  ภายใน   60  วนั 

 3.  ภายใน   90  วนั    4.  ภายใน   120  วนั 

ตอบ  1.  ตามมาตรา  13  วรรคสอง    
37. หน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐอาจมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีมีลกัษณะบางอยา่ง
ก็ได ้ โดยค านึงถึงส่ิงใด 

 1.  การปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมายของหน่วยงานของรัฐ 

 2.  ประโยชน์ของเอกชนท่ีเก่ียวขอ้ง 

 3.  ประโยชน์สาธารณะ 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.   ตามมาตรา  15   
38. ขอ้มูลข่าวสารของราชการตามขอ้ใด  ท่ีหน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐอาจมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยก็ได ้

 1.  การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อความมัน่คงของประเทศ 

 2.  ความสัมพนัธ์ระหวา่งประเทศ 

 3.  ความมัน่คงในทางเศรษฐกิจหรือการคลงัของประเทศ 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  15   
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39. ขอ้มูลข่าวสารของราชการเก่ียวกบัการใชก้ฎหมายตามขอ้ใด   ท่ีหน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐอาจมี
ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยก็ได ้

 1.  การเปิดเผยจะท าใหก้ารบงัคบัใชก้ฎหมายเส่ือมประสิทธิภาพ 

 2.  การเปิดเผยจะท าใหก้ารบงัคบัใชก้ฎหมายอาจไม่ส าเร็จตามวตัถุประสงคไ์ด้ 
 3.  การเปิดเผยจะท าใหก้ารบงัคบัใชก้ฎหมายอาจขาดความเป็นธรรมต่อคู่กรณี 

 4.  ถูกทั้งขอ้ 1.  และ 2. 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  15  
40. ขอ้มูลข่าวสารของราชการตามขอ้ใดท่ีหน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐ อาจมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยก็ได ้

 1.  รายงานทางวิชาการ  
 2.  ความเห็นหรือค าแนะน าภายในหน่วยงานของรัฐในการด าเนินการเร่ืองหน่ึงเร่ืองใด  
 3.  ขอ้มูลข่าวสารท่ีน ามาใชใ้นการท าความเห็น 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  2.    ตามมาตรา  15  

41. ขอ้มูลข่าวสารของราชการตามขอ้ใดท่ีหน่วยงานของรัฐหรือเจา้หนา้ท่ีของรัฐอาจมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยก็ได ้

 1.  การเปิดเผยจะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อชีวิตหรือความปลอดภยัของบุคคลหน่ึงบุคคลใด 

 2.  รายงานการแพทยห์รือขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลซ่ึงการเปิดเผยจะเป็นการรุกล ้าสิทธิส่วนบุคคลโดยไม่
สมควร 

 3.  ขอ้มูลข่าวสารของราชการท่ีมีกฎหมายคุม้ครองมิใหเ้ปิดเผยหรือขอ้มูลข่าวสารท่ีมีผูใ้หม้าโดยไม่ประสงค์
ใหท้างราชการน าไปเปิดเผยต่อผูอ่ื้น 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  15  
42. ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการจะก าหนดเง่ือนไขและระบุรายละเอียด  ตามขอ้ใด 

 1. ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการหา้มก าหนดเง่ือนไข    
 2. ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการจะก าหนดเง่ือนไขอยา่งใดก็ไดแ้ต่ตอ้งระบุไวด้ว้ยวา่ท่ีเปิดเผย
ไม่ไดเ้พราะเป็นขอ้มูลข่าวสารประเภทใด 

 3.  ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการจะก าหนดเง่ือนไขอยา่งใดก็ไดแ้ต่ตอ้งระบุไวด้ว้ยวา่ท่ีเปิดเผย
ไม่ไดเ้พราะเป็นขอ้มูลข่าวสารประเภทใดและเพราะเหตุใด 

 4.  ค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการจะก าหนดเง่ือนไขอยา่งใดก็ไดไ้ม่ตอ้งตอ้งระบุไวแ้ต่อยา่งใด 

ตอบ   3.   ตามมาตรา  15  วรรคสอง     
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43. การมีค าสั่งเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการใหถื้อวา่มีผลเป็นไปโดยอยา่งไร 

 1.  เป็นไปตามระเบียบของหน่วยงานของรัฐนั้นๆ 

 2.  เป็นดุลพินิจโดยเฉพาะของเจา้หนา้ท่ีของรัฐตามล าดบัสายการบงัคบับญัชา 
 3.  เป็นดุลพินิจโดยเฉพาะของเจา้หนา้ท่ีนั้นๆ 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  2.   ตามมาตรา  15   วรรคสอง    
44. การอุทธรณ์ค าสั่งเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารฯ อาจอุทธรณ์ไดต่้อผูใ้ด 

 1.  คณะกรรมการวินิจฉยัอุทธรณ์   2.  คณะกรรมการการปกครอง 

 3.  คณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  3.  ตามมาตรา  15   วรรคสอง    
45. เพื่อใหเ้กิดความชดัเจนในทางปฏิบติัวา่ขอ้มูลข่าวสารของราชการจะเปิดเผยต่อบุคคลใดไดห้รือไม่ภายใต้
เง่ือนไขเช่นใด และสมควรมีวิธีรักษามิใหร่ั้วไหลใหห้น่วยงานของรัฐก าหนด  วิธีการคุม้ครองขอ้มูลข่าวสารนั้น  
ทั้งน้ี  ตามท่ีก าหนดในขอ้ใด 

 1.  ตามระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนดวา่ดว้ยการรักษาความลบัของทางราชการ 

 2.  ตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีก าหนดวา่ดว้ยการรักษาความลบัของทางราชการ 

 3.  ตามระเบียบท่ีนายกรัฐมนตรีก าหนดวา่ดว้ยการรักษาความลบัของทางราชการ 

 4.  ตามมติของคณะรัฐมนตรี 

ตอบ  1.   ตามมาตรา  16    
46. ในกรณีท่ีเจา้หนา้ท่ีของรัฐเห็นวา่การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการใดอาจกระทบถึงประโยชน์ไดเ้สีย
ของผูใ้ด  ใหเ้จา้หนา้ท่ีของรัฐปฏิบติัอยา่งไร 

 1.  แจง้ใหผู้น้ั้นเสนอค าคดัคา้นภายในเวลาท่ีก าหนดแต่ตอ้งใหเ้วลาอนัสมควรท่ีผูน้ั้นอาจเสนอค าคดัคา้นได ้

 2.  ใหป้ฏิเสธไม่อนุญาตในการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้น 

 3.  เจา้หนา้ท่ีของรัฐไม่มีหนา้ท่ีแต่อยา่งใด   
 4.  ถูกทั้งขอ้ 1. และ 2. 

ตอบ  1.  ตามมาตรา  17  วรรคแรก   
47. จากขอ้  48.  การปฏิบติัดงักล่าว เจา้หนา้ท่ีนั้นตอ้งใหเ้วลาไม่นอ้ยกวา่ก่ีวนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ 

 1.  7  วนั   2.  10  วนั  3.  15  วนั  4.  30  วนั 

ตอบ  3.   ตามมาตรา  17   วรรคแรก   
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48.  ผูท่ี้ไดรั้บแจง้ หรือผูท่ี้ทราบวา่การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของราชการใดอาจกระทบถึงประโยชน์ไดเ้สียของ
ตน  มีสิทธิคดัคา้นการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้นได ้ โดยกระท าตามขอ้ใด 

 1.  โดยท าเป็นหนงัสือหรือแจง้เป็นวาจาถึงเจา้หนา้ท่ีของรัฐผูรั้บผิดชอบ 

 2. โดยท าเป็นหนงัสือถึงเจา้หนา้ท่ีของรัฐผูรั้บผิดชอบ 

 3. โดยท าเป็นหนงัสือร้องเรียนถึงหน่วยงานของรัฐตน้สังกดันั้น  
 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  2.  ตามมาตรา  17   วรรคสอง     
49. ในกรณีท่ีมีการคดัคา้นตามขอ้ 48.  เจา้หนา้ท่ีของรัฐผูรั้บผิดชอบตอ้งปฏิบติัอยา่งไร 

 1.  พิจารณาค าคดัคา้นนั้นโดยเร็ว 

 2.  พิจารณาค าคดัคา้นและแจง้ผลการพิจารณาใหผู้ค้ดัคา้นทราบโดยไม่ชกัชา้  
 3.  มีค  าสั่งปฏิเสธการเปิดเผยขอ้มูลนั้นแก่ผูข้อทนัที 

 4.  ตอ้งส่งเร่ืองไปยงัหน่วยงานตน้สังกดัเพื่อพิจารณาต่อไป 

ตอบ  2.  ตามมาตรา  17   วรรคสาม   
50. ในกรณีท่ีมีค าสั่งไม่รับฟังค าคดัคา้น ตามขอ้ 48.  เจา้หนา้ท่ีรัฐจะตอ้งกระท าตามขอ้ใด  
 1.  เจา้หนา้ท่ีรัฐสามารถเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวแก่ผูข้อไดท้นัที 

 2.  เจา้หนา้ท่ีของรัฐจะเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้นมิไดจ้นกวา่จะล่วงพน้ก าหนดเวลาอุทธรณ์ 

 3.  เจา้หนา้ท่ีของรัฐจะเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้นมิไดจ้นกวา่คณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร
ไดมี้ค าวินิจฉยัใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารนั้นได ้

 4.  ถูกทั้งขอ้ 2.  และ  3. 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  17   วรรคสาม    
51. ในกรณีท่ีเจา้หนา้ท่ีของรัฐมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยขอ้มูลข่าวสารใดตามมาตรา  14  หรือ มาตรา  15 หรือมีค าสั่ง
ไม่รับฟังค าคดัคา้นของผูมี้ประโยชน์ไดเ้สียตามมาตรา 17  ผูน้ั้นอาจอุทธรณ์ต่อผูใ้ด 

 1.  คณะกรรมการวินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร 

 2.  คณะรัฐมนตรี 

 3.  คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ 

 4.  นายกรัฐมนตรี 

ตอบ  1.   ตามมาตรา  18     
52 การอุทธรณ์ตามขอ้  51.  จะตอ้งอุทธรณ์ก่ีวนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ค าสั่งนั้น 

 1.  14  วนั  2.  15  วนั  3.  30  วนั  4.  60  วนั 

ตอบ  2.    ตามมาตรา  18   
 

ห้าม!! คดัลอก เผยแพร่ ดดัแปลง ส่งต่อ และจ าหน่ายเอกสารฉบับนีโ้ดยเด็ดขาด  
หากตรวจพบจะด าเนินคดีตามกฎหมาย (สงวนลขิสิทธ์ิ สถาบัน The Best Center) 
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53.  การพิจารณาเก่ียวกบัขอ้มูลข่าวสารท่ีมีค าสั่งมิใหเ้ปิดเผยนั้นไม่วา่จะเป็นการพิจารณาของ คณะกรรมการ
วินิจฉยัการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารหรือศาลก็ตาม  จะตอ้งด าเนินกระบวนการพิจารณาโดยปฏิบติัอยา่งไร 

 1.  โดยมิใหข้อ้มูลข่าวสารนั้นเปิดเผยแก่บุคคลอ่ืนใดท่ีไม่จ าเป็นแก่การพิจารณา 
 2.  ในกรณีท่ีจ าเป็นจะพิจารณาลบัหลงัคู่กรณีหรือคู่ความฝ่ายใดก็ได ้

 3.  ตอ้งพิจารณาโดยเปิดเผยต่อหนา้คู่กรณีและประชาชนอ่ืนโดยมิใหเ้คลือบแคลงสงสัยได้ 
 4.  ถูกทั้งขอ้ 1.  และ  2. 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  19   
54. การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารใดแมจ้ะเขา้ข่ายตอ้งมีความรับผิดตามกฎหมายใด  ใหถื้อวา่เจา้หนา้ท่ีของรัฐไม่ตอ้ง
รับผิดหากเป็นการกระท าโดยสุจริต  ในกรณีตามขอ้ใด 

 1.  ขอ้มูลข่าวสารตามมาตรา 15 ถา้เจา้หนา้ท่ีของรัฐไดด้ าเนินการโดยถูกตอ้งตามระเบียบ 

 2.  ขอ้มูลข่าวสารตามมาตรา 15 ถา้เจา้หนา้ท่ีของรัฐในระดบัตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง มีค าสั่งให้
เปิดเผยเป็นการทัว่ไป   เพื่อประโยชน์อนัส าคญัยิง่กวา่ท่ีเก่ียวกบัประโยชน์สาธารณะ หรือชีวิต ร่างกาย สุขภาพ 
หรือประโยชน์อ่ืนของบุคคล และค าสั่งนั้นไดก้ระท าโดยสมควรแก่เหตุ 

 3.  เป็นขอ้มูลท่ีแมจ้ะผิดระเบียบ  เม่ือหากเป็นการช่วยเหลือผูใ้ดผูห้น่ึง 

 4.  ถูกเฉพาะขอ้ 1.  และ  2. 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  20   
55. “บุคคล”  ตามความหมายในหมวด  3  แห่งพระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารฯ หมายความตามขอ้ใด 

 1.  บุคคลธรรมดาท่ีมีสัญชาติไทย 

 2.  บุคคลธรรมดาท่ีไม่มีสัญชาติไทยแต่มีถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศไทย 

 3.  บุคคลทุกคนท่ีมีเช้ือชาติไทย 

 4.  ถูกเฉพาะขอ้ 1.  และ  2. 

ตอบ 4.   ตามมาตรา  21   
56. หน่วยงานใด  มีอ านาจออกระเบียบโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ   ก าหนดหลกัเกณฑ ์วิธีการ และ
เง่ือนไข  ท่ีมิให้น าบทบญัญติัวรรคหน่ึง (3) ของมาตรา 23 มาใชบ้งัคบักบัขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคลท่ีอยูใ่นความ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานดงักล่าวก็ได ้

 1.  ส านกัข่าวกรองแห่งชาติ   2.  ส านกังานสภาความมัน่คงแห่งชาติ 

 3.  หน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

 4.  ถูกทุกขอ้ 

ตอบ  4.  ตามมาตรา  22   วรรคแรก   
 

 

 

 

 

 


