


การท�าวจิยัสายสขุภาพ

คู่มอืการท�าวจิยัส�าหรบับุคลากรทางการแพทยแ์ละ
สาธารณสขุ

รวบรวมจากเพจ Facebook: Writer2Health
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ค�าน�า

หนังสอื "การท�าวจิยัสายสขุภาพ" เล่มนี้ เกิดขึ้นจากความตัง้ใจท่ีจะ
รวบรวมองค์ความรูด้้านการท�าวจิยัส�าหรบับุคลากรทางการแพทยแ์ละ
สาธารณสขุ ซึ่งได้เผยแพรผ่า่นเพจ Facebook: Writer2Health มาอยา่งต่อ
เนื่อง โดยมเีปา้หมายเพื่อใหผู้อ่้านสามารถน�าไปใชเ้ป็นแนวทางในการท�าวจิยัได้
อยา่งเป็นระบบและมคีณุภาพ

ในปัจจุบนั การท�าวจิยัถือเป็นภารกิจส�าคัญของบุคลากรสายสขุภาพทกุ
ระดับ ไมว่า่จะเป็นแพทย ์พยาบาล เภสชักร นักเทคนิคการแพทย ์นักกายภาพ
บ�าบดั หรอืนักสาธารณสขุ การวจิยัไมเ่พยีงแต่ชว่ยพฒันาองค์ความรูใ้หม ่แต่
ยงัเป็นเครื่องมอืส�าคัญในการพฒันาคณุภาพการดแูลผูป้ว่ยและระบบสขุภาพ
โดยรวม

หนังสอืเล่มนี้ได้รวบรวมเนื้อหาครอบคลมุตัง้แต่พื้นฐานการวจิยั การ
เขยีนงานวจิยั 5 บท สถิติและเครื่องมอืวเิคราะห ์ไปจนถึงทักษะเสรมิท่ีจ�าเป็น
ส�าหรบันักวจิยัสายสขุภาพ เชน่ Evidence-Based Practice, Systematic
Review, AI กับงานวจิยั และ R2R (Routine to Research) โดยเนื้อหา
ทัง้หมดได้รบัการเรยีบเรยีงใหเ้ขา้ใจง่าย มตัีวอยา่งประกอบจากบรบิทสาย
สขุภาพจรงิ เพื่อใหผู้อ่้านสามารถน�าไปประยุกต์ใชไ้ด้ทันที
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ผูเ้ขยีนหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่หนังสอืเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อบุคลากรสาย
สขุภาพทกุท่านท่ีก�าลังเริม่ต้นท�าวจิยั หรอืต้องการพฒันาทักษะการวจิยัใหด้ี
ยิง่ขึ้น หากมขีอ้เสนอแนะหรอืค�าติชมใดๆ สามารถติดต่อได้ทางเพจ
Facebook: Writer2Health

ด้วยความปรารถนาดี

ทีมงาน Writer2Health
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สารบญั

สว่นท่ี 1: พื้นฐานการวจิยัสายสขุภาพ

บทท่ี 1: ท�าไมบุคลากรสขุภาพต้องท�าวจิยั?

บทท่ี 2: โครงสรา้งงานวจิยั 5 บท

สว่นท่ี 2: การเขยีนงานวจิยั 5 บท

บทท่ี 3: บทน�า — จุดเริม่ต้นของงานวจิยัสขุภาพ

บทท่ี 4: การทบทวนวรรณกรรมสายสขุภาพ

บทท่ี 5: วธิดี�าเนินการวจิยัสายสขุภาพ

บทท่ี 6: ผลการวจิยัสายสขุภาพ

บทท่ี 7: สรุปผล อภิปราย และขอ้เสนอแนะ

สว่นท่ี 3: สถิติและเครื่องมอืวเิคราะห์

บทท่ี 8: สถิติส�าหรบันักวจิยัสายสขุภาพ
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บทท่ี 9: Systematic Review และ Meta-Analysis

สว่นท่ี 4: ทักษะเสรมิส�าหรบันักวจิยัสายสขุภาพ

บทท่ี 10: Evidence-Based Practice และ CNPG

บทท่ี 11: AI กับงานวจิยัสายสขุภาพ

บทท่ี 12: R2R และ CQI ส�าหรบับุคลากรสขุภาพ

สว่นท่ี 5: การเผยแพรแ่ละจรยิธรรมการวจิยั

บทท่ี 13: จรยิธรรมการวจิยัในมนุษย์

บทท่ี 14: การเขยีนบทความและการตีพมิพใ์นวารสารวชิาการ

บทท่ี 15: ทักษะการน�าเสนอผลงานวจิยั

ภาคผนวก

ขอ้ผดิพลาดท่ีพบบอ่ยในการท�าวจิยัสายสขุภาพ

แหล่งขอ้มูลและฐานขอ้มูลส�าคัญ

แหล่งทนุวจิยัส�าหรบับุคลากรสายสขุภาพ
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ค�าศัพท์ส�าคัญในงานวจิยัสายสขุภาพ

Checklist ส�าหรบันักวจิยัสายสขุภาพ
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สว่นท่ี 1: พื้นฐานการวจิยัสายสขุภาพ

"การเดินทางพนัล้ี เริม่ต้นด้วยก้าวแรก" — เล่าจื๊อ“ ”
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บทท่ี 1: ท�าไมบุคลากรสขุภาพต้องท�าวจิยั?

การวจิยัในวชิาชพีสขุภาพถือเป็นรากฐานส�าคัญของการพฒันาคณุภาพ
การดแูลผูป้ว่ยและการยกระดับมาตรฐานวชิาชพี บุคลากรทางการแพทยแ์ละ
สาธารณสขุ ไมว่า่จะเป็นแพทย ์พยาบาล เภสชักร หรอืนักเทคนิคการแพทย์
ล้วนมบีทบาทส�าคัญในการค้นควา้หาความรูใ้หม่ๆ  เพื่อน�ามาประยุกต์ใชใ้นการ
ปฏิบติังานจรงิ การวจิยัไมเ่พยีงแต่ชว่ยแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในหน้างาน แต่ยงั
เป็นการสรา้งนวตักรรมและแนวทางปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ (Best Practices) ท่ี
สามารถน�าไปขยายผลและเป็นประโยชน์ต่อสงัคมในวงกวา้ง

ความส�าคัญของการวจิยัในวชิาชพีสขุภาพสามารถแบง่ออกได้เป็นหลาย
ประการ ประการแรกคือการพฒันาคณุภาพการดแูลผูป้ว่ย (Quality of
Care) งานวจิยัชว่ยใหเ้ราเขา้ใจพยาธสิภาพของโรค ประสทิธผิลของการรกัษา
และปัจจยัท่ีสง่ผลต่อผลลัพธท์างสขุภาพ ซึ่งน�าไปสูก่ารปรบัปรุงแนวทางการ
รกัษาพยาบาลใหม้ปีระสทิธภิาพและปลอดภัยยิง่ขึ้น ประการท่ีสองคือการ
สง่เสรมิการปฏิบติังานตามหลักฐานเชงิประจกัษ์ (Evidence-Based
Practice) การวจิยัเป็นแหล่งขอ้มูลส�าคัญท่ีชว่ยใหบุ้คลากรสามารถตัดสนิใจ
ในการดแูลผูป้ว่ยโดยอาศัยขอ้มูลท่ีน่าเชื่อถือและทันสมยัท่ีสดุ ประการท่ีสาม
คือการพฒันาวชิาชพี การท�าวจิยัชว่ยเสรมิสรา้งทักษะการคิดวเิคราะห ์การแก้
ปัญหา และการเรยีนรูต้ลอดชวีติ ซึ่งเป็นคณุสมบติัท่ีจ�าเป็นส�าหรบับุคลากร
สขุภาพในยุคปัจจุบนั
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