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การNลื�อนวทิยฐานะครูN�ี�ยว�าญOละครูN�ี�ยว�าญพNิศษ N��นN��าหมายสาํคัญของครูOละ
�ุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา �ึ�ง�้องอาศัยการN�รยีม�ัวอยา่งรอ�คอ�OละN��นระ��

ebook Nล่มนี�จ�ัทําขึ�นNพื�อN��นคูม่อืครอ�คลมุสาํหร�ัครูOละ�ุคลากรทางการศึกษาที��้องการ
พฒันา�นNองOละN�รยีมความพรอ้มในการขอNลื�อนวทิยฐานะครูN�ี�ยว�าญ (คศ.4) Oละครู
N�ี�ยว�าญพNิศษ (คศ.5) โ�ยNน้นที�การสรา้งผลงานทางว�ิาการOละผลงานN�งิ�ระจกัษ์ที�มี
คณุภาพ การNลือก�อ่งทางการNผยOพรที่�Nหมาะสม การจ�ัการNวลา Oละการสรา้งNครอืขา่ย
ความรว่มมอืทางว�ิา�พี

Nนื�อหาในคูม่อืนี�ครอ�คลมุ�ั�งO�่หลักการพื�นฐานของการสรา้งผลงานว�ิาการOละนว�ักรรม 
โครงสรา้งการนําNสนอผลงานว�ิาการ การNลือก�อ่งทางการNผยOพรที่�Nหมาะสม ไ�จนถึง
กลยุทธก์ารNพิ�มโอกาสในการNผยOพรผ่ลงานOละร�ัการ�ระNมนิ รวมถึงการจ�ัการNวลาOละ
การสรา้งNครอืขา่ยความรว่มมอืทางว�ิา�พี

หวงัN��นอยา่งยิ�งวา่คูม่อืNล่มนี�จะN��น�ระโย�น์Oละ�ว่ยใหท่้าน�รรลNุ��าหมายในการNลื�อน
วทิยฐานะครูN�ี�ยว�าญOละครูN�ี�ยว�าญพNิศษที��้องการ



สารบญั (สว่นที� 1)
หมวดที� 1: พื�นฐานการขอวทิยฐานะ

ความสาํคัญของผลงานทางวชิาการในการขอวทิยฐานะ

Nกณฑ์พื�นฐานสาํหร�ัวทิยฐานะครูNชี�ยวชาญ (คศ.4)

Nกณฑ์พื�นฐานสาํหร�ัวทิยฐานะครูNชี�ยวชาญพNิศษ (คศ.5)

�ระNภทของผลงานทางวชิาการที�ไ�้ร�ัการยอมร�ั

หมวดที� 2: การพฒันาผลงานทางวชิาการที�มคีณุภาพ

หลักการพฒันาผลงานทางวชิาการที�ถกู�้อง

โครงสรา้งรายงานผลงานทางวชิาการมา�รฐาน

การNขยีน�ทคั�ยอ่ที�ม�ีระสทิธภิาพ

การNขยีน�ทนําที�ม�ีระสทิธภิาพ

การรว�รวมOละวNิคราะหข์อ้มูลอยา่งN��นระ��

การออกO��นว�ักรรมOละการพฒันากระ�วนการNรยีนรูที้�Nหมาะสม

การนําNสนอผลการพฒันาอยา่งม�ีระสทิธภิาพ

การNขยีนอภิ�รายผลที�มคีณุภาพ

การNขยีนขอ้สรุ�ที�มพีลัง

การอ้างอิงOละ�รรณานุกรมที�ถกู�้อง



สารบญั (สว่นที� 2)

หมวดที� 3: การNลือกOหล่งNผยOพรO่ละการนําNสนอผลงานวชิาการ

การNลือกOหล่งNผยOพรผ่ลงานที�Nหมาะสม

ระ��คะOนนผลงานสาํหร�ัครูNชี�ยวชาญOละครูNชี�ยวชาญพNิศษ

การNขยีน�ทความวชิาการNพื�อNผยOพร่

กระ�วนการพจิารณาผลงาน (Peer Review)

การหลีกNลี�ยงOหล่งNผยOพรที่�ไมน่่าNชื�อถือ

การNพิ�มโอกาสในการนําNสนอOละNผยOพรผ่ลงาน

หมวดที� 4: การจดัการOละพฒันาผลงานวชิาการ

การจดัการNวลาในการสรา้งสรรค์ผลงาน

การสรา้งNครอืขา่ยความรว่มมอืทางวชิาการOละวชิาชพี

การนําNสนอผลงานในที��ระชุมวชิาการ

การNขยีนขอ้Nสนอโครงการพฒันา/วจิยั

จรยิธรรมในการสรา้งสรรค์ผลงานวชิาการ

การหลีกNลี�ยงการคัดลอกผลงานOละการละNมดิลิขสทิธิ�



สารบญั (สว่นที� 3)

หมวดที� 5: Nครื�องมอืOละNทคโนโลยี

Nครื�องมอืชว่ยในการNขยีนOละจ�ัการงานวจิยั

Nครื�องมอืจ�ัการ�รรณานุกรมOละการNขยีน

Nครื�องมอืวNิคราะหข์อ้มูลOละสถิ�ิ

Nครื�องมอืสรา้งภาพขอ้มูลOละจ�ัการโครงการ

หมวดที� 6: Nสน้ทางสูค่วามสาํNรจ็

Nสน้ทางสูค่วามสาํNรจ็ในการขอ�ําOหน่งครูNชี�ยวชาญOละครูNชี�ยวชาญพNิศษ

การพฒันา�นNองอยา่ง�่อNนื�อง

สรุ�: ขั�น�อนสาํคัญสูค่วามสาํNรจ็



การN��นครูNชี�ยวชาญไมไ่�้Nกิ�ขึ�นในชั�วขา้มคืน O�่N��นผลมาจากการพฒันา�นNองอยา่ง�่อ
Nนื�อง Oละความมุง่มั�นที�จะสรา้งการN�ลี�ยนO�ลงใหกั้�ผู้Nรยีน

- ผู้Nชี�ยวชาญ�้านการศึกษา



หมวดที� 1: พื�นฐานการขอNลื�อนวทิยฐานะสาํหรบั
ครูOละบุคลากรทางการศึกษา



ความสาํคัญของงานวจิยั/พฒันา
นวตักรรมทางการศึกษาในการขอ
ตําแหน่ง
งานวจิยั/พฒันานว�ักรรมทางการศึกษาไมไ่�้N��นNพยีงขอ้กําหน�หนึ�งในการพจิารณา O�่N��น 
หวัใจสาํคัญ ที�สะท้อนถึงความสามารถOละความพรอ้มของครูOละ�ุคลากรทางการศึกษาในการ
ก้าวขึ�นสู�ํ่าOหน่งที�สงูขึ�น โ�ยNฉพาะอยา่งยิ�งสาํหร�ั�ําOหน่ง ครNูชี�ยวชาญ (คศ.4) Oละ ครู
Nชี�ยวชาญพNิศษ (คศ.5) �ึ�งN��น�ําOหน่งที��้องการOส�งใหN้หน็ถึงความN��นผู้N�ี�ยว�าญOละมี
อิทธพิล�่อการพฒันาคณุภาพการศึกษา การนําNสนอผลงานวจิยั/พฒันานว�ักรรมทางการ
ศึกษาที�มคีณุภาพN��นNครื�องยนืยนัวา่ผู้สมคัรมศัีกยภาพในการN��น ผูน้าํ�า้นวชิาการ ที�สามารถ
�ี�นําทิศทางการจ�ัการNรยีนรู ้สรา้งสรรค์นว�ักรรมที�N��นO��อยา่ง Oละมสีว่นสาํคัญในการ
พฒันาวงการศึกษาในระ�ั�สถานศึกษาOละระ�ั��า�ิไ�้อยา่งยั�งยนื

ผลงานวจิยั/พฒันานว�ักรรมทางการศึกษาที�โ��N�่นไมN่พยีงO�่Oส�งถึงความลึก�ึ�งทาง
��ญญาOละความN�ี�ยว�าญในสาขาNฉพาะทางNท่านั�น O�่ยงัสะท้อนถึง การมสีว่นรว่มในการ
สรา้งองค์ความรูO้ละนว�ักรรมใหม ่ที�N��น�ระโย�น์�่อผู้NรยีนOละวงการศึกษา ไมว่า่จะN��นการ
ค้นพ�Oนวทางการจ�ัการNรยีนรูใ้หม่ๆ  การพฒันาสื�อการสอนที�ทันสมยั หรอืการ�ระยุก�์ใ�้
องค์ความรูN้พื�อOก้��ญหาจรงิในการNรยีนการสอน งานวจิยั/พฒันานว�ักรรมNหล่านี�จะถกูนําไ�
NผยOพรใ่นวารสารว�ิาการทางการศึกษาหรอืในการ�ระ�ุมว�ิาการ Nกิ�การอ้างอิงOละ�่อยอ�
โ�ยครูOละ�ุคลากรทางการศึกษาคนอื�นๆ �ึ�งN��น�ัว�ี�ว�ัถึงอิทธพิลOละความน่าN�ื�อถือของ
งาน การมสีว่นรว่มอยา่ง�่อNนื�องในการผลิ�งานวจิยัOละพฒันานว�ักรรมทางการศึกษาจงึ
N��นสิ�งจาํN��นNพื�อสรา้ง�ื�อNสยีงใหกั้�ทั�ง�ัวครูOละ�ุคลากรทางการศึกษาOละสถานศึกษา



หลักการOละOนวทางการNขยีนงาน
วจิยัOละพฒันางานที�ถกูต้อง
�้วยNห�นีุ� การNขา้ใจหลักการOละOนวทางการNขยีนงานวจิยัOละพฒันางานที�ถกู�้อง จงึมคีวาม
สาํคัญอยา่งยิ�ง หลักการNหล่านี�ครอ�คลมุ�ั�งO�่การกําหน��ระN�็น��ญหาที�ช�ัNจน การ
ออกO��ระN�ยี�วธิวีจิยัที�Nหมาะสม การNก็�รว�รวมOละวNิคราะหข์อ้มูลอยา่งOมน่ยาํ ไ�จนถึง
การนําNสนอผลการวจิยั�้วยภาษาที�กระช�ั ช�ัNจน OละN��นไ��ามหลักจรรยา�รรณทางวชิาชพี
ครู การ�ฏิ��ิั�ามOนวทางNหล่านี�อยา่งNครง่คร�ัจะ ชว่ยNพิ�มโอกาสในการไ�ร้�ัการพจิารณา
อนมุ�ิั�ําOหนง่อยา่งม�ีระสทิธภิาพ Nนื�องจากคณะกรรมการผู้พจิารณาจะNหน็ถึงความN��นมอื
อาชพี ความน่าNชื�อถือ Oละคณุค่าของผลงานวจิยัOละพฒันางานที�นําNสนอ นอกจากนี�ยงัชว่ย
หลีกNลี�ยงขอ้ผ�ิพลา�ที�อาจนําไ�สูก่าร�ฏิNสธหรอืล่าชา้ในการอนุม�ิั การN�รยีมงานวจิยัOละ
พฒันางานอยา่งรอ�คอ�OละN��นระ��จงึN��นกญุOจสาํคัญสูค่วามสาํNรจ็ในการขอ�ําOหน่งครู
Nชี�ยวชาญOละครูNชี�ยวชาญพNิศษที��รารถนา



หลักการNขยีนงานวจิยัที�ถกูต้อง: ความสาํคัญสาํหรบัครู
Nชี�ยวชาญOละครูNชี�ยวชาญพNิศษ
การNขา้ใจหลักการOละOนวทางการNขยีนงานวจิยัที�ถกู�้องจงึมคีวามสาํคัญอยา่งยิ�งสาํหร�ัครูOละ�ุคลากรทางการศึกษาที��้องการก้าวขึ�นสู่
�ําOหน่ง ครูNชี�ยวชาญ (คศ.4) OละครูNชี�ยวชาญพNิศษ (คศ.5) Nนื�องจากผลงานวจิยัที�มคีณุภาพN��นหวัใจสาํคัญในการ�ระNมนิความสามารถOละ
ความพรอ้มของผูส้มคัรในระ��การศึกษาขั�นพื�นฐาน

หลักการNหล่านี�ไมN่พยีงO�่ชว่ยใหง้านวจิยัมคีวามน่าNชื�อถือOละN��นที�ยอมร�ัในวงการศึกษาNท่านั�น O�่ยงัN��นการOส�งใหN้หน็ถึงความN��นมอื
อาชพีOละความร�ัผ�ิชอ��่อวชิาชพีครู การ�ฏิ��ิั�ามหลักการNขยีนงานวจิยัที�ถกู�้องจงึN��นพื�นฐานสาํคัญที�จะนําไ�สูค่วามสาํNรจ็ในการขอ
�ําOหน่งครูNชี�ยวชาญOละครูNชี�ยวชาญพNิศษ


