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1.ทําไมพยาบาล ICU ต้องทําวจิยั
งานวจิยัไมใ่ชN่รื�องไกล�ัว O�่N��นNครื�องมอืสาํคัญในการพฒันาคณุภาพการ�Oูลผู�้�วย
วกิฤ� พยา�าล ICU อยูใ่น�ําOหน่งที�Nหมาะสมที�ส�ุในการสงัNก� ระ�ุ��ญหา Oละค้นหาคํา
�อ�ที�สง่ผล�่อผลลัพธข์องผู�้�วยโ�ย�รง การทําวจิยัชว่ยใหN้ราNขา้ใจ��ญหาอยา่งN��น
ระ��Oละนําไ�สูก่าร�ร�ั�รุงที�ยั �งยนื



2.ความสาํคัญของ Evidence-Based 
Practice

ยกระ�ั�คณุภาพการ�Oูล

การ�ั�สนิใจ�นพื�นฐานหลักฐานNชงิ�ระจกัษ์ชว่ยล�ความผิ�พลา�
OละNพิ�มความ�ลอ�ภัยของผู้��วย

พฒันาศักยภาพ�นNอง

การทําวจิยัชว่ยพฒันาทักษะการคิ�วNิคราะห ์การOก้��ญหาอยา่งN��น
ระ�� OละความNชี�ยวชาญNฉพาะทาง

สรา้งความN��นมอือาชพี

งานวจิยัN��นหนึ�งในมา�รฐานของการN��นพยา�าลมอือาชพีOละN���
โอกาสในการก้าวหน้าในสายงาน



Evidence-Based Practice (EBP) 
คืออะไร?
Evidence-Based Practice (EBP) คือOนวทาง�ฏิ��ิัทางการพยา�าลที�ผสานรวมหลัก
ฐานการวจิยัที��ีที�ส�ุNขา้กั�ความNชี�ยวชาญทางคลินิกของผู้�ระกอ�วชิาชพี Oละความ
�้องการOละความชอ�ของผู้��วยO�่ละราย การพยา�าลยุคใหมไ่มไ่�้อาศัยNพยีง
�ระส�การณ์สว่น�ัวหรอืความNคยชนิที�ส�ืทอ�กันมาNท่านั�น O�่ยงั�้องใชข้อ้มูลที�ผ่านการ
พสิจูน์Oล้วจากงานวจิยัทางวทิยาศาส�ร ์Nพื�อใหม้ั �นใจวา่การ�Oูลผู�้�วยมคีณุภาพ 

�ระสทิธผิล Oละความ�ลอ�ภัยสงูส�ุ



ตัวอยา่งการ�ระยุกต์ใช ้EBP ในการ�ฏิ�ติั
EBP �ว่ยใหพ้ยา�าลOละ�ุคลากรทางการOพทยส์ามารถ�ร�ั�รุงOนวทางการ�Oูลผู้��วยให้
�ียิ�งขึ�นไ�้ N�น่:

การ�ร�ัN�ลี�ยนโ�รโ�คอลการทําOผล: จากN�ิมที�Nคยใ�นํ้�าNกลือล้างOผลทั�วไ� มา
N��นการใ�ผ้ลิ�ภัณฑ์ทําความสะอา�Oผลที�มหีลักฐานวจิยัรองร�ัวา่�ว่ยล�การ�ิ�N�ื�อ
Oละสง่NสรมิการหายของOผลไ�้�ีกวา่

การNลือกใชย้าOก้�ว�: การNลือก�นิ�ของยาOก้�ว�Oละวธิกีาร�รหิารยา�ามหลักฐาน 

EBP �ว่ยใหผู้้��วยไ�้ร�ัการคว�คมุความ�ว�ที�ม�ีระสทิธภิาพสงูส�ุ โ�ยคํานึงถึง
อาการขา้งNคียงที�น้อยที�ส�ุOละความพงึพอใจของผู้��วย

ผลลัพธที์�Nกิ�ขึ�น: การนํา EBP มาใ�ส้ง่ผลใหก้ารรกัษาพยา�าลม�ีระสทิธภิาพสงูขึ�น ล�
ระยะNวลาการรกัษา ล�ค่าใ�จ้า่ย Oละที�สาํคัญที�ส�ุคือ ผู้��วยมคีณุภาพ�วี�ิที��ีขึ�น ไ�้ร�ัการ
�Oูลที��ลอ�ภัยOละ�รง�ามความ�้องการอยา่งOท้จรงิ �ึ�งN��น�ระโย�น์�่อทั�งผู้��วยOละ
ระ��สขุภาพโ�ยรวม



ยกระดั�คณุภาพการดแูลผู้��วย
การ�ั�สนิใจ�นพื�นฐานหลักฐานN�งิ�ระจกัษ์N��นหวัใจสาํคัญในการล�ความผิ�พลา�
ทางการOพทยที์�อาจNกิ�ขึ�นไ�้ การ�ฏิ��ิั�ามOนวทางที�ไ�้ร�ัการพสิจูน์Oล้ววา่มี
�ระสทิธภิาพจากการวจิยัที�N�ื�อถือไ�้ �ว่ยให�ุ้คลากรทางการOพทยห์ลีกNลี�ยงการใ�ก้าร
รกัษาที�ล้าสมยัหรอืม�ีระสทิธภิาพ�ํ�า �ึ�งอาจนําไ�สูผ่ลลัพธที์�ไมพ่งึ�ระสงค์ ยก�ัวอยา่งN�น่ 

การนําโ�รโ�คอลการล้างมอืที�อิงหลักฐานN�งิ�ระจกัษ์มาใ� ้สามารถล�อั�ราการ�ิ�N�ื�อใน
โรงพยา�าลลงไ�้อยา่งมาก N�น่N�ียวกั�การใ�O้นวทาง�ฏิ��ิัในการ�Oูลสายสวน��สสาวะที�
อิงหลักฐาน จะ�ว่ยล�ความNสี�ยงของการ�ิ�N�ื�อในระ��ทางN�ิน��สสาวะ การ�ําNนินการ
Nหล่านี�ไมN่พยีงO�่Nพิ�มความ�ลอ�ภัยของผู�้�วยโ�ย�รงNท่านั�น O�่ยงั�ว่ยล�ภาวะ
Oทรก�อ้นที�อาจNกิ�ขึ�น Oละยกระ�ั�คณุภาพ�วี�ิของผู้��วยให�ี้ขึ�นอีก�้วย การ�รวจสอ�
ผลการวจิยัอยา่งรอ�คอ��ว่ยใหร้ะ�ุOนวทาง�ฏิ��ิัที�N��นอัน�รายหรอืไมN่กิ�ผลไ�้ ทําใหผู้้
ให�้รกิาร�้านสขุภาพสามารถยุ�ิการ�ฏิ��ิัNหล่านั�นOละนําทางNลือกที��ลอ�ภัยกวา่มาใ�ไ้�้ 

นอกจากนี� EBP ยงัสง่Nสรมิการใ�N้ครื�องมอื�ระNมนิความNสี�ยงที�Oมน่ยาํยิ�งขึ�น �ึ�ง�ว่ยให้
สามารถระ�ุOละจ�ัการกั�ความNสี�ยงของผู้��วยไ�้�ั�งO�่Nนิ�นๆ



การใชห้ลักฐานวจิยัNพื�อยกระ�ับมา�รฐาน
การ�Oูล
การใ�ห้ลักฐานวจิยัที��ีที�ส�ุN��นหวัใจสาํคัญของ EBP Nพื�อใหก้าร�Oูลผู้��วยไ�้มา�รฐาน
สงูส�ุ การ�ูรณาการหลักฐานN�งิ�ระจกัษ์Nขา้กั�การ�ฏิ��ิัทางคลินิกอยา่งสมํ�าNสมอ�ว่ย
ให�ุ้คลากรทางการOพทยส์ามารถ�ั�สนิใจไ�้อยา่งมั�นใจOละม�ีระสทิธภิาพ หลักฐานN�งิ
�ระจกัษ์Nหล่านี�ไมN่พยีงO�่สรา้งความN�ื�อมั�นใหกั้�ผู้ให�้รกิารNท่านั�น O�่ยงัรวมถึง�ัวผู้��วย
Nองที�ไ�้ร�ัการ�Oูล�ามหลักว�ิาการที�ไ�้ร�ัการพสิจูน์Oล้ว

ผลลัพธที์�Nกิ�ขึ�น�่อผู้��วยOละระ��การ�Oูลสขุภาพคือการยกระ�ั�คณุภาพ�วี�ิของผู้��วย 

ล�ความNสี�ยงในการNกิ�ภาวะOทรก�อ้น OละNพิ�ม�ระสทิธภิาพในการจ�ัสรรทรพัยากร
ทางการOพทยอ์ยา่งคุ้มค่า การนํา EBP มาใ�จ้งึN��นกลไกสาํคัญในการข�ัNคลื�อนระ��
สขุภาพใหก้้าวหน้าOละยั�งยนื



3 หลักการสาํคัญของ Evidence-Based Practice

หลักฐานวจิยัที��ีที�ส�ุ
การ�ั�สนิใจทางการOพทยO์ละการพยา�าลจาํN��น�้องอาศัยผลงานวจิยัที�มคีณุภาพOละทันสมยัที�ส�ุ Nพื�อใหม้ั �นใจ
วา่การ�Oูลผู�้�วยนั�นม�ีระสทิธภิาพOละ�ลอ�ภัยสงูส�ุ หลักฐานNหล่านี�รวมถึงงานวจิยัที�N��นระ�� (Systematic 

Reviews), การวNิคราะหN์ม�า (Meta-Analyses), Oละการท�ลองทางคลินิกO��สุม่Oละมกีลุ่มคว�คมุ 

(Randomized Controlled Trials: RCTs) �ึ�งN��นขอ้มูลที�ผา่นการ�ระNมนิอยา่งNขม้งว� การใ�ข้อ้มูลN�งิ�ระจกัษ์
ที��ีที�ส�ุจะ�ว่ยล�ความNสี�ยงจากการ�ฏิ��ิัที�ไมN่หมาะสม Oละนําไ�สูผ่ลลัพธที์��ีขึ�นของผู�้�วยไ�้อยา่ง��ัNจน

ล�การ�ฏิ��ิั�ามความNคยชนิ
หนึ�งในอุ�สรรคสาํคัญของการพฒันาคณุภาพการ�Oูลคือการย�ึ�ิ�กั�วธิกีาร�ฏิ��ิัที�NคยทํากันมาO�่N�ิมโ�ยไมม่ี
การ�รวจสอ�หรอื�ร�ั�รุง การทํา�ามความNคย�นิอาจทําใหก้าร�Oูลผู�้�วยไมส่อ�คล้องกั�ความก้าวหน้าทาง
วทิยาการที�N�ลี�ยนไ� �ึ�งอาจนําไ�สูผ่ลลัพธที์�ไม�ี่Nท่าที�ควรหรอืOมก้ระทั�งN��นอัน�ราย�่อผู้��วย หลักการของ 

Evidence-Based Practice จงึNน้นการN�ลี�ยนจากการ�ฏิ��ิัที�อาศัย�ระส�การณ์สว่น�ัวหรอืธรรมNนียมNก่า ๆ 

มาสูก่าร�ฏิ��ิัที�ถกู�้อง�ามหลักว�ิาการOละมหีลักฐานN�งิ�ระจกัษ์สนั�สนุน Nพื�อใหN้กิ�ความNหมาะสมOละN��น
�ระโย�น์สงูส�ุOก่ผู�้�วยO�่ละราย

Nพิ�มมา�รฐานการ�Oูล
การนําหลักฐานN�งิ�ระจกัษ์มาใ�ใ้นการ�ฏิ��ิังาน�ว่ยให�ุ้คลากรทางการOพทยส์ามารถพฒันาคณุภาพการรกัษา
Oละการพยา�าลใหส้งูขึ�นOละสอ�คล้องกั�มา�รฐานสากล การ�ระยุก�์ใ� ้EBP ไมN่พยีงO�่สง่ผลใหN้กิ�การ�ั�สนิ
ใจที�ถกู�้องOมน่ยาํขึ�นNท่านั�น O�่ยงั�ว่ยใหN้กิ�การสรา้งOนว�ฏิ��ิั (Clinical Practice Guidelines) Oละ
โ�รโ�คอลการ�Oูลที�N��นมา�รฐานN�ียวกันทั�วทั�งองค์กร �ึ�งล�ความO�ร�รวนในการรกัษาOละNพิ�มความ�ลอ�ภัย
ใหO้ก่ผู�้�วย การท�ทวนOละ�ร�ั�รุงOนว�ฏิ��ิัอยา่ง�่อNนื�อง�ามหลักฐานวจิยัใหม่ๆ  ถือN��นหวัใจสาํคัญของการยก
ระ�ั�มา�รฐานการ�Oูลสขุภาพใหทั้นสมยัOละมคีณุภาพอยูN่สมอ



4.พฒันาศักยภาพของตนเองผ่านการวจิยั
การทําวจิยัไมไ่�้N��นNพยีงOค่การสรา้งความรูใ้หมN่ท่านั�น O�่ยงัN��นกระ�วนการที�ทรงพลัง
�ึ�ง�ว่ยพฒันาOละNสรมิสรา้งทักษะการคิ�วNิคราะหอ์ยา่งN��นระ��ใน�ัวคณุอยา่งลึก�ึ�งยิ�ง
ขึ�น การทําวจิยัจะ��ก�นใหค้ณุสามารถ�ระNมนิขอ้มูลที�มอียู ่ระ�ุ�อ่งวา่งของความรู ้กําหน�
คําถามที�Oมน่ยาํ Oละ�ีความขอ้มูลที���ั�อ้นไ�้อยา่งมNีห��ุลOละN��นขั�นN��น�อน



การOก้ป�ญหาOละสรา้งความNชี�ยวชาญผา่นการ
วจิยั
การวจิยั�ว่ยใหค้ณุพฒันาความสามารถในการOก้��ญหาที���ั�อ้นไ�้อยา่งมNีห�ผุลOละN��นระ�� โ�ย
ไมพ่ึ�งพาNพยีงสญั�า�ญาณหรอื�ระส�การณ์สว่น�ัว �ึ�งอาจนําไ�สูก่าร�ั�สนิใจที�ผิ�พลา�ไ�้ การ
Nรยีนรูที้�จะใ�ห้ลักฐานN�งิ�ระจกัษ์ในการวNิคราะหส์ถานการณ์ กําหน�ทางNลือก Oละ�ระNมนิผลลัพธ ์

ทําใหค้ณุสามารถสรา้งOนวทางOก้ไขที�ม�ีระสทิธภิาพOละยั�งยนื

การนําNสนอOนวคิ�หรอืวธิกีารOก้��ญหาโ�ยอ้างอิงจากงานวจิยัที�ไ�้ร�ัการพสิจูน์Oล้ว �ว่ยNพิ�มความ
น่าN�ื�อถือOละความOขง็Oกรง่ใหกั้�ขอ้Nสนอของคณุ การวจิยัใหN้ครื�องมอืOละกรอ�Oนวคิ�ที�จาํN��นใน
การออกO��การOทรกO�งหรอืการ�ร�ั�รุงการ�ฏิ��ิังาน ที�ไ�้ร�ัการสนั�สนุนจากขอ้มูลN�งิ
�ระจกัษ์ ไมใ่�O่ค่NพยีงความNหน็สว่น�ัว

Nมื�อคณุทําการวจิยัในสาขาใ�สาขาหนึ�งอยา่ง�่อNนื�องOละลึก�ึ�ง คณุจะสั�งสมความรูO้ละความNขา้ใจที�
ไมN่หมอืนใครใน�ระN�็นนั�นๆ การNจาะลึกในหวัขอ้Nฉพาะผา่นกระ�วนการวจิยัทําใหค้ณุกลายN��นผูที้�มี
ความN�ี�ยว�าญที�ไ�้ร�ัการยอมร�ั

การNผยOพรผ่ลงานวจิยั การนําNสนอในที��ระ�ุมว�ิาการ หรอืการ�ีพมิพใ์นวารสารระ�ั��า�ิOละ
นานา�า�ิ N��นวธิหีนึ�งที�ทําใหค้ณุN��นที�รูจ้กัในวงกวา้งในฐานะผูN้�ี�ยว�าญในสาขาของคณุ ความสาํNรจ็
Nหล่านี�ไมN่พยีงO�่Nพิ�มความน่าN�ื�อถือใหกั้��ัวคณุNอง O�่ยงัN���โอกาสใหค้ณุมสีว่นรว่มในการ
กําหน�นโย�าย หรอืใหคํ้า�รกึษาใน�ระN�็นที�สาํคัญ



ทักษะที�คณุจะได้รบัจากการทําวจิยั
01

คิดวNิคราะหอ์ยา่งมรีะ��
การทําวจิยัจะ��กใหค้ณุมทัีกษะการคิ�N�งิวพิากษ์ (Critical Thinking) ที�Nฉีย�คม โ�ยคณุจะไ�้Nรยีน
รูก้าร�ั�งคําถามที�Nหมาะสม การ�ระNมนิขอ้มูลอยา่งรอ��้าน Oละการระ�ุขอ้สรุ�ที�อ้างอิงหลักฐานไ�้
อยา่งOมน่ยาํ

กระ�วนการนี�จะ�ว่ยใหค้ณุสามารถOยกOยะขอ้มูลที�N��น�ระโย�น์จากขอ้มูลที�ไมN่กี�ยวขอ้ง Oละสรา้ง
กระ�วนการ�ั�สนิใจ�นพื�นฐานของNห��ุลOละ�รรกะ �ึ�งN��นสิ�งสาํคัญในการพฒันาองค์ความรู้
ใหม่ๆ  ในทกุสาขาว�ิา

02

Oก้��ญหาด้วยหลักวชิาการ
คณุจะไ�้นําความรูO้ละหลักการทางวทิยาศาส�รม์า�ระยุก�์ใ�ใ้นการOก้ไข��ญหาที���ั�อ้น �ั�งO�่การ
ออกO��การท�ลอง การNก็�รว�รวมขอ้มูล การวNิคราะห�์ล ไ�จนถึงการสรุ�OละนําNสนอOนวทาง
Oก้ไขที�N�ื�อถือไ�้

N�น่ ในสาขาการOพทย ์คณุอาจไ�้วจิยัNพื�อหาวธิกีารรกัษาโรคใหม่ๆ  หรอื�ร�ั�รุงโ�รโ�คอลการ�Oูล
�ู�้�วยใหม้�ีระสทิธภิาพ�ียิ�งขึ�น โ�ยอิงจากขอ้มูลN�งิ�ระจกัษ์Oละงานวจิยัที��า่นมา

03

สรา้งความNชี�ยวชาญNฉพาะด้าน
การทําวจิยัN���โอกาสใหค้ณุNจาะลึกใน�ระN�็นที�คณุสนใจอยา่งOท้จรงิ ทําใหค้ณุสามารถทําความNขา้ใจ
�รากฏการณ์หรอื��ญหาในสาขาของคณุไ�้อยา่งลึก�ึ�งในระ�ั��ูN้�ี�ยว�าญ

ความN�ี�ยว�าญนี�ไมN่พยีงO�่Nพิ�มพูนความรูข้องคณุNท่านั�น O�่ยงั�ว่ยNสรมิสรา้ง�ื�อNสยีงOละความน่า
N�ื�อถือของคณุในวงการว�ิาการOละว�ิา�พี ทําใหค้ณุN��น�ุคคลที�ม�ีท�าทสาํคัญในการข�ัNคลื�อน
ความก้าวหน้าในสาขานั�นๆ



สรา้งความเป�นมอือาชพี

งานวจิยัถือN��นหวัใจสาํคัญของการพฒันาว�ิา�พี
การพยา�าล OละN��นหนึ�งในมา�รฐานที�ไ�้ร�ัการ
ยอมร�ัในระ�ั�สากลวา่พยา�าลมอือา�พีควรมสีว่น
รว่ม การทํางานวจิยัไมใ่�N่พยีงOค่การOสวงหาความ
รูใ้หมN่ท่านั�น O�่ยงัN��นการสง่Nสรมิการ�ฏิ��ิัการ
พยา�าลโ�ยใ�ห้ลักฐานN�งิ�ระจกัษ์ (Evidence-

Based Practice) �ึ�ง�ว่ยใหก้าร�Oูลผู้��วยมี
�ระสทิธภิาพ �ลอ�ภัย Oละไ�้ผลลัพธที์��ีที�ส�ุ

การมสีว่นรว่มในงานวจิยัจะN���โอกาสในการ
ก้าวหน้าในสายงานอยา่งNหน็ไ�้��ั ไมว่า่จะN��นการ
ก้าวขึ�นสู�ํ่าOหน่ง�รหิาร �ําOหน่งนักวจิยัพยา�าล 

หรอืการN��นอาจารยผู้์สอนในสถา�นัการศึกษา�ั�น
นํา นอกจากนี�ยงัN��นการสรา้ง�ื�อNสยีงOละNคร�ิ�ใน
วงว�ิาการ คณุจะไ�้N��นที�ยอมร�ัในฐานะผู้
N�ี�ยว�าญNฉพาะทาง �ึ�งไมN่พยีงO�่Nพิ�มความน่าN�ื�อ
ถือในสาย�าNพื�อนรว่มงานOละผู้��วยNท่านั�น O�่ยงั
�ว่ยใหค้ณุมโีอกาสในการนําNสนอผลงานในNวที
ระ�ั��า�ิOละนานา�า�ิ รวมถึงการ�ีพมิพผ์ลงาน
วจิยัในวารสารว�ิาการ�ั�นนํา



ผลกระทบของการวจิยัต่อความ
ก้าวหน้าในอาชพี
การมสีว่นรว่มในงานวจิยัไมN่พยีงO�่N��นการสรา้งองค์ความรูใ้หม ่O�่
ยงัN��นNสน้ทางสาํคัญที�สง่Nสรมิความก้าวหน้าในอา�พีของคณุไ�้
อยา่งโ��N�่น การทําวจิยัN���โอกาสใหค้ณุไ�้พฒันาทักษะNฉพาะทางที�
จาํN��น �ึ�งN��นที��้องการอยา่งสงูในสายงานว�ิา�พียุค��จจุ�นั

ยก�ัวอยา่งN�น่ พยา�าลที�Nขา้รว่มโครงการวจิยัNกี�ยวกั�Oนวทางการ
�Oูลผู้��วยN�าหวาน อาจไ�้ร�ั�ท�าทN��นหวัหน้าทีมวจิยั หรอืผู้
�ระสานงานโครงการ �ึ�งN��นการยกระ�ั�จาก�ท�าทการ�Oูลผู้��วย
�าม�ก�ิไ�สู�่ท�าทN�งิ�รหิารOละการนํา การไ�้นําNสนอผลงานวจิยั
ในที��ระ�ุมว�ิาการระ�ั��า�ิOละนานา�า�ิ ทําใหค้ณุN��นที�รูจ้กัในวง
กวา้ง Oละไ�้ร�ัการยอมร�ัในฐานะผู้N�ี�ยว�าญในสาขาNฉพาะทางนั�น ๆ 

�ึ�งนําไ�สูโ่อกาสในการN��นที��รกึษา หรอืการไ�้ร�ัN�ญิN��นวทิยากร
Nพื�อO�ง่��นความรูO้ละ�ระส�การณ์

ขอ้มูลจากสถา�นัวจิยัหลายOหง่�ี�ใหN้หน็วา่�ุคลากรทางการOพทยที์�มี
�ระส�การณ์�้านการวจิยัมโีอกาสไ�้ร�ัการNลื�อน�ําOหน่งOละไ�้ร�ั
ทนุการศึกษา�่อสงูกวา่ผู้ที�ไมม่�ีระส�การณ์ โ�ยNฉลี�ยOล้ว ผู้ที�มสีว่น
รว่มในงานวจิยัมโีอกาสไ�้ร�ัการพจิารณาNลื�อน�ําOหน่งในระ�ั�
�รหิารNพิ�มขึ�น 25% Oละมอัี�ราการไ�้ร�ัทนุการศึกษาสาํหร�ัการ
ศึกษา�่อในระ�ั�ที�สงูขึ�นถึง 30% �ึ�งสะท้อนใหN้หน็ถึงคณุค่าที�องค์กร
Oละสถา�นัการศึกษามอ�ใหO้ก่ทักษะOละความสามารถ�้านการวจิยั

นอกจากนี� การมสีว่นรว่มในงานวจิยัยงันํามา�ึ�งผล�ระโย�น์ที�จ�ั�้อง
ไ�้มากมาย อาทิ การNพิ�มพูนNครอืขา่ยทางว�ิา�พีกั�ผู้N�ี�ยว�าญจาก
หลากหลายสถา�นัOละสาขา การNขา้ถึงOหล่งขอ้มูลOละNทคโนโลยใีหม ่

ๆ ก่อนใคร Oละที�สาํคัญคือการไ�้N��นสว่นหนึ�งของการN�ลี�ยนO�ลงที�
�ีขึ�นในระ��สาธารณสขุ �ึ�งก่อใหN้กิ�ความภาคภมูใิจOละความพงึ
พอใจในอา�พีอยา่งยั�งยนื การวจิยัจงึN��นมากกวา่ภาระหน้าที� O�่N��น
Nครื�องมอืในการสรา้งคณุค่าOละกําหน�ทิศทางความสาํNรจ็ในอา�พี
ของคณุNอง



ผลกระท�ต่อผู้��วยและระ��

การวจิยั�ว่ยใหN้ราว�ัOละ�ระNมนิ "ผลกระท�" ที�สาํคัญ�่อผู้��วยOละระ��การ�Oูลสขุภาพ
ไ�้อยา่งN��นรู�ธรรม ผา่น�ัว�ี�ว�ัหลักNหล่านี�:

1. ผลลัพธท์างคลินิก
ล�ภาวะOทรก�อ้น N�น่ VAP, CLABSI Oละอั�ราการNสยี�วี�ิของผู้��วย

2. ประสทิธภิาพการ�แูล
ล�ระยะNวลาการรกัษาใน ICU, ล�ภาระงานพยา�าล Oละล�ค่าใ�จ้า่ยโ�ยรวม

3. คณุภาพชวี�ิผู้ป�วย
Nพิ�มความพงึพอใจ, ล�ความNจ�็�ว�, ล�ภาวะ Delirium หลังออกจาก ICU



5.หาไอเ�ียวจิยั: เริ�ม�้นอยา่งไร
การหาหวัขอ้วจิยัที��ีNริ�มจากการสงัNก���ญหาในการ�ฏิ��ิังาน�ระจาํวนั 

คําถามที�วา่ "ทําไมผู้��วยกลุ่มนี�มผีลลัพธไ์ม�ี่" หรอื "วธิกีารนี��ีกวา่จรงิ
หรอืไม"่ คือจุ�Nริ�ม�้นของงานวจิยัที��ี พยา�าล ICU มโีอกาสสงัNก�
��ญหาที�สาํคัญมากมาย �ั�งO�่การ��องกันภาวะOทรกซอ้นไ�จนถึงการ
�ร�ั�รุงคณุภาพการ�Oูล


