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การสอบของ กสพท ในปััจจุุบัันนั้้�น ครอบคลุุมทั้้�งการสอบของน้้องๆ ที่่�อยากจะเป็็นแพทย์์ 

ทัันตแพทย์์ สััตวแพทย์์ และเภสััชกร ซึ่่�งในส่่วนของ “วิิชาความถนััด กสพท” นั้้�นคิิดเป็็นสัดส่่วนที่่�สููงมาก 

คืือ ร้้อยละ 30 ของคะแนน และเมื่่�อเทีียบกัับเนื้้�อหาวิิชาอื่่�นๆ ของการสอบ A-Level จะพบว่่าเนื้้�อหาของ 

TPAT-1 นั้้�นน้้อยกว่่ามาก แต่่สััดส่่วนคะแนนกลัับมากกว่่าวิิชาวิิทยาศาสตร์์รวมกัันเสีียอีีก เพราะฉะนั้้�น 

ถ้้าหากน้้องอยากสอบติิดคณะต่่างๆ ดัังกล่่าว การเก็็บคะแนนในส่่วนนี้้�ถืือว่่าเป็็นประตููด่่านแรกที่่�จะพาน้้อง

เข้้าใกล้้ความฝันัเข้้าไปอีีกขั้้�น

หนังสืือเล่่มนี้้�เขีียนขึ้้�นมาเพื่่�อให้้น้้องๆ ที่่�ต้้องการสอบเข้้าคณะแพทยศาสตร์์ ทัันตแพทยศาสตร์์ 

สััตวแพทยศาสตร์์ และเภสัชศาสตร์์ ได้้ฝึึกทำำ�โจทย์์เสมืือนจริิง เพื่่�อให้้คุ้้�นเคยกัับข้้อสอบและแนวข้้อสอบ 

ให้้มากที่่�สุุด เพราะฉะนั้้�นพี่่�หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าหนังสืือเล่่มน้ี้�จะทำำ�ให้้น้้องไม่่ตกม้้าตายกัับประตููด่่านแรกนี้� 

และหวังเป็น็อย่่างยิ่่�งว่่าน้อ้งๆ จะได้้ประโยชน์จ์ากหนังสือืเล่่มน้ี้�ไม่่มากก็น้อ้ย และหวังว่่านัักเขียีนและทีีมงาน 

สำำ�นัักพิิมพ์์จะได้้เป็็นส่่วนหนึ่�งในความสำำ�เร็็จของน้้องๆ 

ทั้้�งน้ี้�ผู้้�เขีียนขอขอบคุุณสำำ�นัักพิิมพ์์ที่่�มอบโอกาสให้้ผู้้�เขีียนได้้เขีียนและถ่่ายทอดเนื้้�อหาของหนัังสืือ
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ทั้้�งในการเป็็นนักเรีียน นัักศึึกษา และการเป็็นแพทย์์ ขอบคุุณคนไข้้ทุุกท่่านที่่�สั่่�งสมประสบการณ์การเป็็น

แพทย์์ให้แ้ก่่ผู้้�เขีียน ขอบคุุณแหล่่งข้้อมูลูที่่�ผู้้�เขีียนได้้นำำ�มาอ้้างอิงิภายในหนังสืือเล่่มน้ี้� และที่่�สำำ�คัญัขอบคุุณ
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รูจักระบบ

TCASTCAS

คู่่�มืือการใช้้หนัังสืือ

สำำ�หรัับการใช้้หนัังสืือเล่่มน้ี้� มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อการสอบความถนััดแพทย์์โดยเฉพาะ ซ่ึ่�ง

เนื้้�อหาภายในเล่่มจะประกอบไปด้้วย 3 ส่่วนหลัักๆ ได้้แก่่

1.	 ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ กสพท. A-Level และ TPAT 1

2.	ชุ ุดข้้อสอบเหมืือนจริิง 4 ชุุด 

3.	 บทความเชื่่�อมโยงเพิ่่�มเติิม

โดยพี่่�แนะนำำ�ให้้อ่า่นเรียีงบทตั้้�งแต่่ต้น้จนจบ เนื่่�องจากน้อ้งจะได้รู้้้�ข้้อมูลูทั้้�งหมดก่่อนลงสนาม

จริงิ เปรีียบเสมือนการเตรียีมอาวุธุยุทุโธปกรณ์ก่์่อนเข้้าสนามรบ จากนั้้�นให้้จับัเวลาทำำ�ข้้อสอบเสมือืน

จริิงแต่่ละชุุด หลัังจากนั้้�นค่่อยดููเฉลยทีีเดีียว หากมีีข้้อไหนที่่�ทำำ�ผิิดแปลว่่าน้องยัังไม่่เข้า้ใจเนื้้�อหาใน

บทนั้้�นๆ อย่่างแม่่นยำำ� ให้้กลัับไปอ่่านเนื้้�อหาในหัวข้้อที่่�ตนเองผิิดให้้ครบก่่อนจึึงเริ่่�มทำำ�ข้้อสอบชุุด

ใหม่ ่ขั้้�นตอนนี้้�จะเปรีียบเสมือนการซ้อมรบในสนามฝึึกซ้้อม น้้องจะได้้ลัับคมดาบให้ค้มมากขึ้้�น โดย

ทำำ�แบบน้ี้�วนไปเรื่่�อยๆ จนกว่า่จะทำำ�ครบทั้้�ง 4 ชุุด และหลัังทำำ�เสร็จให้้น้อ้งกลัับมาดูพัฒันาการตนเอง

ว่า่เราพร้อมมากน้้อยแค่่ไหนหรืือยัังมีีหัวัข้อ้ใดที่่�ยังัต้อ้งอ่่านเพิ่่�มก่่อนที่่�จะไปเจอสนามรบจริิง สำำ�หรับั

ในส่่วนหัวข้้อบทความเพิ่่�มเติิมนั้้�นเป็็นส่่วนที่่�ควรทำำ�เมื่่�อมีีเวลาเหลืือ เพราะเป็็นส่่วนหลัักที่่�น้้องต้้อง

เก็็บคะแนนให้้เต็็ม เพราะฉะนั้้�นยิ่่�งทำำ�ซ้ำำ��เราก็็จะยิ่่�งคล่่อง

เนื้้�อหาของ TPAT 1 จะกว้้างมาก แต่่ไม่่ลึึก ขึ้้�นอยู่่�กัับผู้้�ออกข้้อสอบเลยว่่าจะนำำ�ส่่วนไหน 

มาออก เพราะฉะนั้้�นวิธีีที่่�ดีีที่่�สุดุหลังัจากฝึกึทำำ�ข้้อสอบหนังัสืือเล่ม่น้ี้�แล้้ว คือื การตะลุยุทำำ�ข้้อสอบเก่า่

ย้้อนหลััง เพราะจะทำำ�ให้้เห็็นแนวทางการออกข้้อสอบ และแนวโจทย์์ที่่�ออกบ่่อย จะทำำ�ให้้เห็็นภาพ

รวมของวิิชานี้้�มากขึ้้�น เนื้้�อหาที่่�พี่่�ยกมาในหนัังสืือเล่่มนี้้�เป็็นเพีียงส่่วนหนึ่่�งเท่่านั้้�น



รูจักระบบ

TCASTCAS



TCAS

TCAS เป็็นระบบการคััดเลืือกบุุคคลเข้้ามหาวิิทยาลััยรููปแบบใหม่่ ซึ่่�งเริ่่�มนำำ�มาใช้้ในปีีการศึึกษา 

2561 ออกแบบโดยที่่�ประชุุมอธิกิารบดีีแห่่งประเทศไทย (ทปอ.) โดย TCAS ย่่อมาจาก Thai University 

Center Admission System จััดสอบโดย สทศ. เพีียง 3 อย่่างเท่่านั้้�น ได้้แก่่ TGAT, TPAT, A-Level และ 

O-NET และมีีการสอบความถนััดแพทย์์ ที่่�จััดโดย กสพท เพิ่่�มเข้้า

เกณฑ์์การคััดเลืือกของ TCAS จะมีีด้้วยกัันทั้้�งหมด 4 รอบ

คะแนนที่่�ต้้องใช้้ ช่่วงเวลา

รอบที่่� 1

Portfolio

รอบยื่่�นแฟ้้มสะสมผลงาน 

เน้้นความสามารถพิิเศษ

ไม่่มีการสอบข้้อเขีียนแต่่มีีการ

สััมภาษณ์์หรืือทดสอบทัักษะ

เฉพาะทางในสาขาที่่�ยื่่�นแฟ้้ม

สะสมผลงาน

-	 แฟ้้มสะสมผลงาน

-	 GPAX

-	 TGAT / TPAT

เดืือนธันวาคม - มกราคม

• ตามแต่่มหาวิิทยาลััย

กำำ�หนด

รอบที่่� 2

Quota

รอบสำำ�หรัับคุุณสมบััติิพิิเศษ

ตามที่่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนดไว้้

โดยเฉพาะ เช่่น โควตาสำำ�หรัับ

นัักเรีียนที่่�มาจากพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง

กัับมหาวิิทยาลััย โควตาสำำ�หรัับ

โรงเรีียนเครืือข่่าย โควตา

นัักเรีียนพิการ โควตานัักกีีฬา 

หรืือโครงการพิิเศษอื่่�นๆ การ

พิิจารณาในรอบนี้้�จะใช้้ GPAX 

ร่่วมกัับ คะแนนสอบจากส่่วน

กลาง เช่่น A-Level หรืือ 

TGAT / TPAT เพื่่�อคััดเลืือก

บุุคคลเข้้าศึึกษาต่่อ

-	 GPAX

-	 TGAT / TPAT

-	 A-Level

เดือืนกุุมภาพัันธ์ - เมษายน

• ตามแต่่มหาวิิทยาลััย

กำำ�หนด
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รอบที่่� 3

Admission

รอบเปิิดรัับสมััครพร้้อมกัันทั้้�ง

ประเทศ เป็็นการรัับตรงร่่วมกััน

ของแต่่ละมหาวิิทยาลััย รวมไป

ถึึงโครงการรัับตรงของ กสพท 

ด้้วยการรัับสมััครจะจััดขึ้้�นผ่่าน

ระบบกลางของ ทปอ. และ

สามารถเลืือกอัันดับที่่�ต้้องการ

เข้้าศึึกษาต่่อได้้หลายอัันดัับ 

โดยระบบจะประมวลผลตาม

คะแนนและอัันดัับที่่�เลืือก

-	 GPAX

-	 TGAT / TPAT

-	 A-Level

เดือืนเมษายน - พฤษภาคม

รอบที่่� 4

Direct

Admission

รอบรัับตรงอิินสระ

ทางมหาวิิทยาลััยเป็็นผู้้�กำำ�หนด

เกณฑ์ก์ารคััดเลืือก ด้้วยตััวเอง 

อย่่างอิิสระ หรืือมีีการสอบ

วิิชาเฉพาะเพิ่่�มเติิมตามแต่่ละ

มหาวิิทยาลััยกำำ�หนด และส่่งผล

การคััดเลืือกให้้ทาง ทปอ.

-	 GPAX

-	 TGAT / TPAT

-	 A-Level

เดือืนพฤษภาคม - มิถิุุนายน

ติดิตามข้อ้มูลูการสอบที่่�ครบถ้ว้นและเป็น็ปัจจุุบัน รวมถึึงรายละเอียีดระเบียีบการรับัสมััคร, ปฏิทิินิ

การสอบ, และเกณฑ์์การคััดเลืือกในแต่่ละรอบของ TCAS ได้้ที่่�เว็็บไซต์์อย่่างเป็็นทางการของที่่�ประชุุม

อธิกิารบดีแีห่่งประเทศไทย (ทปอ.) https://mytcas.com/ หรือืเว็็บไซต์ร์ับัสมัคัรของมหาวิทิยาลััยและคณะ/

สาขาที่่�สนใจโดยตรง
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เปดขอสอบ

TGAT - TPATTGAT - TPAT

การเลืือกอัันดัับ TCAS

ปัจัจุุบันเกณฑ์ร์อบ Admission จะเป็็นเกณฑ์ท์ี่่�มหาวิิทยาลััยกำำ�หนดเอง โดยจะเลืือกใช้้คะแนนจาก

ข้้อสอบกลาง สำำ�หรัับ กสพท ใช้้ A-Level (70%) และ TPAT 1 (30%) สามารถเลืือกได้้มากสุุด 10 อัันดัับ 

(เรีียงอัันดับ) โดย 10 อัันดัับนี้้�สามารถเลืือกได้้ทั้้�ง กสพท และคณะอื่่�นๆ 

เพราะฉะนั้้�นน้้องๆ จะทราบคะแนนสอบที่่�มีีอยู่่�ในมืือตนเองก่่อนแล้้ว จึึงจะเลืือกอัันดัับของแต่่ละ

คณะ ดัังนั้้�นตอนเลืือกให้้พิิจารณาสิ่่�งต่่างๆ ดัังนี้้�

1.	 คะแนนขั้้�นต่ำำ��ของแต่่ละคณะและมหาวิทิยาลัยั (บางมหาวิทิยาลัยัปล่่อยคะแนนขั้้�นต่ำำ��ของปีนีั้้�น

ให้้เลย แต่่หากไม่่ปล่่อย ให้้ดููคะแนนขั้้�นต่ำำ��ย้้อนหลัังของปีีที่่�แล้้ว)

2.	 เรีียงลำำ�ดัับจากคะแนนที่่�มีีอยู่่�โดยเรีียงจากคณะที่่�อยากเข้้ามากที่่�สุุดและมีีโอกาสติิด

	 2.1 อัันดัับแรกเลืือกที่่�อยากเข้้าที่่�สุุดไปเลย โดยไม่่จำำ�เป็็นต้้องสนใจคะแนน (เน้้นที่่�อยากเรีียน)

	 2.2 อัันดัับถััดลงมา เลืือกคณะ / มหาวิิทยาลััยที่่�คะแนนมีีโอกาสติิด

		  2.2.1	 โอกาสติิดน้้อยที่่�สุุด แต่่อยากเข้้ามากที่่�สุุด

			   (คะแนนใกล้้เคีียงหรืือเฉีียดฉิิวกัับคะแนนต่ำำ��สุุด)

		  2.2.2	 โอกาสติิดมากและอยากเข้้า (เน้้นความเป็็นไปได้้)

		  2.2.3	 โอกาสติิดมากและไม่่อยากเข้้า (เน้้นติิดชัวร์์)

***	 เรีียงคะแนนจากสููงสุุดไปต่ำำ��สุุดเสมอ

3.	 ตรวจสอบคุุณสมบััติิในทุุกคณะที่่�เลืือก หากมีีคณะไหนที่่�คุุณสมบััติิไม่่ผ่่าน ให้้นำำ�ออกทัันทีี
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เปดขอสอบ

TGAT - TPATTGAT - TPAT



TGAT - TPAT

TGAT 2 92 การคิดอยางมีเหตุผล

TGAT 1 91 การสื่อสารภาษาอังกฤษ TGAT 3 93 สมรรถนะการทำงาน

TPAT 1 ความถนัดแพทย (กสพท)

TPAT 2 20 ความถนัดศิลปกรรมศาสตร

TPAT 3 30 ความถนัดดานวิทยาศาสตร
เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร

TPAT 4 40 ความถนัดทางสถาปตยกรรม

TPAT 5 50 ความถนัดครุศาสตร-ศึกษาศาสตร

TPAT

TGAT
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ข้้อสอบ TGAT - TPAT คืืออะไร

TGAT - TPAT คืือ ระบบสอบเข้้ามหาวิิทยาลัยรููปแบบใหม่่ในระบบ TCAS จากทางที่่�ประชุุม

อธิิการบดีีแห่่งประเทศไทย (ทปอ.) เพ่ื่�อลดความซ้ำำ��ซ้้อนของเน้ื้�อหาในรายวิชาลง และเน้้นนำำ�ความรู้้�มา

ประยุุกต์์ใช้้ไม่่ท่่องจำำ�เพีียงอย่่างเดีียว ข้้อสอบ TGAT - TPAT มีีวิิชาที่่�ใช้ส้อบดัังนี้้�

-	 TGAT 1 91 การสื่่�อสารภาษาอัังกฤษ

-	 TGAT 2 92 การคิิดอย่่างมีีเหตุุผล

-	 TGA T3 93 สมรรถนะการทำำ�งาน

-	 TPAT 1 ความถนััดแพทย์์ (กสพท)

-	 TPAT 2 20 ความถนััดศิิลปกรรมศาสตร์์

-	 TPAT 3 30 ความถนััดด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และวิิศวกรรมศาสตร์์

-	 TPAT 4 40 ความถนััดทางสถาปััตยกรรม

-	 TPAT 5 50 ความถนััดครุุศาสตร์์-ศึึกษาศาสตร์์
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เตรียมพรอมกอนเริ่ม

TPAT 1TPAT 1



เตรียมพรอมกอนเริ่ม

TPAT 1TPAT 1

ห้้องแนะแนว

สััดส่่วนคะแนนในการสอบเข้้า แพทย์์ ทัันตแพทย์์ สััตวแพทย์์ และเภสัชกร (กสพท) 

TPAT 1

30%

A - Level

70%

	 A-Level (70%)	สั ดส่่วน	 TPAT 1	สั ดส่่วน

	 คณิิตศาสตร์์	 20%	 เชาวน์ป์ััญญา	 10%

	ภ าษาอัังกฤษ	 20%	 จริิยธรรม	 10%

	วิ ทยาศาสตร์์	 40%	 เชื่่�อมโยง	 10%

	ฟิ สิิกส์์	 13.33%

	 เคมีี		 13.33%

	ชี วะ		 13.33%

	ภ าษาไทย	 10%

	สั งคมศึึกษา	 10%

	 ***คะแนน A-Level แต่่ละวิิชาห้้ามต่ำำ��กว่่า 30%
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รู้้�จััก TPAT 1

TPAT 1 หรืือวิิชาเฉพาะ กสพท คืือ การวััดความถนััดทางวิิชาชีีพแพทย์์ (ความถนััดแพทย์์) ซึ่่�งมีี

สััดส่่วนน้ำำ��หนัักคะแนน 30% โดยมีีทั้้�งหมด 3 พาร์์ต โดยสััดส่่วนแต่่ละพาร์์ตจะมีี 10% เท่่ากันั มีีเวลาสอบ

รวมทั้้�งหมด 3 ชั่่�วโมง 15 นาทีี ดัังนี้้�

1.	พ าร์์ตเชาวน์์ปััญญา

สอบเวลา 08.30 - 09.45 น. (1 ชม. 15 นาทีี) โดยเป็็นการสอบวััดเนื้้�อหาทางคณิิตศาสตร์์เบื้้�องต้้น 

ปััญหาเชาวน์์ มิิติิสััมพัันธ์์ และการใช้้ภาษา คะแนนเต็็ม 100 คะแนน

2.	พ าร์์ตจริิยธรรมทางการแพทย์์

สอบเวลา 09.55 - 10.55 น. (1 ชม.) ซึ่่�งเป็็นเนื้้�อหาที่่�ไม่่มีีสอนในห้้องเรีียน โดยเป็็นการสอบวััด

เนื้้�อหาเกี่่�ยวกัับคุุณธรรม จริิยธรรม กระบวนการคิิด หลัักธรรม และกฎหมาย คะแนนเต็็ม 100 คะแนน

3.	พ าร์์ตความคิิดเชื่่�อมโยง

สอบเวลา 11.30 - 12.30 น. (1 ชม.) เป็น็การสอบวััดการคิดิวิเิคราะห์ ์จัับใจความ คล้้ายกัับข้อ้สอบ 

GAT เชื่่�อมโยง แต่่ใช้้ความเป็็นเหตุุเป็็นผลที่่�ยากกว่่าข้้อสอบ GAT  คะแนนเต็็ม 100 คะแนน

รููปแบบการสอบ

ในการสอบ กสพท จะเป็็นการสอบกัับ กระดาษ เท่่านั้้�น ยัังไม่่มีีการสอบด้้วยคอมพิิวเตอร์์เหมืือน 

TGAT 

สนามสอบ

	 -	กรุุ งเทพมหานครและปริิมณฑล

	 -	จั ังหวััดเชีียงใหม่่

	 -	จั ังหวััดขอนแก่่น

	 -	จั ังหวััดสงขลา

	 -	จั ังหวััดพิิษณุุโลก

	 -	จั ังหวััดอุุบลราชธานีี

	 -	จั ังหวััดชลบุุรีี

	 -	จั ังหวััดนครราชสีีมา

	 -	จั ังหวััดนครนายก

	 -	จั ังหวััดนครศรีีธรรมราช

	 -	จั ังหวััดมหาสารคาม

วิิธีีการสมััครสอบและรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมสามารถติิดตามได้้ที่่� : https://cotmesadmission.com
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จำนวนที่่�นั่่�งในการรัับเข้้าคณะและมหาวิิทยาลััยต่่างๆ

คณะที่่�รัับทาง กสพท

มหาวิิทยาลััย / วิิทยาลััย จำำ�นวนรัับเข้้าเรีียน

1. คณะแพทยศาสตร์์ 1,157

2. คณะทัันตแพทยศาสตร์์ 431

3. คณะสััตวแพทยศาสตร์์ 272

4. คณะเภสััชศาสตร์์ 455

คณะแพทยศาสตร์์ที่่�รัับผ่่านระบบ กสพท

มหาวิิทยาลััย / วิิทยาลััย จำำ�นวนรัับเข้้าเรีียน

1.	 คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น 20

2.	 คณะแพทยศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 176

3.	 คณะแพทยศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
	 -	กร มการแพทย์์ทหารอากาศ

30

4.	 คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 24

5.	 คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 65

6.	 คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยนเรศวร 35

7.	 คณะแพทยศาสตร์์ โรงพยาบาลรามาธิิบดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล 90

8.	 คณะแพทยศาสตร์์ ศิิริิราชพยาบาล มหาวิิทยาลััยมหิิดล 152

9.	วิ ิทยาลััยแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยรัังสิิต (โรงพยาบาลราชวิิถีี) 50

10.	วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยรัังสิิต (โรงพยาบาลเลิิดสิน) 15

11.	วิทยาลัยัแพทยศาสตร์์ มหาวิทิยาลัยัรังสิิต (โรงพยาบาลนพรัตนราชธานีี) 15

12.	คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ 140

13.	คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ 40

14.	คณะแพทยศาสตร์์ วชิิรพยาบาล มหาวิิทยาลััยนวมิินทราธิริาช 50

15.	คณะแพทยศาสตร์์ วชิิรพยาบาล มหาวิิทยาลััยนวมิินทราธิิราช
 	 โรงพยาบาลตากสิิน สำำ�นัักการแพทย์์กรุุงเทพมหานคร

20

16.	วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า เพศชาย 65

17.	วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า เพศหญิิง 45
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มหาวิิทยาลััย / วิิทยาลััย จำำ�นวนรับเข้้าเรีียน

18.	สำำ�นัักวิิชาแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี 12

19.	คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยบูรพา 50

20.	คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง 16

21.	คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสยาม 15

22.	คณะแพทยศาสตร์์ ศิิริิราชพยาบาล มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น 10

23.	วิทยาลััยแพทยศาสตร์์ ศรีีสวางควััฒน ราชวิิทยาลััยจุุฬาภรณ์์ 12

24.	คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ 21

คณะทัันตแพทยศาสตร์์ที่่�รัับผ่่านระบบ กสพท

มหาวิิทยาลััย / วิิทยาลััย จำำ�นวนรับเข้้าเรีียน

1.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย 54

2.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล 80

3.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 15

4.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ 10

5.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ 30

6.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น 10

7.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 30

8.	 คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยนเรศวร 45

9.	สำ ำ�นัักวิิชาทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี 10

10.	คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเนชั่่�น 15

11.	คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น 10

12.	วิทยาลััยทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยรัังสิิต 60

13.	คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยกรุุงเทพธนบุุรี 10

14.	คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสยาม 30

15.	คณะทัันตแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง 30
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คณะสััตวแพทยศาสตร์์ที่่�รัับผ่่านระบบ กสพท

มหาวิิทยาลััย / วิิทยาลััย จำำ�นวนรัับเข้้าเรีียน

1.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 105

2.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ 35

3.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น 12

4.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 10

5.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล 45

6.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีมหานคร 10

7.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม 10

8.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลตะวัันออก 15

9.	 คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลศรีีวิิชััย 10

10.	คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ 10

11.	คณะสััตวแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น 10

คณะเภสััชศาสตร์์ที่่�รัับผ่่านระบบ กสพท

มหาวิิทยาลััย / วิิทยาลััย จำำ�นวนรัับเข้้าเรีียน

1.	 คณะเภสััชศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย (สาขาวิิชาการบริิบาลทาง
เภสััชกรรม)

67

2.	 คณะเภสััชศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์มหาวิิทยาลััย (สาขาวิิชาเภสัชกรรม
อุุตสาหการ)

78

3.	 คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล 50

4.	 คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 60

5.	 คณะเภสัชัศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัศรีนีครินิทรวิโิรฒ (สาขาวิชิาการบริบิาล
ทางเภสััชกรรม)

20

6.	 คณะเภสัชัศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัศรีนีครินิทรวิโิรฒ (สาขาวิิชาเภสัชักรรม 
	อุุ ตสาหการ)

20

7.	 คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 30

8.	 คณะเภสัชศาสตร์์ มหาวิทิยาลััยมหาสารคาม (สาขาวิิชาการบริิบาลทาง
เภสััชกรรม)

10

9.	 คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยบูรพา 20
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มหาวิิทยาลััย / วิิทยาลััย จำำ�นวนรับเข้้าเรีียน

10.	คณะเภสัชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสยาม (สาขาวิิชาการบริิบาลทาง
เภสััชกรรม)

10

11.	คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยหััวเฉีียวเฉลิิมพระเกีียรติิ 20

12.	คณะเภสัชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยพายััพ (สาขาวิิชาการบริิบาลทาง
เภสััชกรรม)

10

13.	คณะเภสัชัศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยัอุุบลราชธานีี (สาขาวิชิาการบริบิาลทาง
เภสััชกรรม)

10

14.	คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยอุุบลราชธานีี (สาขาวิิชาเภสััชกรรม
อุุตสาหการ) 

10

15.	คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ (สาขาวิิชาการบริิบาล
ทางเภสััชกรรม)

10

16.	คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ (สาขาวิิชาเภสัชกรรม
อุุตสาหการ)

10

17.	คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น (หลัักสููตรไทย) 10

18.	คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยศิิลปากร 10

19.	คณะเภสััชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเวสเทิิร์์น 10

จำำ�นวนรัับอาจมีีเปลี่่�ยนแปลงติิดตามรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ที่่� : https://cotmesadmission.com
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การวางแผนกลยุุทธ์์

การบริิหารจััดการเวลา

การวางแผนจัดัการเวลาสำำ�คัญัที่่�สุุดในการสอบเข้้ามหาวิทิยาลัยั เรียีกว่่าเป็็นตัวักำำ�หนดได้้เลยว่่าใครจะ 

สอบติิดหรือไม่่ติิด เพราะผลลััพธ์เกิิดจากการกระทำำ�และผลลััพธ์ย่่อมเกิิดจากการวางแผนการกระทำำ�ที่่�ดีี 

เพราะฉะนั้้�นอยากให้้ลองดููตารางด้้านล่่าง แล้้วลองดููว่่าอยู่่�ที่่�จุุดไหน นำำ�หน้้าหรืือตามหลัังดัังตารางต่่อไปนี้้�

ม.4 ม.5 ม.6

Summer
เทอม 

1
ปิิดเทอม

เทอม 
2

Summer
เทอม 

1
ปิิดเทอม

เทอม 
2

Summer
เทอม 

1
ปิิดเทอม

เทอม 
2

คณิิต ม.4
เทอม 1

คณิิต ม.4 
เทอม 2

คณิิต ม.5 
เทอม 1

คณิิต 
ม.5 
เทอม 2

คณิิต 
ม.6

ทบทวนเนื้้�อหา
ทั้้�งหมด + 
ตะลุุยโจทย์์  
(เก็็บตกเนื้้�อหา)

ตะลุุย
โจทย์์ 
TGAT / 
TPAT + 
A-Level

สอบ

ฟิิสิิกส์์ ม.4 
เทอม 1

ฟิิสิิกส์์ ม.4 
เทอม 2

ฟิิสิิกส์์ ม.5 ฟิิสิิกส์ ม.6

เคมีี ม.4
เทอม 1

เคมีี ม.4
เทอม 2

เคมีี ม.5
เคมีี 
ม.6

ชีีวะ ม.4
เทอม 1

ชีีวะ ม.4 
เทอม 2

ชีีวะ ม.5 ชีีวะ ม.6

ภาษาไทยและสัังคม ม.4-6

ภาษาอัังกฤษ ม.4-6

ตารางนี้้�จะช่่วยให้้รู้้�ตััว แบบไม่่เข้้าข้้างตััวเองว่่าความพร้้อมอยู่่�ประมาณไหน หากช้้ากว่่าคนทั่่�วไป

ประมาณ 1 เทอม แปลว่่า ต้้องขยัันกว่่าคนอื่่�นพอสมควร แต่่หากช้้ากว่่าคนอื่่�น 1 ปีี นั่่�นหมายความว่่า ต้้อง

ทุ่่�มสุุดตัวแล้้ว เพื่่�อสิ่่�งที่่�ต้้องการ แต่่หากเป็็นเด็็ก ม.4 หรืือ ม.5 พยายามเรีียนทุุกเนื้้�อหาให้้จบภายใน ม.5 

หรืือถ้้าเร็็วกว่่านั้้�น 1 เทอมได้้ก็็จะดีีมาก เพราะช่่วงที่่�สำำ�คัญที่่�สุุด คืือ การตะลุุยโจทย์์ หมายความว่่า ถ้้ายิ่่�ง

ยืืดเวลาในการตะลุุยโจทย์์ได้้มากเท่่าไร ก็็จะพร้อมต่่อการสอบมากเท่่านั้้�น
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การวิิเคราะห์์จุุดอ่่อนจุุดแข็็งของตนเอง

แน่่นอนว่่าคนส่่วนใหญ่่ไม่่ได้้เก่่งทุุกวิิชาและก็็ไม่่ได้้อ่่อนทุุกวิิชา การวิเคราะห์์หาจุุดอ่่อนจุุดแข็็ง

ตนเองจึึงสำำ�คัญมาก เพราะจะทำำ�ให้้รู้้�ว่่าควรทุ่่�มเวลาให้้กัับวิิชาอะไร เช่่น หากรู้้�ว่่าเก่่งเลขมาก การทุ่่�มเวลา

ให้้กัับเลขมากเกิินไปอาจจะกลายเป็็นเสีียเวลา เพราะคะแนนที่่�ได้้เพิ่่�มขึ้้�นมาอาจจะอีีกแค่่นิิดเดียีว แต่่กลัับ

กันัหากรู้้�ว่่าตััวเองอ่่อนภาษาอัังกฤษมาก การทุ่�มเวลาให้้กับัการอ่่านภาษาอัังกฤษจะมีีผลทำำ�ให้้คะแนนนขยับ

มากกว่่าเป็น็เท่่าตัวัถึึงแม้ว้ิชิาที่่�ไม่่ชอบหรือทำำ�ได้ไ้ม่่ดีจีะเหมือืนยาขมก็ต็าม เพราะฉะนั้้�นต้อ้งรู้้�วิชิาที่่�ตนเอง

ทำำ�ได้้ดีีและทำำ�ได้้แย่่ จะได้้พััฒนาได้้ถููกจุุด

การเตรีียมตััว TPAT 1

	 ควรตั้้�งเป้้าคะแนน TPAT 1 ไว้้อย่่างน้้อย 21 คะแนน (70%)

	พ าร์์ตเชื่่�อมโยงต้้องเต็็ม

	พ าร์์ตคณิิตศาสตร์์ต้้องทำำ�ได้้เกืือบทุุกข้อ เพราะคณิิตศาสตร์์ของ TPAT 1 ง่่ายกว่่า A-Level มาก

	พ าร์์ตจริิยธรรมอย่่าคิิดมากเกิินไปและอย่่าคิิดน้้อยเกิินไป แค่่เตรีียม Common Sense เข้้าห้้องสอบ 

ไปด้้วยก็็พอ
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คุุณสมบััติิและเกณฑ์์การคััดเลืือกของผู้้�สมััคร กสพท 

แพทยศาสตรบััณฑิิต

กำำ�หนดคุุณสมบัตัิเิฉพาะของผู้้�สมัคัรเข้า้ศึึกษาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิิตให้เ้หมาะสม โดยยึึดหลัก 

การสำำ�คััญ 3 ข้้อ 

1)	 ไม่่ก่่อให้้เกิิดอันตรายต่่อผู้้�ป่่วย

2)	 ไม่่ก่่อให้้เกิิดอันตรายต่่อผู้้�สมััครเข้้าศึึกษาวิิชาแพทยศาสตร์์

3)	 เพื่่�อไม่่ให้้เป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบิััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม

กลุ่่�มสถาบัันแพทยศาสตร์์แห่่งประเทศไทย จึึงมีีมติิยกเลิิกประกาศกลุ่�มสถาบัันแพทยศาสตร์์

แห่่งประเทศไทย เรื่่�อง คุุณสมบััติิเฉพาะของผู้้�สมััครเข้้าเรีียนหลัักสููตรแพทยศาสตรบัณฑิิต ลงวัันที่่� 21 

กรกฎาคม 2557 และได้้กำำ�หนดคุุณสมบััติิของผู้้�สมััครเข้้าศึึกษาหลักสููตรแพทยศาสตรบัณฑิิตใหม่่ ฉบัับ 

พ.ศ. 2559 ดัังต่่อไปนี้้�

1.	ต้ องมีีคุุณสมบััติิที่่�จะปฏิิบััติิงานในส่่วนราชการหรือหน่่วยงานต่่างๆ ของรััฐได้้หลังจากจบการ

ศึึกษาแล้้ว โดยต้้องสามารถทำำ�สััญญาผููกพัันฝ่่ายเดีียวหรืือสััญญาปลายเปิิดกัับรััฐบาล ตามระเบีียบและ

เงื่่�อนไขของรััฐบาลกัับมหาวิิทยาลััย (ยกเว้้นผู้้�เข้้าศึึกษาในสถาบัันอุุดมศึึกษาเอกชน)

2.	ต้ องมีีสุุขภาพสมบููรณ์แ์ข็ง็แรงและปราศจากโรค อาการของโรค หรือืความพิิการอันเป็็นอุุปสรรค

ต่่อการศึึกษา ปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม ดัังต่่อไปนี้้� 

	 2.1	ปั ัญหาทางจิิตเวชขั้้�นรุุนแรงอัันอาจเป็็นอัันตรายต่่อตนเองและ/หรืือผู้้�อื่่�น เช่่น โรคจิิต 

(psychotic disorders) โรคอารมณ์์ผิิดปกติิ (mood disorders) บุุคลิิกภาพผิิดปกติิ (personality disorders) 

ชนิิด antisocial personality disorders หรืือ borderline personality disorders รวมถึึงปััญหาทางจิิตเวช

อื่่�นๆ อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม

	 2.2	 โรคติดิต่่อในระยะติดิต่่ออันัตรายที่่�อาจเกิดิอันัตรายต่่อตนเอง ต่่อผู้้�ป่วย หรือืส่่งผลให้้เกิดิ

ความพิิการอย่่างถาวร อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม

	 2.3	 โรคไม่่ติดต่่อหรือภาวะอัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษาที่่�อาจเกิิดอันตรายต่่อตนเอง ต่่อผู้้�ป่วย 

และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม

	 2.4 ความพิิการทางร่่างกายอัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบ

วิิชาชีีพเวชกรรม

	 2.5	 ความผิิดปกติิในการได้้ยิินทั้้�งสองข้้าง โดยมีีระดัับการได้้ยิินเฉลี่่�ยที่่�ความถี่่� 500 - 2,000 

เฮิิรตซ์์ สููงกว่่า 40 เดซิเบล และความสามารถในการแยกแยะคำำ�พูด (speech discrimination score) น้้อย

กว่่าร้้อยละ 70 จากความผิิดปกติิของประสาทและเซลล์์ประสาทการได้้ยิิน (sensorineural hearing loss) 

อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม

23



	 2.6	 ความผิิดปกติิในการเห็็นภาพและคณะกรรมการแพทย์์ผู้้�ตรวจร่่างกายของสถาบัันนั้้�นๆ 

เห็็นว่่าเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม โดยมีระดัับการมอง

เห็็นในตาข้้างดีี เมื่่�อแก้้ไขด้้วยแว่่นสายตาแล้้ว แย่่กว่่า 6/12 หรืือ 20/40

	 2.7	 โรคหรือความพิิการอื่่�นๆ ซึ่่�งมิิได้้ระบุุไว้้ และคณะกรรมการแพทย์์ผู้้�ตรวจร่่างกายของ

สถาบัันนั้้�นๆ เห็็นว่่าเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบิััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเวชกรรม

ทั้้�งนี้้�สำำ�หรับัปััญหาสุุขภาพหรือืโรคในข้อ้ 2. ให้แ้ต่่ละคณะ/วิทิยาลัยั/สำำ�นักัวิชา เป็็นผู้้�พิจารณาตััดสินิ

ซึ่่�งผลการพิิจารณาของคณะ/วิิทยาลััย/สำำ�นัักวิิชา ถืือเป็็นที่่�สิ้้�นสุุด

ทัันตแพทยศาสตรบััณฑิิต

กำำ�หนดคุุณสมบัตัิเิฉพาะของผู้้�สมัคัรเข้า้ศึึกษาหลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิิตให้เ้หมาะสม โดย

ยึึดหลักการสำำ�คัญ 3 ข้้อ คืือ

1)	 ไม่่ก่่อให้้เกิิดอัันตรายต่่อผู้้�ป่่วย

2)	 ไม่่ก่่อให้้เกิิดอัันตรายต่่อนัักศึึกษาทัันตแพทย์์

3)	 เพื่่�อไม่่ให้้เป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม

องค์ก์รผู้้�บริหิารคณะทันัตแพทยศาสตร์แ์ห่่งประเทศไทย เห็น็ควรกำำ�หนดคุุณสมบัติัิของผู้้�สมัคัรเข้า้

ศึึกษาหลัักสููตรทัันตแพทยศาสตรบััณฑิิต ดัังต่่อไปนี้้�

1.	ต้ องมีีคุุณสมบััติิที่่�จะปฏิิบััติิงานในส่่วนราชการหรือหน่่วยงานต่่างๆ ของรััฐได้้หลังจากจบการ

ศึึกษาแล้้ว โดยต้้องสามารถทำำ�สััญญาผููกพัันฝ่่ายเดีียวหรืือสััญญาปลายเปิิดกัับรััฐบาล ตามระเบีียบและ

เงื่่�อนไขของรััฐบาลกัับมหาวิิทยาลััย

2.	ผู้้�ที่่ �ผ่่านการสอบข้้อเขีียนจะต้้องมีีสุุขภาพสมบููรณ์์แข็็งแรงและปราศจากโรค อาการของโรค 

หรือความพิิการอัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา ปฏิบิััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม ดัังต่่อไปนี้้�

	 2.1	ปั ัญหาทางจิิตเวชขั้้�นรุุนแรงอัันอาจเป็็นอันตรายต่่อตนเองและ/หรืือผู้้�อื่่�น เช่่น โรคจิิต 

(psychotic disorders) โรคอารมณ์์ผิิดปกติิ (mood disorders) บุุคลิิกภาพผิดปกติิ (personality disorders) 

ชนิิด antisocial personality disorders หรืือ borderline personality disorders รวมถึึงปััญหาทางจิิตเวช

อื่่�นๆ อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม

	 2.2	 โรคติดิต่่อในระยะติดิต่่ออันัตรายที่่�อาจเกิดิอันัตรายต่่อตนเอง ต่่อผู้้�ป่วย หรือืส่่งผลให้้เกิดิ

ความพิิการอย่่างถาวร อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม

	 2.3	 โรคไม่่ติดต่่อหรือภาวะอัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษาที่่�อาจเกิิดอันตรายต่่อตนเอง ต่่อผู้้�ป่วย 

และการประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม

	 2.4	 ความพิิการทางร่่างกายอัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบ

วิิชาชีีพทัันตกรรม
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	 2.5	 ความผิิดปกติิในการได้้ยิินทั้้�งสองข้้าง โดยมีีระดัับการได้้ยิินเฉลี่่�ยที่่�ความถี่่� 500 - 2,000 

เฮิิรตซ์์ สููงกว่่า 40 เดซิิเบล และความสามารถในการแยกแยะคำำ�พูด (speech discrimination score) 

น้อ้ยกว่่าร้้อยละ 70 จากความผิิดปกติของประสาทและเซลล์์ประสาทการได้้ยินิ (sensorineural hearing loss) 

อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม

	 2.6	 ความผิิดปกติิในการเห็็นภาพ โดยมีระดัับการมองเห็็นในตาข้้างดีี เมื่่�อแก้้ไขด้วยแว่่น

สายตาแล้ว้ แย่่กว่่า 6/12 หรือื 20/40 ซึ่่�งเป็น็อุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบิัตัิงิาน และการประกอบวิชิาชีพี

ทัันตกรรม

	 2.7	มี ภาวะตาพร่่องสีีทุุกสีี (total color blindness) อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบิััติิ

งาน และการประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม

	 2.8	 โรคหรือืความพิิการอื่่�นๆ ซึ่่�งมิไิด้ร้ะบุุไว้ ้ซ่ึ่�งเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบัิัติงิาน และ

การประกอบวิิชาชีีพทัันตกรรม

ทั้้�งนี้้�สำำ�หรัับปััญหาสุุขภาพหรืือโรคในข้้อ 2. ให้้แต่่ละคณะ/วิิทยาลััย พิิจารณาตััดสิิน ซึ่่�งผลการ

พิิจารณาของคณะ/วิิทยาลััย ถืือเป็็นที่่�สิ้้�นสุุด

สััตวแพทยศาสตรบััณฑิิต

กำำ�หนดคุุณสมบััติิเฉพาะของผู้้�สมััครเข้้าเรีียนหลักสููตรสััตวแพทยศาสตรบัณฑิิตให้้เหมาะสม 

โดยยึึดหลักการสำำ�คััญ 3 ข้้อ

1)	 ไม่่ก่่อให้้เกิิดอัันตรายต่่อผู้้�ป่วย

2)	 ไม่่ก่่อให้้เกิิดอัันตรายต่่อนัักศึึกษาสััตวแพทย์์

3)	 เพื่่�อไม่่ให้้เป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพการสััตวแพทย์์

กลุ่่�มภาคีีคณบดีีคณะสััตวแพทยศาสตร์์แห่่งประเทศไทย ได้้กำำ�หนดคุุณสมบััติิของผู้้�เข้้าศึึกษา

หลัักสููตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิิต คืือ ผู้้�สมััครต้องมีีสุุขภาพสมบููรณ์แข็็งแรงและปราศจากโรค อาการ

ของโรค หรืือความพิิการอัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบิััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพสัตวแพทย์์ 

ดัังต่่อไปนี้้�

1.	มี ปััญหาทางจิิตเวชขั้้�นรุุนแรงอัันอาจเป็็นอัันตรายต่่อตนเองและ/หรือผู้้�อื่่�น เช่่น โรคจิิต 

(psychotic disorders) โรคอารมณ์์ผิิดปกติิ (mood disorders) บุุคลิิกภาพผิดปกติิ (personality disorders) 

ชนิิด antisocial personality disorders หรืือ borderline personality disorders รวมถึึงปััญหาทางจิิตเวช

อื่่�นๆ อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพการสัตวแพทย์์

2.	 เป็็นโรคติิดต่่อในระยะติิดต่่ออัันตราย ที่่�อาจเกิิดอัันตรายต่่อตนเอง ต่่อผู้้�ป่่วย หรือส่่งผลให้้เกิิด

ความพิิการอย่่างถาวร อันัเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพการสัตวแพทย์์

3.	 เป็น็โรคไม่่ติดิต่่อหรือืภาวะอันัเป็น็อุุปสรรคต่่อการศึึกษาที่่�อาจเกิดิอันตรายต่่อตนเอง ต่่อผู้้�ป่ว่ย 

และการประกอบวิิชาชีีพการสััตวแพทย์์
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4.	มี ความพิกิารทางร่่างกายอันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบิัตัิงิาน และการประกอบวิชิาชีีพ

การสััตวแพทย์์

5.	มี ความผิิดปกติในการได้้ยินิทั้้�งสองข้้าง โดยมีระดัับการได้้ยินิเฉลี่่�ยที่่�ความถี่่� 500 - 2,000 เฮิิรตซ์์ 

สููงกว่่า 40 เดซิิเบล และความสามารถในการแยกแยะคำำ�พูด (speech discrimination score) น้้อยกว่่า 

ร้อ้ยละ 70 จากความผิดิปกติขิองประสาทและเซลล์ป์ระสาทการได้ย้ินิ (sensorineural hearing loss) อันัเป็น็ 

อุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพการสััตวแพทย์์

6.	 ความผิดิปกติิในการเห็็นภาพ และคณะกรรมการแพทย์ผ์ู้้�ตรวจร่่างกายของสถาบัันนั้้�นๆ เห็็นว่่า

เป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพการสััตวแพทย์์ โดยมีีระดัับการมองเห็็น

ในตาข้้างดีี เมื่่�อแก้้ไขด้้วยแว่่นสายตาแล้้ว แย่่กว่่า 6/12 หรืือ 20/40

7.	 โรคหรืือความพิิการอื่่�นๆ ซึ่่�งมิิได้้ระบุุไว้้ และคณะกรรมการแพทย์์ผู้้�ตรวจร่่างกายของสถาบััน

นั้้�นๆ เห็็นว่่าเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิบิััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพการสััตวแพทย์์

ทั้้�งนี้้�สำำ�หรัับปััญหาสุุขภาพหรืือโรคในข้้อ 2. ให้้แต่่ละคณะ/วิิทยาลััย พิิจารณาตััดสิิน ซึ่่�งผลการ

พิิจารณาของคณะ/วิิทยาลััย ถืือเป็็นที่่�สิ้้�นสุุด

เภสััชศาสตรบััณฑิิต

กำำ�หนดคุุณสมบััติิเฉพาะของผู้้�สมััครเข้้าเรีียนหลัักสููตรเภสััชศาสตรบััณฑิิตผ่่านการสอบคััดเลืือก

ระบบรัับตรงของ กสพท ให้้เหมาะสม โดยพิจารณาหลักการสำำ�คัญั คือื ไม่่ก่่อให้้เกิิดอันตรายต่่อผู้้�รับบริิการ 

ไม่่ก่่อให้้เกิิดอัันตรายต่่อนิิสิิตนัักศึึกษาเภสััชศาสตร์์เอง และเพื่่�อไม่่ให้เ้ป็น็อุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบัตัิิ

งาน และการประกอบวิิชาชีีพเภสััชกรรม

1.	ต้ องมีีคุุณสมบััติิที่่�จะปฏิิบััติิงานในส่่วนราชการหรือหน่่วยงานต่่างๆ ของรััฐได้้หลังจากจบการ

ศึึกษาแล้้ว โดยต้้องสามารถทำำ�สััญญาผููกพัันฝ่่ายเดีียวหรืือสััญญาปลายเปิิดกัับรััฐบาล ตามระเบีียบและ

เงื่่�อนไขของรััฐบาลกัับมหาวิิทยาลััย (ยกเว้้นผู้้�เข้้าศึึกษาในสถาบัันอุุดมศึึกษาเอกชน)

2.	ต้ องมีีสุุขภาพสมบููรณ์แ์ข็ง็แรงและปราศจากโรค อาการของโรค หรือืความพิิการอันเป็็นอุุปสรรค

ต่่อการศึึกษา ปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเภสัชกรรม ดัังต่่อไปนี้้� 

	 2.1	มี ีปััญหาทางจิิตเวชขั้้�นรุุนแรงอัันอาจเป็็นอัันตรายต่่อตนเองและ/หรืือผู้้�อื่่�น เช่่น โรคจิิต 

(psychotic disorders) โรคอารมณ์์ผิิดปกติิ (mood disorders) บุุคลิิกภาพผิิดปกติิ (personality disorders) 

ชนิิด antisocial personality disorders หรืือ borderline personality disorders รวมถึึงปััญหาทางจิิตเวช

อื่่�นๆ อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเภสัชกรรม

	 2.2	 เป็็นโรคติดิต่่อในระยะติดิต่่ออันัตรายที่่�อาจเกิดิอันตรายต่่อตนเอง ต่่อผู้้�รับับริกิาร และการ

ประกอบวิิชาชีีพเภสััชกรรม

	 2.3	 เป็น็โรคไม่่ติดิต่่อหรือืภาวะอันัเป็น็อุุปสรรคต่่อการศึึกษา ที่่�อาจเกิดิอันัตรายต่่อตนเอง ต่่อ

ผู้้�รัับบริิการ และการประกอบวิิชาชีีพเภสััชกรรม
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	 2.4	 ความพิิการทางร่่างกายอัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบ

วิิชาชีีพเภสััชกรรม

	 2.5	 ความผิิดปกติิในการได้้ยิินทั้้�งสองข้้าง โดยมีีระดัับการได้้ยิินเฉลี่่�ยที่่�ความถี่่� 500 - 2,000 

เฮิิรตซ์์ สููงกว่่า 40 เดซิิเบล และความสามารถในการแยกแยะคำำ�พูด (speech discrimination score) 

น้้อยกว่่าร้้อยละ 70 จากความผิิดปกติิของประสาทและเซลล์์ประสาทการได้้ยิิน (sensorineural hearing 

loss) อัันเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเภสัชกรรม

	 2.6	 ความผิิดปกติในการเห็็นภาพ ระดัับการมองเห็็นในตาข้้างดี ีเมื่่�อแก้้ไขด้วยแว่่นสายตาแล้้ว 

แย่่กว่่า 6/12 หรืือ 20/40 และคณะกรรมการแพทย์์ผู้้�ตรวจร่่างกายของสถาบัันนั้้�นๆ เห็็นว่่าเป็็นอุุปสรรคต่่อ

การศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเภสัชกรรม

หมายเหตุุ ไม่่จำำ�กััดสิิทธิิผู้้�สอบผ่่านการคััดเลืือกที่่�มีีตาบกพร่่องสีีในการเข้้าเรีียนหลัักสููตร 

เภสััชศาสตรบััณฑิิต และสถาบัันศึึกษาอาจทำำ�การตรวจตาบกพร่่องสีีให้้กัับนัักศึึกษาตามวิิธีีการทดสอบที่่�

สถาบัันนั้้�นๆ กำำ�หนด เพื่่�อประโยชน์์ของผู้้�รับการตรวจเอง

	 2.7	 โรคหรือความพิิการอื่่�นๆ ซ่ึ่�งมิิได้้ระบุุไว้้ และคณะกรรมการแพทย์์ผู้้�ตรวจร่่างกายของ

สถาบัันนั้้�นๆ เห็็นว่่าเป็็นอุุปสรรคต่่อการศึึกษา การปฏิิบััติิงาน และการประกอบวิิชาชีีพเภสััชกรรม

ทั้้�งนี้้�สำำ�หรัับปััญหาสุุขภาพหรือโรคในข้อ 2. ให้้แต่่ละคณะพิิจารณาตััดสิิน ซึ่่�งผลการพิิจารณาของ

คณะถืือเป็็นที่่�สิ้้�นสุุด
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เจาะลึกเนื้อหา

TPAT 1TPAT 1

เชาวน์์ปััญญา

เนื้้�อหาในส่่วนของหััวข้้อเชาวน์์ปััญญานี้้� จะวััดผู้้�เข้้าสอบเรื่่�องกระบวนการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ 

(Critical Thinking) ซึ่่�งมีีรููปแบบของข้้อสอบที่่�หลากหลาย ทั้้�งรููปภาพ ตััวเลข ตััวอัักษร หรืือประโยค 

โดยมีเงื่่�อนไข คืือ การหาคำำ�ตอบที่่�ถููกต้้องและสอดคล้้องกัับบริิบทของโจทย์์ ซึ่่�งเป็็นทักษะที่่�สำำ�คััญของ

บุุคลากรทางการแพทย์ ์เนื่่�องจากคำำ�ตอบที่่�จะได้้มาจากผู้้�ป่วยนั้้�นต้องใช้้หลากหลายองค์์ประกอบนำำ�มารวมกันั 

จึึงจะได้ค้ำำ�ตอบ เช่่น ที่่�อยู่่� ปัจัจััยเสี่่�ยง อาการ/อาการแสดง อายุุ ผลเลือืด จึึงจะสามารถวินิิจิฉััยโรคของผู้้�ป่ว่ย 

ได้้ ในหัวข้้อนี้้�จึึงเป็็นการฝึึกการพิิจารณาและเลืือกใช้้ข้้อมููลเพื่่�อให้้ได้้คำำ�ตอบนั่่�นเอง โดยเนื้้�อหาที่่�ออก 

ข้้อสอบบ่่อยๆ จะประกอบด้้วย

การใช้้ภาษา

ข้้อสอบในส่่วนนี้้�จะเน้้นเรื่่�อง คำำ�/ประโยค/ภาษา ของผู้้�เข้้าสอบว่่ามีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับภาษามาก

เพีียงพอหรืือไม่่ เนื่่�องจากทัักษะด้้านภาษาเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นในการสื่่�อสารและเรีียนรู้้� เนื้้�อหาที่่�เคยออกข้้อสอบ

มาแล้้ว เช่่น

-	ก ารพิิจารณาเลืือกคำำ�ที่่�มีีความหมายเหมืือนกัับคำำ�ที่่�กำำ�หนดให้้

-	ก ารพิิจารณาเลืือกคำำ�ที่่�มีีความหมายแตกต่่างกัับคำำ�ที่่�กำำ�หนดให้้

-	ก ารพิิจารณาเลืือกคำำ�ที่่�มีีความหมายทดแทนคำำ�ในประโยคที่่�กำำ�หนดให้้

-	ก ารเติิมคำำ�ในช่่องว่่างที่่�กำำ�หนด เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับบริิบท

-	ก ารหาคำำ�ที่่�ไม่่เข้้าพวก	

-	ก ารอนุุมานความสััมพัันธ์์หรืือความเกี่่�ยวข้้องของคำำ�สองคำำ�ที่่�โจทย์์กำำ�หนด

-	ก ารพิิจารณาชนิิดหรืือรููปแบบของประโยค

อนุุกรม

อนุุกรมเป็็นการหาความสััมพันัธ์ของรููปแบบ ไม่่ว่่าจะเป็น็ ตัวัเลข ตัวัอัักษร หรือืรูปูภาพ เพื่่�ออนุุมาน

สิ่่�งที่่�อยู่่�ลำำ�ดัับถััดไป อนุุกรมเองก็็มีีหลากหลายรููปแบบ โดยรููปแบบที่่�พบได้้บ่่อยในข้อสอบ เช่่น 

-	 อนุุกรมตััวเลข คืือ อนุุกรมที่่�เกิิดจากรููปแบบของกลุ่�มตััวเลข ซึ่่�งมีีหลากหลายรููปแบบ เช่่น

	 1.	 อนุุกรมยกกำำ�ลััง

	 2.	 อนุุกรมทศนิิยม

	 3.	 อนุุกรมเศษส่่วน

	 4.	 อนุุกรมตััวเลขเว้้นระยะ

	 5.	 อนุุกรมตััวเลขสะสม
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-	 อนุุกรมชั้้�นเดียีว คือื อนุุกรมที่่�มีคีวามสััมพัันธ์ข์องชุุดข้อ้มูลูเพีียงรูปูแบบเดียีวเหมือนกันัทั้้�งชุุด

-	 อนุุกรมหลายชั้้�น คืือ อนุุกรมที่่�มีีความสััมพัันธ์์ของชุุดข้อมููลหลายรููปแบบในข้้อมููลชุุดนั้้�นๆ

-	 อนุุกรมตััวอัักษร

-	 อนุุกรมเครื่่�องหมาย

-	 อนุุกรมรููปภาพ

-	 อนุุกรมหลายกลุ่่�ม

การคิิดเชิิงวิิเคราะห์์

ทักัษะการคิดิเชิงิวิเิคราะห์เ์ป็น็ส่่วนที่่�ออกข้อ้สอบมากที่่�สุุดในหัวัข้้อเชาวน์ป์ัญัญา เนื่่�องจากเป็น็ทักัษะ 

ที่่�ใช้้คิิด วิิเคราะห์์ แยกแยะ องค์์ประกอบของเนื้้�อหาอย่่างเป็็นระบบ โดยในภาษาอัังกฤษจะเรีียกทัักษะนี้้�ว่่า 

การ Deconstruct ความรู้้� ให้้ออกมาเป็็นองค์์ประกอบย่่อย แล้้วโยงข้้อมููลเหล่่านั้้�นเข้้าด้้วยกััน ทำำ�ให้้เข้้าใจ

ภาพรวมของเนื้้�อหาและรายละเอียีดของแต่่ละเนื้้�อหามากขึ้้�น ซึ่่�งต้อ้งใช้ท้ักัษะของเหตุุและผลเป็น็อย่่างดีีใน

การทำำ�ข้้อสอบหััวข้้อนี้้� ตััวอย่่างของแนวข้้อสอบที่่�ออกบ่่อย เช่่น

-	ก ารหาความสััมพัันธ์์ของรููปภาพที่่�โจทย์์กำำ�หนดให้้

-	ก ารหาความสััมพัันธ์์ของสองสิ่่�ง

-	ก ารจััดกลุ่่�มตามเงื่่�อนไขที่่�โจทย์์กำำ�หนด

-	ก ารคำำ�นวณเวลา

-	ก ารคำำ�นวณทิิศทาง

-	ก ารกำำ�หนดเงื่่�อนไขในลัักษณะการจัับคู่่�

-	ก ารกำำ�หนดเงื่่�อนไขในเรื่่�องราคา

-	ก ารกำำ�หนดเงื่่�อนไขของความเป็็นไปได้้

-	ก ารจััดหมวดหมู่่�

-	ก ารวิิเคราะห์์ความสมเหตุุสมผลของข้้อมููล

-	 ตารางความน่่าจะเป็็น (Probability Table) เช่่น Odds Ratio

-	ก ารวิิเคราะห์์กราฟวงกลม, เส้้น, แท่่ง

-	วิ ิเคราะห์์ความสมมาตร

-	ก ารสรุุปความตามความสััมพัันธ์์ที่่�โจทย์์กำำ�หนด

-	ก ารเติิมตััวเลข/ตััวอัักษร ที่่�เหมาะสมในแผนภาพ

-	ก ารวิิเคราะห์์หาเงื่่�อนไขของข้้อมููล
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มิิติิสััมพัันธ์์

หััวข้้อมิิติิสััมพัันธ์์ จะเป็็นโจทย์์ที่่�ให้้รููปทั้้�ง 2 มิิติิ และ 3 มิิติิ เพื่่�อประเมิินทัักษะทางด้้านการทำำ�งาน

ประมวลผลจากสายตาและสมอง ซึ่่�งเป็็นสิ่่�งที่่�มนุุษย์มีีไม่่เท่่ากััน แต่่สามารถฝึึกให้้ดีีขึ้้�นได้้ด้้วยการทำำ�บ่่อยๆ 

ข้อ้สอบในหัวัข้อ้น้ี้�บางข้อ้จะง่่ายมาก สามารถดูอูอกได้ภ้ายในไม่่กี่่�วิินาที ีความจริงิทักัษะนี้้�เป็็นทักัษะที่่�จำำ�เป็็น

มากในการเป็็นแพทย์์ผ่่าตััด โดยเฉพาะจัักษุุแพทย์์และแพทย์์ผ่่าตััดที่่�ใช้้กล้้อง เพราะต้้องเข้้าใจบริิบทของ

ภาพที่่�เห็็นจากรููปภาพนำำ�มาประมวลผลกัับความเข้้าใจของตนเอง

การอ่่านจัับใจความ

หัวัข้อ้นี้้�เริ่่�มจะออกข้อ้สอบลดลงและไม่่ค่่อยเห็น็ในข้อ้สอบชุุดใหม่่  แล้ว้ แต่่ก็ถ็ือืเป็น็ทักัษะที่่�จำำ�เป็็น

เช่่นกััน เพราะการเรีียนของแพทย์์นั้้�นข้อมููลมีีมากมายมหาศาลจนคนหนึ่�งคนไม่่สามารถจำำ�ได้้ทั้้�งหมด 

การอ่่านจัับใจความหาสาระสำำ�คััญของเนื้้�อหาจึึงเป็็นทัักษะที่่�สำำ�คััญ ไม่่ว่่าจะเป็็นการสรุุปความ ตีีความ 

การอนุุมาน การหาใจความสำำ�คััญ การหานััยสำำ�คััญของข้้อความ

31



จริิยธรรม

หลัักการคำนวณคะแนนพาร์์ตจริิยธรรม

ในพาร์์ตจริิยธรรมแต่่ละข้้ออาจจะมีีคำำ�ตอบที่่�ได้้คะแนนมากกว่่า 1 ข้้อ และข้้อที่่�ได้้คะแนนแต่่ละ

ข้้อได้้ไม่่เท่่ากััน เช่่น

ตััวเลืือกที่่� 1 : ได้้ 3 คะแนน เนื่่�องจากถููกต้้องและเหมาะสมที่่�สุุด

ตััวเลืือกที่่� 2 : ได้้ 2 คะแนน เนื่่�องจากถููกต้้อง แต่่ยัังไม่่เหมาะสมที่่�สุุด

ตััวเลืือกที่่� 3 : ได้้ 1 คะแนน เนื่่�องจากถููกต้้อง แต่่ไม่่ค่่อยเหมาะสม

ตััวเลืือกที่่� 4 : ได้้ 0 คะแนน

ตััวเลืือกที่่� 5 : ได้้ 0 คะแนน

ซึ่่�งแต่่ละข้อ้ไม่่มีกีำำ�หนดตายตัวว่่ามีขี้อ้ที่่�ถูกูกี่่�ข้้อ ขึ้้�นกับัผู้้�ออกข้อ้สอบและบริบิทของคำำ�ตอบข้อ้นั้้�นๆ 

เพราะฉะนั้้�นต้้องอ่่านตััวเลืือกให้้ครบทุุกข้้อเสมอก่่อนเลืือกคำำ�ตอบ

เนื้้�อหาหััวข้้อจริิยธรรมที่่�มัักพบในข้้อสอบ

Topic หััวข้้อ คำำ�อธิิบาย/แนวทาง

Abortion การทำำ�แท้้ง
การสิ้้�นสุุดการตั้้�งครรภ์ ก่่อนที่่�ทารกในครรภ์จะมีีชีีวิิต 

อยู่่�รอดก่่อนอายุุครรภ์์ครบ 20 สััปดาห์์ 

Abusive กระทำำ�ในทางที่่�ผิิด

โดยปกติการกระทำำ�ผิิดไม่่ว่่าจะทางร่่างกายหรืือทางจิิตใจ 

ต้้องให้้ความสำำ�คััญและแก้้ปััญหาทัันทีีเมื่่�อพบเจอในผู้้�ป่วย

โดยเฉพาะเด็็ก

Buddhist principles หลัักธรรม
หััวข้้อหลัักธรรมเป็็นหััวข้้อที่่�พบได้้บ่่อย เกี่่�ยวกัับอารมณ์์ 

ความรู้้�สึึก 

Breaking bad 

news
แจ้้งข่่าวร้้าย

การแจ้้งข่่าวร้า้ยในทางการแพทย์ ์ให้้ยึึดหลักั SPIKES คือื

Setting จััดสถานที่่�ให้้เหมาะสมก่่อนพููดคุุย

Perception ประเมิินมุุมมองของผู้้�ป่วยเกี่่�ยวกับัเรื่่�องที่่�จะพููด

Invitation ประเมิินว่่าผู้้�ป่่วยพร้้อมรัับรู้้�เรื่่�องหรืือยััง

Knowledge เริ่่�มให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับโรคหรืือการรัักษา

Emotion แสดงออกถึึง Empathy

Strategy and Summary สรุุปและวางแผนการรัักษา
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Topic หััวข้้อ คำำ�อธิิบาย/แนวทาง

Bribe สิินบน

การติดสิินบนเป็็นเรื่่�องที่่�ไม่่สามารถรัับได้้เด็็ดขาด ไม่่ว่่า

จะเป็็นคนใกล้้ตััวหรืือไม่่ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งหากเป็็นเรื่่�อง

ผิิดกฎหมาย

Code of conduct จรรยาบรรณ

จรรยาบรรณ คืือ สิ่่�งที่่�องค์์กรหรืือวิิชาชีีพยึึดถืือกัันไม่่ว่่า

จะเป็น็คุุณธรรมหรือืจริยิธรรม ที่่�เห็น็พ้อ้งต้อ้งกันัว่่าควรทำำ�

แบบนี้้� เพราะคนในวิชาชีีพมองว่่าเหมาะสม

Conflict of interest ผลประโยชน์์ทับัซ้้อน

การกระทำำ�ที่่�มีผีลประโยชน์ทั์ับซ้อ้น สิ่่�งที่่�สำำ�คัญัของผลที่่�จะ

ตามมาจากการกระทำำ�คือืสิ่่�งที่่�เรียีกว่่า อคติ ิ(Bias) ซึ่่�งส่่งผล

ต่่อการกระทำำ�หรืือผลลััพธ์์ที่่�นำำ�มาแปลผล

Conspiracy of 

silent
ปิิดบังความลัับ

ทางการแพทย์์จะไม่่แนะนำำ�ให้้ปกปิดข้อมููลการรักษาหรือ

โรคจากคนไข้ ้ถึึงแม้ว้่่าญาติผิู้้�ป่ว่ยจะขอก็ต็าม เพราะคนไข้้

มีีสิิทธิิที่่�จะรู้้�เกี่่�ยวกัับโรคของตนเอง

Empathy ความเห็็นอกเห็็นใจ เป็็นสิ่่�งที่่�สำำ�คััญที่่�สุุดของการเป็็นแพทย์์ที่่�ดีี

Ethics จริิยธรรม

ไม่่เพีียงแต่่จริิยธรรมทางการแพทย์ ์แต่่จริยิธรรมเป็น็ระบบ

หรืือแนวคิิดที่่�ใช้้เพื่่�อให้้ผู้้�คนประพฤติิหรืือปฏิิบััติิเป็็นไปใน

แนวทางที่่�สงบสุุขของสัังคม

Favor บุุญคุุณ
การตอบแทนบุุญคุุณเป็น็สิ่่�งที่่�ควรคำำ�นึึงถึึง แต่่ต้องไม่่สร้า้ง

ความเดืือดร้้อนต่่อตนเอง ผู้้�อื่่�น หรืือบทบาทหน้้าที่่�

Holistic approach
การดููแลแบบ

องค์์รวม

4 ด้้าน ได้้แก่่ ร่่างกาย จิิตใจ สัังคม และจิิตวิิญญาณ

3 ระดัับ ได้้แก่่ ปััจเจกบุุคคล ครอบครััว และสัังคม

Law กฎหมาย

ลำำ�ดับศัักดิ์์�ของกฎ : 

	 1.	รั ัฐธรรมนููญ

	 2.	พระราชบััญญััติิประกอบรััฐธรรมนููญ

	 3.	พระราชบััญญััติิ (แพทยสภา)

	 4.	พระราชกำำ�หนด

	 5.	พระราชกฤษฎีีกา

	 6.	ก ฎกระทรวง

	 7.	ข้ ้อบััญญััติิท้้องถิ่่�น (จารีีตประเพณีี)

LGBTQ+
ความหลากหลาย

ทางเพศ

ค่่านิิยมในปััจจุุบัันกำำ�ลัังผลัักดันให้้ทุุกเพศมีีคุุณค่่าเท่่ากััน 

และไม่่แบ่่งแยก ห้้ามเหยีียดเพศเด็็ดขาด
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Topic หััวข้้อ คำำ�อธิิบาย/แนวทาง

Management การจััดการ

Causation : การจััดการสาเหตุุของปััญหา

Financial planning : การจััดการเรื่่�องการวางแผนทางการ

เงิิน

Prioritization : การลำำ�ดับความสำำ�คัญก่่อน-หลััง

Medical council แพทยสภา

Consent : การเซ็็นยิินยอม

Medical advertising : การโฆษณา 

Medical certificate : การออกใบรัับรองแพทย์์

Organs and bone marrow transplant : การปลููกถ่่าย

อวััยวะ

Research and experiment : การวิิจััยและการทดลอง

หากมีเีวลาเหลือื ควรอ่่านกฎของแพทยสภาไว้บ้้้าง แต่่ส่่วน

ใหญ่่จะเป็็นไปตาม Common Sense

Medical dilemma หลัักความขััดแย้้ง

เป็็นสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�นเมื่่�อหลักจริิยธรรมทางการแพทย์์ขััดแย้้ง

กัันเอง ซึ่่�งในกรณีีนี้้�ต้้องทำำ�ความเข้้าใจพิิจารณาไปตาม

สถานการณ์์ ดููว่่ากฎข้้อไหนมีีน้ำำ��หนัักมากกว่่า 

Medical ethics
จริิยธรรมทางการ

แพทย์์

1.	 Autonomy : หลัักการเคารพการตััดสินใจของผู้้�ป่่วย

2.	 Beneficence : หลัักประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�ป่่วย

3.	Confidentiality : หลัักการรัักษาความลัับของผู้้�ป่่วย

4.	Dignity : หลัักแห่่งเกีียรติิและศัักดิ์์�ศรีี

5.	 Justice : หลัักแห่่งความเป็็นธรรม

6.	Non-maleficence : หลักัไม่่ก่่อให้้เกิดิอันัตรายต่่อผู้้�ป่วย

7.	 Fidelity (Veracity) : หลัักความซื่่�อสััตย์์

ข้้อนี้้�เป็น็หัวัข้้อใหญ่่ที่่�สุุด ที่่�ต้อ้งคำำ�นึึงถึึงในใจไว้้เสมอในการ

ทำำ�ข้อสอบจริิยธรรม

Medical rights สิิทธิิการรัักษา

ความชอบธรรมที่่�ผู้้�ป่่วยหรืือผู้้�ที่่�ไปรัับบริิการด้านสุุขภาพ

สาขาต่่างๆ พึึงได้้รัับเพื่่�อคุ้้�มครองหรือรัักษาผลประโยชน์์

ของตนเอง โดยไม่่ละเมิิดสิทธิิของผู้้�อื่่�น

Moral ศีีลธรรม 
จารีีตประเพณีีและศีลีธรรม เป็น็กฎชั้้�นล่่างสุุดในลำำ�ดับัศักัดิ์์� 

แต่่เป็็นคุุณสมบััติิของการประพฤติิดีี
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