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---------------------------------------------------------- 

พระราชบัญญัติ 
วิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

พ.ศ. ๒๕๕๖ 
_____________________ 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี ๑๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๖ 
เป็นปีท่ี ๖๘ ในรัชกาลปัจจุบนั 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ ให้
ประกาศวา่  

โดยท่ีเป็นการสมควรมีกฎหมายวา่ดว้ยวิชาชีพสังคมสงเคราะห์  
พระราชบญัญติัน้ีมีบทบญัญติับางประการเก่ียวกบัการจ ากดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซ่ึง

มาตรา ๒๙ ประกอบกบัมาตรา ๔๑ และมาตรา ๔๓ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย บญัญติัใหก้ระท าได้
โดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญติัแห่งกฎหมาย  

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ใหต้ราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยค าแนะน าและยนิยอมของ
รัฐสภา ดงัต่อไปน้ี  

มาตรา ๑  พระราชบญัญติัน้ีเรียกวา่ “พระราชบญัญติัวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ พ.ศ. ๒๕๕๖”  
มาตรา ๒[๑]  พระราชบญัญติัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็น

ตน้ไป  
มาตรา ๓  ในพระราชบญัญติัน้ี 
“วิชาชีพสังคมสงเคราะห์” หมายความวา่ วิชาชีพท่ีตอ้งใชค้วามรู้และทกัษะทางสังคม

สงเคราะห์ในการปฏิบติัหนา้ท่ีเก่ียวกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาของบุคคล ครอบครัว กลุ่มคน หรือชุมชน
เพ่ือใหก้ระท าหนา้ท่ีทางสังคมและด ารงชีวิตไดอ้ยา่งปกติสุข 

“วิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต” หมายความวา่ วิชาชีพสังคมสงเคราะห์ท่ีตอ้งข้ึนทะเบียน
และไดรั้บใบอนุญาตจากสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

“ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์” หมายความวา่ บุคคลซ่ึงประกอบวิชาชีพท่ีตอ้งใชค้วามรู้
และทกัษะทางสังคมสงเคราะห์ในการปฏิบติัหนา้ท่ีเก่ียวกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาของบุคคล ครอบครัว 
กลุ่มคน หรือชุมชน เพ่ือใหก้ระท าหนา้ท่ีทางสังคมและด ารงชีวิตไดอ้ยา่งปกติสุข 
_______________ 
[๑] ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๐/ตอนท่ี ๘ ก/หนา้ ๑/๒๔ มกราคม ๒๕๕๖ 
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“ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต” หมายความวา่ บุคคลซ่ึงไดข้ึ้นทะเบียนและรับ
ใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตจากสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

“ใบอนุญาต” หมายความวา่ ใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตของ
สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

“ขอ้บงัคบั” หมายความวา่ ขอ้บงัคบัสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
“สมาชิก” หมายความวา่ สมาชิกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
“กรรมการ” หมายความวา่ กรรมการสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
“คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
“เลขาธิการ” หมายความวา่ เลขาธิการสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
“รัฐมนตรี” หมายความวา่ รัฐมนตรีผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี  
มาตรา ๔  ใหรั้ฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยรั์กษาการ

ตามพระราชบญัญติัน้ี และใหมี้อ านาจออกกฎกระทรวงก าหนดคา่ธรรมเนียมไม่เกินอตัราทา้ยพระราชบญัญติัน้ี
และออกระเบียบเพ่ือปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี 

กฎกระทรวงและระเบียบนั้น เม่ือไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้
หมวด ๑ 

สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
_____________________ 

มาตรา ๕  ใหมี้สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ มีวตัถุประสงคเ์พื่อควบคุมมาตรฐาน จรรยาบรรณ
ส่งเสริม และพฒันาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ ตลอดจนใหค้วามช่วยเหลือหรือบริการทางสังคมท่ีเก่ียวขอ้งกบั
วิชาชีพสังคมสงเคราะห ์

ใหส้ภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีฐานะเป็นนิติบคุคล  
มาตรา ๖  สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(๑) รับข้ึนทะเบียนและออกใบอนุญาตใหแ้ก่ผูข้อเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับ

อนุญาต 
(๒) ก าหนดมาตรฐานการใหบ้ริการของผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
(๓) จดัท าหลกัสูตรส าหรับการฝึกอบรมในวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ของสภาวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์หรือสถาบนัอ่ืนท่ีสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มอบหมายใหด้ าเนินการฝึกอบรมในวิชาชีพสังคม
สงเคราะห์ 

(๔) ออกหนงัสือรับรองการข้ึนทะเบียนเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 
(๕) ออกหนงัสืออนุมติัหรือวฒิุบตัรแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์รับอนุญาตสาขาต่าง ๆ 
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(๖) ออกค าส่ังตามมาตรา ๔๐ วรรคสาม 
(๗) ส่งเสริมการศึกษา การอบรม และการวิจยั ในการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ รวมทั้ง

ส่งเสริมการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์และหน่วยงานทางสังคมสงเคราะห ์
(๘) รับรองปริญญาของสถาบนัต่าง ๆ เพ่ือประโยชน์ในการสมคัรเป็นสมาชิกตามมาตรา ๑๐ 

(๒) 
(๙) ใหค้วามเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการจดัท าหลกัสูตรการศึกษาวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์ในระดบัอุดมศึกษาของสถาบนัการศึกษา 
(๑๐) ผดุงไวซ่ึ้งเกียรติ สิทธิ ความเป็นธรรม และส่งเสริมความกา้วหนา้ในการประกอบวิชาชีพ

สังคมสงเคราะห์ ความสามคัคี และสวสัดิการใหแ้ก่สมาชิก 
(๑๑) เป็นตวัแทนผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ของประเทศไทย 
(๑๒) ด าเนินการอ่ืนเพื่อใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละอ านาจหนา้ท่ีของสภาวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์  
มาตรา ๗  สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์อาจมีรายได ้ดงัต่อไปน้ี 
(๑) เงินอุดหนุนจากงบประมาณแผน่ดิน 
(๒) ค่าข้ึนทะเบียนสมาชิกสามญั สมาชิกวิสามญั สมาชิกสมทบ ค่าบ ารุงและค่าธรรมเนียมต่าง 

ๆ ตามพระราชบญัญติัน้ี 
(๓) ผลประโยชน์จากกิจกรรมอ่ืนของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนด

ในมาตรา ๕ 
(๔) เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูบ้ริจาคหรือมอบให้ 
(๕) เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีตกเป็นของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์หรือท่ีสภาวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์ไดรั้บตามกฎหมายหรือโดยนิติกรรมอ่ืน 
(๖) ดอกผลท่ีเกิดจากเงินและทรัพยสิ์นของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะหต์าม (๑) (๒) (๓) (๔) 

และ (๕)  
มาตรา ๘  ใหรั้ฐมนตรีด ารงต าแหน่งสภานายกพิเศษแห่งสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ และมี

อ านาจหนา้ท่ีตามท่ีบญัญติัไวใ้นพระราชบญัญติัน้ี 
หมวด ๒ 
สมาชิก 

__________________ 
มาตรา ๙  สมาชิกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีส่ีประเภท ดงัต่อไปน้ี 
(๑) สมาชิกสามญั 
(๒) สมาชิกวิสามญั 
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(๓) สมาชิกสมทบ 
(๔) สมาชิกกิตติมศกัด์ิ  
มาตรา ๑๐  สมาชิกสามญัตอ้งเป็นผูมี้คุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 
(๑) มีอายไุม่ต ่ากวา่ยีสิ่บปีบริบูรณ์ 
(๒) ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่ปริญญาตรีทางสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ หรือปริญญาตรี ใน

สาขาวิชาอ่ืนท่ีสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับรองและผา่นการฝึกอบรม โดยมีประสบการณ์ในการท างาน
เก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครอง การใหค้  าปรึกษา แนะน า การส่งเสริมและการสนบัสนุนเด็ก เยาวชน สตรี ผูสู้งอาย ุคน
พิการ และผูด้อ้ยโอกาส ตามมาตรฐานท่ีสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ก าหนด 

(๓) ไม่เป็นผูป้ระพฤติเสียหายซ่ึงคณะกรรมการเห็นวา่จะน ามาซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติศกัด์ิ
แห่งวิชาชีพตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั 

(๔) ไม่เคยตอ้งโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุก ในคดีท่ีคณะกรรมการเห็นวา่จะ
น ามาซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติศกัด์ิแห่งวิชาชีพตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั 

(๕) ไม่เป็นผูว้ิกลจริตหรือมีจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 
(๖) ไม่เป็นโรคตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั  
มาตรา ๑๑  สมาชิกสามญัมีสิทธิและหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(๑) ขอข้ึนทะเบียนและขอรับใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตหรือ

ขอหนงัสืออนุมติัหรือวฒิุบตัรแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต
สาขาต่าง ๆ 

(๒) แสดงความเห็นและสอบถามเป็นหนงัสือเก่ียวกบักิจการของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์
ส่งไปยงัคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา และในกรณีท่ีสมาชิกสามญัร่วมกนัตั้งแต่หา้สิบคนข้ึนไป เสนอให้
คณะกรรมการพิจารณาเร่ืองใดท่ีเก่ียวกบักิจการของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ คณะกรรมการตอ้งพิจารณา
และแจง้ผลการพิจารณาใหผู้เ้สนอทราบภายในเกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บเร่ือง 

(๓) เลือกตั้ง รับเลือกตั้ง หรือรับเลือกเป็นกรรมการหรือด ารงต าแหน่งอ่ืนอนัเก่ียวกบักิจการ
ของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ตามพระราชบญัญติัน้ี 

(๔) ช าระค่าข้ึนทะเบียนสมาชิก ค่าบ ารุง และค่าธรรมเนียมตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั 
(๕) ผดุงไวซ่ึ้งเกียรติศกัด์ิแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์และปฏิบติัตนตามบทบญัญติัแห่ง

พระราชบญัญติัน้ี 
(๖) ไดรั้บสวสัดิการหรือบริการอ่ืน ๆ ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด  
มาตรา ๑๒  สมาชิกวิสามญัตอ้งเป็นองคก์รภาครัฐหรือองคก์รภาคเอกชนท่ีมีวตัถุประสงคด์า้น

สังคมสงเคราะห์ โดยมีกิจกรรมและลกัษณะตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั 
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สมาชิกวิสามญัมีสิทธิและหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัสมาชิกสามญั เวน้แต่สิทธิและหนา้ท่ีตามมาตรา 
๑๑ (๑) และ (๓)  

มาตรา ๑๓  สมาชิกสมทบตอ้งเป็นบุคคลซ่ึงมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ี
ก าหนดในขอ้บงัคบั 

สมาชิกสมทบมีสิทธิและหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัสมาชิกสามญั เวน้แต่สิทธิและหนา้ท่ีตามมาตรา 
๑๑ (๑) และ (๓)  

มาตรา ๑๔  สมาชิกกิตติมศกัด์ิตอ้งเป็นผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์เชิญใหเ้ป็น
สมาชิกกิตติมศกัด์ิ 

สมาชิกกิตติมศกัด์ิมีสิทธิและหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัสมาชิกสามญั เวน้แต่สิทธิและหนา้ท่ีตาม
มาตรา ๑๑ (๑) (๓) และ (๔)  

มาตรา ๑๕  สมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง เม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา ๑๐ (๑) (๒) (๕) หรือ (๖) หรือขาด

คุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัตามมาตรา ๑๓ 
(๔) มีกิจกรรมหรือลกัษณะท่ีไม่เป็นไปตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบัตามมาตรา ๑๒ 
(๕) คณะกรรมการมีมติใหพ้น้สมาชิกภาพ เพราะเห็นวา่เป็นผูน้ ามาซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติ

ศกัด์ิแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ตามมาตรา ๑๐ (๓) หรือ (๔) 
(๖) ไม่ช าระค่าข้ึนทะเบียนสมาชิกหรือค่าบ ารุง โดยไม่มีเหตุอนัควรตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั 

หมวด ๓ 
คณะกรรมการสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

___________________ 
มาตรา ๑๖  ใหมี้คณะกรรมการสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ ประกอบดว้ย 
(๑) ผูแ้ทนกระทรวงกลาโหม ผูแ้ทนกระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์

ผูแ้ทนกระทรวงมหาดไทย ผูแ้ทนกระทรวงยติุธรรม ผูแ้ทนกระทรวงแรงงาน ผูแ้ทนกระทรวงศึกษาธิการ ผูแ้ทน
กระทรวงสาธารณสุข ผูแ้ทนส านกังานต ารวจแห่งชาติ และผูแ้ทนกรุงเทพมหานคร เป็นกรรมการ 

(๒) ผูแ้ทนสมาคมนกัสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย เป็นกรรมการ 
(๓) ผูแ้ทนสถาบนัอุดมศึกษาท่ีจดัการศึกษาหลกัสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ระดบัปริญญา 

เลือกกนัเองจ านวนสองคน เป็นกรรมการ 
(๔) ผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์ตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคมท่ี

มีสมาชิกสามญัตามมาตรา ๙ (๑) ปฏิบติังานอยู ่เลือกกนัเองจ านวนส่ีคน เป็นกรรมการ 
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(๕) สมาชิกสามญัซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งจากสมาชิกสามญัดว้ยกนัเองจ านวนสิบหกคน เป็น
กรรมการ  

มาตรา ๑๗  ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๕) เพ่ือด ารงต าแหน่งนายกสภา
วิชาชีพสังคมสงเคราะห ์อุปนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีหน่ึงและอุปนายกสภาวิชาชีพสังคม
สงเคราะห์คนท่ีสอง ต าแหน่งละหน่ึงคน 

ใหน้ายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์เลือกกรรมการเพ่ือด ารงต าแหน่งเลขาธิการ รองเลขาธิการ 
ประชาสัมพนัธ์ และเหรัญญิก ต าแหน่งละหน่ึงคน และอาจเลือกสมาชิกสามญัเพ่ือด ารงต าแหน่งอ่ืนไดต้ามความ
จ าเป็น  ทั้งน้ี โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

ใหน้ายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ อุปนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีหน่ึง และอุป
นายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีสอง ด ารงต าแหน่งตามวาระของกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๕) 

ใหน้ายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีอ านาจถอดถอนเลขาธิการ รองเลขาธิการ 
ประชาสัมพนัธ์ เหรัญญิก และผูด้  ารงต าแหน่งอ่ืนตามวรรคสองออกจากต าแหน่งได ้ ทั้งน้ี โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการ 

ใหเ้ลขาธิการ รองเลขาธิการ ประชาสัมพนัธ์ เหรัญญิก และผูด้  ารงต าแหน่งอ่ืนตามวรรคสอง 
พน้จากต าแหน่งเม่ือผูด้  ารงต าแหน่งนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์พน้จากต าแหน่ง ส าหรับการพน้จาก
ต าแหน่งในกรณีอ่ืนใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั  

มาตรา ๑๘  กรรมการตามมาตรา ๑๖ (๒) (๓) (๔) และ (๕) ตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะ
ตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 

(๑) เป็นผูไ้ดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 
(๒) ไม่เคยถูกส่ังพกัใชใ้บอนุญาตหรือเพิกถอนใบอนุญาต 
(๓) ไม่เคยถูกศาลส่ังใหเ้ป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต  
มาตรา ๑๙  ใหก้รรมการตามมาตรา ๑๖ (๓) (๔) และ (๕) มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสาม

ปี และอาจไดรั้บเลือกหรือไดรั้บเลือกตั้งใหม่ได ้แลว้แต่กรณี แต่กรรมการตามมาตรา ๑๖ (๕) จะด ารงต าแหน่ง
เกินสองวาระติดต่อกนัไม่ได ้

การเร่ิมนบัวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการตามวรรคหน่ึง ใหเ้ร่ิมนบัเม่ือไดก้รรมการครบ
แลว้ทั้งตามประเภทและจ านวน 

ใหก้รรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระปฏิบติัหนา้ท่ีไปพลางก่อนจนกวา่จะมีการเลือกหรือ
เลือกตั้งกรรมการข้ึนใหม่  

มาตรา ๒๐  นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระ กรรมการตามมาตรา ๑๖ (๓) (๔) และ (๕) 
พน้จากต าแหน่ง เม่ือ 

(๑) ลาออก 



คู่มือสอบนกัสงัคมสงเคราะหป์ฏิบติัการ กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิน่ 7 

---------------------------------------------------------- 

(๒) สมาชิกภาพส้ินสุดลงตามมาตรา ๑๕ 
(๓) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา ๑๘ 
มาตรา ๒๑  เม่ือต าแหน่งกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๓) หรือ (๔) วา่งลงก่อนครบวาระ ใหผู้มี้

รายช่ือตามบญัชีส ารองซ่ึงมีคุณสมบติัตามมาตรา ๑๘ และไดรั้บคะแนนจากการเลือกกรรมการตามมาตรา ๑๖ 
(๓) หรือ (๔) ในล าดบัถดัไปเล่ือนข้ึนมาเป็นกรรมการแทน 

เม่ือต าแหน่งกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๕) วา่งลงก่อนครบวาระ ใหผู้มี้รายช่ือตามบญัชีส ารอง 
ซ่ึงมีคุณสมบติัตามมาตรา ๑๘ และไดรั้บคะแนนจากการเลือกตั้งกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๕) ในล าดบัถดัไป 
เล่ือนข้ึนมาเป็นกรรมการแทน 

ในกรณีไม่มีผูไ้ดรั้บการเล่ือนรายช่ือตามบญัชีส ารองข้ึนเป็นกรรมการแทนตามวรรคหน่ึงหรือ
วรรคสอง หรือมีแต่ยงัไม่ครบตามจ านวนต าแหน่งกรรมการท่ีวา่งลง ใหค้ณะกรรมการจดัใหมี้การเลือกกนัเอง
ตามมาตรา ๑๖ (๓) หรือ (๔) หรือจดัใหมี้การเลือกตั้งตามมาตรา ๑๖ (๕) เป็นกรรมการแทนภายในเกา้สิบวนันบั
แต่วนัท่ีกรรมการดงักล่าวไดว้า่งลง เวน้แต่วาระของกรรมการเหลืออยูไ่ม่ถึงเกา้สิบวนั คณะกรรมการจะใหมี้การ
เลือกหรือเลือกตั้งกรรมการแทนหรือไม่ก็ได ้และใหค้ณะกรรมการประกอบดว้ยกรรมการเท่าท่ีเหลืออยู ่

ใหผู้ซ่ึ้งเป็นกรรมการแทนนั้นอยูใ่นต าแหน่งไดเ้พียงเท่าวาระท่ีเหลืออยูข่องกรรมการซ่ึงตน
แทน  

มาตรา ๒๒  การเลือกกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๓) และ (๔) การเลือกตั้งกรรมการตามมาตรา 
๑๖ (๕) การเลือกกรรมการหรือสมาชิกสามญัเพ่ือด ารงต าแหน่งต่าง ๆ ตามมาตรา ๑๗ และการเล่ือนรายช่ือตาม
บญัชีส ารอง หรือการเลือกหรือเลือกตั้งกรรมการแทนตามมาตรา ๒๑ ใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั  

มาตรา ๒๓  ใหค้ณะกรรมการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(๑) บริหารและด าเนินกิจการสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ตามวตัถุประสงคแ์ละอ านาจหนา้ท่ีท่ี

ก าหนดในมาตรา ๕ และมาตรา ๖ 
(๒) แต่งตั้งท่ีปรึกษาหรือคณะอนุกรรมการ เพ่ือท ากิจการหรือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ อนัอยูใ่น

ขอบเขตแห่งวตัถุประสงคแ์ละอ านาจหนา้ท่ีของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
(๓) ก าหนดแผนการด าเนินงานและงบประมาณของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห ์
(๔) ออกขอ้บงัคบัวา่ดว้ย 

(ก) การเป็นสมาชิก 
(ข) การก าหนดค่าข้ึนทะเบียนสมาชิกสามญั สมาชิกวิสามญั สมาชิกสมทบ ค่าบ ารุงและ

ค่าธรรมเนียมอ่ืน นอกจากท่ีก าหนดไวใ้นอตัราค่าธรรมเนียมทา้ยพระราชบญัญติัน้ี 
(ค) การเลือกกรรมการ การเลือกตั้งกรรมการ การเลือกกรรมการหรือสมาชิกสามญัเพ่ือ

ด ารงต าแหน่งต่าง ๆ การเล่ือนรายช่ือตามบญัชีส ารอง หรือการเลือกหรือเลือกตั้งกรรมการแทน และการแต่งตั้ง
และคุณสมบติัของท่ีปรึกษา 
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(ง) แบบและประเภทใบอนุญาต หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขในการข้ึนทะเบียนการ
ออกใบอนุญาต อายใุบอนุญาต การต่ออายใุบอนุญาต การพกัใชใ้บอนุญาต การเพิกถอนใบอนุญาต การออก
หนงัสือรับรองการข้ึนทะเบียน และการออกใบแทนใบอนุญาต 

(จ) หลกัเกณฑก์ารออกหนงัสืออนุมติัหรือวฒิุบตัรแสดงความรู้ความช านาญในการ
ประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตสาขาต่าง ๆ 

(ฉ) การก าหนดวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตสาขาต่าง ๆ หลกัเกณฑ ์วิธีการ และ
เง่ือนไขในการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะหรั์บอนุญาต ซ่ึงตอ้งมีใบอนุญาตในการประกอบวิชาชีพแต่ละ
สาขา 

(ช) จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
(ซ) การประชุมใหญ่สามญัประจ าปี การประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการจรรยาบรรณ

และคณะอนุกรรมการ 
(ฌ) หลกัเกณฑก์ารรับรองปริญญาในวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ของสถาบนัต่าง ๆ 
(ญ) หลกัเกณฑว์า่ดว้ยการประเมินความรู้ตามอ านาจหนา้ท่ีของสภาวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์ 
(ฎ) หลกัเกณฑแ์ละวิธีการวา่ดว้ยการยืน่ค  ากล่าวหา การสอบสวน การพิจารณา การ

อุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์ในกรณีมีการกล่าวหาผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ประพฤติผิด
จรรยาบรรณ 

(ฏ) การจดัตั้ง การด าเนินการ และการเลิกสถาบนัท่ีท าการฝึกอบรมเป็นผูช้  านาญการใน
สาขาต่าง ๆ ของวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

(ฐ) การด าเนินการอ่ืนเพือ่ใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละอ านาจหนา้ท่ีของสภาวิชาชีพ
สังคมสงเคราะห์ 

(๕) ออกระเบียบเก่ียวกบัการรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน การจดัหาผลประโยชน์และ
การจดัท ารายงานสถานะการเงินของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

(๖) ออกระเบียบเก่ียวกบัการจดัสวสัดิการหรือบริการอ่ืน ๆ ตามมาตรา ๑๑ (๖) 
ขอ้บงัคบัหรือระเบียบนั้น เม่ือสภานายกพิเศษไดใ้หค้วามเห็นชอบและประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้ 
มาตรา ๒๔  นายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ อุปนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีหน่ึง 

อุปนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีสอง เลขาธิการ รองเลขาธิการ ประชาสัมพนัธ์ เหรัญญิก ท่ีปรึกษา 
และผูด้  ารงต าแหน่งอ่ืน มีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 

(๑) นายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ มีอ านาจหนา้ท่ี 
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(ก) บริหารและด าเนินกิจการของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ใหเ้ป็นไปตาม
พระราชบญัญติัน้ีหรือตามมติของคณะกรรมการ 

(ข) เป็นผูแ้ทนสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในกิจการต่าง ๆ 
(ค) เป็นประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการ 
นายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ อาจมอบหมายเป็นหนงัสือใหก้รรมการอ่ืนปฏิบติัหนา้ท่ี

แทนในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงตามท่ีเห็นสมควรได ้
(๒) อุปนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีหน่ึง เป็นผูช่้วยนายกสภาวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ตามท่ีนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์
มอบหมาย และเป็นผูท้  าการแทนนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์เม่ือนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ไม่อยู่
หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

(๓) อุปนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีสอง เป็นผูช่้วยนายกสภาวิชาชีพสังคม
สงเคราะห์ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ตามท่ีนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์
มอบหมาย และเป็นผูท้  าการแทนนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์เม่ือทั้งนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์และ
อุปนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์คนท่ีหน่ึงไม่อยูห่รือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

(๔) เลขาธิการ มีอ านาจหนา้ท่ี 
(ก) บงัคบับญัชาเจา้หนา้ท่ีสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ทุกระดบั 
(ข) ก ากบัดูแลและรับผิดชอบในงานธุรการทัว่ไปของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
(ค) ควบคุมดูแลทรัพยสิ์นของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
(ง) รับผิดชอบในการดูแลรักษาทะเบียนสมาชิก ทะเบียนผูป้ระกอบวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์และทะเบียนอ่ืน ๆ ของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
(จ) เป็นเลขานุการคณะกรรมการ 
(ฉ) ปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มอบหมาย 

(๕) รองเลขาธิการ เป็นผูช่้วยเลขาธิการในกิจการอนัอยูใ่นอ านาจหนา้ท่ีของเลขาธิการตามท่ี
เลขาธิการมอบหมาย และเป็นผูท้  าการแทนเลขาธิการเม่ือเลขาธิการไม่อยู ่หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้

(๖) ประชาสัมพนัธ์ มีอ านาจหนา้ท่ีในการประชาสัมพนัธ์ แนะน า และเผยแพร่กิจการของสภา
วิชาชีพสังคมสงเคราะหแ์ก่ประชาชนและองคก์รอ่ืน 

(๗) เหรัญญิก มีอ านาจหนา้ท่ีควบคุม ดูแล รับผิดชอบการบญัชี การเงิน และการงบประมาณ 
(๘) ผูด้  ารงต าแหน่งท่ีปรึกษาตามมาตรา ๒๓ (๒) มีอ านาจหนา้ท่ีตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
(๙) ผูด้  ารงต าแหน่งอ่ืนตามมาตรา ๑๗ วรรคสอง มีอ านาจหนา้ท่ีตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
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หมวด ๔ 
การด าเนินการของคณะกรรมการ 

_______________ 
มาตรา ๒๕  การประชุมคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของ

จ านวนกรรมการท่ีด ารงต าแหน่งอยู ่จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
มติของท่ีประชุมใหถื้อเสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงใหมี้เสียงหน่ึงในการลงคะแนน ถา้

คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
มติของท่ีประชุมในกรณีใหส้มาชิกสามญัพน้จากสมาชิกภาพตามมาตรา ๑๕ (๕) ใหถื้อคะแนน

เสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนกรรมการท่ีด ารงต าแหน่งอยู ่
การประชุมคณะอนุกรรมการใหน้ าความในวรรคหน่ึงและวรรคสองมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
มาตรา ๒๖  สภานายกพิเศษจะเขา้ฟังการประชุมและช้ีแจงแสดงความเห็นในท่ีประชุม

คณะกรรมการหรือจะส่งความเห็นเป็นหนงัสือไปยงัสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในเร่ืองใด ๆ ก็ได ้ 
มาตรา ๒๗  มติของท่ีประชุมคณะกรรมการในเร่ืองดงัต่อไปน้ี ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจาก

สภานายกพิเศษก่อน จึงจะด าเนินการตามมตินั้นได ้
(๑) การออกระเบียบหรือขอ้บงัคบั 
(๒) การก าหนดแผนการด าเนินงานและงบประมาณของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห ์
ใหน้ายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์เสนอมติตามวรรคหน่ึงต่อสภานายกพิเศษโดยไม่ชกัชา้ 

สภานายกพิเศษอาจมีค าส่ังยบัย ั้งมตินั้นได ้ในกรณีท่ีมิไดย้บัย ั้งมติตามวรรคหน่ึง (๑) ภายในสามสิบวนัหรือมิได้
ยบัย ั้งมติตามวรรคหน่ึง (๒) ภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บมติท่ีนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์เสนอ ให้
ถือวา่สภานายกพิเศษใหค้วามเห็นชอบมตินั้น 

ในกรณีสภานายกพิเศษยบัย ั้งมติใด ใหค้ณะกรรมการประชุมพิจารณาอีกคร้ังหน่ึงภายใน
สามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บการยบัย ั้ง ในการประชุมนั้นถา้มีเสียงยนืยนัมติไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวน
กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งอยู ่ก็ใหด้ าเนินการตามมตินั้นได ้
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หมวด ๕ 
การควบคุมมาตรฐานและจรรยาบรรณการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 

_______________ 
มาตรา ๒๘  ใหว้ิชาชีพสังคมสงเคราะห์ดงัต่อไปน้ี เป็นวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 
(๑) วิชาชีพท่ีด าเนินการโดยนกัสังคมสงเคราะห์หรือพนกังานสังคมสงเคราะห์ตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองเด็ก กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองผูถู้กกระท าดว้ย
ความรุนแรงในครอบครัว กฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองแรงงาน กฎหมายวา่ดว้ยการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผูติ้ดยาเสพ
ติด กฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม กฎหมายวา่ดว้ยสุขภาพจิต กฎหมายวา่ดว้ยศาลเยาวชน
และครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว หรือตามท่ีกฎหมายอ่ืนก าหนด 

(๒) วิชาชีพท่ีด าเนินการโดยผูท้รงคุณวฒิุหรือผูเ้ช่ียวชาญดา้นสังคมสงเคราะห์หรือผูซ่ึ้ง
เก่ียวขอ้งกบังานดา้นสังคมสงเคราะห์ ตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองเด็ก กฎหมายวา่ดว้ยค่าตอบแทน
ผูเ้สียหายและค่าทดแทนและค่าใชจ่้ายแก่จ าเลยในคดีอาญา กฎหมายวา่ดว้ยสุขภาพจิต กฎหมายวา่ดว้ยการ
ป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย ์กฎหมายวา่ดว้ยการรับเด็กเป็นบุตรบุญธรรม หรือตามท่ีกฎหมายอ่ืน
ก าหนด 

(๓) วิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในหน่วยงานของรัฐ 
(๔) วิชาชีพสังคมสงเคราะห์อ่ืนตามท่ีก าหนดโดยพระราชกฤษฎีกา  
มาตรา ๒๙  หา้มผูใ้ดประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตหรือกระท าดว้ยวิธีใด ๆ ท่ี

แสดงใหผู้อ่ื้นเขา้ใจวา่ตนมีสิทธิท่ีจะประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตโดยมิไดข้ึ้นทะเบียนและรับ
ใบอนุญาตจากสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ เวน้แต่ในกรณีอยา่งหน่ึงอยา่งใด ดงัต่อไปน้ี 

(๑) การช่วยเหลือประชาชนตามหนา้ท่ีพลเมืองดีอนัเป็นความรับผิดชอบต่อสังคม 
(๒) นกัเรียน นกัศึกษา หรือผูรั้บการฝึกอบรมซ่ึงท าการฝึกหดัหรือฝึกอบรมในความควบคุม

ของสถาบนัอุดมศึกษาของรัฐหรือสถาบนัท่ีไดรั้บอนุญาตจากทางราชการใหจ้ดัตั้งสถาบนัทางสังคมสงเคราะห์
ของรัฐหรือสถาบนัอุดมศึกษาหรือสถาบนัทางสังคมสงเคราะห์อ่ืนภายใตค้วามควบคุมของผูป้ระกอบวิชาชีพ
สังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 

(๓) บุคคลซ่ึงหน่วยงานของรัฐหรือองคก์รภาคเอกชนมอบหมายใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีในความ
ควบคุมของผูป้ระกอบวชิาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 

(๔) การประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตของท่ีปรึกษาหรือผูเ้ช่ียวชาญซ่ึงไดรั้บ
อนุมติัจากคณะกรรมการ 
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มาตรา ๓๐  แบบและประเภทใบอนุญาต หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขในการข้ึนทะเบียน
การออกใบอนุญาต อายใุบอนุญาต การต่ออายใุบอนุญาต การพกัใชใ้บอนุญาต การเพิกถอนใบอนุญาตการออก
หนงัสือรับรองการข้ึนทะเบียน การออกใบแทนใบอนุญาต และหลกัเกณฑก์ารออกหนงัสืออนุมติัหรือวฒิุบตัร
แสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตสาขาต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามท่ี
ก าหนดในขอ้บงัคบั  

มาตรา ๓๑  ผูข้อข้ึนทะเบียนและรับใบอนุญาตตอ้งเป็นสมาชิกสามญัและมีคุณสมบติัอ่ืนตามท่ี
ก าหนดในขอ้บงัคบั 

เม่ือสมาชิกภาพของผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตผูใ้ดส้ินสุดลงตามมาตรา ๑๕ 
ใหใ้บอนุญาตของผูน้ั้นส้ินสุดลง  

มาตรา ๓๒  ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะหต์อ้งประกอบวิชาชีพใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบั 
ทั้งตอ้งด ารงตนและปฏิบติัตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ดว้ย  

มาตรา ๓๓  ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ใหจ้ดัท าข้ึนเป็น
ภาษาไทยและอยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ย 

(๑) จรรยาบรรณต่อตนเอง 
(๒) จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ 
(๓) จรรยาบรรณต่อผูรั้บบริการ 
(๔) จรรยาบรรณต่อผูร่้วมวิชาชีพ 
(๕) จรรยาบรรณต่อสังคม 
ขอ้บงัคบัตามวรรคหน่ึง อาจก าหนดแบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคม

สงเคราะห์ไวด้ว้ยก็ได ้ 
มาตรา ๓๔  โทษการประพฤติผิดจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ มีดงัต่อไปน้ี 
(๑) ตกัเตือนเป็นหนงัสือ 
(๒) ภาคทณัฑ ์
(๓) พกัใชใ้บอนุญาตโดยก าหนดเวลาตามท่ีเห็นสมควร แต่ไม่เกินสองปี 
(๔) เพิกถอนใบอนุญาต  
มาตรา ๓๕  ใหมี้คณะกรรมการจรรยาบรรณ ประกอบดว้ย ประธานกรรมการจรรยาบรรณและ

กรรมการจรรยาบรรณจ านวนไม่นอ้ยกวา่หา้คนแต่ไม่เกินเกา้คน ซ่ึงคณะกรรมการแต่งตั้งจากผูซ่ึ้งมีความเท่ียง
ธรรม ซ่ือสัตยสุ์จริต มีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 

(๑) เป็นสมาชิกสามญั 
(๒) ประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ระยะเวลาตามท่ีก าหนดใน

ขอ้บงัคบั 
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(๓) ไม่เคยถูกลงโทษฐานประพฤติผิดจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห ์
(๔) ไม่ด ารงต าแหน่งนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์หรือเป็นกรรมการหรืออนุกรรมการอ่ืน

ตามพระราชบญัญติัน้ี 
ใหค้ณะกรรมการจรรยาบรรณเลือกกรรมการจรรยาบรรณดว้ยกนัคนหน่ึง เป็นประธาน

กรรมการจรรยาบรรณและจะใหมี้ผูด้  ารงต าแหน่งอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการจรรยาบรรณก าหนดก็ได ้ 
มาตรา ๓๖  ใหก้รรมการจรรยาบรรณมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสามปีและอาจไดรั้บการ

แต่งตั้งอีกได ้แต่จะด ารงต าแหน่งเกินสองวาระติดต่อกนัไม่ได ้
ใหก้รรมการจรรยาบรรณซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระปฏิบติัหนา้ท่ีไปพลางก่อนจนกวา่

กรรมการจรรยาบรรณใหม่จะไดรั้บแต่งตั้ง  
มาตรา ๓๗  นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระ ใหก้รรมการจรรยาบรรณพน้จากต าแหน่ง 

เม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา ๓๕ 
(๔) คณะกรรมการมีมติใหอ้อกดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนกรรมการท่ี

ด ารงต าแหน่งอยู ่
ในกรณีท่ีต าแหน่งวา่งลงก่อนครบวาระ ใหค้ณะกรรมการแต่งตั้งกรรมการจรรยาบรรณแทน

ต าแหน่งท่ีวา่ง และใหก้รรมการจรรยาบรรณซ่ึงไดรั้บแต่งตั้งมีวาระการด ารงต าแหน่งไดเ้ท่าวาระท่ีเหลืออยูข่อง
ผูซ่ึ้งตนแทน 

มาตรา ๓๘  เม่ือมีผูก้ล่าวหาหรือปรากฏต่อคณะกรรมการจรรยาบรรณวา่ ผูป้ระกอบวิชาชีพ
สังคมสงเคราะห์ผูใ้ดประพฤติผิดจรรยาบรรณ ใหค้ณะกรรมการจรรยาบรรณด าเนินการสอบสวนพิจารณา
โดยเร็ว 

สิทธิการกล่าวหาและการหยบิยกข้ึนพิจารณาของคณะกรรมการจรรยาบรรณตามวรรคหน่ึง
ส้ินสุดลงเม่ือพน้หน่ึงปีนบัแต่วนัท่ีรู้เร่ืองการประพฤติผิดจรรยาบรรณและรู้ตวัผูป้ระพฤติผิดจรรยาบรรณหรือ
เม่ือพน้สามปีนบัแต่วนัท่ีมีการประพฤติผิดจรรยาบรรณนั้น 

การยืน่ค  ากล่าวหา การสอบสวน และการพิจารณาเร่ืองจรรยาบรรณ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์
และวิธีการท่ีก าหนดในขอ้บงัคบั 

ในการด าเนินการสอบสวนของคณะกรรมการจรรยาบรรณ คณะกรรมการจรรยาบรรณอาจ
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการจรรยาบรรณเพ่ือด าเนินการแทนก็ได ้โดยประกอบดว้ยกรรมการจรรยาบรรณอยา่งนอ้ย
หน่ึงคนและอนุกรรมการจรรยาบรรณอ่ืนซ่ึงคณะกรรมการจรรยาบรรณแต่งตั้งจากผูซ่ึ้งมีคุณสมบติัและไม่มี
ลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา ๓๕ (๑) (๓) และ (๔) ตามจ านวนท่ีเห็นสมควร 
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เม่ือคณะอนุกรรมการจรรยาบรรณท าการสอบสวนเสร็จแลว้ ใหเ้สนอเร่ืองพร้อมทั้งความเห็น
ต่อคณะกรรมการจรรยาบรรณเพ่ือพิจารณา 

การถอนเร่ืองการกล่าวหาท่ีไดย้ืน่หรือแจง้ไวแ้ลว้นั้น ไม่เป็นเหตุใหร้ะงบัการด าเนินการตาม
พระราชบญัญติัน้ี  

มาตรา ๓๙  เม่ือคณะกรรมการจรรยาบรรณพิจารณาผลการสอบสวนแลว้มีมติวา่ผูใ้ดประพฤติ
ผิดจรรยาบรรณ ใหมี้ค าส่ังลงโทษผูน้ั้นตามมาตรา ๓๔ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการจรรยาบรรณมีมติวา่ผูถู้กกล่าวหามิไดป้ระพฤติผดิจรรยาบรรณ ใหส่ั้ง
ยกค ากล่าวหา 

การออกค าส่ังลงโทษตามวรรคหน่ึงหรือการออกค าส่ังยกค ากล่าวหาตามวรรคสอง ใหป้ระธาน
กรรมการจรรยาบรรณแจง้ค าส่ังใหผู้ก้ล่าวหาและผูถู้กกล่าวหาทราบเป็นหนงัสือ  

มาตรา ๔๐  ผูซ่ึ้งคณะกรรมการจรรยาบรรณมีค าส่ังลงโทษตามมาตรา ๓๙ วรรคหน่ึง หรือผู ้
กล่าวหา อาจอุทธรณ์ค าส่ังต่อคณะกรรมการไดภ้ายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ค าส่ัง 

การอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดใน
ขอ้บงัคบั  ทั้งน้ี การอุทธรณ์ค าส่ังไม่เป็นการทุเลาการปฏิบติัตามค าส่ังลงโทษ เวน้แต่คณะกรรมการจะส่ังเป็น
อยา่งอ่ืน 

ค าวนิิจฉยัของคณะกรรมการ ใหท้ าเป็นค าส่ังสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์และใหเ้ป็นท่ีสุด  
มาตรา ๔๑  ใหน้ าความในมาตรา ๒๕ มาใชบ้งัคบักบัการประชุมของคณะกรรมการ

จรรยาบรรณและคณะอนุกรรมการจรรยาบรรณโดยอนุโลม  
มาตรา ๔๒  ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการจรรยาบรรณและคณะอนุกรรมการ

จรรยาบรรณ ใหก้รรมการจรรยาบรรณและอนุกรรมการจรรยาบรรณ มีอ านาจออกค าส่ังเป็นหนงัสือเรียกให้
บุคคลซ่ึงเก่ียวขอ้งมาใหถ้อ้ยค าหรือส่งเอกสารหรือวตัถุใด ๆ เพ่ือประโยชน์แก่การพิจารณา แต่ถา้เป็นการมีค าส่ัง
ต่อบุคคลซ่ึงมิใช่ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตจะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากสภานายกพิเศษหรือผูซ่ึ้งสภานายกพิเศษ
มอบหมาย 

ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี ใหก้รรมการจรรยาบรรณหรืออนุกรรมการ
จรรยาบรรณเป็นเจา้พนกังานตามประมวลกฎหมายอาญา  

มาตรา ๔๓  หา้มผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตซ่ึงอยูใ่นระหวา่งถูกส่ังพกัใช้
ใบอนุญาต ประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต หรือแสดงดว้ยวิธีใด ๆ ใหผู้อ่ื้นเขา้ใจวา่ตนเป็นผูมี้สิทธิ
ประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต  

 
 



คู่มือสอบนกัสงัคมสงเคราะหป์ฏิบติัการ กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิน่ 15 

---------------------------------------------------------- 

มาตรา ๔๔  ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตซ่ึงถูกส่ังเพิกถอนใบอนุญาตอาจ
ขอรับใบอนุญาตอีกไดเ้ม่ือพน้สามปีนบัแต่วนัท่ีถูกส่ังเพิกถอนใบอนุญาต แต่เม่ือคณะกรรมการไดพิ้จารณาค า
ขอรับใบอนุญาตและปฏิเสธการออกใบอนุญาต ผูน้ั้นจะยืน่ค  าขอรับใบอนุญาตในคร้ังต่อ ๆ ไปไดอี้กต่อเม่ือส้ิน
ระยะเวลาหน่ึงปีนบัแต่วนัท่ีคณะกรรมการปฏิเสธการออกใบอนุญาต 

หมวด ๖ 
บทก าหนดโทษ 

_________________ 
มาตรา ๔๕  ผูใ้ดฝ่าฝืนมาตรา ๒๙ ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท 
มาตรา ๔๖  ผูใ้ดไม่มาใหถ้อ้ยค าหรือไม่ส่งเอกสารหรือวตัถุใด ๆ ตามท่ีเรียกหรือแจง้ใหส่้งตาม

มาตรา ๔๒ โดยไม่มีเหตุอนัควร ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกินหน่ึงเดือนหรือปรับไม่เกินหน่ึงพนับาทหรือทั้งจ า
ทั้งปรับ  

มาตรา ๔๗  ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะหรั์บอนุญาตผูใ้ดฝ่าฝืนมาตรา ๔๓ ตอ้งระวาง
โทษปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท 

บทเฉพาะกาล 
________________ 

มาตรา ๔๘  ในวาระเร่ิมแรกท่ียงัมิไดเ้ลือกตั้งสมาชิกสามญัของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์
เป็นกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๕) ใหค้ณะกรรมการประกอบดว้ยปลดักระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คง
ของมนุษย ์เป็นนายกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ และกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๑) ผูแ้ทนสมาคมนกัสังคม
สงเคราะห์แห่งประเทศไทย และผูแ้ทนสถาบนัอุดมศึกษาท่ีจดัการศึกษาหลกัสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ระดบั
ปริญญาเลือกกนัเองจ านวนสองคน เป็นกรรมการปฏิบติัหนา้ท่ีคณะกรรมการสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ตาม
พระราชบญัญติัน้ีไปพลางก่อน การไดม้าซ่ึงกรรมการดงักล่าวจะตอ้งกระท าใหแ้ลว้เสร็จภายในหกสิบวนันบัแต่
วนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั ทั้งน้ี มิใหน้ ามาตรา ๑๗ มาใชบ้งัคบั 

ใหป้ลดักระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยแ์ต่งตั้งขา้ราชการในกระทรวง
การพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์ท าหนา้ท่ีเลขาธิการ รองเลขาธิการ และเหรัญญิก ต าแหน่งละหน่ึง
คน  ทั้งน้ี จนกวา่จะไดมี้การแต่งตั้งผูด้  ารงต าแหน่งดงักล่าวตามมาตรา ๑๗ วรรคสอง  

มาตรา ๔๙  ใหด้ าเนินการเลือกและเลือกตั้งกรรมการตามมาตรา ๑๖ (๓) (๔) และ (๕) ใหแ้ลว้
เสร็จภายในหน่ึงร้อยแปดสิบวนันบัแต่วนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั 

มาตรา ๕๐  ใหบุ้คคลซ่ึงปฏิบติังานวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตตามมาตรา ๒๘ อยูก่่อน
วนัท่ีมีขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการข้ึนทะเบียนและออกใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต
ปฏิบติัหนา้ท่ีต่อไปได ้แต่ตอ้งมาข้ึนทะเบียนและรับใบอนุญาตภายในส่ีปีนบัแต่วนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใช้
บงัคบั  ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 
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ผูรั้บสนองพระบรมราชโองการ 
ยิง่ลกัษณ์  ชินวตัร 

นายกรัฐมนตรี 
[เอกสารแนบทา้ย] 

๑. อตัราค่าธรรมเนียมวชิาชีพสังคมสงเคราะห์ 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญติัฉบบัน้ี คือ โดยท่ีปัจจุบนัการปฏิบติัหนา้ท่ีของนกัสังคม
สงเคราะห์มีบทบาทเพ่ิมมากข้ึนและครอบคลุมไปหลายดา้น ประกอบกบัมีกฎหมายหลายฉบบัไดก้ าหนดหนา้ท่ี
ของนกัสังคมสงเคราะห์ในการปฏิบติังานซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาใหก้บัประชาชน 
โดยเฉพาะผูป้ระสบปัญหาในการด ารงชีวิตใหส้ามารถกระท าหนา้ท่ีทางสังคมและด ารงชีวิตไดอ้ยา่งปกติสุข 
สมควรใหมี้องคก์รควบคุมการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในรูปของสภาวิชาชีพ เพื่อควบคุมมาตรฐาน
และจรรยาบรรณการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ รวมทั้งส่งเสริมและพฒันาองคค์วามรู้และมาตรฐานการ
ประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์เพื่อใหผู้ป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีคุณภาพและมาตรฐาน และมี
ความกา้วหนา้ในวิชาชีพ  จึงจ าเป็นตอ้งตราพระราชบญัญติัน้ี 
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 แนวข้อสอบพ.ร.บ.วชิาชีพสังคมสงเคราะห์ พ.ศ.2556 
1. พระราชบญัญติัน้ีใหไ้ว ้ณ วนัท่ีใด 
 ก. 10 มกราคม 2556    ข. 14 มกราคม 2556 
 ค. 20 มกราคม 2556    ง. 24 มกราคม 2556 
ตอบ ข. 
2. ใหต้ราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยค าแนะน าและยนิยอมของ 
 ก. รัฐสภา     ข. สภานิติบญัญติัแห่งชาติ 
 ค. สภาร่างรัฐธรรมนูญ    ง. คณะรัฐมนตรี 
ตอบ ก. 
3. พระราชบญัญติัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ีใด 
 ก. 10 มกราคม 2556    ข. 14 มกราคม 2556 
 ค. 20 มกราคม 2556    ง. 24 มกราคม 2556 
ตอบ ง. 
4. วา่ วิชาชีพสังคมสงเคราะห์ท่ีตอ้งข้ึนทะเบียนและไดรั้บใบอนุญาตจากสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
หมายถึง ขอ้ใด 
 ก. วิชาชีพสังคมสงเคราะห์ท่ีตอ้งจดทะเบียน ข. วิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 
 ค. วิชาชีพสังคมสงเคราะห์ผูท่ี้ไดรั้บอนุญาต ง. วิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุมติั 
ตอบ ข. 
5. บุคคลซ่ึงประกอบวิชาชีพท่ีตอ้งใชค้วามรู้และทกัษะทางสังคมสงเคราะห์ในการปฏิบติัหนา้ท่ีเก่ียวกบั
การป้องกนัและแกไ้ขปัญหาของบุคคล ครอบครัว กลุ่มคน หรือชุมชน เพ่ือใหก้ระท าหนา้ท่ีทางสังคมและ
ด ารงชีวิตไดอ้ยา่งปกติสุข หมายถึงขอ้ใด 
 ก. ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต  
 ข. ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ท่ีตอ้งจดทะเบียน 
 ค. ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห ์
 ง.  ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ค. 
6. ใครเป็นผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 
 ก. รัฐมนตรีวา่การกระทรวงมหาดไทย  ข. รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั 
 ค. รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์
 ง. รัฐมนตรีวา่การกระทรวงพาณิชย ์
ตอบ ค. 
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7. ใหมี้สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ มีวตัถุประสงคเ์พื่อวตัถุประสงคใ์ด 
 ก. เพ่ือควบคุมมาตรฐาน จรรยาบรรณ  ข. เพื่อพฒันาวิชาชีพสังคมสงเคราะห ์
 ค. ใหค้วามช่วยเหลือหรือบริการทางสังคมท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิชาชีพสังคมสงเคราะห ์
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. 
8. ใหส้ภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีฐานะเป็น 
 ก. หา้งหุน้ส่วนจ ากดั    ข. บริษทั 
 ค. นิติบุคคล     ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ค. 
9. สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีอ านาจหนา้ท่ี ตามขอ้ใด 
 ก. รับข้ึนทะเบียนและออกใบอนุญาตใหแ้ก่ผูข้อเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาต 
 ข. ก าหนดมาตรฐานการใหบ้ริการของผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ 
 ค.  ออกหนงัสืออนุมติัหรือวฒิุบตัรแสดงความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์
รับอนุญาตสาขาต่าง ๆ 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. 
10. สภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์อาจมีรายไดจ้ากขอ้ใด 
 ก. เงินอุดหนุนจากงบประมาณแผน่ดิน   
 ข. เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูบ้ริจาคหรือมอบให้ 
 ค. เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีตกเป็นของสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์หรือท่ีสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะหไ์ดรั้บ
ตามกฎหมายหรือโดยนิติกรรมอ่ืน 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. 
11. สมาชิกสภาวิชาชีพสังคมสงเคราะห์มีก่ีประเภท 
 ก. 2 ประเภท     ข. 3 ประเภท  
 ค. 4 ประเภท     ง. 5 ประเภท 
ตอบ ค. 
12. สมาชิกสามญัตอ้งมีอายตุามขอ้ใด 
 ก. มีอายไุม่ต ่ากวา่ยีสิ่บปีบริบูรณ์   ข. มีอายไุม่ต ่ากวา่ยีสิ่บหา้ปีบริบูรณ์ 
 ค. มีอายไุม่ต ่ากวา่สามสิบปีบริบูรณ์  ง. มีอายไุม่ต ่ากวา่สามสิบหา้ปีบริบูรณ์ 
ตอบ ก. 
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13. โทษการประพฤติผิดจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ ใหพ้กัใชใ้บอนุญาตโดยก าหนดเวลา
ตามท่ีเห็นสมควร แต่ไม่เกินก่ีปี 
 ก. 1 ปี   ข. 2 ปี   ค. 3 ปี   ง. 4 ปี 
ตอบ ข. 
14. ใหก้รรมการจรรยาบรรณมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละก่ีปีและอาจไดรั้บการแต่งตั้งอีกได ้แต่จะ
ด ารงต าแหน่งเกินสองวาระติดต่อกนัไม่ได ้
 ก. 1 ปี   ข. 2 ปี   ค. 3 ปี   ง. 4 ปี 
ตอบ ค. 
15. ผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตซ่ึงถูกส่ังเพิกถอนใบอนุญาตอาจขอรับใบอนุญาตอีกได้
เม่ือพน้ก่ีปีนบัแต่วนัท่ีถูกส่ังเพิกถอนใบอนุญาต 
 ก. 1 ปี   ข. 2 ปี   ค. 3 ปี   ง. 4 ปี 
ตอบ ค. 
16. หา้มผูใ้ดประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตหรือกระท าดว้ยวธีิใด ๆ ท่ีแสดงใหผู้อ่ื้นเขา้ใจวา่
ตนมีสิทธิท่ีจะประกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะหรั์บอนุญาตโดยมิไดข้ึ้นทะเบียน หากฝ่าฝืนตอ้งระวางโทษตาม
ขอ้ใด 
 ก. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท ข. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท 
 ค. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินสามหม่ืนบาท ง. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินส่ีหม่ืนบาท  
ตอบ ข. 
17. ผูใ้ดไม่มาใหถ้อ้ยค าหรือไม่ส่งเอกสารหรือวตัถุใด ๆ ตามท่ีเรียกหรือแจง้ตอ้งระวางโทษตามขอ้ใด 
 ก. ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกินหน่ึงเดือนหรือปรับไม่เกินหา้ร้อยบาทหรือทั้งจ าทั้งปรับ 
 ข. ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกินหน่ึงเดือนหรือปรับไม่เกินหน่ึงพนับาทหรือทั้งจ าทั้งปรับ 
 ค. ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกินหน่ึงเดือนหรือปรับไม่เกินหน่ึงพนัหา้ร้อยบาทหรือทั้งจ าทั้งปรับ 
 ง. ตอ้งระวางโทษจ าคุกไม่เกินสองเดือนหรือปรับไม่เกินสองพนับาทหรือทั้งจ าทั้งปรับ 
ตอบ ข. 
18. หา้มผูป้ระกอบวิชาชีพสังคมสงเคราะห์รับอนุญาตซ่ึงอยูใ่นระหวา่งถูกส่ังพกัใชใ้บอนุญาต หากฝ่าฝืน
ตอ้งระวางโทษตามขอ้ใด 
 ก. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท ข. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท 
 ค. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินสามหม่ืนบาท ง. ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินส่ีหม่ืนบาท  
ตอบ ก. 
   

------------------------------ 
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พระราชบัญญัติ 
ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 

พ.ศ. ๒๕๔๖ 
_________________ 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี ๒๔ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๔๖ 
เป็นปีท่ี ๕๘ ในรัชกาลปัจจุบนั 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ ให้
ประกาศวา่  

โดยท่ีเป็นการสมควรใหมี้กฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ใหต้ราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยค าแนะน าและยนิยอมของ

รัฐสภาดงัต่อไปน้ี  
มาตรา ๑  พระราชบญัญติัน้ีเรียกวา่ “พระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม พ.ศ. 

๒๕๔๖”  
มาตรา ๒[๑]  พระราชบญัญติัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัเม่ือพน้ก าหนดหน่ึงร้อยแปดสิบวนันบัแต่วนั

ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป  
มาตรา ๓  ในพระราชบญัญติัน้ี 
“สวสัดิการสังคม”  หมายความวา่ ระบบการจดับริการทางสังคมซ่ึงเก่ียวกบัการป้องกนั การ

แกไ้ขปัญหา การพฒันา และการส่งเสริมความมัน่คงทางสังคม เพ่ือตอบสนองความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐานของ
ประชาชน ใหมี้คุณภาพชีวิตท่ีดีและพ่ึงตนเองไดอ้ยา่งทัว่ถึง เหมาะสม เป็นธรรม และใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน 
ทั้งทางดา้นการศึกษา สุขภาพอนามยั ท่ีอยูอ่าศยั การท างาน และการมีรายได ้นนัทนาการ กระบวนการยติุธรรม 
และบริการทางสังคมทัว่ไป โดยค านึงถึงศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์สิทธิท่ีประชาชนจะตอ้งไดรั้บ และการมีส่วน
ร่วมในการจดัสวสัดิการสังคมทุกระดบั 

 “การจดัสวสัดิการสังคม”  หมายความวา่ การจดับริการสวสัดิการสังคมตามมาตรฐานท่ี
คณะกรรมการก าหนด 

 “ผูรั้บบริการสวสัดิการสังคม”  หมายความวา่ บุคคลหรือกลุ่มบุคคลซ่ึงอยูใ่นสภาวะยากล าบาก
หรือท่ีจ าตอ้งไดรั้บความช่วยเหลือ เช่น เด็ก เยาวชน คนชรา ผูย้ากไร้ ผูพิ้การ หรือทุพพลภาพ ผูด้อ้ยโอกาส ผูถู้ก
ละเมิดทางเพศ หรือกลุ่มบุคคลอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 

“องคก์ารสวสัดิการสังคม”[๒] หมายความวา่ หน่วยงานของรัฐท่ีด าเนินงานดา้นการจดั
สวสัดิการสังคม องคก์รสาธารณประโยชน์ และองคก์รสวสัดิการชุมชน 
 [๑] ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๐/ตอนท่ี ๙๔ ก/หนา้ ๖/๑ ตุลาคม ๒๕๔๖ 
[๒] มาตรา ๓ นิยามค าว่า “องคก์ารสวสัดิการสังคม” แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 

http://law.longdo.com/law/633/#_ftn1
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“องคก์รสาธารณประโยชน์”  หมายความวา่ องคก์รภาคเอกชนท่ีไดรั้บการรับรองใหด้ าเนินงาน
ดา้นการจดัสวสัดิการสังคมตามพระราชบญัญติัน้ี 

“องคก์รสวสัดิการชุมชน”[๓] หมายความวา่ องคก์รภาคประชาชนท่ีจดัตั้งข้ึนโดยมีวตัถุประสงค์
ในการจดัสวสัดิการสังคมใหแ้ก่สมาชิกในชุมชน หรือปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมของเครือข่าย
องคก์รสวสัดิการชุมชน และไดรั้บการรับรองใหด้ าเนินงานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมตามพระราชบญัญติัน้ี 

“ชุมชน”[๔] หมายความวา่ กลุ่มคนท่ีมีวิถีชีวิตเก่ียวพนักนั และมีการติดต่อส่ือสารระหวา่งกนั
อยา่งเป็นปกติและต่อเน่ือง โดยเหตุท่ีอยูใ่นอาณาบริเวณเดียวกนั หรือมีอาชีพเดียวกนั หรือประกอบกิจกรรมท่ีมี
วตัถุประสงคร่์วมกนั หรือมีวฒันธรรม ความเช่ือ หรือความสนใจร่วมกนั 

“เครือขา่ยองคก์รสวสัดิการชุมชน”[๕] หมายความวา่ องคก์รท่ีเกิดจากการรวมตวัขององคก์ร
สวสัดิการชุมชนมากกวา่หน่ึงองคก์รเพ่ือร่วมมือ ประสานงาน และเช่ือมโยงในการจดัสวสัดิการสังคมของ
องคก์รสวสัดิการชุมชนในทุกระดบั 

“กองทุน”  หมายความวา่ กองทุนส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม 
“ส านกังาน”  หมายความวา่ ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคมแห่งชาติ 
 “นกัสังคมสงเคราะห์”  หมายความวา่ ผูซ่ึ้งปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมท่ีส าเร็จ

การศึกษาไม่ต ่ากวา่ปริญญาตรีสาขาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์หรือท่ีผา่นการฝึกอบรมดา้นสังคมสงเคราะห์ตาม 
มาตรฐานท่ีคณะกรรมการก าหนดหรือท่ีมีคุณสมบติัตามท่ีคณะกรรมการก าหนด โดยประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา 
  “อาสาสมคัร”  หมายความวา่ ผูซ่ึ้งอาสาช่วยปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมในองคก์าร
สวสัดิการสังคม 

“กรรมการ”  หมายความวา่ กรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคมแห่งชาติ 
“คณะกรรมการ”  หมายความวา่ คณะกรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคมแห่งชาติ 
“คณะกรรมการประเมินผล”  หมายความวา่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ

ด าเนินงานของกองทุน 
“ผูอ้  านวยการ”  หมายความวา่ ผูอ้  านวยการส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการ

สังคมแห่งชาติ 
“พนกังานเจา้หนา้ท่ี”  หมายความวา่ ผูซ่ึ้งรัฐมนตรีแต่งตั้งใหป้ฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี 
“รัฐมนตรี”  หมายความวา่ รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของ

มนุษย ์ 
_____________ 
 [๓] มาตรา ๓ นิยามค าว่า “องคก์รสวสัดิการชุมชน” เพ่ิมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
[๔] มาตรา ๓ นิยามค าว่า “ชุมชน” เพ่ิมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
[๕] มาตรา ๓ นิยามค าว่า “เครือข่ายองคก์รสวสัดิการชุมชน” เพ่ิมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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มาตรา ๔  ใหน้ายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของ
มนุษยรั์กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 

รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยมี์อ านาจแต่งตั้งพนกังาน
เจา้หนา้ท่ี กบัออกระเบียบเพ่ือปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี 

ระเบียบนั้น เม่ือไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้
หมวด ๑ 

แนวการจัดสวัสดิการสังคม 
___________ 

มาตรา ๕  ในการจดัสวสัดิการสังคมขององคก์ารสวสัดิการสังคมใหแ้ก่ผูรั้บบริการสวสัดิการ
สังคม ใหค้  านึงถึงเร่ือง ดงัต่อไปน้ี 

(๑)  สาขาต่างๆ ท่ีจะด าเนินการตามความจ าเป็นและเหมาะสม เช่น การบริการทางสังคม 
การศึกษา สุขภาพอนามยั ท่ีอยูอ่าศยั การฝึกอาชีพ การประกอบอาชีพ นนัทนาการและกระบวนการยติุธรรม 
เป็นตน้ 

(๒)  ลกัษณะหรือรูปแบบและวิธีการในการด าเนินการ เช่น การส่งเสริมการพฒันา การ
สงเคราะห์ การคุม้ครอง การป้องกนั การแกไ้ข และการบ าบดัฟ้ืนฟู เป็นตน้ 

ในการจดัสวสัดิการสังคมตามวรรคหน่ึง ใหมี้การส่งเสริมและสนบัสนุนใหบุ้คคล ครอบครัว 
ชุมชน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน องคก์รวิชาชีพ สถาบนัศาสนา และองคก์รอ่ืนไดมี้ส่วนร่วมดว้ย  

มาตรา ๖  ในการจดัสวสัดิการสังคม ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการจดัสวสัดิการสังคมท่ี
คณะกรรมการก าหนด 

หมวด ๒ 
คณะกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมแห่งชาติ 

___________________ 
มาตรา ๗[๖]  ใหมี้คณะกรรมการคณะหน่ึงเรียกวา่ “คณะกรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการ

สังคมแห่งชาติ” เรียกโดยยอ่วา่ “ก.ส.ค.” ประกอบดว้ย 
(๑) นายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ 
(๒) รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยเ์ป็นรองประธาน

กรรมการคนท่ีหน่ึง 
(๓) ผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์หรือผูแ้ทนองคก์รสวสัดิการชุมชน ซ่ึงนายกรัฐมนตรี

แต่งตั้งจากบุคคลตาม (๕) เป็นรองประธานกรรมการคนท่ีสอง 
_______________ 
[๖] มาตรา ๗ แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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(๔) กรรมการโดยต าแหน่ง ไดแ้ก่ ปลดัส านกันายกรัฐมนตรี ปลดักระทรวงการคลงั
ปลดักระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ปลดักระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์ปลดักระทรวง
มหาดไทย ปลดักระทรวงยติุธรรม ปลดักระทรวงแรงงาน ปลดักระทรวงวฒันธรรม ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
ปลดักระทรวงสาธารณสุข ผูอ้  านวยการส านกังบประมาณ เลขาธิการคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และอธิบดีกรมพฒันาสังคมและสวสัดิการ 

 (๕) กรรมการซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง ไดแ้ก่ ผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์จ านวนแปดคน
และผูแ้ทนองคก์รสวสัดิการชุมชนจ านวนแปดคน 

(๖) ผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจ านวนแปดคน 
ใหผู้อ้  านวยการเป็นกรรมการและเลขานุการ และใหผู้อ้  านวยการแต่งตั้งขา้ราชการใน

ส านกังานเป็นผูช่้วยเลขานุการ 
การแต่งตั้งกรรมการผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์และผูแ้ทนองคก์รสวสัดิการชุมชนให้

แต่งตั้งจากบุคคลซ่ึงองคก์รสาธารณประโยชนห์รือองคก์รสวสัดิการชุมชนไดเ้ลือกกนัเอง แลว้แต่กรณี และการ
แต่งตั้งกรรมการผูท้รงคุณวฒิุใหแ้ต่งตั้งจากบุคคลซ่ึงไม่เป็นขา้ราชการท่ีมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ าพนกังาน
หรือลูกจา้งของหน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเวน้แต่เป็นผูส้อน 
ในสถาบนัอุดมศึกษาของรัฐ โดยผูท้รงคุณวฒิุตอ้งเป็นผูซ่ึ้งมีความรู้ ความเช่ียวชาญมีผลงานและประสบการณ์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคม ดา้นสุขภาพอนามยัดา้นการศึกษา และดา้นกฎหมายอยา่งนอ้ยดา้น
ละหน่ึงคน 

หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขในการเลือกและการพน้จากต าแหน่งของผูแ้ทนองคก์ร
สาธารณประโยชน์และผูแ้ทนองคก์รสวสัดิการชุมชน ใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีก าหนด  

มาตรา ๘  กรรมการซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งมีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละสองปี กรรมการซ่ึง
พน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดรั้บแต่งตั้งอีกได ้แต่ตอ้งไม่เกินสองวาระติดต่อกนั  

มาตรา ๙  นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระตามมาตรา ๘ กรรมการซ่ึงคณะรัฐมนตรี
แต่งตั้งพน้จากต าแหน่ง เม่ือ 

(๑)  ตาย 
(๒)  ลาออก 
(๓)  เป็นบุคคลลม้ละลาย 
(๔)  เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๕)  คณะรัฐมนตรีใหอ้อก 
(๖)  ไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุก  
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มาตรา ๑๐  ในกรณีท่ีกรรมการซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งพน้จากต าแหน่งก่อนวาระ ให้
คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งกรรมการจากบุคคลในประเภทเดียวกนัตามมาตรา ๗ เป็นกรรมการแทน และใหผู้ซ่ึ้งไดรั้บ
แต่งตั้งอยูใ่นต าแหน่งเท่ากบัวาระท่ีเหลืออยูข่องกรรมการซ่ึงตนแทน 

มาตรา ๑๑  ในกรณีท่ีกรรมการซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งด ารงต าแหน่งครบวาระแลว้ ให้
กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งปฏิบติัหนา้ท่ีต่อไปจนกวา่จะมีการแต่งตั้งกรรมการข้ึนใหม่  

มาตรา ๑๒  การประชุมของคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ในการประชุมคราวใดถา้ประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้
ใหร้องประธานกรรมการคนท่ีหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ประธานกรรมการและรองประธานกรรมการคน
ท่ีหน่ึงไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหร้องประธานกรรมการคนท่ีสองเป็นประธานในท่ี
ประชุม  ถา้ประธานกรรมและรองประธานกรรมการทั้งสองคนไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ี
ได ้ใหก้รรมการซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึง เป็นประธานในท่ีประชุมส าหรับการประชุมคราวนั้น 

การวินิจฉยัช้ีขาดของท่ีประชุมใหถื้อเสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงใหมี้เสียงหน่ึงในการ
ลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

มาตรา ๑๓  ใหค้ณะกรรมการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(๑)  เสนอแนะและใหค้วามเห็นต่อคณะรัฐมนตรีเก่ียวกบันโยบายการจดัสวสัดิการสังคม และ

การส่งเสริมใหมี้การจดัสวสัดิการสังคมอยา่งเป็นระบบ ทัว่ถึง และต่อเน่ือง 
(๒)  เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีใหมี้หรือแกไ้ขกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั หรือมติ

คณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวกบัการจดัสวสัดิการสังคม 
(๓)  เสนอแผนพฒันางานสวสัดิการสังคมต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ืออนุมติัเป็นแผนแม่บท 
(๔)  ใหค้วามเห็นชอบแผนงานและโครงการต่างๆ ในการจดัสวสัดิการสังคมท่ีเสนอต่อ

คณะกรรมการตามพระราชบญัญติัน้ี 
(๕)  ก าหนดบุคคลหรือกลุ่มบุคคลเป้าหมาย สาขา ลกัษณะหรือรูปแบบและวิธีการในการจดั

สวสัดิการสังคม 
(๖)  ก าหนดมาตรฐานการจดัสวสัดิการสังคม 
(๗)  วางระเบียบเก่ียวกบัการรับรองมาตรฐานการปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมของ

องคก์ารสวสัดิการสังคม นกัสังคมสงเคราะห์ และอาสาสมคัร 
(๘)  วางระเบียบเก่ียวกบัการประสานงานดา้นการจดัสวสัดิการสังคม 
(๙)  วางระเบียบเก่ียวกบัการส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัสวสัดิการสังคม 
(๑๐)  วางระเบียบเก่ียวกบัการควบคุมดูแลการใชจ่้ายเงินของกองทุนใหเ้ป็นไปตาม

พระราชบญัญติัน้ี 
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(๑๑)  วางระเบียบเก่ียวกบัการบริหารกองทุนโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลงัตาม
มาตรา ๒๙ (๑) 

(๑๒)  วางระเบียบเก่ียวกบัการพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินเพ่ือสนบัสนุนองคก์ารสวสัดิการ
สังคมในการจดัสวสัดิการสังคมหรือการปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมตามมาตรา ๒๙ (๒) 

(๑๓)  วางระเบียบเก่ียวกบัการจดัท ารายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนตามมาตรา 
๒๙ (๓) 

(๑๔)  วางระเบียบการรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน การจดัหาผลประโยชน์ และการ
จดัการของกองทุนโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลงัตามมาตรา ๓๐ 

(๑๕)[๗] ก าหนดหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขในการยืน่ค  าขอและการรับรองเป็นองคก์ร
สาธารณประโยชน์และองคก์รสวสัดิการชุมชน ตามมาตรา ๓๔ และมาตรา ๔๐/๑ 

(๑๖)[๘] วางระเบียบเก่ียวกบัการก ากบัดูแลและตรวจสอบการด าเนินงานขององคก์ร
สาธารณประโยชน์และองคก์รสวสัดิการชุมชนเพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัน้ี 

(๑๗)[๙] ก าหนดมาตรฐานในการฝึกอบรมดา้นสังคมสงเคราะห์ รวมทั้งก าหนดคุณสมบติั
ส าหรับผูซ่ึ้งปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมเพ่ือเป็นนกัสังคมสงเคราะห์ตามพระราชบญัญติัน้ี 

(๑๘)[๑๐] วางระเบียบเก่ียวกบัการส่งเสริมและสนบัสนุนในดา้นวิชาการและการพฒันาบุคลากร
ใหแ้ก่นกัสังคมสงเคราะห์ อาสาสมคัร ตามมาตรา ๓๕ (๒) 

(๑๙)[๑๑] วางระเบียบเก่ียวกบัการคืนเงินอุดหนุนท่ีองคก์รสาธารณประโยชน์ และองคก์ร
สวสัดิการชุมชนไดรั้บไปตามมาตรา ๔๐ และมาตรา ๔๐/๓ 

(๒๐)  วางระเบียบอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี รวมทั้งปฏิบติัการอ่ืนใด
ตามท่ีพระราชบญัญติัน้ีหรือกฎหมายอ่ืนบญัญติัใหเ้ป็นอ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการหรือตามท่ีคณะรัฐมนตรี
มอบหมาย 

ทั้งน้ี ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการตาม (๓) (๕) (๖) และ (๙) ใหค้  านึงถึงหลกัการและ
แนวทางการมีส่วนร่วมหรือบทบาทในการจดัสวสัดิการสังคมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน องคก์รวิชาชีพ สถาบนัศาสนาและองคก์รอ่ืน รวมทั้งหน่วยงานของรัฐและภาคเอกชนดว้ย 
________________ 
[๗] มาตรา ๑๓ (๑๕) แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
[๘] มาตรา ๑๓ (๑๖) แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
[๙] มาตรา ๑๓ (๑๗) แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
[๑๐] มาตรา ๑๓ (๑๘) แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
[๑๑] มาตรา ๑๓ (๑๙) แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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แผนพฒันาสวสัดิการสังคมตาม (๓) ซ่ึงคณะรัฐมนตรีอนุมติัเป็นแผนแม่บทแลว้ ขอ้ก าหนด
ตาม (๕) (๖) (๑๕) (๑๗) และระเบียบท่ีไดว้างข้ึนตาม (๗) (๘) (๙) (๑๐) (๑๒) (๑๓) (๑๔) (๑๖) (๑๘) (๑๙) (๒๐) 
รวมทั้งระเบียบเก่ียวกบัการบริหารกองทุนตาม (๑๑) ซ่ึงกระทรวงการคลงัไดเ้ห็นชอบนั้นเม่ือไดป้ระกาศในราช
กิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้ 

มาตรา ๑๔  ใหค้ณะกรรมการมีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือปฏิบติัหนา้ท่ีแทน
คณะกรรมการหรือปฏิบติัการอยา่งหน่ึงอยา่งใดตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 

ใหน้ าบทบญัญติัมาตรา ๑๒ มาใชบ้งัคบักบัการประชุมของคณะอนุกรรมการ โดยอนุโลม  
มาตรา ๑๕  ใหมี้ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคมแห่งชาติ เรียกโดยยอ่

วา่ “ส านกังาน ก.ส.ค.” ในส านกังานปลดักระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยแ์ละใหมี้อ านาจ
หนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 

(๑)  จดัท าแผนพฒันางานสวสัดิการสังคมเสนอต่อคณะกรรมการ 
(๒)  รวบรวมขอ้มูล ศึกษา วิจยัและพฒันา เก่ียวกบังานส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม 
(๓)  เป็นศูนยก์ลาง ประสานงาน เผยแพร่ และประชาสัมพนัธ์ งานหรือกิจกรรมเก่ียวกบัการจดั

สวสัดิการสังคม 
(๔)  ร่วมมือและประสานงานกบัราชการบริหารส่วนกลาง ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการ

บริหารส่วนทอ้งถ่ิน รัฐวิสาหกิจ และองคก์ารสวสัดิการสังคม ตลอดจนองคก์รอ่ืนในการจดัสวสัดิการสังคมตาม
พระราชบญัญติัน้ีและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

(๕)  ติดตามและประเมินผลการปฏิบติัตามแผนพฒันางานสวสัดิการสังคมขององคก์าร
สวสัดิการสังคมแลว้รายงานต่อคณะกรรมการ 

(๖)  ด าเนินการและสนบัสนุนใหมี้การปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมขององคก์าร
สวสัดิการสังคม นกัสังคมสงเคราะห์ และอาสาสมคัร ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานท่ีคณะกรรมการก าหนด รวมทั้ง
ด าเนินการเพ่ือใหมี้การพฒันามาตรฐานดงักล่าวใหเ้หมาะสมกบัการเปล่ียนแปลงทางสังคม 

(๗)  ใหก้ารรับรองมาตรฐานการปฏิบติังานดา้นการจดัสวสัดิการสังคมขององคก์ารสวสัดิการ
สังคม นกัสังคมสงเคราะห์ และอาสาสมคัร ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 

(๘)[๑๒] ก ากบัดูแลและตรวจสอบการด าเนินงานขององคก์รสาธารณประโยชน์และองคก์ร
สวสัดิการชุมชนใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัน้ีและตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 

 (๙)  จดัท าทะเบียนกลางเก่ียวกบัองคก์ารสวสัดิการสังคม นกัสังคมสงเคราะห์อาสาสมคัร และ
ผูรั้บบริการสวสัดิการสงัคม 

(๑๐)  จดัฝึกอบรมนกัสังคมสงเคราะห์และอาสาสมคัร 
_____________________ 
[๑๒] มาตรา ๑๕ (๘) แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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(๑๑)  รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหารกองทุน คณะกรรมการ
ประเมินผล และคณะอนุกรรมการซ่ึงคณะกรรมการแต่งตั้ง 

(๑๒)  ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย  
มาตรา ๑๖  ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัน้ีใหก้รรมการ กรรมการส่งเสริมการจดั

สวสัดิการสังคมจงัหวดั กรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคมกรุงเทพมหานคร กรรมการประเมินผล  
กรรมการบริหารกองทุนและอนุกรรมการไดรั้บเบ้ียประชุม ค่าพาหนะ ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพกั และค่าใชจ่้าย
อยา่งอ่ืน ตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีก าหนด โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลงั 

หมวด ๓ 
คณะกรรมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมจังหวัด 

__________________ 
มาตรา ๑๗[๑๓]  ใหมี้คณะกรรมการส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคมจงัหวดั เรียกโดยยอ่วา่ “ก.

ส.จ.” ประกอบดว้ย 
(๑) ผูว้า่ราชการจงัหวดัเป็นประธานกรรมการ 
(๒) รองผูว้า่ราชการจงัหวดัซ่ึงผูว้า่ราชการจงัหวดัมอบหมายเป็นรองประธานกรรมการคนท่ี

หน่ึง 
(๓) ผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์หรือผูแ้ทนองคก์รสวสัดิการชุมชนซ่ึงผูว้า่ราชการจงัหวดั

แต่งตั้งจากบุคคลตาม (๕) เป็นรองประธานกรรมการคนท่ีสอง 
(๔) กรรมการโดยต าแหน่ง ไดแ้ก่ ปลดัจงัหวดั แรงงานจงัหวดั วฒันธรรมจงัหวดั ผูอ้  านวยการ 

ส านกังานส่งเสริมและสนบัสนุนวิชาการ ผูอ้  านวยการศูนยก์ารศึกษาพิเศษประจ าจงัหวดั นายแพทยส์าธารณสุข
จงัหวดั และผูแ้ทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตจงัหวดัจ านวนหน่ึงคน 

(๕) กรรมการซ่ึงผูว้า่ราชการจงัหวดัแต่งตั้ง ไดแ้ก่ ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขต
จงัหวดัจ านวนสามคน ผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์ในเขตจงัหวดัจ านวนสามคน และผูแ้ทนองคก์ร
สวสัดิการชุมชนในเขตจงัหวดัจ านวนสามคน 

(๖) ผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงผูว้า่ราชการจงัหวดัแต่งตั้งจ านวนสามคน 
ใหพ้ฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดัเป็นกรรมการและเลขานุการ และใหพ้ฒันา

สังคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดัแต่งตั้งขา้ราชการในส านกังานพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์
จงัหวดัเป็นผูช่้วยเลขานุการ 
________________ 
[๑๓] มาตรา ๑๗ แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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การแต่งตั้งกรรมการผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์และ
ผูแ้ทนองคก์รสวสัดิการชุมชนใหแ้ต่งตั้งจากบุคคลซ่ึงองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน องคก์รสาธารณประโยชน์ 
หรือองคก์รสวสัดิการชุมชนในจงัหวดันั้นไดเ้ลือกกนัเอง แลว้แต่กรณี และการแต่งตั้งกรรมการผูท้รงคุณวฒิุให้
แต่งตั้งจากบุคคลซ่ึงไม่เป็นขา้ราชการท่ีมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ าพนกังานหรือลูกจา้งของหน่วยราชการ 
หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเวน้แต่เป็นผูส้อนในสถาบนัอุดมศึกษาของรัฐ
โดยผูท้รงคุณวฒิุตอ้งเป็นผูซ่ึ้งมีความรู้ ความเช่ียวชาญมีผลงานและประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานดา้น
สวสัดิการสังคมอยา่งนอ้ยหน่ึงคน 

หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขในการเลือกและการพน้จากต าแหน่งของผูแ้ทนองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน ผูแ้ทนองคก์รสาธารณประโยชน์ และผูแ้ทนองคก์รสวสัดิการชุมชน ใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ี
รัฐมนตรีก าหนด  

มาตรา ๑๘  ใหน้ าบทบญัญติัมาตรา ๘ มาตรา ๙ มาตรา ๑๐ มาตรา ๑๑ มาตรา ๑๒ และมาตรา 
๑๔ มาใชบ้งัคบักบัการด ารงต าแหน่ง การพน้จากต าแหน่ง การประชุม และการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการของ ก.
ส.จ. โดยอนุโลม  

มาตรา ๑๙  ให ้ก.ส.จ. มีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(๑)  เสนอนโยบาย มาตรการ และแผนการจดัสวสัดิการสังคมของจงัหวดัต่อคณะกรรมการ 
(๒)  ส่งเสริม และสนบัสนุนใหห้น่วยงานของรัฐและภาคเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการจดั

สวสัดิการสังคมของจงัหวดั 
(๓)  วางระเบียบเก่ียวกบัการประสานงานระหวา่งหน่วยงานของรัฐและภาคเอกชน ทั้งในดา้น

ขอ้มูล ทรัพยากร และการปฏิบติังานในการจดัสวสัดิการสังคมของจงัหวดั 
(๔)  วางระเบียบเก่ียวกบัการจดัสวสัดิการสังคมของจงัหวดัใหส้อดคลอ้งกบัระเบียบท่ี

คณะกรรมการก าหนด 
(๕)  ก ากบัดูแลหรือส่งเสริมและใหค้วามเห็นชอบแผนงานและโครงการเก่ียวกบัการจดั

สวสัดิการสังคมในเขตพ้ืนท่ีของจงัหวดัเพ่ือใหเ้ป็นไปตามแผนการจดัสวสัดิการสังคม 
(๖)  ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย  
มาตรา ๒๐[๑๔]  ใหส้ านกังานพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดัรับผิดชอบในงาน

ธุรการของ ก.ส.จ. และใหมี้อ านาจหนา้ท่ีภายในเขตพ้ืนท่ีของจงัหวดั ดงัต่อไปน้ี 
(๑) จดัท าแผนการจดัสวสัดิการสังคมเสนอต่อ ก.ส.จ. 
(๒) รวบรวมขอ้มูล สถิติ แผนงาน และโครงการ เก่ียวกบัการจดัสวสัดิการสังคม 
(๓) เป็นศูนยก์ลาง ประสานงาน เผยแพร่ และประชาสัมพนัธ์ งานหรือกิจกรรมเก่ียวกบัการจดั

สวสัดิการสังคม 
______________ 
[๑๔] มาตรา ๒๐ แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัส่งเสริมการจดัสวสัดิการสังคม (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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