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การจดัการเรียนร ูแ้ละเทคนิคการ
จดัการเรียนการสอน 

 (Learning Management and Technique)   
 

การศกึษาของประเทศไทยจําเป็นต้องมีการพฒันาอยู่ตลอดเวลา  

การจดัการเรียนรู้และเทคนิคการจดัการเรียนการสอน 

จงึเป็นกระบวนการหนึ�งของการขบัเคลื�อนการศกึษา 

ให้สมัฤทธิ�ผล ตลอดจนชว่ยให้เดก็ไทยมีพฒันาการที�สมวยั  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Copyright by Watcharee©2024. All Rights Reserved. 



 

3 

คํานํา 
 การศึกษาของประเทศไทยจําเป็นต้องมีการพัฒนาอยู่

ตลอดเวลา การจดัการเรียนรู้และเทคนิคการจดัการเรียนการสอนจึง

เป็นกระบวนการหนึ�งของการขับเคลื�อนการศึกษาให้สัมฤทธิ�ผล 

ตลอดจนช่วยให้เด็กไทยมีพฒันาการที�สมวยั ทั �งทางด้านร่างกาย ด้าน

อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา จนนําไปสู่การพฒันา

ด้านการศกึษาที�ดีในระดบัประเทศชาติต่อไป 

 ภายในหนังสือ การจดัการเรียนรู้และเทคนิคการจดัการเรียน

การสอน (Learning Management and Technique) เล่มนี � ได้

อธิบายถึงความสําคัญของการจัดการเรียนรู้ รูปแบบการจัดการ

การเรียนรู้ และสภาพการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันตลอดจนเทคนิค

ในการจ ัดการเรียนการสอนเพื �อ นําไปพฒันา ปร ับปรุง  และ

ประยุกต์เพื �อนําไปใช้ก ับผู้ เรียนให้เกิดประโยชน์ต ่าง ๆอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

ดร.วัชรี ไตรเจริญกุลภักดิ� จงแจ่ม (ดร.ฝน) 
 

 



 

4 

สารบัญ 
หน้า 

ทําไมต้องจดัการการเรียนรู้     7 

ความหมายและความสําคญัของการจดัการเรียนรู้   8-12 

รูปแบบการจดัการเรียนรู้      16 

สภาพการจดัการเรียนรู้ในปัจจบุนั     17 

เทคนิคการจัดการเรียนการสอน    19 

การจดัการเรียนรู้แบบใช้คําถาม     20 

การจดัการเรียนรู้แบบโมเดลซิปปา    23 

การจดัการเรียนรู้แบบโครงงาน     30 

การจดัการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน    36 

การจดัการเรียนรู้แบบค้นพบ     39 

การจดัการเรียนรู้แบบนิรนยั     43 

การจดัการเรียนรู้แบบอปุนยั     46 

การพฒันาทกัษะ/กระบวนการแก้ปัญหา    50 

การพฒันาทกัษะ/กระบวนการให้เหตผุล    52 

การพฒันาทกัษะ/กระบวนการสื�อสาร    54 

การค้นหารูปแบบ      56 

การจดัการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้  58 

วิธีสอนแบบอภิปราย      61 

วิธีสอนแบบสืบสวนสอบสวน     64 



 

5 

สารบัญ 
หน้า 

วิธีสอนแบบแบง่กลุม่ทํางาน     67 

วิธีสอนแบบหนว่ย      70 

วิธีสอนแบบแสดงบทบาท     74 

วิธีสอนแบบวิทยาศาสตร์      77 

วิธีสอนแบบบรรยาย      81 

วิธีสอนแบบปฏิบตักิารหรือการทดลอง    83 

วิธีสอนแบบศกึษาด้วยตนเอง     86 

วิธีสอนตามความคาดหวงั     89 

วิธีสอนแบบโซเครตสิ      93 

วิธีสอนแบบประสาทสมัผสั     94 

วิธีสอนด้วยสิ�งของหรือวตัถ ุ     95 

วิธีสอนแบบแฮร์บาร์ต      96 

วิธีสอนแบบกิจกรรม      99 

วิธีสอนแบบแก้ปัญหา      100 

วิธีสอนแบบโครงการ      101 

วิธีสอนแบบดลัตนั      102 

วิธีสอนแบบวินเนทก้า      104 

วิธีสอนแบบนิเทศ      105 

วิธีสอนแบบใช้ผู้สอนพี�เลี �ยง     106 



 

6 

สารบัญ 
หน้า 

วิธีสอนแบบใช้โสตทศันวสัด ุ     107 

วิธีสอนแบบทีม       108 

วิธีสอนแบบจลุภาค      111 

วิธีสอนแบบอริยสจั      113 

วิธีสอนแบบแบง่กลุม่ระดมพลงัสมอง    116 

วิธีสอนแบบเอ็กซ์พลิซิท      117 

วิธีสอนแบบสาธิต      126 

วิธีการสอนแบบทดลอง      129 

การสอนแบบบรูณาการ      132 

การสอนให้เกิดความคดิสร้างสรรค ์    134 

การเรียนการสอนแบบ แอล.ที. ( L.T )    141 

การเรียนการสอนแบบ จี.ไอ. ( G.I. )    143 

การเรียนการสอนแบบ เอส.ที.เอ.ด.ี     145 

การเรียนการสอนแบบจิ�กซอร์ ( Jigsaw )    147 

การเรียนการสอนแบบร่วมมือ     149 

การสอนแบบเอกตัภาพ      153 

การสอนภาษาโดยใช้เนื �อหาเพื�อนําไปสูก่ารเรียนรู้ภาษา  158 

การสอนแบบวิธีธรรมชาต ิ     163 

การสอนแบบชมุชนเป็นฐาน     165 



 

7 

ทําไมตอ้งจดัการการเรยีนร ู ้
 

 

 

 

 

 

 สืบเนื�องมาจากการศึกษาของประเทศไทยจําเป็นต้องมีการ

พฒันาอยู่ตลอดเวลา การจัดการเรียนรู้และเทคนิคการจัดการเรียน

การสอนจึงเป็นกระบวนการหนึ�งของการขับเคลื�อนการศึกษาให้

สมัฤทธิ�ผล ตลอดจนช่วยให้เด็กไทยมีพฒันาการที�สมวยั ทั �งทางด้าน

ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสงัคม และด้านสติปัญญา จนนําไปสู่

การพฒันาด้านการศึกษาที�ดีในระดับประเทศชาติต่อไป ดังนั �น การ

จัดการเรียนรู้จึงมีส่วนช่วยในการพัฒนาประเทศชาติ และบุคลากร

ทางการศึกษาเป็นประการที�สําคัญที�สุดในการจัดการศึกษาของ

ประเทศไทย 
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ความหมายของการจดัการเรยีนร ู ้

 การจัดการเรียนรู้ (Learning Management) เป็นวิธีการที�

ผู้สอนได้ออกแบบ วางแผนขั �นตอนต่าง ๆแล้วนํามาใช้เพื�อให้ผู้ เรียน

เกิดการเรียนรู้ เกิดความคิดสร้างสรรค์ และเกิดการพฒันาตนในด้าน

ร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอย่างเต็ม

ศกัยภาพ และสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการดําเนินชีวิตได้ 
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 ทั �งนี � ได้มีนกัการศกึษาได้ให้ความหมายเอาไว้หลายท่านดงันี � 

 ฮู และ ดันแคน (Hough and Duncan, 1970 : 144) กล่าว

ไว้ว่า การจัดการเรียนรู้ว่าหมายถึง กิจกรรมที�บุคคลได้ใช้ความรู้

ของตนเองอย่างสร้างสรรค์เพื�อสนับสนุนให้ผู้ อื�นเกิดการเรียนรู้และ

มีความผาสุข ดังนั �น การจัดการเรียนรู้จึงเป็นกิจกรรมในแง่มุมต่าง 

ๆ 4 ด้านดังนี � 

 1. ด้านหล ักส ูตร (Curriculum) หมายถึง การศึกษา

จุดมุ่งหมายของการศึกษา ความเข้าใจในจุดประสงค์รายวิชา และ

การตั �งจุดประสงค์การจัดการเรียนรู้ที�ชัดเจน ตลอดจนเลือกเนื �อหา

ได้เหมาะสมสอดคล้องกับท้องถิ�น 

 2. ด้านการจัดการเรียนรู้ (Instruction) หมายถึง การเลือก

วิธีสอนและเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที�เหมาะสม เพื�อช่วยให้ผู้ เรียน

บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้ที�วางไว้ 

 3. ด้านการวัดผล (Measuring) หมายถึง การเลือกวิธีการ

วัดผลที�เหมาะสมและสามารถวิเคราะห์ผลได้ 
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 4.  ด้ านการประเมินผลการจ ัดการเรียนรู้  (Evaluation) 

หมายถึง ความสามารถในการประเมินผลของการจัดการเรียนรู้

ทั �งหมดได้ (สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน, 2557 : 7) 

 ว ิช ัย ประสิทธ์ว ุฒิเวชช์ (2542 :  255) กล่าวไว้ว ่า  การ

จัดการเรียนรู้เป็นกระบวนการที�มีระบบระเบียบครอบคลุมการ

ดํา เ น ิน ก า ร ตั �ง แต ่ก า ร ว า ง แผ นก า ร จ ัด ก า ร เ รีย น รู้ จ นถ ึง ก า ร

ประเมินผล 

 สําน ักงานคณะกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้ (2543 : 21) 

กล ่าวไว้ว ่า  การจ ัดการ เรียน รู้ว ่าการจ ัดการ เรียน รู้  หมายถ ึง 

กระบวนการ วิธีการ การจัดกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ 

โดยมีการจัดบรรยากาศ เนื �อหาสาระ กระบวนการ การประเมินผล

การเรียนรู้ การมีส่วนร่วมของชุมชน แหล่งการเรียนรู้ที�มุ่งพฒันา

คนและชีวิตให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้เต็มตามความสามารถ 

สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ และความต้องการของผู้ เรียน 

 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (2557 : 8) กล่าวไว้

ว ่า  การจ ัดการ เ รียน รู้ว ่าการจ ัดการ เ รียน รู้ค ือ  กระบวนการ
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ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้ เรียน เพื�อที�จะทําให้ผู้ เรียนเกิดการ

เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของผู้สอน 

 กุลิสรา จิตรชญาวณิช (2562 : 2) กล่าวไว้ว่า การจัดการ

เรียนรู้ไว้ว่า การจัดการเรียนรู้หมายถึง กระบวนการต่าง ๆ ในการ

ดําเนินงานของผู้สอนตั �งแต่การวางแผนการจัดการเรียนรู้จนสิ �นสุด

การประเมินผลการเรียนรู้ เพื�อให้ผู้ เรียนมีความรู้ ความสามารถ มี

ค ุณธรรมจริยธรรมและเก ิดท ักษะหรือสมรรถนะต่าง  ๆ  ตาม

จุดประสงค์ที�กําหนดไว้ 

 สรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้ (Learning Management) 

หมายถึง วิธีการที�ผู้ สอนได้ออกแบบ วางแผนขั �นตอนต่าง ๆแล้ว

นํามาใช้เพื�อให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ เกิดความคิดสร้างสรรค์ และเกิด

การพัฒนาตนในด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญาอย่างเต็มศักยภาพ และสามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการ

ดําเนินชีวิตได้ 
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ความสาํคญัในการจดัการเรยีนร ู ้

  

 การจัดการเรียนรู้  เป็นกระบวนการที�สําคัญในการพัฒนา

ผู้ เ รียนให้มีพัฒนาการที� เจริญงอกงามทั �งทางด้านร่างกาย ด้าน

อารมณ์-จิตใจ ด้านสงัคม ด้านสติปัญญา และเติบโตเป็นผู้ ใหญ่ เป็น

คนดีของสงัคมได้อย่างมีศกัยภาพ ทั �งนี � ภาพรวมในการจดัการเรียนรู้มี

ความสําคัญมากมายหลายประการ ดังนี � (กุลิสรา จิตรชญาวณิช, 

2562 : 11) 



 

13 

 1. การจัดการเรียนรู้ช่วยให้ผู้ เ รียนสามารถปรับเปลี�ยน

พฤติกรรมไปในทางที�ดีงาม ในการจัดการเรียนรู้แต่ละครั �งโดยทั�วไป 

ผู้สอนจะทําการกําหนดจุดประสงค์ในการเรียนรู้เพื�อเป็นแนวทางใน

การจดักิจกรรมเสริมสร้างพฒันาการต่าง ๆ เพื�อเป็นการพฒันาผู้ เรียน

ให้มีพฒันาการและศกัยภาพในด้านต่าง ๆ ที�ดีขึ �น จนส่งผลให้เกิดการ

เปลี�ยนแปลงไปในทางที�พงึประสงค์ 

 2. การจดัการเรียนรู้เป็นการช่วยเสริมสร้างทกัษะที�หลากหลาย

ให้ผู้ เ รียนสามารถนําไปใ ช้ในการดํารง ชีวิตอย่ าง มีความสุข 

สถานศึกษาควรจัดให้ผู้ เรียนมีทักษะที�สําคัญและจําเป็นสําหรับการ

สร้างเสริมพัฒนาการที� ดี เช่น ทักษะกระบวนการคิด ทักษะการ

แก้ปัญหา ทกัษะทางสงัคม ทกัษะการสื�อสาร ทกัษะทางวิทยาศาสตร์ 

ทกัษะการใช้เทคโนโลยี เป็นต้น 

 3. การจดัการเรียนรู้ช่วยทําให้จดุมุ่งหมายในการจดัการศึกษา

สามารถบรรลผุลสําเร็จตามเปา้หมาย โดยการกําหนดจดุมุ่งหมายของ

การจดัการศึกษาไว้ในหลกัสูตรแต่ละระดบัการศึกษาของสงัคมไทยมี

ทั �งความเหมือนกันและต่างกัน แต่ไม่ว่าจุดมุ่งหมายของการศึกษาใน
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แต่ละระดบัจะกําหนดไว้อย่างไรสิ�งสําคญัที�จะทําให้จุดมุ่งหมายของ

การศึกษาบรรลุผลคือ การจัดการเรียนรู้ซึ�งการจัดการเรียนรู้ที�ดีมี

ประสิทธิภาพจะส่งผลทําให้การศกึษามีคณุภาพตามไปด้วย 

 4. การจดัการเรียนรู้ช่วยพฒันาผู้ เรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม 

จริยธรรม ทําให้ผู้ เรียนสามารถแยกดีชั�วถูกผิดออกจากกันได้อย่างมี

เหตผุล มีหลกัยดึปฏิบตัิในการใช้ชีวิตอยู่บนพื �นฐานของความถกูต้องดี

งาม และทําให้ผู้ เรียนเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที�พงึประสงค์ 

ได้เป็นอย่างดี 

 5. การจดัการเรียนรู้ช่วยสร้างเสริมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้กับ

ผู้ เรียนสามารถนําไปใช้ให้เป็นประโยชน์ในการดํารงชีวิตประจําวนั 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 6. การจัดการเรียนรู้ทําให้ผู้ เรียนรู้จักเอาตัวรอด เป็นปัจจัยที�

สําคัญในการสร้างองค์ความรู้ ช่วยพัฒนาให้ผู้ เรียนมีสติปัญญาที�

เฉลียวฉลาด ช่วยพฒันาทักษะต่าง ๆ ที�จําเป็นสําหรับผู้ เรียน และยัง

สามารถช่วยเสริมสร้างประสบการณ์ต่าง ๆ ที�หลากหลายให้ผู้ เรียน

นําไปประยุกต์ใช้ได้จริงในการดํารงชีวิตให้มีความสุขในสงัคม ดงันั �น 
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เมื�อผู้ เ รียนได้รับทั �งความรู้ ประสบการณ์และทักษะต่าง ๆจาก

การศึกษาและการจดัการเรียนรู้จะทําให้ผู้ เรียนสามารถนําสิ�งดงักล่าว

มาใช้ให้เป็นประโยชน์และสามารถเอาตวัรอดอยู่ในสงัคมได้ 

 7. การจดัการเรียนรู้ ทําให้ผู้ เรียนสามารถนําไปสู่การสร้างเสริม

อาชีพหรือรายได้ให้กบัผู้ เรียนได้ตลอดเวลา 

 8. การจดัการเรียนรู้ทําให้ผู้ เรียนสามารถพฒันาและนําเอาองค์

ความรู้ ประสบการณ์ต่าง ๆ นําไปใช้พัฒนาตนเอง สังคม และ

ประเทศชาติให้มีความก้าวหน้าต่อไปได้ 

 สรุปได้ว่า ความสําคัญของการจัดการเรียนรู้เป็นเครื�องมือใน

การจดัการการเรียนการสอน เป็นเทคนิคที�ช่วยส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้เกิด

การเรียนรู้และพฒันาตนเองไปสู่ความสําเร็จในชีวิต ทั �งนี � ผู้ เรียนจะ

ประสบความสําเร็จหรือไม่เพียงใดขึ �นอยู่กบักระบวนการจดัการเรียนรู้

ของผู้สอนเป็นประการสําคญั โดยหากผู้สอนเลือกใช้วิธีการการจดัการ

เรียนรู้ที� มีเหมาะสม ย่อมส่งผลให้ผู้ เ รียนสามารถนําความรู้และ

ประสบการณ์ที� ได้ไปปรับใช้ในการดํารงชีวิตประจําวันอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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รปูแบบการจดัการเรยีนร ู ้
 

 

 

 

 

 

 จากที�ได้กล่าวถึงความหมาย ความสําคัญของการจัดการ

เรียนรู้ และกําลงัจะเข้าถึงการจดัการการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆที�มีอยู่

มากมายตามแต่การปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนของผู้ สอน 

สามารถจําแนกออกเป็นหลายประเภท เพื�อนําไปปรับใช้กับผู้ เรียนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ โดยจะได้กล่าวถึงแนวคิดการจดัการเรียนรู้ในแต่

ละชนิด ขั �นตอนต่างๆในการจัดการเรียนรู้ ประโยชน์ของการจัดการ

เรียนรู้ จุดแข็ง จุดอ่อน ของการจัดการเรียนรู้แต่ละประเภท เพื�อให้

ผู้ สอนได้เลือกใช้เทคนิคการสอนที�เหมาะสมกับผู้ เรียนได้อย่างมี

ประโยชน์สงูสดุ 
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สภาพการจดัการเรยีนร ูใ้นปัจจบุนั 
 

 

 

 

 

 

 

 การจดัการเรียนรู้ในปัจจบุนันั �นมีอยู่ด้วยกนัหลากหลายรูปแบบ 

ขึ �นอยู่กบัว่าผู้สอนหรือบคุลากรทางการศึกษาจะได้ออกแบบ ประยกุต์ 

หรือนําไปใช้จัดการเรียนการสอนซึ�งหากผู้ สอนเลือกใช้วิธีการการ

จัดการเรียนรู้ที�ไม่เหมาะสม ย่อมส่งผลให้ผู้ เรียนสามารถนําความรู้

และประสบการณ์ที�ได้นั �นไปปรับใช้ และประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์

และบรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามที�ได้กล่าวอ้างอิง

มาแล้วในเบื �องต้น 


