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                         ทำ้ยน้ี คณะผูจ้ดัท ำขอขอบคุณทำงสถำบนั THE BEST CENTER ท่ีไดใ้หก้ำรสนบัสนุนและมี
ส่วนร่วมในกำรจดัท ำตน้ฉบบั ท ำใหห้นงัสือเล่มน้ีสำมำรถส ำเร็จขึ้นมำเป็นเล่มได ้ พร้อมกนัน้ีคณะผูจ้ดัท ำขอ
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  ขอใหโ้ชคดีในกำรสอบทุกท่ำน 
ฝ่ำยวิชำกำร 

สถำบนั The  Best  Center 
 

 



 

 

สารบญั 
 

 

➢ความรูเ้กีย่วกบัส านกันโยบายและแผนทรพัยกรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม     1 

➢พระราชกฤษฎีกาค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526      8 

 แนวขอ้สอบ พระราชกฤษฎีกาค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 

และท่ีแกไ้ขเพิม่เติมถึงฉบบัท่ี 9 พ.ศ. 2560        33 

➢ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2553 42 

 แนวขอ้สอบระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการเบิกจ่ายค่าใชจ่้าย 

ในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2553        46 

➢ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการเบิกเงินจากคลงั การรบัเงิน การจ่ายเงินการเก็บรกัษาเงิน 

และการน าเงินส่งคลงั พ.ศ. 2562          49 

 แนวขอ้สอบระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการเบิกเงนิจากคลงัการรบัเงินการจ่ายเงินการเก็บรกัษาเงิน 

และการน าเงินส่งคลงั พ.ศ. 2562และท่ีแกไ้ขเพิม่เติมฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2563      68 

➢ระเบียบว่าดว้ยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562       73 

 แนวขอ้สอบ ระเบียบว่าดว้ยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562     83 

➢พระราชบญัญติัวินยัการเงินการคลงัของรฐั พ.ศ.2561        91 

 แนวขอ้สอบพ.ร.บ.วินยัการเงินการคลงัของรฐั พ.ศ. 2561      108 

➢ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยเงนิทดรองราชการ พ.ศ.2562       112 

➢พระราชบญัญติัวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561         118 

 แนวขอ้สอบ พ.ร.บ. วิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561        132 

➢ระบบการบริหารการเงินการคลงัภาครฐัแบบอิเล็กทรอนิกส ์(GFMIS)     138 

 แนวขอ้สอบระบบการบริหารการเงินการคลงัภาครฐัแบบอิเล็กทรอนิกส ์(GFMIS)   151 

➢ความรูเ้บื้ องตน้เกีย่วกบัการเงินและการบญัชี        154 

 แนวขอ้สอบการเงินและบญัชี ชุดท่ี 1.        186 

 แนวขอ้สอบการเงินและบญัชี ชุดท่ี 2.        233 

 แนวขอ้สอบการเงินและบญัชี ชุดท่ี 3.        253 

 แนวขอ้สอบการเงินและบญัชี ชุดท่ี 4.        270 

➢เทคนิคการสอบสมัภาษณ ์          289 

 

 

 

 



คู่มือสอบเจา้พนกังานการเงินและบญัชีปฏิบติังาน สนง.นโยบายและแผนทรพัยกรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม   1 

------------------------------------------------------------------------------  

 ความรู้เกีย่วกบัส านักนโยบายและแผนทรัพยกรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 
 ส ำนกังำนนโยบำยและแผนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม เป็นหน่วยงำนในสังกดักระทรวง
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม มีภำรกิจเก่ียวกบักำรก ำหนดนโยบำยและแผนกำรส่งเสริมและรักษำคุณภำพส่ิง
แวด ลอ้ม โดยเสนอแนะนโยบำยและแผนกำรอนุรักษแ์ละบริหำรจดักำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิง แวดลอ้ม 
รวมทั้งสนบัสนุนกำรจดักำรเพื่อน ำไปสู่กำรปฏิบติัอยำ่งเป็นรูปธรรม ตลอดจนติดตำมตรวจสอบ มำตรกำรเง่ือนไข 
ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มตำมรำยงำนกำรประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม เพื่อสร้ำงควำมเขม้แขง็ดำ้นเศรษฐกิจของ
ประเทศ และสนบัสนุนกำรพฒันำท่ีย ัง่ยนืและคุณภำพชีวิตท่ีดี 
► พ.ศ. 2515 – 2518 
 ก่อน ปี พ.ศ. 2518 สภำพแวดลอ้มของประเทศไทยเส่ือมโทรมลง เน่ืองจำกปัญหำกำรใช้
ทรัพยำกรธรรมชำติและปัญหำมลพิษต่ำงๆ โดยเฉพำะอย่ำงยิง่ควำมเน่ำเสียของแม่น ้ำแม่กลอง ส่งผลกระทบ ต่อ
ระบบเศรษฐกิจของประเทศไทยอยำ่งรุนแรง รัฐบำลไดป้ระกำศใชพ้ระรำชบญัญติัส่งเสริมและรักษำคุณภำพ
ส่ิงแวดลอ้ม แห่งชำติ  พ.ศ. 2518 และใหมี้กำรจดัตั้งคณะกรรมกำรระดบัชำติขึ้น คือ คณะกรรมกำรส่ิงแวดลอ้ม
แห่งชำติ โดยมีรองนำยกรัฐมนตรีเป็นประธำนกรรมกำร และมีส ำนกังำนคณะกรรมกำรส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติ ท ำ
หนำ้ท่ีเป็นส ำนกังำนเลขำนุกำรของคณะกรรมกำร เพื่อดูแลรักษำและก ำหนดนโยบำยดำ้นกำรส่ิงแวดลอ้ม ใน
ระยะแรก ส ำนกังำนคณะกรรมกำรส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติ อยูภ่ำยใตส้ ำนกันำยกรัฐมนตรี 
► พ.ศ. 2521– 2522 
 ปรับปรุงแกไ้ขเพิ่มเติมพระรำชบญัญติัส่งเสริมและรักษำคุณภำพ ส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติ 2 คร้ัง ในปี พ.ศ. 
2521 และ 2522 และส ำนกังำนคณะกรรมกำรส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติ ยำ้ยมำสังกดักระทรวงวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี
และกำรพลงังำน 
► พ.ศ. 2535 
 รัฐบำลไดป้รับปรุงกฎหมำยส่ิงแวดลอ้มใหม่ โดยตรำเป็น พระรำชบญัญติัส่งเสริมและรักษำคุณภำพ
ส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติ พ.ศ. 2535 เพื่อขยำยขอบเขตงำนดำ้นส่ิงแวดลอ้มใหก้วำ้งขวำงขึ้นทั้งในระดบั ทอ้งถ่ิน 
ระดบัประเทศ และกำรประสำนงำนกบัต่ำงประเทศ และมีผลใหเ้กิดหน่วยงำนดำ้นส่ิงแวดลอ้มขึ้น 3 หน่วยงำน คือ 
ส ำนกังำนนโยบำยและแผนส่ิงแวดลอ้ม (สผ.) กรมควบคุมมลพิษ (คพ.) และ กรมส่งเสริมคุณภำพส่ิงแวดลอ้ม 
(สส.) ท ำหนำ้ท่ีแทนส ำนกังำน คณะกรรมกำรส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติ เพื่อใหส้ำมำรถผลกัดนันโยบำยและมำตรกำรท่ี
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------------------------------------------------------------------------------  

ก ำหนดไวใ้หมี้ผลเป็นรูปธรรมยิง่ ขึ้น รวมทั้งตอบสนองนโยบำยของรัฐบำลในเร่ืองกำรกระจำยอ ำนำจ กำรบริหำร
และงบประมำณดำ้นส่ิงแวดลอ้มไปสู่ทอ้งถ่ินไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ ปรับเปล่ียนช่ือ
กระทรวงวิทยำศำสตร์เทคโนโลยแีละกำรพลงังำน เป็น กระทรวงวิทยำศำสตร์เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้ม 
► พ.ศ. 2545 
 จำกนโยบำย ปฏิรูประบบรำชกำร จึงไดมี้กำรตรำพระรำชบญัญติั  ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 
2545 พระรำชกฤษฎีกำ โอนกิจกำรบริหำรและอ ำนำจหนำ้ท่ีของส่วนรำชกำรใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติัปรับ 
ปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 และพระรำชกฤษฎีกำแกไ้ขบทบญัญติัใหส้อดคลอ้งกบั  กำรโอนอ ำนำจหนำ้ท่ี
ของส่วนรำชกำรใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 ขึ้นบงัคบัใช ้จึงมีกำร
ก่อตั้งกระทรวงใหม่ ช่ือ กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม และส ำนกังำนนโยบำยและแผนส่ิงแวดลอ้ม  
(สผ.) กระทรวงวิทยำศำสตร์เทคโนโลยแีละส่ิงแวดลอ้ม โอนไปเป็นส ำนกังำนนโยบำยและแผน
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม ตั้งแต่ 8 ตุลำคม พ.ศ. 2545 
➢วิสัยทัศน์/พันธกจิ/ค่านิยม/วัฒนธรรมองค์กร 

 
สร้างสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืนในปี 2580 

 จดัท ำนโยบำย แผน และมำตรกำรแบบบูรณำกำร กำรพฒันำเศรษฐกิจและสังคม กำรรักษำสภำพแวดลอ้ม 
 สร้ำงควำมร่วมมือกบัเครือข่ำยชุมชน หน่วยงำนภำครัฐ เอกชน ในกำรน ำนโยบำย แผน และมำตรกำรสู่กำร
ปฏิบติั 
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 ติดตำมประเมิน เสนอแนะและรำยงำนผลบริหำรจดักำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม 
 สร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจทุกภำคส่วนและส่ือสำรเพื่อให้เกิดกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยนื 
 สร้ำงกลไกขบัเคล่ือนและสนบัสนุนกำรด ำเนินงำนของประเทศท่ีสอดคลอ้งกบัอนุสัญญำระหวำ่งประเทศดำ้น
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้มโดยเป็นไปตำมภำรกิจของส ำนกังำน 
 ส ำนกังำนนโยบำยและแผนทรัพยำกรธรรมชำติ โดยผูบ้ริหำรและเจำ้หนำ้ท่ี ไดร่้วมกนัวิเครำะห์และ
ก ำหนดค่ำนิยมหลกั (Core Value) ของส ำนกังำนฯ เพื่อช่วยใหทุ้กคนในองคก์รมีแนวควำมคิด ควำมเช่ือ และปรับ
พฤติกรรมกำรท ำงำนใหเ้ป็นทิศทำงเดียวกนั ซ่ึงจะช่วยสนบัสนุนกำรด ำเนินงำนภำยใตแ้ผนกลยทุธ์ใหป้ระสบ
ควำมส ำเร็จ ค่านิยมหลกัของส านักงานฯ คือ NATURE  ย่อมำจำก 
 Networking มุ่งเน้นการสร้างเครือข่าย – มุ่งเนน้กำรท ำงำนแบบมีส่วนร่วมกบับุคคลและหน่วยงำน

ภำยนอกท่ีเก่ียวขอ้ง ประสำนกำรท ำงำนแลกเปลี่ยนขอ้มูลเป็นเครือข่ำยร่วมกนั ยอมรับในบทบำทหนำ้ท่ีของกนัและ

กนั เพื่อร่วมกนัเอ้ือเฟ้ือเก้ือกูลใหส้ำมำรถท ำงำนส ำเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยควำม ร่วมมือของทุกฝ่ำย 

 Awakening Knowledge จิตใจใฝ่รู้ หมั่นพฒันาคน – มุ่งพฒันำควำมรู้ของตนเองอยำ่งสม ่ำเสมอ ดว้ยควำม

กระตือรือร้นท่ีจะเปิดรับและเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ ทั้งในงำนวิชำชีพเฉพำะของตนเองและควำมรู้รอบตวัต่ำงๆ (รู้ลึก รู้

กวำ้งและรู้โลก) พร้อมรับและตอบสนองต่อกำรเปล่ียนแปลงอยำ่งรวดเร็ว และสำมำรถพฒันำตนเองให้เท่ำทนัต่อ

กำรเปล่ียนแปลงในทุกๆ ดำ้นไดต้ลอดเวลำ 

 Team Working กระตือรือร้นท างานเป็นทีม – มุ่งเนน้กำรท ำงำนแบบมีส่วนร่วมกบับุคคลและหน่วยงำน
ภำยใตอ้งคก์รดว้ยควำม เช่ือมัน่ในกนัและกนั สำมำรถติดต่อส่ือสำรและประสำนงำนภำยในองคก์รไดอ้ยำ่งมี
ประสิทธิภำพ ช่วยเหลือเก้ือกูลกนัทั้งในกำรท ำงำน และกำรท ำกิจกรรมอ่ืนๆ ร่วมกนั เพื่อน ำศกัยภำพของบุคลำกร
และองคก์รออกมำใชใ้หเ้กิดประสิทธิผลสูงสุด มีควำมสมำนฉนัทมี์ควำมรักและควำมภูมิใจเห็นคุณค่ำในองคก์ร 
 Uncovering ไม่ปกปิด เปิดเผย โปร่งใส – บุคลำกรมีควำมซ่ือสัตย ์โปร่งใส สำมำรถเปิดเผยกระบวนกำร
จดัท ำนโยบำยและแผน กำรวิเครำะห์ผลกระทบต่อทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม กำรจดัสรรเงินกองทุน ต่อ
สำธำรณชนได ้ตำมกฎระเบียบ ขอ้บงัคบั รวมถึงมีเอกสำรหลกัฐำนท่ีสำมำรถตรวจสอบได ้
 Result-based Orientation มุ่งเป็นเลิศในผลการปฏิบัติงาน – บุคลำกรมีควำมช ำนำญ ท ำงำนไดอ้ยำ่งมี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล โดยยดึเป้ำหมำยขององคก์รเป็นหลกั มีกำรใชห้ลกัวิชำกำรท่ีถูกตอ้งในกำร
ด ำเนินงำน ไม่เปล่ียนแปลงผนัแปรไปตำมปัจจยัภำยนอก โดยเฉพำะอยำ่งยิง่ปัจจยัทำงกำรเมือง และสำมำรถ
ผลกัดนัใหน้โยบำยและแผนทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้มไดรั้บกำร ยอมรับและด ำเนินควบคู่ไปกบั
แผนพฒันำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
 Expertise มีความเช่ียวชาญอย่างมืออาชีพ – บุคลำกรผูป้ฏิบติังำนเป็นผูท่ี้มีควำมรอบรู้และควำมช ำนำญใน
เร่ืองนั้นๆ อยำ่งถูกตอ้งและชดัแจง้ มีกำรท ำงำนโดยใชค้วำมรู้ ควำมช ำนำญ ควำมเช่ียวชำญ ทกัษะ และ
ประสบกำรณ์ท่ีถูกตอ้งและเหมำะสม มีควำมรับผิดชอบและตรงเวลำในกำรท ำงำน ไม่ปล่อยใหเ้กิดควำมล่ำชำ้จน
ก่อควำมเสียหำยต่อตนเองและผูอ่ื้น มีหลกักำรและจุดยนืในกำรท ำงำนและใหบ้ริกำรดำ้นนโยบำยและแผนในกำร



คู่มือสอบเจา้พนกังานการเงินและบญัชีปฏิบติังาน สนง.นโยบายและแผนทรพัยกรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม   4 

------------------------------------------------------------------------------  

จดักำร ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้มท่ีจะท ำใหอ้งคก์รเป็นหน่วยงำนหลกัในกำรจดัท ำ นโยบำยและแผน
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้มของประเทศ 
 มองผลประโยชน์ชาติ  มุ่งสร้างเครือข่าย  แม่นในหลกัการ  มั่นในคุณธรรม 

 
➢หน้าที่และอ านาจ 
 หนำ้ท่ีและอ ำนำจตำมกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนกังำนนโยบำยและแผนทรัพยำกรธรรมชำติและ
ส่ิงแวดลอ้ม กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบดว้ย 
 (๑) จดัท ำนโยบำยและแผนกำรอนุรักษแ์ละบริหำรจดักำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม 
 (๒) ประสำนและจดัท ำแผนกำรจดักำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้มและด ำเนินกำรอ่ืนให้เป็นไป
ตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรส่งเสริมและรักษำคุณภำพส่ิงแวดลอ้มแห่งชำติและกฎหมำยอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งประสำน
จดักำรเพื่อน ำไปสู่กำรปฏิบติัท่ีเป็นรูปธรรม 
 (๓) ศึกษำ วิเครำะห์ ประสำน และด ำเนินกำรใหมี้ประกำศเขตพื้นท่ี และมำตรกำรคุม้ครอง
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม 
 (๔) ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย แผน และมำตรกำรและจดัท ำรำยงำน
สถำนกำรณ์คุณภำพส่ิงแวดลอ้ม 
 (๕) ด ำเนินกำรเก่ียวกบักำรประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้มท่ีอำจเกิดขึ้นจำกโครงกำรหรือกิจกรรมของ
ภำครัฐหรือเอกชน ซ่ึงมีแนวโนม้ท่ีจะก่อให้เกิดผลเสียหำยต่อคุณภำพส่ิงแวดลอ้ม 
 (๖) บริหำรงำนกองทุนส่ิงแวดลอ้มใหมี้ประสิทธิภำพ เพื่อสนบัสนุนนโยบำย แผน และมำตรกำร และกำร
จดักำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้มในทุกภำคส่วน 
 (๗) ประสำนควำมร่วมมือกบัองคก์รระหวำ่งประเทศและต่ำงประเทศ ในกำรด ำเนินกำรร่วมดำ้นนโยบำย
และแผนกำรอนุรักษแ์ละบริหำรจดักำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม 
 (๘) เสนอควำมเห็นเพื่อประกอบกำรพิจำรณำในกำรก ำหนดนโยบำยและยทุธศำสตร์กำรป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหำดำ้นกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศของประเทศ กำรกกัเก็บ และกำรปลดปล่อยก๊ำซเรือนกระจก รวมทั้ง
ศึกษำ วิจยั และพฒันำเก่ียวกบักำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ 
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 (๙) เสนอควำมคิดเห็นเพื่อประกอบกำรพิจำรณำในกำรก ำหนดนโยบำยและแผนกำรอนุรักษแ์ละใช้
ประโยชน์ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพอยำ่งย ัง่ยนื ตลอดจนด ำเนินกำรตำมพนัธกรณีของควำมตกลงระหวำ่ง
ประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ 
 (๑๐) ปฏิบติักำรอ่ืนใดตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดใหเ้ป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีของส ำนกังำน หรือตำมท่ีรัฐมนตรีหรือ
คณะรัฐมนตรีมอบหมำย 
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➢ผู้บริหาร 

 
นายพรุิณ สัยยะสิทธิ์พานิช 

เลขาธิการส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
โทรศัพท์ : 0 2265 6502 

e-mail : phirun@onep.go.th 
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พระราชกฤษฎีกา 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

พ.ศ. ๒๕๒๖ 
____________ 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี ๓ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๒๖ 

เป็นปีท่ี ๓๘ ในรัชกำลปัจจุบนั 
พระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมรำชโองกำรโปรดเกลำ้ฯ ให้ประกำศวำ่ 
โดยท่ีเป็นกำรสมควรปรับปรุงพระรำชกฤษฎีกำวำ่ดว้ยค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
 อำศยัอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๑๕๙ ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย  และมำตรำ ๓ 

แห่งพระรำชบญัญติักำรก ำหนดหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบักำรจ่ำยเงินบำงประเภทตำมงบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. ๒๕๑๘ จึง
ทรงพระกรุณำโปรดเกลำ้ฯ ใหต้รำพระรำชกฤษฎีกำขึ้นไว ้ดงัต่อไปน้ี  

มาตรา ๑  พระรำชกฤษฎีกำน้ีเรียกวำ่ “พระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร พ.ศ. 
๒๕๒๖”  

มาตรา ๒[๑]  พระรำชกฤษฎีกำน้ีให้ใช้บงัคบัตั้งแต่วนัท่ี ๑ เมษำยน พ.ศ. ๒๕๒๖ เป็นตน้ไป  
มาตรา ๓  ใหย้กเลิก 
(๑) พระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร พ.ศ. ๒๕๑๘ 
(๒) พระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๑๘ 
บรรดำกฎ ขอ้บงัคบั และระเบียบอ่ืนในส่วนท่ีมีบญัญติัไวแ้ลว้ในพระรำชกฤษฎีกำน้ี หรือซ่ึงขดั

หรือแยง้กบับทแห่งพระรำชกฤษฎีกำน้ี ใหใ้ชพ้ระรำชกฤษฎีกำน้ีแทน  
มาตรา ๔  ในพระรำชกฤษฎีกำน้ี 
“ขำ้รำชกำร”[๒] หมำยควำมว่ำ ขำ้รำชกำรพลเรือนตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน 

ขำ้รำชกำรครูตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยระเบียบขำ้รำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ขำ้รำชกำรพลเรือนใน
สถำบนัอุดมศึกษำตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือนในสถำบนัอุดมศึกษำ ขำ้รำชกำรรัฐสภำตำม
กฎหมำยวำ่ดว้ยระเบียบขำ้รำชกำรรัฐสภำ ขำ้รำชกำรต ำรวจตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยต ำรวจแห่งชำติ และขำ้รำชกำรทหำร
ตำมกฎหมำยว่ำดว้ยระเบียบขำ้รำชกำรทหำร 

“ลูกจำ้ง” หมำยควำมวำ่ ลูกจำ้งซ่ึงไดรั้บค่ำจำ้งจำกเงินงบประมำณรำยจ่ำย เวน้แต่ลูกจำ้งชำว
ต่ำงประเทศท่ีมีสัญญำจำ้ง 

“ภูมิล ำเนำเดิม” หมำยควำมว่ำ ทอ้งท่ีท่ีเร่ิมรับรำชกำร กลบัเขำ้รับรำชกำรใหม่ หรือไดรั้บกำรบรรจุ
เป็นลูกจำ้งคร้ังแรกหรือคร้ังสุดทำ้ย แลว้แต่กรณี 

“บุคคลในครอบครัว” หมำยควำมว่ำ บุคคลซ่ึงอยู่ในอุปกำระและร่วมอำศยัอยู่กบัผู ้เดินทำงไป 
__________ 
[๑] รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๐๐/ตอนท่ี ๗๓/ฉบบัพิเศษ หนำ้ ๑/๗ พฤษภำคม ๒๕๒๖ 
[๒] มำตรำ ๔ นิยำมค ำว่ำ “ขำ้รำชกำร” แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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รำชกำร ดงัต่อไปน้ี 
(๑) คู่สมรส 
(๒) บุตร 
(๓) บิดำมำรดำของผูเ้ดินทำงและหรือบิดำมำรดำของคู่สมรส 
(๔) ผูติ้ดตำม  
มาตรา ๕  ใหรั้ฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงกำรคลงัรักษำกำรตำมพระรำชกฤษฎีกำน้ี 

ลกัษณะ ๑ 
บทท่ัวไป 

__________ 
มาตรา ๖[๓]  หวัหนำ้ส่วนรำชกำรระดบักรมหรือส่วนรำชกำรท่ีเรียกช่ืออยำ่งอ่ืนและมีฐำนะเป็น

กรมขึ้นไปมีอ ำนำจหนำ้ท่ีในกำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยเพื่อเป็นค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร ตำมควำม
จ ำเป็นและประหยดัภำยใตห้ลกัเกณฑแ์ละอตัรำกำรจ่ำยตำมพระรำชกฤษฎีกำน้ี ส่วนวิธีกำรเบิกจ่ำยนั้นใหป้ฏิบติั
ตำมระเบียบกำรเบิกจ่ำยเงินจำกคลงัซ่ึงออกตำมกฎหมำยว่ำดว้ยวิธีกำรงบประมำณ  ทั้งน้ี หวัหนำ้ส่วนรำชกำร
ดงักล่ำวอำจออกระเบียบเก่ียวกบักำรบริหำรงบประมำณรำยจ่ำยเพื่อควบคุมค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรใหมี้
กำรใชจ่้ำยเท่ำท่ีจ ำเป็นและประหยดัก็ได ้ 

มาตรา ๗  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรซ่ึงเป็นขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้ง ใหเ้บิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรไดต้ำมท่ีก ำหนดไวใ้นพระรำชกฤษฎีกำน้ี 

ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรซ่ึงมีสัญญำกบัส่วนรำชกำรก ำหนดค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรไวเ้ป็น
อยำ่งอ่ืน ให้เบิกค่ำใชจ่้ำยตำมท่ีก ำหนดในสัญญำ 

ผูเ้ดินทำงซ่ึงเป็นขำ้รำชกำรท่ีมิไดมี้ต ำแหน่ง ชั้น หรือยศก ำหนดไวใ้นพระรำชกฤษฎีกำน้ี หรือไม่มี
กฎหมำยก ำหนดต ำแหน่งของผูน้ั้นเทียบไวก้บัต ำแหน่งระดบัของขำ้รำชกำรพลเรือน ใหก้ระทรวงกำรคลงัมีอ ำนำจ
ก ำหนดเทียบต ำแหน่งกบัต ำแหน่งระดบัของขำ้รำชกำรพลเรือน เพื่อประโยชน์ในกำรเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำง
ไปรำชกำรได ้

ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรซ่ึงมิไดเ้ป็นขำ้รำชกำร ใหก้ระทรวงกำรคลงัมีอ ำนำจก ำหนดเทียบกบัต ำแหน่ง
ระดบัของขำ้รำชกำรพลเรือนเพื่อใหผู้น้ั้นเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรตำมอตัรำของต ำแหน่งระดบัท่ี
เทียบ  

มาตรา ๘[๔]  สิทธิท่ีจะไดรั้บค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรเกิดขึ้นตั้งแต่วนัท่ีไดรั้บอนุมติัให้
เดินทำงไปรำชกำร หรือวนัท่ีออกจำกรำชกำร แลว้แต่กรณี 

ใหผู้มี้อ  ำนำจอนุมติักำรเดินทำงอนุมติัระยะเวลำในกำรเดินทำงไปรำชกำรตำมควำมจ ำเป็นและ
เหมำะสมตำมหลกัเกณฑท่ี์กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  
__________ 
[๓] มำตรำ ๖ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๔๑ 
[๔] มำตรำ ๘ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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------------------------------------------------------------------------------  

มาตรา ๘/๑[๕]  ถำ้ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรมีควำมจ ำเป็นตอ้งออกเดินทำงล่วงหนำ้หรือไม่สำมำรถ 
เดินทำงกลบัทอ้งท่ีตั้งส ำนกังำนปกติเม่ือเสร็จส้ินกำรปฏิบติัรำชกำร เพรำะมีเหตุส่วนตวั โดยไดรั้บอนุมติัใหล้ำกิจ
หรือลำพกัผอ่นตำมระเบียบว่ำดว้ยกำรนั้น และไดรั้บอนุมติัระยะเวลำดงักล่ำวจำกผูมี้อ  ำนำจอนุมติักำรเดินทำงตำม
หลกัเกณฑท่ี์กระทรวงกำรคลงัก ำหนดดว้ยแลว้ ใหมี้สิทธิไดรั้บค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรตำมท่ีพระรำช
กฤษฎีกำน้ีก ำหนดไวต่้อเม่ือไดมี้กำรปฏิบติัรำชกำรตำมค ำสั่งของทำงรำชกำรแลว้  

มาตรา ๙  ขำ้รำชกำรซ่ึงไดรั้บกำรแต่งตั้งใหด้ ำรงต ำแหน่งระดบัชั้นหรือยศ สูงขึ้นภำยหลงัวนัท่ีได้
เดินทำงไปรำชกำรแลว้ ใหมี้สิทธิท่ีจะรับค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงตำมอตัรำส ำหรับต ำแหน่งระดบั ชั้นหรือยศ ท่ี
สูงขึ้นนบัแต่วนัท่ีมีค ำสั่งแต่งตั้งดงักล่ำว แมค้  ำสั่งนั้นจะให้มีผลยอ้นหลงัไปถึงหรือก่อนวนัออกเดินทำงก็ตำม 

มาตรา ๑๐  ขำ้รำชกำรซ่ึงเดินทำงไปรักษำกำรในต ำแหน่งหรือรักษำรำชกำรแทน ใหไ้ดรั้บ
ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรักษำกำรในต ำแหน่งหรือรักษำรำชกำรแทนตำมอตัรำส ำหรับต ำแหน่งระดบั ชั้นหรือยศ
ท่ีตนด ำรงอยู ่แต่กำรเดินทำงระหวำ่งท่ีรักษำกำรในต ำแหน่งหรือรักษำรำชกำรแทนรวมทั้งกำรเดินทำงกลบัมำด ำรง
ต ำแหน่งเดิม ใหไ้ดรั้บค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรตำมอตัรำส ำหรับต ำแหน่งระดบั ชั้นหรือยศท่ีตนรักษำกำร
ในต ำแหน่งหรือรักษำรำชกำรแทน 

ในกรณีท่ีเป็นกำรเดินทำงไปรักษำกำรในต ำแหน่งหรือรักษำรำชกำรแทนในต ำแหน่งระดบั ชั้น
หรือยศท่ีต ่ำกวำ่ ใหผู้เ้ดินทำงมีสิทธิไดรั้บค่ำใช้จ่ำยในอตัรำส ำหรับต ำแหน่งระดบั ชั้นหรือยศท่ีตนด ำรงอยู ่ 

มาตรา ๑๑  กำรเดินทำงไปรำชกำร ถำ้ผูเ้ดินทำงหยุดอยู่ท่ีใดโดยไม่มีเหตุอนัควร ไม่มีสิทธิ
ไดรั้บค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงส ำหรับระยะเวลำท่ีหยุดนั้น  

มาตรา ๑๒  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรซ่ึงเป็นผูไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียงประจ ำจะเบิกเบ้ียเล้ียงเดินทำงตำมพระรำช
กฤษฎีกำน้ีได ้เม่ืองดเบิกเบ้ียเล้ียงประจ ำ  

มาตรา ๑๒ ทวิ[๖]  เม่ือปรำกฏวำ่โรงแรมใดเรียกเก็บค่ำเช่ำท่ีพกัสูงกวำ่อตัรำท่ีเรียกเก็บจำกบุคคล
ทัว่ไปตำมปกติ ออกใบเสร็จรับเงินเกินกวำ่จ ำนวนเงินท่ีโรงแรมเรียกเก็บ ออกใบเสร็จรับเงินให้โดยผูเ้ดินทำงไป
รำชกำรมิไดเ้ขำ้พกั หรือมีพฤติกำรณ์ในทำงทุจริตร่วมกบัผูเ้ดินทำงไปรำชกำรหรือบุคคลในครอบครัวของผูน้ั้น ใน
เร่ืองกำรเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัตำมพระรำชกฤษฎีกำน้ี ใหก้ระทรวงกำรคลงัแจง้ช่ือโรงแรมดงักล่ำวใหก้ระทรวง ทบวง 
กรม ทรำบ เพื่อมิใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัของโรงแรมนั้นเป็นเวลำหน่ึงปี และหำกกระท ำซ ้ำอีกก็ใหร้ะงบักำรเบิกค่ำเช่ำท่ี
พกัของโรงแรมนั้นโดยเด็ดขำด 

กำรแจง้ช่ือโรงแรมตำมวรรคหน่ึงใหมี้ผลเม่ือพน้ก ำหนดสำมสิบวนันบัแต่วนัท่ีมีกำรแจง้  
มาตรา ๑๒ ตรี[๗]  ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรถึงแก่ควำมตำยระหวำ่งไปรำชกำร โดยเหตุแห่ง

ควำมตำยมิไดเ้กิดจำกกำรประทุษร้ำยดว้ยเหตุส่วนตวัหรือกำรประพฤติชัว่อยำ่งร้ำยแรงของตนใหบุ้คคลใน
ครอบครัวหรือผูจ้ดักำรศพของผูเ้ดินทำงไปรำชกำรซ่ึงถึงแก่ควำมตำยนั้น ไดรั้บค่ำพำหนะในกำรเดินทำงเพื่อไป
ปลงศพ หรือค่ำพำหนะและค่ำใชจ่้ำยอ่ืนท่ีเก่ียวกบักำรส่งศพกลบั  ทั้งน้ี ภำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ี 
_________ 
[๕] มำตรำ ๘/๑ เพิ่มโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
[๖] มำตรำ ๑๒ ทวิ เพิ่มโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๔ 
[๗] มำตรำ ๑๒ ตรี เพิ่มโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
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กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  
ลกัษณะ ๒ 

การเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หมวด ๑ 

การเดินทางไปราชการช่ัวคราว 
___________ 

มาตรา ๑๓  กำรเดินทำงไปรำชกำรชัว่ครำว ไดแ้ก่ 
(๑) กำรไปปฏิบติัรำชกำรชัว่ครำวนอกท่ีตั้งส ำนกังำนซ่ึงปฏิบติัรำชกำรปกติตำมค ำสั่ง

ผูบ้งัคบับญัชำ หรือตำมหนำ้ท่ีท่ีปฏิบติัรำชกำรโดยปกติ 
(๒)[๘] (ยกเลิก) 
(๓) กำรไปสอบคดัเลือก หรือรับกำรคดัเลือกตำมท่ีไดรั้บอนุมติัจำกผูบ้งัคบับญัชำ 
(๔) กำรไปช่วยรำชกำร ไปรักษำกำรในต ำแหน่ง หรือไปรักษำรำชกำรแทน 
(๕) กำรเดินทำงไปรำชกำรเฉพำะระหวำ่งเวลำท่ีอยูใ่นรำชอำณำจกัรของผูซ่ึ้งรับรำชกำรประจ ำใน

ต่ำงประเทศ 
(๖) กำรเดินทำงขำ้มแดนชัว่ครำว เพื่อไปปฏิบติัรำชกำรในดินแดนต่ำงประเทศตำมขอ้ตกลง

ระหวำ่งประเทศ  
มาตรา ๑๔  ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรชัว่ครำว ไดแ้ก่ 
(๑) เบ้ียเล้ียงเดินทำง 
(๒) ค่ำเช่ำท่ีพกั 
(๓) ค่ำพำหนะ รวมถึงค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลงังำนส ำหรับยำนพำหนะ ค่ำระวำง

บรรทุก ค่ำจำ้งคนหำบหำม และอ่ืน ๆ ท ำนองเดียวกนั 
(๔) ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นตอ้งจ่ำยเน่ืองในกำรเดินทำงไปรำชกำร  
มาตรา ๑๕[๙]  เบ้ียเล้ียงเดินทำงใหเ้บิกไดใ้นลกัษณะเหมำจ่ำยภำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ี

กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  
มาตรา ๑๖[๑๐]  กำรนบัเวลำเดินทำงไปรำชกำรเพื่อค ำนวณเบ้ียเล้ียงเดินทำง ใหน้บัตั้งแต่เวลำออก

จำกสถำนท่ีอยูห่รือสถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรตำมปกติจนกลบัถึงสถำนท่ีอยูห่รือสถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรตำมปกติ 
แลว้แต่กรณี 

เวลำเดินทำงไปรำชกำรในกรณีท่ีมีกำรพกัแรม ให้นบัยีสิ่บส่ีชัว่โมงเป็นหน่ึงวนั ถำ้ไม่ถึงยีสิ่บส่ี
ชัว่โมงหรือเกินยีสิ่บส่ีชัว่โมงและส่วนท่ีไม่ถึงหรือเกินยีสิ่บส่ีชัว่โมงนั้นนบัไดเ้กินสิบสองชัว่โมง ใหถื้อเป็นหน่ึงวนั 

เวลำเดินทำงไปรำชกำรในกรณีท่ีมิไดมี้กำรพกัแรม หำกนบัไดไ้ม่ถึงยีสิ่บส่ีชัว่โมงและส่วนท่ีไม่ถึง 
_________ 
[๘] มำตรำ ๑๓ (๒) ยกเลิกโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๔ 
[๙] มำตรำ ๑๕ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
[๑๐] มำตรำ ๑๖ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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นั้นนบัไดเ้กินสิบสองชัว่โมง ใหถื้อเป็นหน่ึงวนั หำกนบัไดไ้ม่เกินสิบสองชัว่โมง แต่เกินหกชัว่โมงขึ้นไป ใหถื้อเป็น
คร่ึงวนั 

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรมีควำมจ ำเป็นตอ้งออกเดินทำงล่วงหนำ้ หรือไม่สำมำรถเดินทำง
กลบัทอ้งท่ีตั้งส ำนกังำนปกติเม่ือเสร็จส้ินกำรปฏิบติัรำชกำร เพรำะมีเหตุส่วนตวั ตำมมำตรำ ๘/๑ กำรนบัเวลำ
เดินทำงไปรำชกำรเพื่อค ำนวณเบ้ียเล้ียงเดินทำงกรณีลำกิจหรือลำพกัผอ่นก่อนปฏิบติัรำชกำร ใหน้บัเวลำตั้งแต่เร่ิม
ปฏิบติัรำชกำรเป็นตน้ไป และกรณีลำกิจหรือลำพกัผอ่นหลงัเสร็จส้ินกำรปฏิบติัรำชกำร ใหถื้อวำ่สิทธิในกำรเบิกจ่ำย
เบ้ียเล้ียงเดินทำงส้ินสุดลงเม่ือส้ินสุดเวลำกำรปฏิบติัรำชกำร  

มาตรา ๑๗[๑๑]  กำรเดินทำงไปรำชกำรท่ีจ ำเป็นตอ้งพกัแรม เวน้แต่กำรพกัแรมซ่ึงโดยปกติตอ้ง
พกัแรมในยำนพำหนะ หรือกำรพกัแรมในท่ีพกัแรมซ่ึงทำงรำชกำรจดัท่ีพกัไวใ้ห้แลว้ ให้ผูเ้ดินทำงไปรำชกำร
เบิกค่ำเช่ำท่ีพกัในลกัษณะเหมำจ่ำยหรือในลกัษณะจ่ำยจริงก็ได้  ทั้งน้ี ภำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ี
กระทรวงกำรคลงัก ำหนด 

ในกรณีเป็นกำรเดินทำงไปรำชกำรในทอ้งท่ีท่ีมีค่ำครองชีพสูงหรือเป็นแหล่งท่องเท่ียว
กระทรวงกำรคลงัอำจก ำหนดใหผู้เ้ดินทำงไปรำชกำรเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัในอตัรำสูงไดต้ำมควำมจ ำเป็น 

กำรเดินทำงไปรำชกำรเป็นหมู่คณะซ่ึงมีผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง หรือต ำแหน่ง
ประเภทวิชำกำรระดบัทรงคุณวุฒิ หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพลตรี พลเรือตรี พลอำกำศ
ตรี ขึ้นไป หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพลต ำรวจตรี ขึ้นไป เป็นหวัหนำ้คณะ หำกมีควำมจ ำเป็นตอ้งใชส้ถำนท่ีในท่ี
เดียวกนักบัท่ีพกัเพื่อเป็นท่ีประสำนงำนของคณะหรือบุคคลอ่ืน ใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดเ้พิ่มขึ้นส ำหรับห้องพกัอีกห้อง
หน่ึง หรือจะเบิกค่ำเช่ำห้องชุดแทนก็ไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริง  ทั้งน้ี ภำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด[๑๒] 

มาตรา ๑๘[๑๓]  กำรเบิกเบ้ียเล้ียงเดินทำงส ำหรับกำรเดินทำงไปรำชกำรเร่ืองหน่ึงเร่ืองใดในสถำนท่ี
ปฏิบติัรำชกำรแห่งเดียวกนั ใหเ้บิกไดเ้พียงระยะเวลำไม่เกินหน่ึงร้อยยีสิ่บวนันบัแต่วนัท่ีออกเดินทำง ถำ้เกินตอ้ง
ไดรั้บอนุมติัจำกปลดักระทรวงเจำ้สังกดั ส ำหรับส่วนรำชกำรใดท่ีไม่มีปลดักระทรวง ใหผู้บ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจ
เช่นเดียวกบัปลดักระทรวงเป็นผูอ้นุมติั  ทั้งน้ี ใหพ้ิจำรณำถึงควำมจ ำเป็นและประหยดัดว้ย 

มาตรา ๑๙[๑๔] (ยกเลิก) 
มาตรา ๒๐[๑๕]  กำรเดินทำงไปรำชกำร ณ สถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรใดท่ีไม่สะดวกในกำรเดินทำง

ไปกลบัระหวำ่งสถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรนั้นกบัสถำนท่ีอยู ่ใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัระหวำ่งท่ีไปรำชกำรไดเ้พียงระยะเวลำ
ไม่เกินหน่ึงร้อยยีสิ่บวนั นบัแต่วนัท่ีออกเดินทำง ถำ้เกินตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกปลดักระทรวงเจำ้สังกดั ส ำหรับส่วน
รำชกำรใดท่ีไม่มีปลดักระทรวง ใหผู้บ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจเช่นเดียวกบัปลดักระทรวงเป็นผูอ้นุมติั  ทั้งน้ี ให้
พิจำรณำถึงควำมจ ำเป็นและประหยดัดว้ย 
________ 
[๑๑] มำตรำ ๑๗ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
[๑๒] มำตรำ ๑๗ วรรคสำม แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๑๓] มำตรำ ๑๘ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๒๗ 
[๑๔] มำตรำ ๑๙ ยกเลิกโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๔ 
[๑๕] มำตรำ ๒๐ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๒๗ 
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วรรคสอง[๑๖] (ยกเลิก)  
มำตรำ ๒๑  ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรเจ็บป่วยและจ ำเป็นตอ้งพกัเพื่อรักษำพยำบำล ใหเ้บิกค่ำ

เบ้ียเล้ียงเดินทำงและค่ำเช่ำท่ีพกัส ำหรับวนัท่ีพกันั้นได ้แต่ทั้งน้ี ตอ้งไม่เกินสิบวนั 
ภำยใตบ้งัคบัวรรคหน่ึง ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงเจ็บป่วยและตอ้งเขำ้พกัรักษำตวัในสถำนพยำบำล ให้

งดเบิกค่ำเช่ำท่ีพกั เวน้แต่กรณีท่ีจ ำเป็น 
กำรเจ็บป่วยตำมวรรคหน่ึงตอ้งมีใบรับรองแพทยท่ี์ทำงรำชกำรรับรอง ในกรณีท่ีไม่มีแพทยท่ี์ทำง

รำชกำรรับรองอยูใ่นทอ้งท่ีท่ีเกิดกำรเจ็บป่วย ผูเ้ดินทำงตอ้งช้ีแจงประกอบ  
มาตรา ๒๒[๑๗]  กำรเดินทำงไปรำชกำร โดยปกติใหใ้ชย้ำนพำหนะประจ ำทำงและใหเ้บิกค่ำ

พำหนะไดโ้ดยประหยดั 
ในกรณีท่ีไม่มียำนพำหนะประจ ำทำง หรือมีแต่ตอ้งกำรควำมรวดเร็วเพื่อประโยชน์แก่รำชกำร ให้

ใชพ้ำหนะอ่ืนได ้แต่ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรจะตอ้งช้ีแจงเหตุผลและควำมจ ำเป็นไวใ้นหลกัฐำนกำรขอเบิกค่ำพำหนะ
นั้น 

กำรเบิกค่ำพำหนะรับจำ้งใหเ้บิกไดส้ ำหรับกรณีดงัต่อไปน้ี 
(๑) กำรเดินทำงไปกลบัระหว่ำงสถำนท่ีอยู ่ท่ีพกั หรือสถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรกบัสถำนียำนพำหนะ

ประจ ำทำง หรือกบัสถำนท่ีจดัพำหนะท่ีตอ้งใชใ้นกำรเดินทำงไปยงัสถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรภำยในเขตจงัหวดัเดียวกนั 
(๒) กำรเดินทำงไปกลบัระหวำ่งสถำนท่ีอยู ่ท่ีพกั กบัสถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรภำยในเขตจงัหวดั

เดียวกนัวนัละไม่เกินสองเท่ียว 
(๓) กำรเดินทำงไปรำชกำรในเขตกรุงเทพมหำนคร 
กำรเดินทำงตำม (๑) หำกเป็นกำรเดินทำงขำ้มเขตจงัหวดั ใหเ้บิกค่ำพำหนะรับจำ้งไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริง 

แต่ตอ้งไม่เกินอตัรำท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด 
กำรเดินทำงไปสอบคดัเลือกหรือรับกำรคดัเลือก ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรจะเบิกค่ำพำหนะรับจำ้งตำม 

(๒) ไม่ได ้
ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรมีควำมจ ำเป็นตอ้งออกเดินทำงล่วงหนำ้ หรือไม่สำมำรถเดินทำง

กลบัทอ้งท่ีตั้งส ำนกังำนปกติ เม่ือเสร็จส้ินกำรปฏิบติัรำชกำรเพรำะมีเหตุส่วนตวัตำมมำตรำ ๘/๑ ใหเ้บิกค่ำพำหนะ
เท่ำท่ีจ่ำยจริงตำมเส้นทำงท่ีไดรั้บค ำสั่งใหเ้ดินทำงไปรำชกำร กรณีท่ีมีกำรเดินทำงนอกเส้นทำงในระหวำ่งกำรลำนั้น 
ใหเ้บิกค่ำพำหนะไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงโดยไม่เกินอตัรำตำมเส้นทำงท่ีไดรั้บค ำสั่งใหเ้ดินทำงไปรำชกำร  

มาตรา ๒๓  กำรเดินทำงไปรำชกำรโดยยำนพำหนะประจ ำทำงใหเ้ป็นไปตำมหลกัเกณฑท่ี์
กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  

มาตรา ๒๔  ในทอ้งท่ีจงัหวดัใดท่ีไม่มีอตัรำค่ำพำหนะประเภทใดก ำหนดไว ้ใหผู้ว้ำ่รำชกำรจงัหวดั
ก ำหนดอตัรำค่ำพำหนะดงักล่ำวขึ้นไว ้เพื่อประโยชน์ในกำรพิจำรณำอนุมติัและกำรตรวจสอบ เม่ือก ำหนดแลว้ให้
แจง้กระทรวงกำรคลงั 
_________ 
[๑๖] มำตรำ ๒๐ วรรคสอง ยกเลิกโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๔  
[๑๗] มำตรำ ๒๒ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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มาตรา ๒๕[๑๘]  กำรใชพ้ำหนะส่วนตวัเดินทำงไปรำชกำร ผูเ้ดินทำงจะตอ้งไดรั้บอนุญำตจำก
ผูบ้งัคบับญัชำดงัต่อไปน้ี และตอ้งใชพ้ำหนะนั้นตลอดเส้นทำง จึงจะมีสิทธิเบิกเงินชดเชยเป็นค่ำพำหนะในลกัษณะ
เหมำจ่ำยได ้คือ 

(๑) อธิบดีขึ้นไปหรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
(๒) หวัหนำ้ส ำนกังำน ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนกลำง ท่ีมีส ำนกังำนอยูใ่นส่วนภูมิภำคหรือมี

ส ำนกังำนแยกต่ำงหำกจำกกระทรวง ทบวง กรม 
(๓) หวัหนำ้ส่วนรำชกำรในภูมิภำค ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค 
ในกรณีผูเ้ดินทำงไม่สำมำรถใชพ้ำหนะส่วนตวัไดต้ลอดเส้นทำง ตอ้งช้ีแจงเหตุผลควำมจ ำเป็นต่อ

ผูบ้งัคบับญัชำตำม (๑) (๒) หรือ (๓) เพื่อพิจำรณำอนุญำต  
มาตรา ๒๖  เงินชดเชยเป็นค่ำพำหนะตำมมำตรำ ๒๕ ใหเ้บิกจ่ำยในประเภทค่ำพำหนะตำม

หลกัเกณฑแ์ละอตัรำท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด  
มาตรา ๒๗[๑๙]  กำรเดินทำงไปรำชกำรโดยเคร่ืองบิน ใหเ้ป็นไปตำมหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
(๑) ชั้นธุรกิจ ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งดงัต่อไปน้ี 

(ก) หวัหนำ้คณะผูแ้ทนรัฐบำล 
(ข) ประธำนรัฐสภำ และรองประธำนรัฐสภำ 
(ค) ประธำนวุฒิสภำ และรองประธำนวุฒิสภำ 
(ง) ประธำนสภำผูแ้ทนรำษฎร และรองประธำนสภำผูแ้ทนรำษฎร 
(จ) รัฐมนตรี 
(ฉ) ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ต ำแหน่งหัวหนำ้ส่วนรำชกำรระดบักระทรวง

หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ สมุหรำชองครักษ ์ผูบ้ญัชำกำรทหำรสูงสุด ผูบ้ญัชำกำรทหำรบก  ผูบ้ญัชำกำรทหำรเรือ ผู ้
บญัชำกำรทหำรอำกำศ และผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติ 

(๒) ชั้นประหยดั ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งดงัต่อไปน้ี 
(ก) ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ไดแ้ก่ รองปลดักระทรวง ผูต้รวจรำชกำร อธิบดี

หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ ผูว้ำ่รำชกำรจงัหวดั เอกอคัรรำชทูต ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัทรงคุณวุฒิ ต ำแหน่ง
ประเภทบริหำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัสูง หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมี
ยศพลตรี พลเรือตรี พลอำกำศตรี ขึ้นไป หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพลต ำรวจตรีขึ้นไป 

(ข) ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัเช่ียวชำญ ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ 
ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำรพิเศษ ต ำแหน่งประเภททัว่ไป
ระดบัอำวุโส ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัช ำนำญงำน หรือขำ้รำชกำร
ทหำรซ่ึงมียศพนัโท นำวำโท นำวำอำกำศโท ขึ้นไป หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพนัต ำรวจโท ขึ้นไป  ทั้งน้ี 
นอกจำกท่ีระบุใน (ก) 
________ 
[๑๘] มำตรำ ๒๕ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๑๙] มำตรำ ๒๗ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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 (ค) ผูด้  ำรงต ำแหน่งระดบั หรือยศ ต ่ำกวำ่ท่ีระบุใน (ก) หรือ (ข) เฉพำะกรณีท่ีมีควำมจ ำเป็น
รีบด่วนเพื่อประโยชน์แก่ทำงรำชกำร 

ในกรณีผูเ้ดินทำงตำม (๒) (ก) มีควำมจ ำเป็นตอ้งโดยสำรเคร่ืองบินในชั้นท่ีสูงกวำ่สิทธิ ใหผู้ด้  ำรง
ต ำแหน่งท่ีเดินทำงดงักล่ำวสำมำรถเดินทำงและเบิกค่ำโดยสำรเคร่ืองบินในชั้นท่ีสูงกว่ำสิทธิไดโ้ดยตอ้งไดรั้บอนุมติั
จำกปลดักระทรวงเจำ้สังกดั ผูบ้ญัชำกำรหน่วยบญัชำกำรถวำยควำมปลอดภยัรักษำพระองค ์สมุหรำชองครักษ ์ผู ้
บญัชำกำรทหำรสูงสุด ผูบ้ญัชำกำรทหำรบก ผูบ้ญัชำกำรทหำรเรือ ผูบ้ญัชำกำรทหำรอำกำศและผูบ้ญัชำกำรต ำรวจ
แห่งชำติ ส ำหรับส่วนรำชกำรใดท่ีไม่มีปลดักระทรวง ให้ผูบ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจเช่นเดียวกบัปลดักระทรวงเป็น
ผูอ้นุมติั 

กำรเดินทำงซ่ึงไม่เขำ้หลกัเกณฑต์ำม (๑) หรือ (๒) จะเบิกค่ำใชจ่้ำยไดไ้ม่เกินค่ำพำหนะในกำร
เดินทำงภำคพื้นดินระยะเดียวกนัตำมสิทธิซ่ึงผูเ้ดินทำงจะพึงเบิกได ้ 

มาตรา ๒๘[๒๐]  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรในหนำ้ท่ีเลขำนุกำรกบัผูบ้งัคบับญัชำท่ีเป็นหวัหนำ้คณะ ซ่ึง
ด ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัทรงคุณวุฒิ ต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบั
ตน้ ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัสูง ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัเช่ียวชำญ ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบั
ทกัษะพิเศษ หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพนัเอก นำวำเอก นำวำอำกำศเอก อตัรำเงินเดือน
พนัเอกพิเศษ นำวำเอกพิเศษ นำวำอำกำศเอกพิเศษ ขึ้นไป หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพนัต ำรวจเอก อตัรำ
เงินเดือนพนัต ำรวจเอกพิเศษ ขึ้นไป หำกมีควำมจ ำเป็นตอ้งเดินทำงพร้อมกบัผูบ้งัคบับญัชำและเพื่อประโยชน์ใน
กำรประสำนสั่งกำรในระหวำ่งเดินทำงไปรำชกำร ให้เบิกค่ำพำหนะไดเ้ท่ำกบัท่ีผูบ้งัคบับญัชำมีสิทธิเบิกและใหพ้กั
แรมในท่ีเดียวกบัผูบ้งัคบับญัชำ โดยเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดต้ำมสิทธิท่ีตนเองไดรั้บ หรือเบิกไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงในอตัรำ
ต ่ำสุดของท่ีพกันั้น แต่ไม่เกินอตัรำท่ีผูบ้งัคบับญัชำมีสิทธิเบิก[๒๑] 

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรในหนำ้ท่ีเลขำนุกำรกบัผูบ้งัคบับญัชำตำมวรรคหน่ึงมีหลำยคนใหมี้
สิทธิเบิกค่ำพำหนะและค่ำเช่ำท่ีพกัเท่ำกบัท่ีผูบ้งัคบับญัชำมีสิทธิเบิกไดเ้พียงหน่ึงคน ส่วนผูเ้ดินทำงไปรำชกำรใน
หนำ้ท่ีเลขำนุกำรคนอ่ืน ๆ ใหเ้บิกค่ำพำหนะและค่ำเช่ำท่ีพกัไดต้ำมสิทธิของตน  

มาตรา ๒๙  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรเพื่อท ำหนำ้ท่ีรับรอง หรือปฏิบติังำนร่วมกบัชำวต่ำงประเทศ จะ
เบิกค่ำพำหนะในกำรเดินทำงเท่ำกบัท่ีตอ้งเบิกส ำหรับชำวต่ำงประเทศนั้นก็ได ้

ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรตำมค ำสั่งของทำงรำชกำรเพื่อท ำหนำ้ท่ีเป็นองครักษ ์ผูอ้ำรักขำ ผูอ้  ำนวยควำม
สะดวกอยำ่งใกลชิ้ด หรือผูท่ี้เขำ้ร่วมประชุมหำรือ แก่ชำวต่ำงประเทศท่ีเป็นประมุขแห่งรัฐหรือบุคคลส ำคญัของ
ต่ำงประเทศ นอกจำกจะเบิกค่ำพำหนะตำมวรรคหน่ึงไดแ้ลว้ จะเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัเท่ำท่ีจ่ำยจริงในลกัษณะประหยดั
ตำมควำมจ ำเป็นในสถำนท่ีแห่งเดียวกบัท่ีชำวต่ำงประเทศพกัอยูน่ั้นดว้ยก็ได ้โดยใหอ้ยู่ในดุลยพินิจของ
ปลดักระทรวงเจำ้สังกดัท่ีจะพิจำรณำอนุมติัตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม ส ำหรับส่วนรำชกำรใดท่ีไม่มี
ปลดักระทรวง ใหผู้บ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจเช่นเดียวกบัปลดักระทรวงเป็นผูอ้นุมติั[๒๒]  
________ 
[๒๐] มำตรำ ๒๘ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
[๒๑] มำตรำ ๒๘ วรรคหน่ึง แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๒๒] มำตรำ ๒๙ วรรคสอง แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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มาตรา ๒๙/๑[๒๓]  นกับริหำรกำรทูตระดบัสูง ซ่ึงไดรั้บค ำสั่งใหเ้ดินทำงกลบัประเทศไทยเพื่อเขำ้เฝ้ำ
พระมหำกษตัริย ์เพื่อกรำบถวำยบงัคมลำและรับพระรำชสำส์นตรำตั้งและพระรำชสำส์นถอนก่อนเดินทำงไปด ำรง
ต ำแหน่งประจ ำในต่ำงประเทศ หำกจะน ำคู่สมรสบุตรอำยุไม่เกินยีสิ่บหำ้ปีซ่ึงไม่มีคู่สมรสและอยู่ในอุปกำระท่ี
จะตอ้งเดินทำงไปอยูใ่นต่ำงประเทศดว้ยและผูติ้ดตำมร่วมเดินทำงกลบัประเทศไทยเพื่อเดินทำงพร้อมกนัต่อเน่ืองไป
ประเทศประจ ำกำรใหม่และประเทศไทยเป็นเส้นทำงผำ่นหรืออยูใ่กลเ้คียงกบัประเทศท่ีจะไปประจ ำกำรใหม่ ให้อยู่
ในดุลยพินิจของปลดักระทรวงเจำ้สังกดัท่ีจะพิจำรณำอนุญำตตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสมและใหเ้บิกค่ำพำหนะ
และค่ำเช่ำท่ีพกัได ้ดงัต่อไปน้ี 

(๑) ค่ำพำหนะส ำหรับคู่สมรสและบุตรดงักล่ำว ใหเ้บิกไดใ้นอตัรำเดียวกบันกับริหำรกำรทูต
ระดบัสูง แต่ถำ้มิไดเ้ดินทำงพร้อมกบันกับริหำรกำรทูตระดบัสูง ใหเ้บิกไดใ้นอตัรำต ่ำสุด ส ำหรับผูติ้ดตำมไม่วำ่จะ
เดินทำงพร้อมกนัหรือไม่ ใหเ้บิกไดใ้นอตัรำต ่ำสุด 

(๒) ค่ำเช่ำท่ีพกัใหเ้บิกไดต้ำมควำมจ ำเป็น เวน้แต่กรณีท่ีผูเ้ดินทำงมีเคหสถำนของตนเองท่ีสำมำรถ
พกัอำศยัได ้ใหง้ดเบิกค่ำเช่ำท่ีพกั 

กำรเบิกค่ำเช่ำท่ีพกั ใหน้กับริหำรกำรทูตระดบัสูง คู่สมรส บุตร และผูติ้ดตำมดงักล่ำวพกัแรม
รวมกนัสองคนต่อหน่ึงห้อง และใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัในอตัรำค่ำเช่ำหอ้งพกัคู่คนละไม่เกินร้อยละเจ็ดสิบของอตัรำค่ำ
เช่ำหอ้งพกัคนเดียว เวน้แต่เป็นกรณีท่ีไม่เหมำะสมจะพกัรวมกนั หรือมีเหตุจ ำเป็นท่ีไม่อำจพกัรวมกบัผูอ่ื้นได ้ให้
เบิกไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงในอตัรำค่ำเช่ำหอ้งพกัคนเดียวส ำหรับผูติ้ดตำมให้เบิกไดเ้ท่ำกบัขำ้รำชกำรในต ำแหน่งระดบั
ต ่ำสุด  

มาตรา ๓๐  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรซ่ึงตอ้งน ำส่ิงของเคร่ืองใชข้องทำงรำชกำรไปดว้ย ใหเ้บิกค่ำ
พำหนะส ำหรับส่ิงของเคร่ืองใชน้ั้นไดโ้ดยประหยดั  

มาตรา ๓๑  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรซ่ึงตอ้งจ่ำยค่ำใชจ่้ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็น เน่ืองในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
ใหเ้บิกค่ำใชจ่้ำยนั้นไดโ้ดยประหยดั  

หมวด ๒ 
การเดินทางไปราชการประจ า 

_________ 
มาตรา ๓๒[๒๔]  กำรเดินทำงไปรำชกำรประจ ำ ไดแ้ก่ 
(๑) กำรเดินทำงไปประจ ำต่ำงส ำนกังำน ไปรักษำกำรในต ำแหน่ง หรือรักษำรำชกำรแทนเพื่อด ำรง

ต ำแหน่งใหม่ ณ ส ำนกังำนแห่งใหม่ 
(๒) กำรเดินทำงไปประจ ำส ำนกังำนแห่งเดิมในทอ้งท่ีแห่งใหม่ในกรณียำ้ยส ำนกังำน 
(๓) กำรเดินทำงไปปฏิบติังำนตำมโครงกำรหรือกำรเดินทำงไปช่วยรำชกำรท่ีมีก ำหนดเวลำส้ินสุด

ของโครงกำรหรือกำรช่วยรำชกำรไวช้ดัเจน ซ่ึงมีก ำหนดเวลำตั้งแต่หน่ึงปีขึ้นไป 
(๔) กำรเดินทำงไปช่วยรำชกำรท่ีไม่อำจก ำหนดระยะเวลำส้ินสุดหรือมีก ำหนดเวลำไม่ถึงหน่ึงปีซ่ึง 

______ 
[๒๓] มำตรำ ๒๙/๑ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบับท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
[๒๔] มำตรำ ๓๒ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘  
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ต่อมำภำยหลงั ส่วนรำชกำรมีควำมจ ำเป็นตอ้งใหข้ำ้รำชกำรผูน้ั้นอยูช่่วยรำชกำร ณ สถำนท่ีแห่งเดิมนั้นให้นบัเวลำ
กำรช่วยรำชกำรต่อเน่ืองและใหถื้อเวลำกำรช่วยรำชกำรตั้งแต่วนัท่ีครบก ำหนดหน่ึงปีเป็นตน้ไปเป็นกำรเดินทำงไป
รำชกำรประจ ำ  

มาตรา ๓๓[๒๕]  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรประจ ำซ่ึงมิใช่ผูซ่ึ้งไดรั้บค ำสั่งใหเ้ดินทำงไปประจ ำส ำนกังำน
แห่งใหม่ตำมค ำร้องขอของตนเอง ให้เบิกค่ำใช้จ่ำยไดต้ำมมำตรำ ๑๔ และกรณีท่ีผูเ้ดินทำงดงักล่ำวมีควำม
จ ำเป็นตอ้งยำ้ยท่ีอยูใ่หม่ ใหเ้บิกค่ำขนยำ้ยส่ิงของส่วนตวัในลกัษณะเหมำจ่ำยไดภ้ำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ี
กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  

มาตรา ๓๔  กำรเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรประจ ำในกรณีท่ีมิไดก้ ำหนดไวใ้นหมวดน้ี 
ใหน้ ำหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดไวใ้นลกัษณะ ๒ หมวด ๑ มำใชบ้งัคบัโดยอนุโลม  

มาตรา ๓๕  กำรนบัเวลำเดินทำงไปรำชกำรเพื่อค ำนวณเบ้ียเล้ียงเดินทำงใหน้บัตั้งแต่เวลำออกจำก
สถำนท่ีอยูจ่นถึงสถำนท่ีพกัท่ีไปรับรำชกำรแห่งใหม่  

มาตรา ๓๖[๒๖]  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรประจ ำจะเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัและค่ำพำหนะส ำหรับบุคคลใน
ครอบครัวไดโ้ดยประหยดั 

กำรเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัและค่ำพำหนะส ำหรับผูติ้ดตำมให้เบิกไดด้งัต่อไปน้ี 
(๑) หน่ึงคน ส ำหรับขำ้รำชกำรซ่ึงด ำรงต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัช ำนำญงำน ต ำแหน่งประเภท

วิชำกำรระดบัปฏิบติักำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัปฏิบติังำน หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำร ซ่ึง
มียศพนัโท นำวำโท นำวำอำกำศโท ลงมำ หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพนัต ำรวจโท ลงมำ 

(๒) ไม่เกินสองคน ส ำหรับขำ้รำชกำรซ่ึงด ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ต ำแหน่งประเภท
วิชำกำรระดบัทรงคุณวุฒิ ต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัสูง ต ำแหน่งประเภท
วิชำกำรระดบัเช่ียวชำญ ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัตน้ ต ำแหน่ง
ประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำรพิเศษ ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัอำวุโส ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญ
กำร หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพนัเอก นำวำเอก นำวำอำกำศเอก ขึ้นไป หรือขำ้รำชกำร
ต ำรวจซ่ึงมียศพนัต ำรวจเอก ขึ้นไป[๒๗]  

มาตรา ๓๗[๒๘]  ค่ำพำหนะและค่ำเช่ำท่ีพกัส ำหรับบุคคลในครอบครัวนอกจำกผูติ้ดตำม ใหเ้บิกได้
ในอตัรำเดียวกบัผูเ้ดินทำงไปรำชกำรประจ ำตำมมำตรำ ๓๓ ส ำหรับผูติ้ดตำมใหเ้บิกไดเ้ท่ำกบัขำ้รำชกำรในต ำแหน่ง
ระดบัต ่ำสุด 

ในกรณีท่ีเดินทำงไปถึงทอ้งท่ีตั้งส ำนกังำนตำมมำตรำ ๓๒ (๑) (๒) และ (๓) ถำ้ไม่อำจเขำ้พกัในท่ี
พกัอำศยัท่ีทำงรำชกำรจดัให้หรือบำ้นเช่ำได ้และผูบ้งัคบับญัชำดงัต่อไปน้ีอนุญำตแลว้ ใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัส ำหรับ
ตนเองและบุคคลในครอบครัวไดไ้ม่เกินเจ็ดวนันบัแต่วนัไปถึงทอ้งท่ีตั้งส ำนกังำนนั้น 

(๑) อธิบดีขึ้นไป หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
________ 
[๒๕] มำตรำ ๓๓ แกไ้ขเพิม่เติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
[๒๖] มำตรำ ๓๖ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
[๒๗] มำตรำ ๓๖ วรรคสอง แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๒๘] มำตรำ ๓๗ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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 (๒) หวัหนำ้ส ำนกังำน ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนกลำงท่ีมีส ำนกังำนอยูใ่นส่วนภูมิภำคหรือมี
ส ำนกังำนแยกต่ำงหำกจำกกระทรวง ทบวง กรม 

(๓)[๒๙] หวัหนำ้ส่วนรำชกำรในภูมิภำค ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค 
ถำ้มีควำมจ ำเป็นท่ีจะตอ้งเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัเกินเจ็ดวนั ตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกปลดักระทรวงเจำ้สังกดั

เดิม ส ำหรับส่วนรำชกำรใดท่ีไม่มีปลดักระทรวง ใหผู้บ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจเช่นเดียวกบัปลดักระทรวงเป็นผูอ้นุมติั  
มาตาม ๓๘  ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปประจ ำต่ำงส ำนกังำนเดินทำงโดยเคร่ืองบินตำมมำตรำ ๒๗ ให้

บุคคลในครอบครัวเดินทำงโดยเคร่ืองบินไดด้ว้ย  
มาตรา ๓๙[๓๐]  ในกรณีจ ำเป็นซ่ึงไม่อำจน ำบุคคลในครอบครัวไปพร้อมกบัผูเ้ดินทำงได ้ใหผู้ ้

เดินทำงรำยงำนช้ีแจงเหตุผลควำมจ ำเป็นและก ำหนดเวลำท่ีจะเล่ือนกำรเดินทำงต่อผูบ้งัคบับญัชำตำมล ำดบัชั้นจนถึง
ผูด้  ำรงต ำแหน่งอธิบดี หรือปลดักระทรวงหรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ แลว้แต่กรณี ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
หรือผูว้ำ่รำชกำรจงัหวดัส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค แต่ถำ้ผูเ้ดินทำงด ำรงต ำแหน่งอธิบดีหรือผูว้ำ่รำชกำร
จงัหวดั ให้เสนอผูบ้งัคบับญัชำเหนือตนขึ้นไปอีกชั้นหน่ึง 

กำรขอเล่ือนกำรเดินทำงตำมวรรคหน่ึง ใหข้อก่อนท่ีขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้งผูน้ั้นจะเดินทำง 
ผูบ้งัคบับญัชำตำมวรรคหน่ึงมีอ ำนำจอนุญำตให้เล่ือนกำรเดินทำงไดภ้ำยในเวลำอนัสมควร แต่ตอ้ง

ไม่เกินหน่ึงปีนบัแต่วนัท่ีปรำกฏในค ำสั่งใหเ้ดินทำงไปรำชกำร  
มาตรา ๔๐ ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรประจ ำซ่ึงไดรั้บค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงล่วงหนำ้ไปแลว้ ถำ้ไม่ได้

เดินทำงภำยในสิบหำ้วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บใหน้ ำเงินค่ำใชจ่้ำยท่ีไดรั้บไปแลว้ส่งคืนทนัท่ี  
มาตรา ๔๑[๓๑]  ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในกรณีไปประจ ำส ำนกังำนซ่ึงต่ำงสังกดัใหเ้บิก

จำกสังกดัใหม่ซ่ึงไปประจ ำ  
หมวด ๓ 

การเดินทางกลบัภูมิล าเนาเดิม 
__________ 

มาตรา ๔๒  กำรเดินทำงกลบัภูมิล ำเนำเดิม ให้หมำยควำมถึงกำรเดินทำงเพื่อกลบัภูมิล ำเนำเดิมของ
ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรประจ ำในกรณีท่ีออกจำกรำชกำรหรือถูกสั่งพกัรำชกำร 

มาตรา ๔๓  ขำ้รำชกำรซ่ึงออกจำกรำชกำรหรือลูกจำ้งซ่ึงทำงรำชกำรเลิกจำ้ง จะเบิกค่ำใชจ่้ำยใน
กำรเดินทำงส ำหรับตนเองและบุคคลในครอบครัว ไดเ้ฉพำะค่ำเช่ำท่ีพกั ค่ำพำหนะ และค่ำขนยำ้ยส่ิงของส่วนตวัเพื่อ
กลบัภูมิล ำเนำเดิมของขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้งผูน้ั้น ตำมอตัรำส ำหรับต ำแหน่งระดบั ชั้นหรือยศคร้ังสุดทำ้ยก่อนออก
จำกรำชกำรหรือเลิกจำ้ง 

ในกรณีท่ีขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้งถึงแก่ควำมตำย ใหสิ้ทธิในกำรเบิกค่ำใชจ่้ำยตำมวรรคหน่ึงตกแก่
ทำยำทผูใ้ดผูห้น่ึง ท่ีอยูก่บัขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้งขณะถึงแก่ควำมตำย 
______ 
[๒๙] มำตรำ ๓๗ (๓) แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบับท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๓๐] มำตรำ ๓๙ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๒๗ 
[๓๑] มำตรำ ๔๑ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
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ในกรณีท่ีไม่มีทำยำทท่ีอยูก่บัขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้งขณะถึงแก่ควำมตำยหรือมีทำยำทแต่ไม่สำมำรถ
จดักำรได ้ใหสิ้ทธิในกำรเบิกค่ำใชจ่้ำยตำมวรรคหน่ึงตกแก่ทำยำทผูใ้ดผูห้น่ึงท่ีมิไดไ้ปอยูด่ว้ย ถำ้ทำยำทผูน้ั้นตอ้ง
เดินทำงไปจดักำรดงักล่ำวให้เบิกค่ำใชจ่้ำยตำมวรรคหน่ึงส ำหรับตนเองไดเ้ฉพำะกำรเดินทำงกลบั 

กำรเดินทำงและกำรขนยำ้ยส่ิงของตำมมำตรำน้ี ใหก้ระท ำภำยในหน่ึงร้อยแปดสิบวนันบัแต่วนั
ออกจำกรำชกำร เลิกจำ้ง หรือตำย ถำ้เกินตอ้งไดรั้บควำมตกลงจำกกระทรวงกำรคลงั  

มาตรา ๔๔  ขำ้รำชกำรซ่ึงถูกสั่งพกัรำชกำรหรือลูกจำ้งซ่ึงถูกสั่งพกักำรจำ้ง จะเบิกค่ำใชจ่้ำยส ำหรับ
ตนเองและบุคคลในครอบครัว เฉพำะค่ำเช่ำท่ีพกั ค่ำพำหนะ และค่ำขนยำ้ยส่ิงของส่วนตวัเพื่อกลบัภูมิล ำเนำเดิมของ
ขำ้รำชกำรหรือลูกจำ้งผูน้ั้นโดยจะไม่รอผลกำรสอบสวนถึงท่ีสุดก็ได ้ 

มาตรา ๔๕  ในกรณีท่ีผูมี้สิทธิเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงกลบัภูมิล ำเนำเดิมตำมมำตรำ ๔๓ และ
มำตรำ ๔๔ จะขอเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปยงัทอ้งท่ีอ่ืนซ่ึงมิใช่ภูมิล ำเนำเดิมโดยเสียค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไม่
สูงกวำ่ ใหก้ระท ำไดเ้ม่ือไดรั้บอนุญำตจำกผูบ้งัคบับญัชำซ่ึงด ำรงต ำแหน่งอธิบดีขึ้นไปหรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ
ส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนกลำง หรือผูว้ำ่รำชกำรจงัหวดัส ำหรับรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค  

มาตรา ๔๖  กำรเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงกลบัภูมิล ำเนำเดิมในกรณีท่ีมิไดก้ ำหนดไวใ้นหมวดน้ี 
ใหน้ ำบทบญัญติัในลกัษณะ ๒ หมวด ๒ มำใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ลกัษณะ ๓ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศ 

หมวด ๑ 
การเดินทางไปราชการต่างประเทศช่ัวคราว 

___________ 
มาตรา ๔๗[๓๒]  กำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำว ไดแ้ก่ 
(๑) กำรเดินทำงของผูรั้บรำชกำรประจ ำในประเทศไทยซ่ึงเดินทำงไปรำชกำรนอกรำชอำณำจกัร

เพื่อปฏิบติังำนกำรประชุม เจรจำธุรกิจ ดูงำน ตรวจสอบบญัชี หรือปฏิบติัหนำ้ท่ีอยำ่งอ่ืนเป็นคร้ังครำวตำมควำม
จ ำเป็น 

(๒) กำรเดินทำงของผูรั้บรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศซ่ึงเดินทำงไปรำชกำร ณ ท่ีใด ๆ ใน
ต่ำงประเทศหรือมำยงัประเทศไทย เฉพำะเวลำท่ีเดินทำงอยูน่อกรำชอำณำจกัร เพื่อปฏิบติังำนนอกท่ีตั้งส ำนกังำนใน
เขตอำณำหรือเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ หรือ 

(๓) กำรเดินทำงของผูรั้บรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศซ่ึงเดินทำงไปช่วยรำชกำรรักษำกำรใน
ต ำแหน่ง หรือรักษำรำชกำรแทนต่ำงส ำนกังำนในต่ำงประเทศ เฉพำะเวลำท่ีออกเดินทำงจำกท่ีพกัซ่ึงเป็นท่ีตั้ง
ส ำนกังำนแห่งเดิมจนถึงท่ีพกัซ่ึงเป็นท่ีตั้งส ำนกังำนแห่งใหม่ 

ถำ้ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวไดรั้บควำมช่วยเหลือจำกต่ำงประเทศหรือจำก
หน่วยงำนใด ๆ ในเร่ืองค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงแลว้ ไม่มีสิทธิเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรตำมพระรำช 
______ 
[๓๒] มำตรำ ๔๗ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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กฤษฎีกำน้ีอีก แต่หำกควำมช่วยเหลือท่ีไดรั้บนอ้ยกวำ่สิทธิท่ีจะพึงมีตำมพระรำชกฤษฎีกำน้ี ใหเ้บิกค่ำใชจ่้ำยสมทบ
ไดต้ำมเง่ือนไขท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด 

มาตรา ๔๘  ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำว ไดแ้ก่ 
(๑) เบ้ียเล้ียงเดินทำง 
(๒) ค่ำเช่ำท่ีพกั 
(๓) ค่ำพำหนะรวมทั้งค่ำเช่ำยำนพำหนะ ค่ำเช้ือเพลิงหรือพลงังำนส ำหรับยำนพำหนะ ค่ำระวำง

บรรทุก ค่ำจำ้งคนหำบหำม และอ่ืนๆ ท ำนองเดียวกนั 
(๔) ค่ำรับรอง 
(๕) ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นเน่ืองในกำรเดินทำงไปรำชกำร  
มาตรา ๔๙[๓๓]  เบ้ียเล้ียงเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวใหเ้บิกไดใ้นลกัษณะเหมำจ่ำย

ภำยในวงเงินท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด 
ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวท่ีมิไดเ้บิกเบ้ียเล้ียงเดินทำงตำมวรรคหน่ึง ใหเ้บิก

ค่ำอำหำรและค่ำเคร่ืองด่ืม รวมทั้งค่ำภำษีและค่ำบริกำรท่ีโรงแรม ภตัตำคำร หรือร้ำนคำ้ เรียกเก็บจำกผูเ้ดินทำงไป
รำชกำรไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริง ภำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด และใหเ้บิกค่ำใชส้อยเบด็เตลด็ไดใ้น
ลกัษณะเหมำจ่ำย ภำยในวงเงินท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด 

หำกผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวตำมวรรคสองไปรำชกำรตั้งแต่เจ็ดวนัขึ้นไปใหเ้บิก
ค่ำท ำควำมสะอำดเส้ือผำ้ส ำหรับระยะเวลำท่ีเกินเจ็ดวนัไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริง ภำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ี
กระทรวงกำรคลงัก ำหนด 

ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวจะเลือกเบิกค่ำใชจ่้ำยตำมวรรคหน่ึงหรือวรรคสองได้
เพียงอยำ่งเดียว ตลอดระยะเวลำของกำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวนั้นไม่วำ่จะเดินทำงไปประเทศเดียว 
หรือหลำยประเทศก็ตำม 

กำรเดินทำงไปรำชกำรชัว่ครำวของผูรั้บรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศภำยในประเทศท่ีผูน้ั้นประจ ำ
อยู ่ใหเ้บิกเบ้ียเล้ียงเดินทำงไดใ้นอตัรำก่ึงหน่ึง 

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรเจ็บป่วยและจ ำเป็นตอ้งพกัเพื่อรักษำพยำบำล ใหน้ ำมำตรำ ๒๑ มำใช้
บงัคบัโดยอนุโลม 

กำรเดินทำงไปรำชกำรของลูกจำ้งท่ีส่วนรำชกำรในต่ำงประเทศเป็นผูจ้ำ้ง ให้เบิกเบ้ียเล้ียงเดินทำง
และค่ำเช่ำท่ีพกัไดต้ำมหลกัเกณฑท่ี์กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  

มาตรา ๕๐[๓๔]  กำรนบัเวลำเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศเพื่อค ำนวณเบ้ียเล้ียงเดินทำงส ำหรับ
ผูรั้บรำชกำรประจ ำในประเทศไทย ใหน้บัตั้งแต่ประทบัตรำหนงัสือเดินทำงออกจำกประเทศไทยจนถึงเวลำท่ี
ประทบัตรำหนงัสือเดินทำงเขำ้ประเทศไทย ส ำหรับผูรั้บรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศ ใหน้บัตั้งแต่เดินทำงจำกท่ี
พกัประจ ำในต่ำงประเทศหรือสถำนท่ีปฏิบติัรำชกำรตำมปกติจนกลบัถึงท่ีพกัประจ ำในต่ำงประเทศหรือสถำนท่ี 
_________ 
[๓๓] มำตรำ ๔๙ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
[๓๔] มำตรำ ๕๐ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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ปฏิบติัรำชกำรตำมปกติ แลว้แต่กรณี แต่ในกรณีท่ีเดินทำงมำยงัประเทศไทย มิใหร้วมเวลำตั้งแต่ประทบัตรำหนงัสือ
เดินทำงเขำ้ประเทศไทยจนถึงเวลำท่ีประทบัตรำหนงัสือเดินทำงออกจำกประเทศไทย 

ในกรณีกำรเดินทำงของขำ้รำชกำรในส่วนรำชกำรท่ีใชเ้อกสำรอยำ่งอ่ืนซ่ึงมิใช่หนงัสือเดินทำง
เวลำท่ีถือวำ่เป็นเวลำเขำ้และออกจำกประเทศไทยใหใ้ชเ้วลำประทบัตรำเขำ้และออกในเอกสำรนั้น 

เวลำเดินทำงไปรำชกำรในกรณีท่ีมีกำรพกัแรม ให้นบัยีสิ่บส่ีชัว่โมงเป็นหน่ึงวนั ถำ้ไม่ถึงยีสิ่บส่ี
ชัว่โมงหรือเกินยีสิ่บส่ีชัว่โมงและส่วนท่ีไม่ถึงหรือเกินยีสิ่บส่ีชัว่โมงนั้นนบัไดเ้กินสิบสองชัว่โมง ใหถื้อเป็นหน่ึงวนั 

เวลำเดินทำงไปรำชกำรในกรณีท่ีมิไดมี้กำรพกัแรม หำกนบัไดไ้ม่ถึงยีสิ่บส่ีชัว่โมงและส่วนท่ีไม่ถึง
นั้นนบัไดเ้กินสิบสองชัว่โมง ใหถื้อเป็นหน่ึงวนั หำกนบัไดไ้ม่เกินสิบสองชัว่โมง แต่เกินหกชัว่โมงขึ้นไป ใหถื้อเป็น
คร่ึงวนั 

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรมีควำมจ ำเป็นตอ้งออกเดินทำงล่วงหนำ้ หรือไม่สำมำรถเดินทำง
กลบัทอ้งท่ีตั้งส ำนกังำนปกติเม่ือเสร็จส้ินกำรปฏิบติัรำชกำร เพรำะมีเหตุส่วนตวัตำมมำตรำ ๘/๑ กำรนบัเวลำ
เดินทำงไปรำชกำรเพื่อค ำนวณเบ้ียเล้ียงเดินทำงกรณีลำกิจหรือลำพกัผอ่นก่อนปฏิบติัรำชกำร ใหน้บัเวลำตั้งแต่เร่ิม
ปฏิบติัรำชกำรเป็นตน้ไป ยกเวน้ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรมีเหตุจ ำเป็นตอ้งพกัแรมในทอ้งท่ีท่ีปฏิบติัรำชกำร
ก่อนวนัเร่ิมปฏิบติัรำชกำรให้นบัเวลำเพื่อค ำนวณเบ้ียเล้ียงเดินทำงตั้งแต่เวลำเขำ้ท่ีพกัในทอ้งท่ีท่ีปฏิบติัรำชกำร  ทั้งน้ี 
ไม่เกินยีสิ่บส่ีชัว่โมงเม่ือนบัถึงเวลำเร่ิมปฏิบติัรำชกำร และกรณีลำกิจหรือลำพกัผอ่นหลงัเสร็จส้ินกำรปฏิบติัรำชกำร 
ใหถื้อวำ่สิทธิในกำรเบิกจ่ำยเบ้ียเล้ียงเดินทำงส้ินสุดลงเม่ือส้ินสุดเวลำกำรปฏิบติัรำชกำร  

มาตรา ๕๑[๓๕]  กำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวท่ีจ ำเป็นตอ้งพกัแรม เวน้แต่กำรพกั
แรมซ่ึงโดยปกติตอ้งพกัแรมในยำนพำหนะ หรือกำรพกัแรมในท่ีพกัแรมซ่ึงทำงรำชกำรจดัท่ีพกัไวใ้หแ้ลว้ใหผู้ ้
เดินทำงไปรำชกำรเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงตำมสิทธิท่ีตนเองไดรั้บในกำรพกัอำศยัคนเดียว  ทั้งน้ี ภำยใน
วงเงินและเง่ือนไขท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด 

กำรเดินทำงไปรำชกำรเป็นหมู่คณะ ใหผู้เ้ดินทำงไปรำชกำรเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดด้งัต่อไปน้ี 
(๑) ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำรพิเศษ 

ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัอำวุโส ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบั
ช ำนำญงำน ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัปฏิบติักำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัปฏิบติังำน หรือต ำแหน่งท่ี
เทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพนัเอก นำวำเอก นำวำอำกำศเอก ลงมำ หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพนั
ต ำรวจเอก ลงมำ ใหพ้กัแรมรวมกนัสองคนต่อหน่ึงหอ้ง โดยใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงในอตัรำค่ำเช่ำ
หอ้งพกัคู่ คนละไม่เกินร้อยละเจ็ดสิบของอตัรำค่ำเช่ำห้องพกัคนเดียว ถำ้ผูด้  ำรงต ำแหน่งดงักล่ำวแยกพกัหอ้งพกัคน
เดียวใหเ้บิกไดอ้ตัรำเดียวกนั เวน้แต่เป็นกรณีท่ีไม่เหมำะสมจะพกัรวมกนัหรือมีเหตุจ ำเป็นท่ีไม่อำจพกัรวมกบัผูอ่ื้น
ได ้ใหเ้บิกไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงในอตัรำค่ำเช่ำห้องพกัคนเดียว 

(๒) ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัทรงคุณวุฒิ ต ำแหน่ง
ประเภทบริหำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัสูง ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัเช่ียวชำญ ต ำแหน่ง
ประเภททัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพนัเอก นำวำเอก นำวำ 
_______ 
[๓๕] มำตรำ ๕๑ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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อำกำศเอก อตัรำเงินเดือนพนัเอกพิเศษ นำวำเอกพิเศษ นำวำอำกำศเอกพิเศษ ขึ้นไป หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมี
ยศพนัต ำรวจเอก อตัรำเงินเดือนพนัต ำรวจเอกพิเศษ ขึ้นไป ใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงในอตัรำค่ำเช่ำ
หอ้งพกัคนเดียว 

(๓) ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง หรือต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัทรงคุณวุฒิ หรือ
ต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพลตรี พลเรือตรี พลอำกำศตรี ขึ้นไป หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศ
พลต ำรวจตรี ขึ้นไป ซ่ึงเป็นหัวหนำ้คณะ หำกมีควำมจ ำเป็นตอ้งใชส้ถำนท่ีในท่ีเดียวกนักบัท่ีพกัเพื่อเป็นท่ี
ประสำนงำนของคณะหรือกบับุคคลอ่ืน ใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดเ้พิ่มขึ้นส ำหรับห้องพกัอีกหอ้งหน่ึงในอตัรำค่ำเช่ำ
หอ้งพกัคนเดียวหรือจะเบิกค่ำเช่ำหอ้งชุดแทนก็ได ้ แต่ทั้งน้ี ตอ้งมีอตัรำไม่เกินสองเท่ำของอตัรำค่ำเช่ำหอ้งพกัคน
เดียว[๓๖] 

ในกรณีท่ีเป็นกำรสมควร กระทรวงกำรคลงัอำจก ำหนดใหผู้ด้  ำรงต ำแหน่งระดบัใด หรือต ำแหน่ง
ใดเบิกค่ำเช่ำท่ีพกัเพิ่มขึ้นเป็นพิเศษไดส้ ำหรับห้องพกัอีกห้องหน่ึงในอตัรำค่ำเช่ำหอ้งพกัคนเดียว หรือจะเบิกค่ำเช่ำ
หอ้งชุดแทนก็ได ้

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรมีควำมจ ำเป็นตอ้งออกเดินทำงล่วงหนำ้ก่อนเร่ิมปฏิบติัรำชกำร
เพรำะมีเหตุส่วนตวั ตำมมำตรำ ๘/๑ และมีเหตุจ ำเป็นตอ้งพกัแรมในทอ้งท่ีท่ีปฏิบติัรำชกำรก่อนวนัเร่ิมปฏิบติั
รำชกำร ใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัก่อนวนัเร่ิมปฏิบติัรำชกำรดงักล่ำวไดไ้ม่เกินหน่ึงวนั 

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรน ำบุคคลอ่ืนท่ีไม่มีสิทธิเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปพกัรวมอยู่
ดว้ยใหผู้เ้ดินทำงไปรำชกำรรับภำระค่ำใชจ่้ำยส่วนท่ีเพิ่มขึ้นจำกสิทธิท่ีพึงจะไดรั้บจำกทำงรำชกำร  

มาตรา ๕๒[๓๗]  กำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำว โดยปกติใหใ้ชย้ำนพำหนะประจ ำทำง
และใหเ้บิกค่ำพำหนะไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงโดยประหยดั 

ในกรณีท่ีไม่มียำนพำหนะประจ ำทำงหรือมีแต่ตอ้งกำรควำมรวดเร็วเพื่อประโยชน์แก่รำชกำรให้
ใชพ้ำหนะอ่ืนได ้แต่ผูเ้ดินทำงจะตอ้งช้ีแจงเหตุผลและควำมจ ำเป็นไวใ้นหลกัฐำนกำรขอเบิกค่ำพำหนะนั้น 

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรมีควำมจ ำเป็นตอ้งออกเดินทำงล่วงหนำ้ หรือไม่สำมำรถเดินทำง
กลบัทอ้งท่ีตั้งส ำนกังำนปกติเม่ือเสร็จส้ินกำรปฏิบติัรำชกำร เพรำะมีเหตุส่วนตวั ตำมมำตรำ ๘/๑ ให้เบิกค่ำพำหนะ
ไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงตำมเส้นทำงท่ีไดรั้บค ำสั่งใหเ้ดินทำงไปรำชกำร กรณีท่ีมีกำรเดินทำงนอกเส้นทำงในระหวำ่งกำรลำ
นั้น ใหเ้บิกค่ำพำหนะไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงโดยไม่เกินอตัรำตำมเส้นทำงท่ีไดรั้บค ำสั่งใหเ้ดินทำงไปรำชกำร  

มาตรา ๕๓[๓๘]  กำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศโดยเคร่ืองบินจำกประเทศไทยไปต่ำงประเทศ
หรือจำกต่ำงประเทศกลบัประเทศไทย หรือกำรเดินทำงในต่ำงประเทศ ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งดงัต่อไปน้ีให้
เดินทำงโดยชั้นหน่ึง 

(๑) หวัหนำ้คณะผูแ้ทนรัฐบำล 
(๒) ประธำนรัฐสภำ และรองประธำนรัฐสภำ 

__________ 
[๓๖] มำตรำ ๕๑ วรรคสอง แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๓๗] มำตรำ ๕๒ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
[๓๘] มำตรำ ๕๓ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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(๓) ประธำนวุฒิสภำ และรองประธำนวุฒิสภำ 
(๔) ประธำนสภำผูแ้ทนรำษฎร และรองประธำนสภำผูแ้ทนรำษฎร 
(๕) รัฐมนตรี 
(๖) ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ต ำแหน่งหัวหนำ้ส่วนรำชกำรระดบักระทรวงหรือ

ต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ สมุหรำชองครักษ ์ผูบ้ญัชำกำรทหำรสูงสุด ผูบ้ญัชำกำรทหำรบก ผู ้บญัชำกำรทหำรเรือ ผู ้
บญัชำกำรทหำรอำกำศ ผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติ  

มาตรา ๕๓/๑[๓๙]  กำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศโดยเคร่ืองบินจำกประเทศไทยไปต่ำงประเทศ
หรือจำกต่ำงประเทศกลบัประเทศไทย หรือกำรเดินทำงในต่ำงประเทศท่ีมีระยะเวลำในกำรเดินทำงตั้งแต่เกำ้ชัว่โมง
ขึ้นไป ใหเ้ป็นไปตำมหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 

(๑) ชั้นหน่ึง ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ไดแ้ก่ รองปลดักระทรวง ผูต้รวจ
รำชกำร อธิบดี หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ ผูว้ำ่รำชกำรจงัหวดั เอกอคัรรำชทูต หรือต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบั
ทรงคุณวุฒิ หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพลเอก พลเรือเอก พลอำกำศเอก พลโท พลเรือโท 
พลอำกำศโท หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพลต ำรวจเอก พลต ำรวจโท 

(๒) ชั้นธุรกิจหรือชั้นระหวำ่งชั้นหน่ึงกบัชั้นประหยดั ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำร
ระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัสูง หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพลตรี พลเรือ
ตรี พลอำกำศตรี หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพลต ำรวจตรี 

(๓) ชั้นประหยดั ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งระดบั ชั้น หรือยศ นอกจำกท่ีระบุใน (๑) และ (๒) 
ในกรณีผูเ้ดินทำงตำม (๒) มีควำมจ ำเป็นตอ้งโดยสำรเคร่ืองบินในชั้นท่ีสูงกวำ่สิทธิ ใหผู้ด้  ำรง

ต ำแหน่งท่ีเดินทำงดงักล่ำวสำมำรถเดินทำงและเบิกค่ำโดยสำรเคร่ืองบินในชั้นท่ีสูงกว่ำสิทธิได ้โดยตอ้งไดรั้บ
อนุมติัจำกปลดักระทรวงเจำ้สังกดั ผูบ้ญัชำกำรหน่วยบญัชำกำรถวำยควำมปลอดภยัรักษำพระองค ์สมุหรำชองค
รักษ ์ผูบ้ญัชำกำรทหำรสูงสุด ผูบ้ญัชำกำรทหำรบก ผูบ้ญัชำกำรทหำรเรือ ผูบ้ญัชำกำรทหำรอำกำศ และผูบ้ญัชำกำร
ต ำรวจแห่งชำติ ส ำหรับส่วนรำชกำรใดท่ีไม่มีปลดักระทรวง ใหผู้บ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจเช่นเดียวกบัปลดักระทรวง
เป็นผูอ้นุมติั  

มาตรา ๕๓/๒[๔๐]  กำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศโดยเคร่ืองบินจำกประเทศไทยไป
ต่ำงประเทศหรือจำกต่ำงประเทศกลบัประเทศไทย หรือกำรเดินทำงในต่ำงประเทศท่ีมีระยะเวลำในกำรเดินทำงต ่ำ
กวำ่เกำ้ชัว่โมง ใหเ้ป็นไปตำมหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 

(๑) ชั้นธุรกิจ ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัสูง ไดแ้ก่ รองปลดักระทรวง ผูต้รวจ
รำชกำร อธิบดี หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ ผูว้ำ่รำชกำรจงัหวดั เอกอคัรรำชทูต หรือต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบั
ทรงคุณวุฒิ หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึงมียศพลเอก พลเรือเอก พลอำกำศเอก พลโท พลเรือโท 
พลอำกำศโท ขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพลต ำรวจเอก พลต ำรวจโท 

(๒) ชั้นประหยดั ส ำหรับผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทบริหำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำร 
_________ 
[๓๙] มำตรำ ๕๓/๑ เพิ่มโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบับท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๔๐] มำตรำ ๕๓/๒ เพิ่มโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบับท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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ระดบัสูง ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัเช่ียวชำญ ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ ต ำแหน่งประเภท
อ ำนวยกำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำรพิเศษ ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัอำวุโส ต ำแหน่ง
ประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัช ำนำญงำน ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบั
ปฏิบติักำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัปฏิบติังำน หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำร ซ่ึงมียศพลตรี พล
เรือตรี พลอำกำศตรี ลงมำ หรือขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพลต ำรวจตรี ลงมำ 

ในกรณีผูเ้ดินทำงตำม (๑) และ (๒) มีควำมจ ำเป็นตอ้งโดยสำรเคร่ืองบินในชั้นท่ีสูงกวำ่สิทธิ ใหผู้ ้
ด  ำรงต ำแหน่งท่ีเดินทำงดงักล่ำวสำมำรถเดินทำงและเบิกค่ำโดยสำรเคร่ืองบินในชั้นท่ีสูงกวำ่สิทธิได ้โดยตอ้งไดรั้บ
อนุมติัจำกปลดักระทรวงเจำ้สังกดั ผูบ้ญัชำกำรหน่วยบญัชำกำรถวำยควำมปลอดภยัรักษำพระองค ์สมุหรำชองค
รักษ ์ผูบ้ญัชำกำรทหำรสูงสุด ผูบ้ญัชำกำรทหำรบก ผูบ้ญัชำกำรทหำรเรือ ผูบ้ญัชำกำรทหำรอำกำศ และผูบ้ญัชำกำร
ต ำรวจแห่งชำติ ส ำหรับส่วนรำชกำรท่ีไม่มีปลดักระทรวง ใหผู้บ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจเช่นเดียวกบัปลดักระทรวง
เป็นผูอ้นุมติั เวน้แต่ผูด้  ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัเช่ียวชำญ ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัทกัษะพิเศษ 
ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรระดบัตน้ ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำรพิเศษ ต ำแหน่งประเภททัว่ไป
ระดบัอำวุโส ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัช ำนำญงำน ต ำแหน่งประเภท
วิชำกำรระดบัปฏิบติักำร ต ำแหน่งประเภททัว่ไประดบัปฏิบติังำน หรือต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำ หรือขำ้รำชกำรทหำรซ่ึง
มียศพนัเอก นำวำเอก นำวำอำกำศเอก อตัรำเงินเดือนพนัเอกพิเศษ นำวำเอกพิเศษ นำวำอำกำศเอกพิเศษ ลงมำ หรือ
ขำ้รำชกำรต ำรวจซ่ึงมียศพนัต ำรวจเอก อตัรำเงินเดือนพนัต ำรวจเอกพิเศษ ลงมำ ใหโ้ดยสำรชั้นประหยดั  

มาตรา ๕๓ ทวิ  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศในหนำ้ท่ีเลขำนุกำรกบัผูบ้งัคบับญัชำซ่ึงเป็น
หวัหนำ้คณะผูแ้ทนรัฐบำล หรือซ่ึงด ำรงต ำแหน่งประธำนรัฐสภำ ประธำนวุฒิสภำ ประธำนสภำผูแ้ทนรำษฎร รอง
ประธำนรัฐสภำ รองประธำนวุฒิสภำ รองประธำนสภำผูแ้ทนรำษฎร หรือรัฐมนตรี ให้เบิกค่ำพำหนะไดเ้ท่ำกบัท่ี
ผูบ้งัคบับญัชำมีสิทธิเบิกและใหพ้กัแรมในท่ีเดียวกบัผูบ้งัคบับญัชำ โดยใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัไดเ้ท่ำท่ีจ่ำยจริงตำมสิทธิท่ี
ตนเองไดรั้บหรือเบิกในอตัรำต ่ำสุดของท่ีพกันั้น แลว้แต่จ ำนวนใดจะสูงกวำ่[๔๑] 

ในกรณีท่ีผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศในหนำ้ท่ีเลขำนุกำรกบัผูบ้งัคบับญัชำมีหลำยคน ใหมี้
สิทธิเบิกค่ำพำหนะและค่ำเช่ำท่ีพกัตำมวรรคหน่ึงไดเ้พียงหน่ึงคน ส่วนผูเ้ดินทำงไปรำชกำรในหนำ้ท่ีเลขำนุกำรคน
อ่ืน ๆ ใหเ้บิกค่ำพำหนะและค่ำเช่ำท่ีพกัไดต้ำมสิทธิของตน  

มาตรา ๕๔[๔๒]  ค่ำรับรองและค่ำใชจ่้ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นตอ้งจ่ำยเน่ืองในกำรเดินทำงไปรำชกำร ใหเ้บิก
ไดภ้ำยในวงเงินและเง่ือนไขท่ีกระทรวงกำรคลงัก ำหนด  

มาตรา ๕๔ ทวิ[๔๓]  (ยกเลิก)  
มาตรา ๕๕  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวจะเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงส ำหรับคู่

สมรสไดเ้ฉพำะกรณี ดงัต่อไปน้ี 
(๑) เม่ือไดรั้บอนุญำตจำกกระทรวงเจำ้สังกดัให้ติดตำมไปได ้

____________ 
[๔๑] มำตรำ ๕๓ ทวิ วรรคหน่ึง แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
[๔๒] มำตรำ ๕๔ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
[๔๓] มำตรำ ๕๔ ทวิ ยกเลิกโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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------------------------------------------------------------------------------  

(๒)[๔๔] เม่ือนกับริหำรกำรทูตระดบัตน้ และระดบัสูง หรือนกักำรทูตระดบัช ำนำญกำรพิเศษเป็น 
หวัหนำ้คณะไปรำชกำรในกรณี 

(ก) ถวำยหรือยื่นพระรำชสำส์นตรำตั้ง หรือทูลลำหรือลำต่อพระรำชำธิบดี หรือประมุขแห่ง
รัฐท่ีอยูใ่นเขตอำณำ 

(ข) ตำมเสด็จพระรำชด ำเนินเน่ืองในกำรท่ีพระมหำกษตัริยห์รือพระรำชินีเสด็จเยอืนประเทศ
ท่ีอยูใ่นเขตอำณำ 

(ค) รัฐบำลของประเทศท่ีอยูใ่นเขตอำณำไดเ้ชิญคู่สมรสไปร่วมงำนพิธีในประเทศเขตอำณำ
ดว้ย  

มาตรา ๕๖[๔๕]  ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงของคู่สมรสตำมมำตรำ ๕๕ ใหเ้ป็นไปตำมท่ี
กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  

มาตรา ๕๗  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำว จะเบิกค่ำเคร่ืองแต่งตวัส ำหรับตนเองและคู่
สมรสมิได ้เวน้แต่กรณีจ ำเป็นตำมหลกัเกณฑท่ี์กระทรวงกำรคลงัก ำหนด  

มาตรา ๕๘  ผูเ้ดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศชัว่ครำวซ่ึงไดรั้บค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงล่วงหนำ้ไป
แลว้ ถำ้ไม่ไดเ้ดินทำงภำยในส่ีสิบหำ้วนันบัแต่วนัไดรั้บ ใหน้ ำเงินค่ำใชจ่้ำยท่ีไดรั้บไปแลว้ส่งคืนทนัที 

หมวด ๒ 
การเดินทางไปราชการประจ าในต่างประเทศ 

_______ 
มาตรา ๕๙  ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศไดแ้ก่ 
(๑) เบ้ียเล้ียงเดินทำง 
(๒) ค่ำเช่ำท่ีพกั 
(๓) ค่ำพำหนะ 
(๔) ค่ำเคร่ืองแต่งตวั 
(๕) ค่ำใชจ่้ำยในกำรยำ้ยถ่ินท่ีอยู ่ 
มาตรา ๖๐  กำรเบิกค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศในกรณีท่ีมิไดก้ ำหนด

ไวใ้นหมวดน้ี ให้น ำลกัษณะ ๓ หมวด ๑ มำใชบ้งัคบัโดยอนุโลม  
มาตรา ๖๑[๔๖]  เบ้ียเล้ียงเดินทำงและค่ำเช่ำท่ีพกัในกำรเดินทำงไปรำชกำรประจ ำในต่ำงประเทศ ให้

เบิกไดเ้ฉพำะระยะเวลำระหว่ำงเดินทำง 
ในกรณีท่ีเดินทำงไปถึงทอ้งท่ีท่ีตั้งส ำนกังำนแห่งใหม่ในต่ำงประเทศ ถำ้ไม่อำจเขำ้พกัในท่ีท่ีทำง

รำชกำรจดัใหห้รือบำ้นเช่ำได ้และผูบ้งัคบับญัชำซ่ึงด ำรงต ำแหน่งอธิบดีหรือ ต ำแหน่งท่ีเทียบเท่ำขึ้นไปอนุญำตแลว้ 
ใหเ้บิกค่ำเช่ำท่ีพกัส ำหรับตนเอง คู่สมรส บุตรอำยไุม่เกิน ยี่สิบหำ้ปีซ่ึงไม่มีคู่สมรสและอยู่ในควำมอุปกำระท่ี 
________ 
[๔๔] มำตรำ ๕๕ (๒) แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบับท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
[๔๕] มำตรำ ๕๖ แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๔  
[๔๖] มำตรำ ๖๑ แกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระรำชกฤษฎีกำค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร (ฉบบัท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๔ 
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