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 สรุป พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 เป็นการสรุปสาระส าคญัเก่ียวกบั พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 โดยยอ่เพื่อความเขา้ใจไดง้่ายครับ  โดย
แยกเป็นหมวดๆดงัน้ี 
หมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ 
 พระราชบญัญติัฉบบัน้ีมีเจตนารมณ์ที่ตอ้งการเนน้ย ้าว่าการจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพ่ือพฒันาคนไทยให้เป็น
มนุษยท์ี่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิต
สามารถอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีความสุข 
 การจดัการศึกษา ให้ยึดหลกัดงัน้ี 
 1) เป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชน 
 2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 3) การพฒันาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอยา่งต่อเน่ือง 
 ส าหรับเร่ืองการจดัระบบ โครงสร้างและกระบวนการจดัการศึกษา ให้ยึดหลกัดงัน้ี  
 1) มีเอกภาพดา้นนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบตัิ 
 2) มีการกระจายอ านาจไปสู่เขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา และองคก์รปกครอง ส่วนทอ้งถิ่น 
 3) มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจดัระบบประกนัคุณภาพการศึกษาทุก ระดบัและประเภท 
 4) มีหลกัการส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและการพฒันาครู คณาจารย ์และบุคลากร ทางการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 
 5) ระดมทรัพยากรจากแหล่งต่าง ๆ มาใช้ในการจดัการศึกษา 
 6) การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคก์รชุมชน องคก์รปกครองส่วน ทอ้งถิ่น เอกชน องคก์ร
เอกชน องคก์รวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคมอื่น 
หมวด 2 สิทธิและหน้าทีท่างการศึกษา  
 บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกนัในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่นอ้ยกว่าสิบสองปี ที่รัฐตอ้งจดัให้อยา่ง
ทัว่ถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใชจ่้าย 
 – บุคคล ซ่ึงมีความบกพร่องทางดา้นต่าง ๆ หรือมีร่างกายพิการ หรือมีความตอ้งการเป็นพิเศษ หรือ
ผูด้อ้ยโอกาสมีสิทธิและโอกาสไดรั้บการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ 
 – บิดามารดา หรือผูป้กครองมีหนา้ที่จดัให้บุตรหรือบุคคลในความดูแลไดรั้บการศึกษาทั้งภาคบงัคบั และ
นอกเหนือจากภาคบงัคบัตามความพร้อมของครอบครัว 
 – บิดามารดา บุคคล ชุมชน องคก์ร และสถาบนัต่าง ๆ ทางสังคมที่สนบัสนุนหรือจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มี
สิทธิไดรั้บสิทธิประโยชน์ตามควรแก่กรณีดงัน้ี 
 – การสนบัสนุนจากรัฐให้มีความรู้ ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาแก่บุตรหรือผูซ่ึ้งอยูใ่น
ความดูแล รวมทั้งเงินอุดหนุนส าหรับการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 – การลดหยอ่นหรือยกเวน้ภาษีส าหรับค่าใช้จ่ายการศึกษา 
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หมวด 3 ระบบการศึกษา  
 การจดัการศึกษามีสามรูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 
สถานศึกษาจดัไดท้ั้งสามรูปแบบ และให้มีการเทียบโอนผลการเรียนที่ผูเ้รียนสะสมไวร้ะหว่างรูปแบบเดียวกนัหรือ
ต่างรูปแบบได ้ไม่ว่าจะเป็นผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกนัหรือไม่ก็ตาม การศึกษาในระบบมีสองระดบั คือ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานซ่ึงจดัไม่นอ้ยกว่า 12 ปี ก่อนระดบัอุดมศึกษา และระดบัอุดมศึกษา ซ่ึงแบ่งเป็นระดบัต ่ากว่า
ปริญญา และระดบัปริญญาให้มีการศึกษาภาคบงัคบัเกา้ปี นบัจากอายยุา่งเขา้ปีที่เจ็ด จนอายยุา่งเขา้ปีที่สิบหก หรือ
เมื่อสอบไดช้ั้นปีที่เกา้ของการศึกษาภาคบงัคบั 
 – ส าหรับเร่ืองสถานศึกษานั้น การศึกษาปฐมวยั และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้จดัใน 
 1) สถานพฒันาเด็กปฐมวยั 
 2) โรงเรียน ไดแ้ก่ โรงเรียนของรัฐ เอกชน และโรงเรียนที่สังกดัสถาบนัศาสนา 
 3) ศูนยก์ารเรียน ไดแ้ก่ สถานที่เรียนที่หน่วยงานจดัการศึกษานอกโรงเรียน บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคก์ร
ชุมชน องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น องคก์รเอกชน องคก์รวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ โรงพยาบาล 
สถาบนัทางการแพทย ์สถานสงเคราะห์ และสถาบนัสังคมอื่นเป็นผูจ้ดั 
 – การจดัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ให้จดัในมหาวิทยาลยั สถาบนั วิทยาลยั หรือ หน่วยงานทื่เรียกช่ืออยา่งอื่น 
ทั้งน้ีให้เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 
 – การจดัการอาชีวศึกษา การฝึกอบรมวิชาชีพ ให้จดัในสถานศึกษาของรัฐ สถาน ศึกษาของเอกชน สถาน
ประกอบการ หรือโดยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากบัสถานประกอบการ กระทรวง ทบวง กรม รัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานอื่นของรัฐ อาจจดัการศึกษา เฉพาะทางตามความตอ้งการและความช านาญของหน่วยงานนั้นไดโ้ดย
ค านึงถึงนโยบายและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา  
 การจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัว่าผูเ้รียนมีความส าคญัที่สุด ผูเ้รียนทุกคน สามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได ้
ดงันั้นกระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียน ไดพ้ฒันาตามธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพ การจดัการ
ศึกษาทั้งสามรูปแบบในหมวด 3 ตอ้งเนน้ทั้งความรู้ คุณธรรม และ กระบวนการเรียนรู้ ในเร่ืองสาระความรู้ ให้
บูรณาการความรู้และทกัษะดา้นต่าง ๆ ให้เหมาะสมกบัแต่ ละระดบัการศึกษา ไดแ้ก่ ดา้นความรู้เก่ียวกบัตนเองและ
ความสัมพนัธ์ระหว่างตนเองกบัสังคม ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดา้นศาสนา ศิลป วฒันธรรม การกีฬา ภูมิ
ปัญญาไทย และการประยกุตใ์ชภู้มิปัญญา ดา้นภาษา โดยเฉพาะการใชภ้าษาไทย ดา้นคณิตศาสตร์ ดา้นการประกอบ
อาชีพ และการด ารงชีวิตอยา่งมีความสุข ในเร่ืองการจดักระบวนการเรียนรู้ให้จดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมที่
สอดคลอ้งกบั ความสนใจ ความถนดัของผูเ้รียน และความแตกต่างระหว่างบุคคล รวมทั้งให้ฝึกทกัษะ กระบวนการ
คิด การจดัการการเผชิญสถานการณ์และการประยกุตค์วามรู้มาใชป้้องกนัและแกปั้ญหา จดักิจกรรมให้ผูเ้รียนฝึก
ปฏิบตัิจริง ผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่าง ๆ อยา่งสมดุล และปลกูฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดี คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคใ์นทุกวิชา นอกจากนั้น ในการจดักระบวนการเรียนรู้ยงัตอ้งส่งเสริมให้ผูส้อน จดับรรยากาศ และ
ส่ิงแวดลอ้มที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใชก้ารวิจยัเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ผูส้อนและผูเ้รียนอาจเรียนรู้ไป
พร้อมกนัจากส่ือและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ จดัการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นไดทุ้กเวลา ทุกสถานที่ มีการประสาน
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ความร่วมมือกบัผูป้กครองและชุมชน รวมทั้งส่งเสริมการด าเนินงาน และการจดัตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุก
รูปแบบ การประเมินผลผูเ้รียน ให้สถานศึกษาพิจารณาจากพฒันาการของผูเ้รียน ความ ประพฤติ การสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบ ส่วนการจดัสรรโอกาสการเขา้ศึกษาต่อ ให้ใช้วิธีการที่
หลากหลายและน าผลการประเมินผูเ้รียนมาใชป้ระกอบดว้ย หลกัสูตรการศึกษาทุกระดบัและทุกประเภท ตอ้งมี
ความหลากหลาย โดยส่วน กลางจดัท าหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เนน้ความเป็นไทยและความเป็น
พลเมืองดี การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพตลอดจนเพ่ือการศึกษาต่อและให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจดัท า
หลกัสูตรในส่วนที่เก่ียวกบัสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาทอ้งถิน่ และคณุลกัษณะของสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว ชุมชนสังคมและประเทศชาติ ส าหรับหลกัสูตรการศึกษาระดบัอุดมศึกษาเพ่ิมเร่ืองการพฒันาวิชาการ 
วิชาชีพชั้นสูงและการคน้ควา้วิจยั เพ่ือพฒันาองคค์วามรู้และสังคมศึกษา 
หมวด 5 การบริหารและการจัดการศึกษา  

ส่วนที่ 1 การบริหารและการจัดการศึกษาของรัฐ 
 แบ่งเป็นสามระดบั คือ ระดบัชาติ ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดบัสถานศึกษา เพ่ือเป็นการกระจายอ านาจ
ลงไปสู่ทอ้งถิ่น และสถานศึกษาให้มากที่สุด 
1.1 ระดบัชาติ  
 ให้มีกระทรวงการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม มีอ  านาจหนา้ที่ ก  ากบัดูแลการศึกษาทุกระดบัและทุก
ประเภทรวมทั้ง การศาสนา ศิลปะและวฒันธรรม ก าหนดนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษาสนบัสนุน
ทรัพยากรรวมทั้งการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจดัการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวฒันธรรมกระทรวง
การศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม มีองคก์รหลกัที่เป็นคณะ บุคคลในรูปสภาหรือคณะกรรมการส่ีองคก์ร คือ 
 -สภาการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมแห่งชาติ 
 -คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 -คณะกรรมการการอุดมศกึษา 
 -คณะกรรมการการศาสนาและวฒันธรรม 
 -มีหนา้ที่พิจารณาให้ความเห็นหรือให้ค าแนะน าแก่รัฐมนตรี หรือคณะรัฐ มนตรีและมีอ านาจหนา้ที่อื่นตามที่
กฎหมายก าหนด 
 -ให้ส านกังานของทั้งส่ีองคก์รเป็นนิติบุคคล มีคณะกรรมการแต่ละองคก์ร ประกอบดว้ยกรรมการ โดย
ต าแหน่งจากหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง ผูแ้ทนองคก์รเอกชน ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ ผูแ้ทนองคก์รวิชาชีพ 
และผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าจ านวนกรรมการประเภทอื่นรวมกนั มีเลขาธิการของแตล่ะส านกั 
งาน เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 -สภาการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมแห่งชาติ มีหนา้ที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ นโยบายและแผนดา้นศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม การสนบัสนุนทรัพยากร การประเมินผลการจดั
การศึกษา การด าเนินการดา้นศาสนาศิลปะและวฒันธรรม รวมทั้งการพิจารณากลัน่กรองกฎหมายและกฎกระทรวง 
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 -คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหนา้ที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผนพฒันา มาตรฐานและหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สอดคลอ้งกบัแผนการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวฒันธรรมแห่งชาติ การสนบัสนุน
ทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 -คณะกรรมการการอุดมศกึษา มีหนา้ที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผนพฒันา และมาตรฐานการอุดมศึกษาที่
สอดคลอ้งกบัแผนการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวฒันธรรมแห่งชาติ การสนบัสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการจดัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา โดยค านึงถึงความเป็นอิสระตามกฎหมายว่าดว้ยการจดัตั้ง
สถานศึกษาแต่ละแห่ง 
 -คณะกรรมการการศาสนาและวฒันธรรม มีหนา้ที่พิจารณาเสนอนโยบายและแผนพฒันาที่สอดคลอ้งกบั
แผนการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวฒันธรรมแห่งชาติ การสนบัสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการด าเนินการดา้นศาสนา ศิลปะและวฒันธรรม สถานศึกษาของรัฐที่จดัการศึกษาระดบัปริญญาเป็นนิติ
บุคคล ด าเนินการจดัการศึกษาและอยูภ่ายใตก้ารก ากบัดูแลของสภาสถานศึกษาตามกฎหมายว่าดว้ยการจดัตั้ง
สถานศึกษานั้น ๆ 
1.2 ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 การบริหารและการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอุดมศึกษาระดบัต ่า กว่าปริญญา ให้ยึดเขตพ้ืนที่การศึกษา
โดยค านึงถึงปริมาณสถานศึกษา และจ านวนประชากรเป็นหลกั รวมทั้งความเหมาะสมดา้นอื่นดว้ย ในแต่ละเขต
พ้ืนที่การศึกษาให้มีคณะกรรมการและส านกังานการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรมเขตพ้ืนที่การศึกษา ท าหนา้ที่ใน
การก ากบัดูแลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสถานศึกษาระดบัอุดมศึกษาระดบัต ่ากว่าปริญญา ประสานส่งเสริมและ
สนบัสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพ้ืนที่การศึกษาประสานและส่งเสริมองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นให้สามารถจดั
การศึกษาสอดคลอ้งกบันโยบายและมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษาของบุคคล 
ครอบครัว องคก์รชุมชน องคก์รเอกชน องคก์รวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคมอืน่ที่
จดัการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย รวมทั้งการก ากบัดูแลหน่วยงานดา้นศาสนา ศิลปะและวฒันธรรมในเขตพ้ืนที่
การศึกษา คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา ประกอบดว้ยผูแ้ทนองคก์รชุมชน ผูแ้ทนองคก์รเอกชน ผูแ้ทนองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น ผูแ้ทนสมาคมผูป้ระกอบวิชาชีพครู และผูป้ระกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา ผูแ้ทนสมาคม
ผูป้กครองและครู ผูน้ าทางศาสนาและผูท้รงคุณวุฒิดา้นการศึกษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรม โดยให้ผูอ้  านวยการ
ส านกังานการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการ 
1.3 ระดบัสถานศึกษา  
 ให้แต่ละสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสถานศึกษาอุดมศึกษาระดบั ต ่ากว่าปริญญา มีคณะกรรมการ
สถานศึกษา เพื่อท าหนา้ที่ก  ากบัและส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสถานศึกษาและจดัท าสาระของหลกัสูตรในส่วน
ที่เก่ียวกบัสภาพปัญหาในชุมชนและสังคมภูมิปัญญาทอ้งถิน่ คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์คณะกรรมการสถานศึกษา
ประกอบดว้ย ผูแ้ทน ผูป้กครอง ผูแ้ทนครู ผูแ้ทนองคก์รชุมชน ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น ผูแ้ทนศิษยเ์ก่า
ของสถานศึกษา และผูท้รงคุณวุฒิ และให้ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการ ทั้งน้ี 
ให้กระทรวงกระจายอ านาจ ทั้งดา้นวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทัว่ไป ไปยงั
คณะกรรมการและส านกังานการศึกษาฯ เขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง 
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ส่วนที่ 2 การบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ให้องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นจดัการศึกษาไดท้กุระดบัและทุกประเภทตามความพร้อม ความเหมาะสมและ
ความตอ้งการภายในทอ้งถิ่น เพ่ือเป็นการรองรับสิทธิและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น ตามที่ก  าหนดในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย โดยกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีการ
ประเมินความพร้อม รวมทั้งประสานและส่งเสริมให้องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นสามารถจดัการศึกษาได ้
ส่วนที่ 3 การบริหารและการจัดการศึกษาของเอกชน  
 สถานศึกษาเอกชนเป็นนิติบุคคลจดัการศึกษาไดทุ้กระดบัและทุกประเภท มีคณะกรรมการบริหาร 
ประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษาเอกชน ผูรั้บใบอนุญาต ผูแ้ทนผูป้กครอง ผูแ้ทนองคก์รชุมชน ผูแ้ทนครู ผูแ้ทน
ศิษยเ์ก่าและผูท้รงคุณวุฒิ การบริหารและการจดัการศึกษาของเอกชนให้มีความเป็นอิสระ โดยมีการก ากบั ติดตาม 
ประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาจากรัฐ และตอ้งปฏิบตัิตามหลกัเกณฑก์ารประเมินคณุภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเช่นเดียวกบัสถานศึกษาของรัฐ รวมทั้งรัฐตอ้งให้การสนบัสนุนดา้นวิชาการและดา้นเงินอุดหนุน การ
ลดหยอ่นหรือยกเวน้ภาษี รวมทั้งสิทธิประโยชน์อื่นตามความเหมาะสม ทั้งน้ี การก าหนดนโยบายและแผนการจดั
การศึกษาของรัฐของเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นให้ค านึงถึงผลกระทบต่อการจดั
การศึกษาของเอกชน โดยให้รับฟังความคิดเห็นของเอกชน และประชาชนประกอบการพิจารณาดว้ย ส่วน
สถานศึกษาของเอกชนระดบัปริญญา ให้ด าเนินกิจการโดยอิสระภายใตก้ารก ากบัดูแลของสภาสถานศึกษาตาม
กฎหมายว่าดว้ยสถาบนัอุดมศึกษาเอกชน 
หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ให้มีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาทุกระดบั ประกอบดว้ย ระบบการประกนัคุณภาพภายใน และระบบ
การประกนัคุณภาพภายนอก หน่วยงานตน้สังกดั และสถานศึกษา จดัให้มีระบบการประกบัคุณภาพภายใน ซ่ึงเป็น
ส่วนหน่ึงของการบริหาร และจดัท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งและเปิดเผยต่อสาธารณชน ให้มี
การประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแห่งอยา่งนอ้ยหน่ึงคร้ังทุกห้าปี โดยส านกังานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา ซ่ึงเป็นองคก์ารมหาชนท าหนา้ที่พฒันาเกณฑวิ์ธีการประเมินและจดัให้มีการ
ประเมินดงักล่าว รวมทั้งเสนอผลการประเมินต่อหน่วยงานที่เก่ียวขอ้งและสาธารณชน ในกรณีที่ผลการประเมิน
ภายนอกไม่ไดม้าตรฐานให้ส านกังานรับรองมาตรฐานฯ จดัท าขอ้เสนอแนะต่อหน่วยงานตน้สังกดั ให้สถานศึกษา
ปรับปรุง ภายในระยะเวลาที่ก  าหนด หากมิไดด้ าเนินการ ให้ส านกังานรับรองมาตรฐานฯ รายงานต่อคณะกรรมการ
ตน้สังกดั เพื่อให้ด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขต่อไป 
หมวด 7 ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  
 ให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบ กระบวนการผลิตและพฒันาครู คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกบัการเป็นวิชาชีพชั้นสูง โดยรัฐจดัสรรงบประมาณและกองทุนพฒันาครู 
คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษาอยา่งเพียงพอ มีกฎหมายว่าดว้ยเงินเดือน ค่าตอบแทน สวสัดิการ ฯลฯ ให้มี
องคก์รวิชาชีพครู ผูบ้ริหารสถานศึกษา และผูบ้ริหารการศึกษา เป็นองคก์รอิสระมีอ านาจหนา้ที่ก  าหนดมาตรฐาน
วิชาชีพ ออกและเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ รวมทั้งก ากบัดูแลการปฏิบติัตามมาตรฐานและจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ 
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 ครู ผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูบ้ริหารการศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาอืน่ทั้งของรัฐและเอกชน ตอ้งมี
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ทั้งน้ี ยกเวน้ ผูท้ี่จดัการศึกษาตามอธัยาศยั จดัการศึกษาในศูนยก์ารเรียน วิทยากรพิเศษ 
และผูบ้ริหารการศึกษาระดบัเหนือเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ให้ขา้ราชการของหน่วยงานทางการศึกษาในระดบัสถานศึกษาและระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นขา้ราชการ
ในสังกดัองคก์รกลางบริหารงานบุคคลของขา้ราชการครู ตามหลกัการกระจายอ านาจการบริหารงานบุคคลสู่เขต
พ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 การผลิตและพฒันาคณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษา การพฒันามาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
และการบริหารงานบุคคลของขา้ราชการหรือพนกังานของรัฐในสถานศึกษาระดบัปริญญาที่เป็นนิติบุคคลให้
เป็นไปตามกฎหมายเฉพาะของสถานศึกษานั้น ๆ 
หมวด 8 ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  
 ให้มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนดา้นงบประมาณ การเงิน และทรัพยสิ์น ทั้งจากรัฐ องคก์ร ปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคก์รชุมชน เอกชน องคก์รเอกชน องคก์รวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถาน
ประกอบการ สถาบนัสังคมอื่นและต่างประเทศมาใชจ้ดัการศึกษา โดยให้รัฐและองคก์รปกครองส่วน 
ทอ้งถิ่น ใชม้าตรการภาษีส่งเสริมและให้แรงจูงใจ รวมทั้งใชม้าตรการลดหยอ่น หรือยกเวน้ภาษีตามความเหมาะสม 
 สถานศึกษาของรัฐที่เป็นนิติบุคคล มอี  านาจในการปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใชแ้ละจดัหาผลประโยชน์จาก
ทรัพยสิ์นของสถานศึกษา ทั้งที่เป็นที่ราชพสัดุ และที่เป็นทรัพยสิ์นอื่น รวมทั้งหารายไดจ้ากบริการของสถานศึกษา
ที่ไม่ขดักบัภารกิจหลกัอสังหาริมทรัพยท์ี่สถานศึกษาของรัฐไดม้า ทั้งจากผูอุ้ทิศให้หรือซ้ือหรือแลกเปลี่ยนจาก
รายไดข้องสถานศึกษา ให้เป็นกรรมสิทธ์ิของสถานศึกษา บรรดารายไดแ้ละผลประโยชน์ต่าง ๆ ของสถานศึกษา
ของรัฐดงักล่าว ไม่เป็นรายไดท้ี่ตอ้งส่งกระทรวงการคลงั 
 ให้สถานศึกษาของรัฐที่ไม่เป็นนิติบุคคล สามารถน ารายไดแ้ละผลประโยชน์ต่าง ๆ มาจดัสรรเป็นค่าใชจ่้าย
ในการจดัการศึกษาของสถาบนันั้น ๆ ไดต้ามระเบียบที่กระทรวงการคลงัก าหนด 
 ให้รัฐจดัสรรงบประมาณแผ่นดินให้กบัการศึกษา โดยจดัสรรให้ผูเ้รียนและสถานศึกษา ทั้งของรัฐและเอกชน 
ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ในรูปเงินอุดหนุนทัว่ไปเป็นค่าใชจ่้ายรายบุคคล กองทุนประเภทต่าง ๆ และทุนการศึกษา 
รวมทั้งให้มีระบบการตรวจสอบ ติดตามและประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใชจ่้ายงบ 
ประมาณการจดัการศึกษาดว้ย 
หมวด 9 เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
 รัฐจดัสรรคลื่นความถี่ ส่ือตวัน าและโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อการส่งวิทยกุระจายเสียง วิทยุโทรทศัน์ 
วิทยโุทรคมนาคม และการส่ือสารในรูปอื่นเพื่อประโยชน์ส าหรับการศึกษา การทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะและ
วฒันธรรมตามความจ าเป็น รัฐส่งเสริมสนบัสนุนให้มีการวิจยัและพฒันา การผลิตและพฒันาแบบเรียน ต ารา ส่ือ
ส่ิงพิมพอ์ื่น วสัดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอื่น โดยจดัให้มีเงินสนบัสนุนและเปิดให้มีการแข่งขนัโดยเสรี
อยา่งเป็นธรรม รวมทั้งการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการใชเ้ทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
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 ให้มีการพฒันาบุคลากรทั้งดา้นผูผ้ลิตและผูใ้ชเ้ทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพ่ือให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาขีด
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกที่ท าได ้อนัจะน าไปสู่การแสวงหาความรู้ไดด้ว้ย
ตนเองอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
 ให้มีการระดมทุน เพ่ือจดัตั้งกองทุนพฒันาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา จากเงินอุดหนุนของรัฐ ค่าสัมปทานและ
ผลก าไรที่ไดจ้ากการด าเนินกิจการ ดา้นส่ือสารมวลชขน เทคโนโลยีสารสนเทศ และโทรคมนาคมจากทุกฝ่ายที่
เก่ียวขอ้ง ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และองคก์รประชาชน รวมทั้งให้มีการลดอตัราค่าบริการเป็นพิเศษในการใช้
เทคโนโลยี 
 ให้มีหน่วยงานกลาง ท าหนา้ที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผน ส่งเสริม และประสานการวิจยั การพฒันาและการ
ใช ้รวมทั้งการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของการผลิตและการใชเ้ทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
บทเฉพาะกาล 
 1. นบัแต่วนัที่พระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั  
 – ให้กฏหมาย ขอ้บงัคบั ค าส่ัง ฯลฯ เก่ียวกบัการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวฒัน ธรรมเดิมที่ใชอ้ยูย่งัคงใช้
บงัคบั ไดต่้อไป จนกว่าจะมกีารปรับปรุงแกไ้ขตามพระราชบญัญติัน้ี ซ่ึงตอ้งไม่เกินห้าปี 
 – ให้กระทรวง ทบวง กรม หน่วยงานการศึกษาและสถานศกึษาที่มีอยู ่ยงัคงมี ฐานะและอ านาจหนา้ที่เช่นเดิม 
จนกว่าจะจดัระบบการบริหารและการจดัการศึกษาใหม่ตามพระราชบญัญติัน้ี ซ่ึงตอ้งไม่เกินสามปี 
 – ให้ด าเนินการออกกฎกระทรวง เพ่ือแบ่งระดบัและประเภทการศึกษาของการ ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งการ
แบง่ระดบัหรือการเทียบระดบัการศึกษานอกระบบหรือการศึกษาตามอธัยาศยัให้แลว้เสร็จภายในหน่ึงปี . 
 2. ในวาระเร่ิมแรก มิให้น า 
 – บทบญัญติัเก่ียวกบัการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสิบสองปี และการศึกษาภาค บงัคบัเกา้ปี มาใชบ้งัคบั จนกว่า
จะมีการด าเนินการให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัน้ีิ ซ่ึงตอ้งไม่เกินห้าปี นบัจากวนัที่รัฐธรรมนูญใช้บงัคบั และ
ภายในหกปี ให้กระทรวงจดัให้สถานศึกษาทุกแห่ง มีการประเมินผลภายนอกคร้ังแรก 
 – น าบทบญัญตัิในหมวด 5 การบริหารและการจดัการศึกษา และหมวด 7 ครู คณาจารยแ์ละบุคลากรทางการ 
ศึกษามาใชบ้งัคบัจนกว่าจะมีการด าเนินการให้เป็นไปตามพระราชบญัญติัน้ี ซ่ึงตอ้งไม่เกินสามปี 
 – ทั้งน้ีขณะที่การจดัตั้งกระทรวงยงัไม่แลว้เสร็จให้นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และ
รัฐมนตรีว่าการทบวงมหาวิทยาลยั รักษาการตามพระราชบญัญติัน้ี และให้ออกกฎกระทรวงระเบียบ และประกาศ
เพื่อปฏิรูปตามพระราชบญัญติัน้ีในส่วนที่เก่ียวกบัอ านาจหนา้ที่ของตน รวมทั้งให้กระทรวงศึกษาธิการ 
ทบวงมหาวิทยาลยั และส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ท าหนา้ที่กระทรวงการศึกษา ศาสนา และ
วฒันธรรมในส่วนที่เก่ียวขอ้งแลว้แต่กรณี 
 3. ให้จดัตั้งส านกังานปฏิรูปการศึกษา เป็นองคก์ารมหาชนเฉพาะกิจ ท าหนา้ที่  
 – เสนอการจดัโครงสร้าง องคก์ร การแบ่งส่วนงาน ตามสาระบญัญตัิในหมวดที่ว่า ดว้ยการบริหารและการจดั
การศึกษา การจดัระบบครู คณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษา การจดัระบบทรัพยากร และการลงทุนเพื่อ
การศึกษา 
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 – เสนอร่างกฎหมาย และปรับปรุงแกไ้ขกฎหมาย กฎ ขอ้บงัคบั ระเบียบ และค าส่ัง ในส่วนที่เก่ียวกบัการจดั
โครงสร้างและระบบต่าง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัน้ี 
 – ตามอ านาจหนา้ที่อื่นทีก่  าหนดในกฎหมายองคก์ารมหาชน 
 4. คณะกรรมการบริหารส านกังานปฏิรูปการศึกษามีเกา้คน ประกอบดว้ย ประธานกรรมการและกรรมการ 
ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผูม้ีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ และมีความเช่ียวชาญ ดา้นการบริหาร 
การศึกษา การบริหารรัฐกิจ การบริหารงานบุคคล การงบประมาณการเงินและการคลงั กฎหมายมหาชน และ
กฎหมายการศึกษา ทั้งน้ี ตอ้งมีผูท้รงคุณวุฒิ ซ่ึงมิใช่ขา้ราชการหรือผูป้ฎิบตัิงานในหน่วยงานของรัฐ ไม่นอ้ยกว่าสาม
คน ให้เลขาธิการส านกังานปฏิรูปการศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการและเลขาธิการมีวาระการ
ต าแหน่งวาระเดียว เป็นเวลาสามปี 
 ทั้งน้ี ให้มีคณะกรรมการสรรหา จ านวนสิบห้าคน ท าหนา้ที่เสนอช่ือบุคคลที่สมควร เป็นคณะกรรมการ
บริหารส านกังานปฏิรูปการศึกษา จ านวนสิบแปดคนเพ่ือให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการบริหาร
ส านกังานปฏิรูป จ านวนเกา้คน 
 

------------------------------- 
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 แนวข้อสอบ พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที ่ 4.  พ.ศ. 2562 

1. ในพระราชบญัญตัิ ค าว่า การศึกษา หมายความว่า 
 ก. กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ 
 ข. การสร้างสรรค ์จรรโลงความกา้วหนา้ทางวิชาการ 
 ค. การสร้างองคค์วามรู้อนัเกิดจากการจดัสภาพแวดลอ้ม สังคม 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง.  ถูกทุกขอ้ 
2. บุคลากรทางการศึกษา หมายความว่า 
 ก. ผูบ้ริหารสถานศึกษา    ข. ผูบ้ริหารการศึกษา 
 ค. ผูส้นบัสนุนการศึกษา    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
3. ในพระราชบญัญติัน้ี ค าว่า กระทรวง หมายความว่า 
 ก. กระทรวงการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม ข. กระทรวงการศึกษา และวฒันธรรม 
 ค. กระทรวงศึกษาธิการ    ง. กระทรวงการศึกษาธิการ 
ตอบ ค. กระทรวงศึกษาธิการ 
4. ใครคือผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 
 ก. รัฐมนตรีว่าการศึกษาธิการและวฒันธรรม  ข. รัฐมนตรีว่าการศึกษาธิการและศาสนา 
 ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ง. ไม่มีขอ้ใดถกู 
ตอบ ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
5. การจดัการศึกษาให้ยึดหลกัใด 
 ก. เป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชน  ข. ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 ค. การพฒันาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอยา่งต่อเน่ือง 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
6. การจดัระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจดัการศึกษา ไม่ยึดหลกัใดดงัต่อไปน้ี 
 ก. มีเอกภาพดา้น นโยบาย และความหลากหลายในการปฏิบตัิงาน 
 ข. มีการรวมอ านาจไปสู่เขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
 ค. มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจดัระบบประกนัคุณภาพการศึกษาทุกระดบัและ  ประเภท การศึกษา 
 ง. ไม่มีขอ้ใดถกู 
ตอบ ข. 
7. รัฐตอ้งจดัให้มีการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่นอ้ยกว่าก่ีปี 
 ก. 7 ปี   ข. 10 ปี   ค. 12 ปี   ง. 15 ปี 
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ตอบ ค. 12 ปี  
8. บิดา มารดา หรือผูป้กครองมีสิทธิไดรั้บสิทธิประโยชน์ใดดงัต่อไปน้ี 
 ก. การสนบัสนุนจากภาครัฐ ให้มีความรู้ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดู 
 ข. เงินอุดหนุนจากรัฐในการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ค. การลดหยอ่นหรือยกเวน้ภาษีส าหรับค่าใช้จ่ายการศึกษา 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
9. บุคคล ครอบครัว ชุมชน ซ่ึงสนบัสนุนหรือจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีสิทธิไดรั้บสิทธิประโยชน์ใดดงัต่อไปน้ี 
  ก. การสนบัสนุนจากรัฐให้มีความรู้ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูบุคคลซ่ึงอยูใ่นความดูแลรับผิดชอบ 
  ข. เงินอุดหนุนจากรัฐส าหรับการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ค. การลดหยอ่นหรือยกเวน้ภาษีส าหรับค่าใช้จ่ายการศึกษา 
  ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
10. การจดัการศึกษามีก่ีรูปแบบ 
 ก. 2 รูปแบบ  ข. 3 รูปแบบ  ค. 4 รูปแบบ  ง. 5 รูปแบบ 
ตอบ ข. 3 รูปแบบ 
11. การศึกษาในระบบมีก่ีระดบั 
 ก. 2 ระดบั  ข. 3 ระดบั  ค. 4 ระดบั  ง. 5 ระดบั 
ตอบ ก. 2 ระดบั 
12. การศึกษาภาคบงัคบัมีจ านวนก่ีปี 
 ก. 6 ปี   ข. 9 ปี   ค. 12 ปี   ง. 15 ปี 
ตอบ ข. 9 ปี 
13. การจดัการศึกษาปฐมวยัและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ให้จดัในสถานศึกษาใด 
 ก. สถานพฒันาเด็กปฐมวยั ไดแ้ก่ศูนยเ์ด็กเล็ก ข. โรงเรียน ไดแ้ก่ โรงเรียนของรัฐ โรงเรียนเอกชน 
 ค. ศูนยก์ารเรียนไดแ้ก่ สถานที่เรียนที่หน่วยงานจดัการศึกษานอกโรงเรียน 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
14. การจดัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาให้จดัในที่ใด 
 ก. มหาวิทยาลยั  ข. สถาบนั  ค. วิทยาลยั  ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
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15. การจดัการศึกษาในระบบใด ตอ้งเนน้ความส าคญัทางความรู้ กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความ
 เหมาะสม 
 ก. การศึกษาในระบบ    ข. การศึกษานอกระบบ  
 ค. การศึกษาอธัยาศยั    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
16. การเสนอนโยบาย แผนการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษาให้เสนอต่อใคร 
 ก. ผูว่้าราชการจงัหวดั    ข. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
 ค. คณะรัฐมนตรี     ง. นายกรัฐมนตรี 
ตอบ ค. คณะรัฐมนตรี   
17. บุคคลใดเป็นประธานคณะกรรมการสภาศึกษา 
 ก. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ข. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
 ค. นายกรัฐมนตรีโดยต าแหน่ง   ง. คณะกรรมการการศึกษาเลือกกนัเอง 1 คน 
ตอบ ก. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
18. บุคคลใดเป็นเลขานุการของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ก. รัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ   ข. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
 ค. ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ง. ผูว่้าราชการจงัหวดั 
ตอบ ค. ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
19. กฎหมายใดมีบทบญัญตัิ ให้ตรา พรบ.การศึกษาแห่งชาติ 
 ก. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  
 ข. กฎหมายการบริหารและการจดัการศึกษาของส่วนราชการ 
 ค. พรบ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
 ง. พรบ.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตอบ ก. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย 
20. พรบ.การศึกษาแห่งชาติ ตราขึ้นโดยค าแนะน าของผูใ้ด 
 ก. รัฐมนตรี  ข. รัฐสภา  ค. คณะรัฐมนตรี  ง. วุฒิสภา 
ตอบ ข. รัฐสภา 
21. พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงฉบบัใด 
 ก. ฉบบัที่ 2  ข. ฉบบัที่ 3  ค. ฉบบัที่ 4  ง. ฉบบัที่ 5 
ตอบ  ค. ฉบบัที่ 4 
22. พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูหั่วทรงลงพระปรมาภิไธยเมื่อใด 
 ก. วนัที่ 5 สิงหาคม 2542    ข. วนัที่ 12 สิงหาคม 2542 
 ค. วนัที่ 14 สิงหาคม 2542    ง. วนัที่ 17 สิงหาคม 2542 
ตอบ ค. วนัที่ 14 สิงหาคม 2542    
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23. พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มีผลบงัคบัใชเ้มื่อใด 
 ก. ตั้งแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา  ข. ถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 ค. 3 วนัหลงัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา ง. 7 วนัหลงัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
ตอบ ข. ถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
24. พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มีก่ีหมวดก่ีมาตรา 
 ก. 8 หมวด 78 มาตรา    ข. 8 หมวด 79 มาตรา 
 ค. 9 หมวด 78 มาตรา    ง. 9 หมวด 79 มาตรา 
ตอบ  ค. 9 หมวด 78 มาตรา 
25. การศึกษาก่อนระดบัอุดมศึกษา  หมายถึงขอ้ใด 
 ก. การศึกษา     ข. การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ค. การศึกษาตลอดชีวิต    ง. มาตรฐานการศึกษา 
ตอบ ข. การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
26. กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริยงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม 
 การสืบสวนทางวฒันธรรม หมายความถึงขอ้ใด 
 ก. การศึกษาตลอดชีวิต    ข. การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ค. การศึกษา     ง. มาตรฐานการศึกษา 
ตอบ ค. การศึกษา 
27. “ผูส้อน” ใน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมายถึงขอ้ใด 
 ก. ครูและคณาจารย ์    ข. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ค. ครู คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา 
 ง. ครู คณาจารย ์บุคลากรทางการศึกษา และผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ตอบ ก. ครูและคณาจารย ์  
28. บุคลากรวิชาชีพที่ท าหนา้ที่หลกัดา้นการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียน ในสถานศึกษา
 ทั้งของรัฐและเอกชนหมายถึงใคร 
 ก. ครู   ข. คณาจารย ์  ค. ผูบ้ริหารสถานศึกษา ง. ผูบ้ริหารการศึกษา 
ตอบ ก. ครู               
29. บุคลากรที่ท าหนา้ที่หลกัทางดา้นการสอนและการวิจยัในสถานศึกษาระดบัปริญญาของรัฐและเอกชน 
 ก. ครู   ข. คณาจารย ์  ค. ผูบ้ริหารสถานศึกษา ง. ผูบ้ริหารการศึกษา 
 ตอบ ข. คณาจารย ์
30. บุคลากรวิชาชีพที่รับผิดชอบการบริหารสถานศึกษาแต่ละแห่งของรัฐและเอกชน 
 ก. ครู      ข. คณาจารย ์
 ค. ผูบ้ริหารสถานศึกษา    ง. ผูบ้ริหารการศึกษา 
ตอบ ค. ผูบ้ริหารสถานศึกษา    
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31. บุคลากรวิชาชีพที่รับผิดชอบการบริหารการศึกษานอกสถานศึกษาตั้งแต่เขตพ้ืนที่การศึกษาขึ้นไป ใน
พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมายถึงบุคคลใด 
 ก. ครู      ข. คณาจารย ์
 ค. ผูบ้ริหารสถานศึกษา    ง. ผูบ้ริหารการศึกษา 
ตอบ ง. ผูบ้ริหารการศึกษา 
32. ผูใ้ด หมายถึงบุคลากรทางการศึกษา 
 ก. ผูบ้ริหารสถานศึกษา    ข. ผูบ้ริหาร 
 ข. ผูส้นบัสนุนการศึกษา    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
33. หมวดที่ 1 ในพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มีเน้ือหาสาระเก่ียวกบัเร่ืองใด 
 ก. ความมุ่งหมายและหลกัการ   ข. ระบบการศึกษา 
 ค. มาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา ง. แนวการจดัการศึกษา 
ตอบ ก. ความมุ่งหมายและหลกัการ 
34. การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยท์ี่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติ ปัญญา ความรู้
 และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมีความสุข 
 หมายถึงส่ิงใด 
 ก. การบริหารและการจดัการศึกษา   ข. แนวการจดัการศึกษา 
 ค. ระบบการศึกษา     ง. ความมุ่งหมายและหลกัการ 
ตอบ  ง. ความมุ่งหมายและหลกัการ 
35. จากความมุ่งหมายและหลกัการใน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 บญัญตัิไวใ้นมาตราใด 
 ก. มาตรา 5  ข. มาตรา 6  ค. มาตรา 7  ง. มาตรา 8 
ตอบ  ข. มาตรา 6 
36. ในกระบวนการเรียนรู้จะตอ้งปลูกฝังจิตส านึกเก่ียวกบัเร่ืองใดลงไปดว้ย 
 ก. การเมืองการปกครอง    ข. สิทธิ หนา้ที่ เสรีภาพ 
 ค. ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย   ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
37. หลกัการจดัการศึกษาในพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มีก่ีหลกัการ 
 ก. 2 หลกัการ  ข. 3 หลกัการ  ค. 4 หลกัการ  ง. 5 หลกัการ 
ตอบ  ข. 3 หลกัการ 
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38. ขอ้ใดไม่ใช่หลกัการจดัการศึกษาพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
 ก. มีการกระจายการศึกษาอยา่งทัว่ถึง   
 ข. เป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชน 
 ค. ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 ง. พฒันาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอยา่งต่อเน่ือง 
ตอบ ก. มีการกระจายการศึกษาอยา่งทัว่ถึง 
39. การจดัระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจดัการศึกษา มีก่ีหลกัการ 
 ก. 3 หลกัการ  ข. 4 หลกัการ  ค. 5 หลกัการ  ง. 6 หลกัการ 
ตอบ ง. 6 หลกัการ 
40. ขอ้ใดไม่ใช่กระบวนการจดัการศึกษา 
 ก. มีเอกภาพดา้นนโยบาย    ข. กระจายอ านาจไปสู่พ้ืนที่การศึกษา 
 ค. มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
 ง. พฒันาวาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอยา่งต่อเน่ือง 
ตอบ ง. พฒันาวาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอยา่งต่อเน่ือง 
41. การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน เป็นหลกัการของเร่ืองใด 
 ก. วตัถุประสงคก์ารศึกษา    ข. การจดัการศึกษา 
 ค. การจดัระบบ โครงสร้างและกระบวนการจดัการศึกษา 
 ง. ประโยชน์ของการศึกษา 
ตอบ ค. การจดัระบบ โครงสร้างและกระบวนการจดัการศึกษา 
42. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา บญัญตัิไวใ้นมาตราใด 
 ก. มาตรา 6 – 9     ข. มาตรา 10 – 14  
 ค. มาตรา 15 – 1     ง. มาตรา 19 – 22 
ตอบ ข. มาตรา 10 – 14  
43. หมวด 2 ใน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
 ก. แนวการจดัการศึกษา    ข. ระบบการศึกษา 
 ค. ความมุ่งหมายและหลกัการ   ง. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา 
ตอบ ง. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา 
44.  ขอ้ใดไม่เป็นสิทธิประโยชน์ของบิดา มารดาหรือผูป้กครองที่ไดรั้บจากรัฐ 
 ก. การสนบัสนุนจากรัฐให้มีความรู้   ข. เงินอุดหนุจากรัฐส าหรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ค. การลดหยอ่นหรือยกเวน้ภาษี   ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
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45. หมวด 3 ใน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
 ก. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา   ข. ระบบการศึกษา 
 ค. แนวการจดัการศึกษา    ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
ตอบ ข. ระบบการศึกษา 
46. ขอ้ใดไม่ใช่ระบบการจดัการศึกษา 
 ก. การศึกษาในระบบ    ข. การศึกษานอกระบบ 
 ค. การศึกษาอิสระ     ง. การศึกษาตามอธัยาศยั 
ตอบ ค. การศึกษาอิสระ 
47. การศึกษาที่ก  าหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษาหลกัสูตร  ระยะเวลาของการศึกษา การวดัและประเมนิผล ซ่ึง มี
เงื่อนไขที่แน่นอน เป็นระบบการศึกษาแบบใด 
 ก. การศึกษาในระบบ    ข. การศึกษานอกระบบ 
 ค. การศึกษาอิสระ     ง. การศึกษาตามอธัยาศยั 
ตอบ ก. การศึกษาในระบบ  
48. การศึกษาที่มีความยืดหยุน่ในการก าหนดจุดมุ่งหมาย รูปแบบ วิธีการ จดัการศึกษา ระยะเวลาการศึกษา
 เป็นระบบการศึกษาแบบใด 
 ก. การศึกษาในระบบ    ข. การศึกษานอกระบบ 
 ค. การศึกษาอิสระ     ง. การศึกษาตามอธัยาศยั 
ตอบ ข. การศึกษานอกระบบ 
49. การศึกษาที่ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเองตามความสนใจ เป็นระบบการศึกษาแบบใด 
 ก. การศึกษาในระบบ    ข. การศึกษานอกระบบ 
 ค. การศึกษาอิสระ     ง. การศึกษาตามอธัยาศยั 
ตอบ ง. การศึกษาตามอธัยาศยั  
50. ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้งเก่ียวกบัการแบ่งการศึกษาระดบัอุดมศึกษา 
 ก. ระดบัต ่ากว่าปริญญา และระดบัปริญญา  
 ข. ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการศึกษาระดบัอุดมศึกษา 
 ค. ระดบัการศึกษาก่อนอุดมศึกษาและการศึกษาอุดมศึกษา 
 ง. ระดบัมธัยมศึกษาและอุดมศึกษา 
ตอบ ก. ระดบัต ่ากว่าปริญญา และระดบัปริญญา 
51. การศึกษาภาคบงัคบั มีก  าหนดก่ีปี 
 ก. 7 ป   ข. 9 ปี   ค. 11 ปี   ง. 12 ปี 
ตอบ ข. 9 ปี 
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52. กฎหมายบญัญติัให้มีการศึกษาภาคบงัคบัตั้งแต่อายชุ่วงใด 
 ก. ยา่งเขา้ปีที่ 5 จนอายยุา่งเขา้ปีที่สิบหก  ข. ยา่งเขา้ปีที่ 7 จนอายยุา่งเขา้ปีที่สิบแปด 
 ค. ยา่งเขา้ปีที่ 5 จนอายยุา่งเขา้ปีที่สิบห้า  ง. ยา่งเขา้ปีที่ 7 จนอายยุา่งเขา้ปีที่สิบหก 
ตอบ ข. ยา่งเขา้ปีที่ 7 จนอายยุา่งเขา้ปีที่สิบแปด 
53. การจดัให้มีการศึกษาภาคบงัคบันั้น ก าหนดไวใ้นมาตราใดของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
 2542 
 ก. มาตรา 17  ข. มาตรา 18  ค. มาตรา 19  ง. มาตรา 20 
ตอบ ก. มาตรา 17  
54. การจดัการศึกษาปฐมวยัและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้จดัในสถานศึกษาใด 
 ก. สถานพฒันาเด็กปฐมวยั    ข. โรงเรียน 
 ค. ศูนยก์ารเรียน     ง. ถูกทุกขอ้ 
 ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
55. หมวด 4 ใน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
 ก. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา   ข. ระบบการศึกษา 
 ค. แนวการจดัการศึกษา    ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
ตอบ ค. แนวการจดัการศึกษา 
56. แนวการจดัการศึกษา ตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ควรยึดหลกัใด 
 ก. ผูเ้รียนสามารถพฒันาตนเองได ้   ข. ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ 
 ค. ผูเ้รียนมีความส าคญัที่สุด    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
57. การจดัการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยันั้น  ตอ้งเนน้
การศึกษาในเร่ืองใด 
 ก. ความรู้      ข. คุณธรรม 
 ค. กระบวนการเรียนรู้    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
58. แหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตไดแ้ก่ขอ้ใด 
 ก. ห้องสมุดประชาชน    ข. พิพิธภณัฑ์ 
 ค. สวนสาธารณะ     ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
59. ขอ้ใดไม่ใช่หลกัที่สถานศึกษาจดัการประเมินผูเ้รียน 
 ก. พฒันาการของผูเ้รียน    ข. ความประพฤติ 
 ค. สังเกตพฤติกรรมการเรียน   ง. ระยะเวลาในการเรียน 
 ตอบ ง. ระยะเวลาในการเรียน 
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60. ผูก้  าหนดหลกัสูตรแกนกลางคอืใคร 
 ก. คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา   ข. คณะกรรมการสถานศึกษา 
 ค. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ค. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
61. หมวด 5 ใน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
 ก. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา   ข. ระบบการศึกษา 
 ค. แนวการจดัการศึกษา    ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
ตอบ ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
62. หน่วยงานใดมีอ านาจหนา้ที่เก่ียวกบัการส่งเสริมและก ากบัดูแลการศึกษาทุกระดบั 
 ก. กระทรวงศึกษา     ข. กระทรวงศึกษาธิการ 
 ค. กระทรวงการศึกษา    ง. กระทรวงการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
ตอบ ข. กระทรวงศึกษาธิการ 
63. กระทรวงศึกษาธิการมีองคก์รหลกัที่เป็นคณะกรรมการจ านวนก่ีองคก์ร 
 ก. สององคก์ร  ข. สามองคก์ร  ค. ส่ีองคก์ร  ง. ห้าองคก์ร 
ตอบ ค. ส่ีองคก์ร 
64. ขอ้ใดไม่ใช่บุคคลในคณะกรรมการสภาการศึกษา 
 ก. ผูแ้ทนองคก์รเอกชน    ข. ขา้ราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 ค. ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น   ง. ผูแ้ทนคณะกรรมการกลางอิสลามแห่ง
ประเทศไทย 
ตอบ ข. ขา้ราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
65. ขอ้ใดเป็นหนา้ที่ของสภาการศึกษา 
 ก. พิจารณาเสนอแผนการศึกษาแห่งชาติที่บูรณาการ ศาสนา ศิลปวฒันธรรม และกีฬา 
 ข. พิจารณาเสนอนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา 
 ค. ให้ความเห็นหรือค าแนะน าเก่ียวกบักฎหมายและกฎกระทรวง 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
66. การเสนอนโยบาย แผนการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษานั้นให้เสนอต่อผูใ้ด 
 ก. คณะรัฐมนตรี     ข. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
 ค. นายกรัฐมนตรี     ง. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
ตอบ ก. คณะรัฐมนตรี 
67. หมวด 6 ใน พระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
 ก. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา   ข. ระบบการศึกษา 
 ค. มาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
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ตอบ ค. มาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา 
68. ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาเพ่ือพฒันาคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบัมีก่ีระบบ 
 ก. หน่ึงระบบ  ข. สองระบบ  ค. สามระบบ  ง. ส่ีระบบ 
ตอบ ข. สองระบบ 
69. คณะกรรมการสภาการศึกษามีผูใ้ดเป็นประธาน 
 ก. นายกรัฐมนตรี     ข. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
 ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  ง. คณะรัฐมนตรี 
ตอบ ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
70. ผูใ้ดไม่ใช่กรรมการในคณะกรรมการสภาการศึกษา 
 ก. ผูแ้ทนองคก์รมหาชน    ข. ผูแ้ทนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
 ค. ผูแ้ทนองคก์รวิชาชีพ    ง. ผูแ้ทนคณะกรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย 
ตอบ ก. ผูแ้ทนองคก์รมหาชน 
71. เลขานุการของคณะกรรมการสภาการศึกษาคือใคร 
 ก. เลขาธิการสภา     ข. เลขานุการปลดักระทรวงมหาดไทย 
 ค. รองคณะกรรมการสภาการศึกษา   ง. ขา้ราชการในคณะกรรมการสภาการศึกษา 
ตอบ ก. เลขาธิการสภา 
72. คณะกรรมการสถานศึกษาใดท าหนา้ที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผนพฒันามาตรฐาน และหลกัสูตร
 แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ก. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ข. คณะกรรมการศึกษาอาชีวศึกษา 
 ค. คณะกรรมการการศึกษาอุดมศึกษา  ง. คณะกรมการการศึกษาประถมศึกษา 
ตอบ ก. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
73. คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  พิจารณาเสนอนโยบาย แผนพฒันา มาตรฐานและ 
 หลกัสูตรการอาชีวศึกษาทุกระดบั ตอ้งค านึงถึงเร่ืองใด 
 ก. คุณภาพ     ข. ความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 
 ค. คุณธรรม     ง. ถูกทั้งขอ้ ก. และ ขอ้ ข. 
ตอบ ง. ถูกทั้งขอ้ ก. และ ขอ้ ข. 
74. การบริหารและการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ยึดตามขอ้ใด 
 ก. จ านวนสถานศึกษา    ข. ระดบัการศึกษา 
 ค. เขตพ้ืนที่การศึกษา    ง. จ านวนประชากร 
ตอบ ค. เขตพ้ืนที่การศึกษา  
75. ผูม้ีอ  านาจประกาศในราชกิจจานุเบกษาก าหนดเขตพ้ืนที่การศึกษาคือใคร 
 ก. สภาการศึกษา     ข. รัฐมนตรี 
 ค. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ   ง. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ตอบ ข. รัฐมนตรี 
76. ในการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ยึดเขตพ้ืนที่การศึกษานั้นจะตอ้งค านึงถึงส่ิงใด 
 ก. ระดบัของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ข. จ านวนสถานศึกษา 
 ค. จ านวนประชากร    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
77. รัฐมนตรีโดยค าแนะน าของผูใ้ดในการใชอ้  านาจในการก าหนดเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ก. สภาการศึกษา     ข. นายกรัฐมนตรี 
 ค. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ   ง. คณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตอบ ก. สภาการศึกษา 
78. ในกรณีที่สถานศึกษาไดจ้ดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแบ่งเป็นเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและมธัยมศึกษา
 เป็นให้ยึดส่ิงใดเป็นส าคญั 
 ก. วฒันธรรม     ข. จ านวนประชากร 
 ค. ระดบัการศึกษาของสถานศึกษา   ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ค. ระดบัการศึกษาของสถานศึกษา 
79. ในการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาทุกแห่งอยา่งนอ้ยตอ้งประเมินตามขอ้ใด 
 ก. อยา่งนอ้ย 1 คร้ังในทุกปี    ข. อยา่งนอ้ย 1 คร้ังใน 2 ปี 
 ค. อยา่งนอ้ย 1 คร้ังใน 3 ปี    ง. อยา่งนอ้ย 1 คร้ัง ใน 5 ปี 
ตอบ ง. อยา่งนอ้ย 1 คร้ัง ใน 5 ปี 
80. หมวด 7 ในพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มีเน้ือหาสาระเก่ียวกบัเร่ืองอะไร 
 ก. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา   ข. ครู คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา 
 ค. มาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
ตอบ ข. ครู คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา 
81. ผูใ้ดตอ้งมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
 ก. ครู      ข. ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 ค. บุคลากรทางการศึกษา    ง. ถูกทุกขอ้ 
 ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
82. ให้ครู และบุคลากรทางการศึกษาทั้งของหน่วยงานทางการศึกษาในระดบัใดเป็นขา้ราชการในสังกดัองคก์ร
 กลางบริหารงานบุคคลของขา้ราชการครู  
  ก. ระดบัสถานศึกษาของรัฐ   ข. ระดบัเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  ค. ระดบัอุดมศึกษา    ง. ทั้งขอ้ ก. และ ขอ้ ข.    
ตอบ ง. ทั้งขอ้ ก. และ ขอ้ ข.  
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83. ให้หน่วยงานทางการศึกษา ระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจดั 
 การศึกษา โดยทรัพยากรที่น ามาระดมนั้นคอืขอ้ใด 
 ก. ประสบการณ  ข. ความรอบรู้  ค. ความช านาญ  ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
84. หมวด 8 ในพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มีเน้ือหาสาระเก่ียวกบัเร่ืองอะไร 
 ก. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา   ข. ครู คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา 
 ค. ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
ตอบ ค. ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา   
85. ให้รัฐจดัสรรงบประมาณแผ่นดินให้กบัการศึกษาอยูใ่นระดบัใดต่อการพฒันาที่ย ัง่ยืนของประเทศ 
 ก. ระดบัสูงสุด  ข. ระดบัสูง  ค. ระดบัปานกลาง ง. ระดบัต ่า 
ตอบ ก. ระดบัสูงสุด  
86. การจดัสรรงบประมาณเป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินการและงบลงทุนตามแผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติ โดย
 ให้มีอิสระในการบริหารงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยให้ค านึงถึงส่ิงใดเป็นส าคญั 
 ก.   ศีลธรรม     ข. ความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา 
 ค. ประโยชน์สูงสุด     ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
87. ในการใชจ่้ายงบประมาณการจดัการศึกษาให้สอดคลอ้งกบัหลกัการศึกษานั้นให้มีระบบการท างานอยา่งไร 
 ก. ตรวจสอบ     ข. ติดตาม 
 ค. ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
88. หมวด 9 ในพระราชบญัญตัิการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มีเน้ือหาสาระเก่ียวกบัเร่ืองอะไร 
 ก. สิทธิและหนา้ที่ทางการศึกษา   ข. ครู คณาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา 
 ค. เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา    ง. การบริหารและการจดัการศึกษา 
ตอบ ค. เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 
89. รับตอ้งจดัสรรคลื่นความถี่ ส่ือตวัน าและโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น เพ่ือใชป้ระโยชน์ในขอ้ใด 
 ก. การศึกษาในระบบ    ข. การศึกษานอกระบบ 
 ค. การศึกษาตามอธัยาศยั    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
90. รัฐตอ้งส่งเสริมและสนบัสนุนให้มีการผลิตและพฒันาแบบเรียน ต ารา หนงัสือทางราชการ เพื่อการศึกษา
 เป็นแบบใด  
 ก. โดยเร่งด่วน     ข. โดยเร่งรีบ  
 ค. โดยเร่งรัด     ง. โดยด่วน 
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 ตอบ ค. โดยเร่งรัด  
91. เหตุผลในการจดัให้มีการพฒันาบุคลากรทั้งดา้นผูผ้ลิตและผูใ้ชเ้ทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาดว้ยเหตุผลใด 
 ก. เพื่อให้มีความรู้     ข. เพื่อให้มีความสามารถ 
 ค. เพ่ือเพ่ิมทกัษะในการผลิต   ง. ถูกทุกขอ้ 
 ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
92. การจดัตั้งกองทุนพฒันาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา โดยสามารถให้มีการระดมเงินทุนจากที่ใด 
 ก. เงินอุดหนุนของรัฐ    ข. ค่าสัมปทาน 
 ค. ผลก าไรที่ไดจ้ากการด าเนินกิจการดา้นส่ือสารมวลชน 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. ถูกทุกขอ้ 
93.  คณะกรรมการบริหารส านกังานปฏิรูปการศึกษา มีจ านวนก่ีคน 
 ก. 5 คน   ข. 7 คน   ค. 9 คน   ง. 11 คน 
ตอบ ค. 9 คน 
94. คณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการบริหารส านกังานปฏิรูปการศึกษามีจ านวนก่ีคน 
 ก. 9 คน   ข. 11 คน  ค. 13 คน  ง. 15 คน 
ตอบ ง. 15 คน 
95. ผูรั้กษาการตามพระราชกฤษฎีการจดัตั้งส านกังานปฏิรูปการศึกษาคือผู่ใด 
 ก. นายกรัฐมนตรี     ข. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ 
 ค. รัฐมนตรี     ง. คณะรัฐมนตรี 
ตอบ ก. นายกรัฐมนตรี 
96.  ภายในระยะเวลาใดนบัแต่วนัที่พระราชบญัญตัิการศึกษา 2542 มีผลใชบ้งัคบัให้กระทรวงจดัให้มีการ
 ประเมินผลภายนอกคร้ังแรกของสถานศึกษาทุกแห่ง 
 ก. สองปี   ข. สามปี  ค. ส่ีปี   ง. หกปี 
ตอบ ง. หกปี 
97. กรรมการคณะกรรมการบริหารส านกังานปฏิรูปการศึกษาที่แต่งตั้งจากผูม้ีความรู้ความสามารถมี
ประสบการณ์และมีความเช่ียวชาญนั้นไดรั้บการแต่งตั้งจากผูใ้ด 
 ก. คณะรัฐมนตรี     ข. สภาการศึกษา    
 ค. ปลดักระทรวงศึกษาธิการ   ง. คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตอบ ก. คณะรัฐมนตรี 
 

----------------------------- 
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พระราชบัญญัติ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

พ.ศ. ๒๕๔๐ 
______________ 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให้ไว ้ณ วนัที่ ๒ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๔๐ 

เป็นปีที่ ๕๒ ในรัชกาลปัจจุบนั 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ ให้ประกาศ

ว่า  
โดยที่เป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าดว้ยขอ้มูลข่าวสารของราชการ  
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ให้ตราพระราชบญัญติัขึ้นไวโ้ดยค าแนะน าและยินยอมของรัฐสภา 

ดงัต่อไปน้ี  
มาตรา ๑  พระราชบญัญตัิน้ีเรียกว่า “พระราชบญัญตัิขอ้มลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐”  
มาตรา ๒[๑]  พระราชบญัญติัน้ีให้ใชบ้งัคบัเมื่อพน้ก าหนดเกา้สิบวนันบัแต่วนัประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป็นตน้ไป  
มาตรา ๓  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัอื่น ในส่วนที่บญัญตัิไวแ้ลว้ใน

พระราชบญัญติัน้ี หรือซ่ึงขดัหรือแยง้กบับทแห่งพระราชบญัญติัน้ีให้ใชพ้ระราชบญัญติัน้ีแทน  
มาตรา ๔  ในพระราชบญัญติัน้ี 
“ขอ้มูลข่าวสาร” หมายความว่า ส่ิงที่ส่ือความหมายให้รู้เร่ืองราวขอ้เท็จจริง ขอ้มูล หรือส่ิงใด ๆ ไม่

ว่าการส่ือความหมายนั้นจะท าไดโ้ดยสภาพของส่ิงนั้นเองหรือโดยผ่านวิธีการใด ๆ และไม่ว่าจะไดจ้ดัท าไวใ้นรูป
ของเอกสาร แฟ้ม รายงาน หนงัสือ แผนผงั แผนที่ ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิลม์ การบนัทึกภาพหรือเสียง การบนัทึกโดย
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ หรือวิธีอื่นใดที่ท าให้ส่ิงที่บนัทึกไวป้รากฏได ้

“ขอ้มูลข่าวสารของราชการ” หมายความว่า ขอ้มลูข่าวสารที่อยูใ่นความครอบครองหรือ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานของรัฐ ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัการด าเนินงานของรัฐหรือขอ้มูลขา่วสาร
เก่ียวกบัเอกชน 

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนทอ้งถิ่น 
รัฐวิสาหกิจ ส่วนราชการสังกดัรัฐสภา ศาลเฉพาะในส่วนที่ไม่เก่ียวกบัการพิจารณาพิพากษาคดี องคก์รควบคุมการ
ประกอบวิชาชีพ หน่วยงานอิสระของรัฐและหน่วยงานอื่นตามที่ก  าหนดในกฎกระทรวง 

“เจา้หนา้ที่ของรัฐ” หมายความว่า ผูซ่ึ้งปฏิบติังานให้แก่หน่วยงานของรัฐ 
“ขอ้มูลข่าวสารส่วนบุคคล” หมายความว่า ขอ้มลูข่าวสารเก่ียวกบัส่ิงเฉพาะตวัของบุคคล เช่น  
การศึกษา ฐานะการเงิน ประวตัิสุขภาพ ประวตัิอาชญากรรม หรือประวตัิการท างาน บรรดาที่มีช่ือ

ของผูน้ั้นหรือมีเลขหมาย รหัส หรือส่ิงบอกลกัษณะอื่นที่ท าให้รู้ตวัผูน้ั้นได ้เช่น ลายพิมพน้ิ์วมือ แผ่นบนัทึกลกัษณะ 
___________ 
[๑] ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๔/ตอนที่ ๔๖ ก/หน้า ๑/๑๐ กนัยายน ๒๕๔๐ 

http://web.krisdika.go.th/lawHeadContent01.jsp?hID=0&fromPage=lawHeadContent&formatFile=htm&frm=tmp#_ftn1
http://web.krisdika.go.th/lawHeadContent01.jsp?hID=0&fromPage=lawHeadContent&formatFile=htm&frm=tmp#_ftnref1
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เสียงของคนหรือรูปถ่าย และให้หมายความรวมถึงขอ้มลูข่าวสารเก่ียวกบัส่ิงเฉพาะตวัของผูท้ี่ถึงแก่กรรมแลว้ดว้ย 
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการขอ้มูลขา่วสารของราชการ 
“คนต่างดา้ว” หมายความว่า บุคคลธรรมดาที่ไม่มีสัญชาติไทยและไม่มถีิ่นที่อยูใ่นประเทศไทยและ

นิติบุคคลดงัต่อไปน้ี 
(๑) บริษทัหรือห้างหุ้นส่วนที่มีทุนเกินก่ึงหน่ึงเป็นของคนต่างดา้ว ใบหุ้นชนิดออกให้แก่ผูถ้ือ ให้

ถือว่าใบหุ้นนั้นคนต่างดา้วเป็นผูถ้ือ 
(๒) สมาคมทีม่ีสมาชิกเกินก่ึงหน่ึงเป็นคนต่างดา้ว 
(๓) สมาคมหรือมูลนิธิที่มีวตัถุประสงคเ์พื่อประโยชน์ของคนต่างดา้ว 
(๔) นิติบุคคลตาม (๑) (๒) (๓) หรือนิติบุคคลอืน่ใดที่มีผูจ้ดัการหรือกรรมการเกินก่ึงหน่ึงเป็นคน

ต่างดา้ว 
นิติบุคคลตามวรรคหน่ึง ถา้เขา้ไปเป็นผูจ้ดัการหรือกรรมการ สมาชิก หรือมีทุนในนิติบุคคลอื่น ให้

ถือว่าผูจ้ดัการหรือกรรมการ หรือสมาชิก หรือเจา้ของทุนดงักลา่วเป็นคนต่างดา้ว  
มาตรา ๕  ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบญัญติัน้ี และมอี านาจออกกฎกระทรวงเพ่ือ

ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี 
กฎกระทรวงนั้น เมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ให้ใชบ้งัคบัได ้ 
มาตรา ๖  ให้จดัตั้งส านกังานคณะกรรมการขอ้มลูข่าวสารของราชการขึ้นในส านกังานปลดัส านกั

นายกรัฐมนตรี มีหนา้ที่ปฏิบติังานเก่ียวกบังานวิชาการและธุรการให้แก่คณะกรรมการและคณะกรรมการวินิจฉัย
การเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร ประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ และให้ค าปรึกษาแก่เอกชนเก่ียวกบัการปฏิบตัิตาม
พระราชบญัญติัน้ี  

หมวด ๑ 
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 

__________ 
มาตรา ๗  หน่วยงานของรัฐตอ้งส่งขอ้มูลข่าวสารของราชการอย่างนอ้ยดงัต่อไปน้ีลงพิมพใ์นราช

กิจจานุเบกษา 
(๑) โครงสร้างและการจดัองคก์รในการด าเนินงาน 
(๒) สรุปอ านาจหนา้ที่ที่ส าคญัและวิธีการด าเนินงาน 
(๓) สถานที่ติดตอ่เพื่อขอรับขอ้มูลข่าวสารหรือค าแนะน าในการติดต่อกบัหน่วยงานของรัฐ 
(๔) กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอ้บงัคบั ค าส่ัง หนงัสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย หรือการ

ตีความ  ทั้งน้ี เฉพาะที่จดัให้มีขึ้นโดยมีสภาพอยา่งกฎ เพ่ือให้มีผลเป็นการทัว่ไปต่อเอกชนที่เก่ียวขอ้ง 
(๕) ขอ้มลูข่าวสารอื่นตามที่คณะกรรมการก าหนด 
ขอ้มูลข่าวสารใดที่ไดม้ีการจดัพิมพเ์พื่อให้แพร่หลายตามจ านวนพอสมควรแลว้ ถา้มกีารลงพิมพ์

ในราชกิจจานุเบกษาโดยอา้งอิงถึงส่ิงพิมพน์ั้นก็ให้ถือว่าเป็นการปฏิบติัตามบทบญัญติัวรรคหน่ึงแลว้ 
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ให้หน่วยงานของรัฐรวบรวมและจดัให้มีขอ้มูลขา่วสารตามวรรคหน่ึงไวเ้ผยแพร่เพื่อขายหรือ
จ าหน่ายจ่ายแจก ณ ที่ท าการของหน่วยงานของรัฐแห่งนั้นตามที่เห็นสมควร  

มาตรา ๘  ขอ้มูลข่าวสารที่ตอ้งลงพิมพต์ามมาตรา ๗ (๔) ถา้ยงัไมไ่ดล้งพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษา 
จะน ามาใชบ้งัคบัในทางที่ไม่เป็นคุณแก่ผูใ้ดไมไ่ด ้เวน้แต่ผูน้ั้นจะไดรู้้ถึงขอ้มูลข่าวสารนั้นตามความเป็นจริงมาก่อน
แลว้เป็นเวลาพอสมควร  

มาตรา ๙  ภายใตบ้งัคบัมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ หน่วยงานของรัฐตอ้งจดัให้มีขอ้มูลข่าวสารของ
ราชการอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ีไวใ้ห้ประชาชนเขา้ตรวจดูได ้ ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่คณะกรรมการก าหนด 

(๑) ผลการพิจารณาหรือค าวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงต่อเอกชน รวมทั้งความเห็นแยง้และค าส่ังที่
เก่ียวขอ้งในการพิจารณาวินิจฉัยดงักล่าว 

(๒) นโยบายหรือการตีความที่ไม่เขา้ข่ายตอ้งลงพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาตามมาตรา ๗ (๔) 
(๓) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของปีที่ก  าลงัด าเนินการ 
(๔) คู่มอืหรือค าส่ังเก่ียวกบัวิธีปฏิบติังานของเจา้หนา้ที่ของรัฐซ่ึงมีผลกระทบถึงสิทธิหนา้ที่ของ

เอกชน 
(๕) ส่ิงพิมพท์ี่ไดม้ีการอา้งอิงถึงตามมาตรา ๗ วรรคสอง 
(๖) สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มลีกัษณะเป็นการผูกขาดตดัตอนหรือสัญญาร่วมทุนกบัเอกชนใน

การจดัท าบริการสาธารณะ 
(๗) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยกฎหมาย หรือโดยมติ

คณะรัฐมนตรี  ทั้งน้ี ให้ระบุรายช่ือรายงานทางวิชาการ รายงานขอ้เท็จจริง หรือขอ้มูลขา่วสารที่น ามาใชใ้นการ
พิจารณาไวด้ว้ย 

(๘) ขอ้มูลข่าวสารอื่นตามที่คณะกรรมการก าหนด 
ขอ้มูลข่าวสารที่จดัให้ประชาชนเขา้ตรวจดูไดต้ามวรรคหน่ึง ถา้มีส่วนที่ตอ้งห้ามมิให้เปิดเผยตาม

มาตรา ๑๔ หรือมาตรา ๑๕ อยูด่ว้ย ให้ลบหรือตดัทอนหรือท าโดยประการอื่นใดที่ไม่เป็นการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร
ส่วนนั้น 

บุคคลไม่ว่าจะมีส่วนไดเ้สียเก่ียวขอ้งหรือไม่ก็ตาม ยอ่มมีสิทธิเขา้ตรวจดู ขอส าเนาหรือขอส าเนาที่
มีค ารับรองถูกตอ้งของขอ้มูลขา่วสารตามวรรคหน่ึงได ้ในกรณีที่สมควรหน่วยงานของรัฐโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ จะวางหลกัเกณฑเ์รียกค่าธรรมเนียมในการนั้นก็ได ้ในการน้ีให้ค านึงถึงการช่วยเหลือผูม้ีรายไดน้อ้ย
ประกอบดว้ย  ทั้งน้ี เวน้แต่จะมีกฎหมายเฉพาะบญัญติัไวเ้ป็นอยา่งอื่น 

คนต่างดา้วจะมีสิทธิตามมาตราน้ีเพียงใดให้เป็นไปตามที่ก  าหนดโดยกฎกระทรวง  
มาตรา ๑๐  บทบญัญตัิมาตรา ๗ และมาตรา ๙ ไมก่ระทบถึงขอ้มูลข่าวสารของราชการที่มีกฎหมาย

เฉพาะก าหนดให้มีการเผยแพร่หรือเปิดเผย ดว้ยวิธีการอยา่งอื่น  
มาตรา ๑๑  นอกจากขอ้มูลข่าวสารของราชการทีล่งพิมพใ์นราชกิจจานุเบกษาแลว้หรือที่จดัไวใ้ห้

ประชาชนเขา้ตรวจดูไดแ้ลว้หรือที่มีการจดัให้ประชาชนไดค้น้ควา้ตามมาตรา ๒๖ แลว้ ถา้บุคคลใดขอขอ้มูล
ข่าวสารอื่นใดของราชการและค าขอของผูน้ั้นระบุขอ้มูลข่าวสารที่ตอ้งการในลกัษณะทีอ่าจเขา้ใจไดต้ามควร ให้
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หน่วยงานของรัฐผูรั้บผิดชอบจดัหาขอ้มูลข่าวสารนั้นให้แก่ผูข้อภายในเวลาอนัสมควร เวน้แต่ผูน้ั้นขอจ านวนมาก
หรือบ่อยคร้ังโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร 

ขอ้มูลข่าวสารของราชการใดมีสภาพที่อาจบุบสลายง่าย หน่วยงานของรัฐจะขอขยายเวลาในการ
จดัหาให้หรือจะจดัท าส าเนาให้ในสภาพอยา่งหน่ึงอยา่งใดเพื่อมิให้เกิดความเสียหายแก่ขอ้มูลขา่วสารนั้นก็ได ้

ขอ้มูลข่าวสารของราชการที่หน่วยงานของรัฐจดัหาให้ตามวรรคหน่ึงตอ้งเป็นขอ้มูลข่าวสารที่มีอยู่
แลว้ในสภาพที่พร้อมจะให้ได ้มิใช่เป็นการตอ้งไปจดัท า วิเคราะห์ จ าแนก รวบรวม หรือจดัให้มีขึ้นใหม่ เวน้แต่เป็น
การแปรสภาพเป็นเอกสารจากขอ้มูลข่าวสารที่บนัทึกไวใ้นระบบการบนัทึกภาพหรือเสียง ระบบคอมพิวเตอร์ หรือ
ระบบอื่นใด  ทั้งน้ี ตามที่คณะกรรมการก าหนด แต่ถา้หน่วยงานของรัฐเห็นว่ากรณีที่ขอนั้นมิใช่การแสวงหา
ผลประโยชน์ทางการคา้ และเป็นเร่ืองที่จ าเป็นเพ่ือปกป้องสิทธิเสรีภาพส าหรับผูน้ั้นหรือเป็นเร่ืองที่จะเป็น
ประโยชน์แก่สาธารณะ หน่วยงานของรัฐจะจดัหาขอ้มลูข่าวสารนั้นให้ก็ได ้

บทบญัญติัวรรคสามไม่เป็นการห้ามหน่วยงานของรัฐที่จะจดัให้มีขอ้มูลขา่วสารของราชการใดขึ้น
ใหม่ให้แก่ผูร้้องขอหากเป็นการสอดคลอ้งดว้ยอ านาจหนา้ที่ตามปกติของหน่วยงานของรัฐนั้นอยูแ่ลว้ 

ให้น าความในมาตรา ๙ วรรคสอง วรรคสาม และวรรคส่ี มาใชบ้งัคบัแก่การจดัหาขอ้มูลข่าวสาร
ให้ตามมาตราน้ี โดยอนุโลม  

มาตรา ๑๒  ในกรณีที่มีผูย่ื้นค าขอขอ้มูลขา่วสารของราชการตามมาตรา ๑๑ แมว่้าขอ้มลูข่าวสารที่
ขอจะอยูใ่นความควบคุมดูแลของหน่วยงานส่วนกลางหรือส่วนสาขาของหน่วยงานแห่งนั้น หรือจะอยูใ่นความ
ควบคุมดูแลของหน่วยงานของรัฐแห่งอื่นก็ตาม ให้หน่วยงานของรัฐที่รับค าขอให้ค าแนะน าเพ่ือไปย่ืนค าขอต่อ
หน่วยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลขอ้มูลขา่วสารนั้นโดยไม่ชกัชา้ 

ถา้หน่วยงานของรัฐผูรั้บค าขอเห็นว่าขอ้มูลข่าวสารที่มีค าขอเป็นขอ้มูลข่าวสารที่จดัท าโดย
หน่วยงานของรัฐแห่งอื่น และไดร้ะบุห้ามการเปิดเผยไวต้ามระเบียบที่ก  าหนดตามมาตรา ๑๖ ให้ส่งค าขอนั้นให้
หน่วยงานของรัฐผูจ้ดัท าขอ้มูลข่าวสารนั้นพิจารณาเพ่ือมีค าส่ังต่อไป  

มาตรา ๑๓  ผูใ้ดเห็นว่าหน่วยงานของรัฐไม่จดัพิมพข์อ้มลูข่าวสารตามมาตรา ๗ หรือไม่จดัข้อมลู
ข่าวสารไวใ้ห้ประชาชนตรวจดูไดต้ามมาตรา ๙ หรือไม่จดัหาขอ้มลูข่าวสารให้แก่ตนตามมาตรา ๑๑ หรือฝ่าฝืน
หรือไม่ปฏิบติัตามพระราชบญัญติัน้ี หรือปฏิบติัหนา้ที่ล่าชา้ หรือเห็นว่าตนไม่ไดรั้บความสะดวกโดยไม่มีเหตุอนั
สมควร ผูน้ั้นมีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการ เวน้แต่เป็นเร่ืองเก่ียวกบัการมีค าส่ังมิให้เปิดเผยขอ้มูลข่าวสารตาม
มาตรา ๑๕ หรือค าส่ังไม่รับฟังค าคดัคา้นตามมาตรา ๑๗ หรือค าส่ังไม่แกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอ้มูลข่าวสารส่วน
บุคคลตามมาตรา ๒๕ 

ในกรณีที่มีการร้องเรียนต่อคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง คณะกรรมการตอ้งพิจารณาให้แลว้เสร็จ
ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่ไดรั้บค าร้องเรียน ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็นให้ขยายเวลาออกไปได ้แต่ตอ้งแสดงเหตุผล
และรวมเวลาทั้งหมดแลว้ตอ้งไม่เกินหกสิบวนั  

 
 
 


