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ค าน า 
 
  

 ส ำหรับชุดคู่มือสอบต ำแหน่งพนกังำนขบัรถยนต ์กรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เล่มน้ี ทำง
สถำบนั THE BEST CENTER และฝ่ำยวิชำกำรของสถำบนัไดเ้รียบเรียงขึ้น เพ่ือให้ผูส้มคัรสอบใช้ส ำหรับ
เตรียมสอบในกำรสอบแข่งขนัฯในคร้ังน้ี 
                        ทำงสถำบนั THE BEST CENTER ไดเ้ล็งเห็นควำมส ำคญัจึงไดจ้ดัท ำหนงัสือ เล่มน้ีขึ้นมำ ภำยใน
เล่มประกอบดว้ยทุกส่วนที่ก  ำหนดในกำรสอบ เจำะขอ้สอบทุกส่วน พร้อมค ำเฉลยอธิบำย มำจดัท ำเป็นหนงัสือ
ชุดน้ีขึ้น เพ่ือให้ผูส้อบไดเ้ตรียมตวัอ่ำนล่วงหนำ้ มีควำมพร้อมในกำรท ำขอ้สอบ 
 
                         ทำ้ยน้ี คณะผูจ้ดัท ำขอขอบคุณทำงสถำบนั THE BEST CENTER ที่ไดใ้ห้กำรสนับสนุนและมี
ส่วนร่วมในกำรจดัท ำตน้ฉบบั ท ำให้หนงัสือเล่มน้ีสำมำรถส ำเร็จขึ้นมำเป็นเล่มได ้ พร้อมกนัน้ีคณะผูจ้ดัท ำขอ
นอ้มรับขอ้บกพร่องใดๆ อนัเกิดขึ้นและยินดีรับฟังควำมคิดเห็นจำกทุกๆท่ำน เพื่อที่จะน ำมำปรับปรุงแกไ้ขให้ดี
ย่ิงขึ้น 
 

 
 
 
 

  ขอให้โชคดีในกำรสอบทุกท่ำน 
ฝ่ำยวิชำกำร 

สถำบนั The  Best  Center 
 

 



 

 

 

 

 
 

สารบญั 

 

 

 ภาคความรูค้วามสามารถทัว่ไป (60 คะแนน)  

 แนวขอ้สอบความรูเ้กี่ยวกบัเหตุการณปั์จจุบนัดา้นเศรษฐกิจ สงัคม การเมือง   1 

➢สรุปพระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.2496       10 

 แนวขอ้สอบ พ.ร.บ. เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แกไ้ขเพิม่เติมฉบบัที่ 14 พ.ศ. 2562  18 

 แนวขอ้สอบรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ชุดที่ 1.    25 

 แนวขอ้สอบรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ชุดที่ 2.    49 

 แนวขอ้สอบความสามารถทัว่ไป ชุดที่ 1.       73

 แนวขอ้สอบความสามารถทัว่ไป ชุดที่ 2.        89 

 แนวขอ้สอบความสามารถทัว่ไป ชุดที่ 3.       105 

 ภาคความรูค้วามสามารถเฉพาะต าแหน่ง (40 คะแนน)  

 แนวขอ้สอบ พ.ร.บ. รถยนต ์พ.ศ. 2522 และที่แกไ้ขเพิม่เติมฉบบัที่ 18 พ.ศ. 2562  133 

➢พระราชบญัญติัจราจรทางบก พ.ศ.2522        140 

 แนวขอ้สอบ พ.ร.บ.จราจรทางบก พ.ศ. 2522 และที่แกไ้ขเพิม่เติมฉบบัที่ 12 พ.ศ.2562 193 

 แนวขอ้สอบ พ.ร.บ.การขนส่งทางบก พ.ศ. 2522  

และที่แกไ้ขเพิม่เติมฉบบัที่ 13 พ.ศ. 2557       204 

➢ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการใชแ้ละรกัษารถยนตข์ององคก์รปกครอง 

ส่วนทอ้งถิน่ พ.ศ.2548          212 

➢ความรูเ้กี่ยวกบัระบบไฟฟ้ารถยนต ์        223 

➢ความรูเ้กี่ยวกบัการซ่อม การบ ารุงรกัษาเครื่องกลและยานพาหนะ     256 

 แนวขอ้สอบดา้นซ่อมบ ารงุเครื่องยนต ์       278 

➢เทคนิคการสอบสมัภาษณ ์         290 
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-------------------------------------------------------------------------------- 

 แนวข้อสอบความรู้เก่ียวกับเหตุการณ์ปัจจุบันด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
1. ปัจจุบนั ประเทศไทย อยูใ่นขอ้ใด 

 ก. ประเทศไทย 1.0     ข. ประเทศไทย 2.0  
ค. ประเทศไทย 3.0     ง. ประเทศไทย 4.0 

 ตอบ ง 
2. รัฐธรรมนูญปี พ.ศ. 2560 เป็นฉบบัที่เท่าไหร่ 

ก. ฉบบั 19  ข. ฉบับ 20  ค. ฉบบั 21  ง. ฉบบั 22 
 ตอบ ข 
3. รัฐธรรมนูญปี พ.ศ. 2560 ประกาศใช้วนัที่เท่าไหร่ 

ก. 6 มกราคม 2560    ข. 6 มีนาคม 2560 
ค. 6 เมษายน 2560    ง. 6 พฤษภาคม 2560 

 ตอบ ค 
4. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติปัจจุบนั ฉบบัที่ เท่าไร่ 

ก. ฉบบัที่ 11  ข. ฉบับที่ 12  ค. ฉบบัที่ 13  ง. ฉบบัที่ 14 
 ตอบ ข 
5. ให้ใชแ้ผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เร่ิมใชแ้ละส้ินสุดตรงกบัขอ้ใด 

ก. ๑ กนัยายน ๒๕๕๙ จนถึงวนัที่ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๔ 
ข. ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ จนถึงวนัที่ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๔ 
ค. ๑ กนัยายน ๒๕๖๐ จนถึงวนัที่ ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๔ 
ง.  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ 

 ตอบ ง 
6. โดยไดน้อ้มน าหลกั “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพฒันาประเทศต่อเน่ือง

จากลงสู่แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที่เท่าไหร่ 
ก. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที่ 8 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 9 
ค. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที่ 10 
ง. แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที่ 11 

 ตอบ ข 
 
 



คู่มือสอบพนกังานขบัรถยนต ์กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถิน่  2 
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7. หลกั 4 พ.การด ารงชีวิตส่วนตวัและชีวิตการงานตามรอยพระยคุลบาท ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับ
ขา้ราชการ สามารถปฏิบตัิตนตามหลกั 4 พ.หมายถึงขอ้ใด 
ก. พึ่งตนเอง พอดี พอเพียง พอประมาณ  ข. พึ่งตนเอง พออยู ่พอเพียง พอใจ 
ค. พึ่งตนเอง พอดี พอมี พอใจ   ง. พึ่งตนเอง พอดี พอเพยีง พอใจ 

 ตอบ ง 
8. นาย ทรัมป์ ( Donald John Trump ) เป็นประธานาธิบดี สหรัฐอเมริกาคนที่เท่าไหร่ 

ก. 43   ข. 44   ค. 45   ง. 46 
 ตอบ ค 
9. รัชกาลที่ 10 ขึ้นครองราชยว์นัที่เท่าไหร่ 

ก. 13 ตุลาคม 2559    ข. 16 พฤศจิกายน 2559 
ค. 1 ธนัวาคม 2559    ง. 5 ธนัวาคม 2559 

 ตอบ ก 
10. องคก์ารสหประชาชาติก าหนดให้วนัที่ 9 ธนัวาคมของทุกปีตรงกบัขอ้ใด 

ก. วนัต่อตา้นยาเสพติดสากล   ข. วนัต่อตา้นคอร์รัปชนัสากล 
ค. วนัต่อตา้นอาชญากรรมสากล   ง. วันต่อต้านการทุจริตสากล 

 ตอบ ง 
11. วนัสหประชาชาติของทุกปีตรงกบัวนัที่เท่าไหร่ 

ก. 24 มกราคมของทุกปี    ข. 24 มิถุนายนของทุกปี 
ค. 24 ตุลาคมของทุกปี    ง. 24 ธนัวาคมของทุกปี 
ตอบ ค 

12. วนัก านนัผูใ้หญ่บา้น ตรงกบัวนัที่ 
ก. 10 มกราคมของทุกปี    ข. 10 มิถุนายนของทุกปี 
ค. 10 สิงหาคมของทุกปี    ง. 10 ธนัวาคมของทุกปี 
ตอบ ค  

13. AAR หมายถึงขอ้ใด 
ก. Action Action Review    ข. Action After Report 
ค. After Action Review    ง. After Action Report 

 ตอบ ค 
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14. หลกัธรรมาภิบาล ขอ้ใดไมถู่กตอ้ง 
ก. หลกันิติธรรม     ข. หลกัคุณธรรม 
ค. หลักนิติรัฐ     ง. หลกัความคุม้ค่า 
ตอบ ค 

15. ลงทะเบียนผูม้ีรายไดน้อ้ย ส าหรับผูท้ี่มีรายไดไ้ม่เกิน ก่ีบาทต่อปี 
ก. 100,000  ข. 200,000  ค. 300,000  ง. 40,000 

 ตอบ ก 
16. ประเทศไทย 1.0 หมายถึงขอ้ใด 

ก. เน้นการเกษตรเป็นหลัก   ข. เนน้อุตสาหกรรมแต่เป็นอุตสาหกรรมเบา 
ค. เป็นอุตสาหกรรมหนกัและการส่งออก  ง. เป็นเศรษฐกิจใหม่ 

 ตอบ ก 
17. ประเทศไทย 2.0 หมายถึงขอ้ใด 

ก. เนน้การเกษตรเป็นหลกั   ข. เน้นอุตสาหกรรมแต่เป็นอุตสาหกรรมเบา 
ค. เป็นอุตสาหกรรมหนกัและการส่งออก  ง. เป็นเศรษฐกิจใหม่ 

 ตอบ ข 
18.  ประเทศไทย 3.0 หมายถึงขอ้ใด 

ก. เนน้การเกษตรเป็นหลกั   ข. เนน้อุตสาหกรรมแต่เป็นอุตสาหกรรมเบา 
ค. เป็นอุตสาหกรรมหนักและการส่งออก  ง. เป็นเศรษฐกิจใหม่ 

 ตอบ ค 
19. รัฐบาลเฉลิมพระเกียรติ "ในหลวง ร.๙" คือขอ้ใด (รัฐบาล พลเอกประยทุธ์ จนัทร์โอชา) 

ก. พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย   ข. พระบิดาแห่งการทดลองไทย 
ค. พระบิดาแห่งปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ง. พระบิดาแห่งการวิจัยและพัฒนาข้าวไทย 

 ตอบ ง 
20. วนัที่ 5 ธนัวาคมของทุกปี เป็นวนัส าคญัของชาติไทย ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้ง 

ก. วันพ่อแห่งชาติ    ข. วนัชาติ 
ค. วนัคลา้ยวนัเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถ

บพิตร 
ง. ถูกทุกขอ้ 

 ตอบ ก 
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21. จงัหวดัแรกที่รัชกาลที่ 10 เสด็จ คือจงัหวดัใด 
ก. กระบ่ี   ข. สงขลา  ค. ระนอง  ง. นครสวรรค์ 

 ตอบ ก 
22. นาซาปล่อยภาพเชิงปฏิบตัิการภาพแรกที่ถ่ายจากกลอ้งโทรทรรศน์อวกาศใด 

ก.เจมส์ เวบบ์  ข.ดอกพิกุล  ค.นารานี  ง.จอร์น สัน อพั 
 ตอบ ก 
23. อดีตนายกรัฐมนตรีญี่ปุ่ น ถูกลอบสังหารขณะปราศรัยที่เมืองนาระ 

ก.ชินโซ อาเบะ     ข.ฟูมิโอะ คิชิดะ 
ค.อิโต ฮิโรบูมิ      ง.ไดโจไดจิง 

 ตอบ ก 
24. การสร้างประชาคมอาเซียนที่ประกอบไปดว้ยก่ีเสาหลกั  

ก.3   ข.4    ค.5    ง.6 
ตอบ ก การสร้างประชาคมอาเซียนที่ประกอบไปดว้ย 3  เสาหลกัไดแ้ก่   
              -  ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (ASEAN Political and Security Community - 
APSC) มุ่งให้ประเทศกลุ่มสมาชิกอยูร่่วมกนัอยา่งสันติสุข แกไ้ขปัญหาระหว่างกนัโดยสันติวิธี มี
เสถียรภาพและความมัน่คงรอบดา้นเพ่ือความมัน่คงปลอดภยัของเหล่าประชาชน 
              -  ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community - AEC) มุ่งเนน้ให้เกิดการรวมตวั
กนัทางเศรษฐกิจ และความสะดวกในการติดต่อคา้ขายระหว่างกนั เพื่อให้ประเทศสมาชิกสามารถแข่งขนั
กบัภูมิภาคอืน่ๆไดโ้ดย  
              -   ประชาคมสังคมและวฒันธรรมอาเซียน (ASEAN Socio - Cultural Community - 
ASCC) มุ่งหวงัให้ประชากรอาเซียนมีสภาพความเป็นอยูท่ี่ดี มีความมัน่คงทางสังคม มีการพฒันาในทุกๆ 
ดา้น และมีสังคมแบบเอื้ออาร โดยจะมีแผนงานสร้างความร่วมมือ 6 ดา้น คือ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์
การคุม้ครองและสวสัดิการสังคม สิทธิและความยติุธรรมทางสังคม ความยัง่ยืนดา้นส่ิงแวดลอ้ม การ
สร้างอตัลกัษณ์อาเซียน การลดช่องว่างทางการพฒันา 

25. ประเทศสมาชิกอาเซียนใหม่ 4 ประเทศ คือ กมัพูชา ลาว พม่า และเวียดนาม หรือเรียกส้ันๆว่า กลุ่ม  
ก.CLMV     ข.CLLV 
ค.CMML     ง.LMMV 
ตอบ ก อาเซียน หรือ สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้เป็นองคก์รที่ก่อตั้งขึ้นตามปฏิญญา
กรุงเทพฯ เมื่อวนัที่ 8 สิงหาคม 2510 มีประเทศสมาชิกรวม 10 ประเทศ แบ่งเป็นประเทศสมาชิกอาเซียน
เดิม 6 ประเทศ คือ บรูไนดารุสซาลาม อินโดนีเชีย มาเลเชีย ฟิลิปปินส์ สิงคโ์ปร์ และไทย และ ประเทศ
สมาชิกอาเซียนใหม่ 4 ประเทศ คือ กมัพูชา ลาว พม่า และเวียดนาม หรือเรียกส้ันๆว่า กลุ่ม CLMV 
(Cambodia, Laos, Myanmar, Vietnam) 
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26. อาเซียน +3 คือขอ้ใด  
ก.จีน    ข.เกาหลีใต ้  ค.ญี่ปุ่ น   ง.ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง  อาเซียน +3 คือ ความร่วมมอือยา่งเป็นทางการในดา้นต่างๆ โดยเฉพาะทางดา้นเศรษฐกิจและการคา้
ระหว่างกลุ่มประเทศอาเซียนกบัประเทศคู่เจรจา 3 ประเทศใหญ่ คือ จีน เกาหลีใต ้และญี่ปุ่ น 

27. อาเซียน +6 คือขอ้ใด  
ก.ออสเตรเลีย   ข.นิวซีแลนด ์  ค.อินเดีย  ง.ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง อาเซียน +3 คือ ความร่วมมืออยา่งเป็นทางการในดา้นต่างๆ โดยเฉพาะทางดา้นเศรษฐกิจและการคา้
ระหว่างกลุ่มประเทศอาเซียนกบัประเทศคู่เจรจา 3 ประเทศใหญ่ คือ จีน เกาหลีใต ้และญี่ปุ่ น ส่วนอาเซียน 
+6 มี ออสเตรเลีย นิวซีแลนด ์และอินเดีย เพ่ิมเขา้มาอีก  3 ประเทศ ซ้ึงท าให้กลุ่มประเทศอาเซียนมีตลาด
ใหญ่ขึ้นตามล าดบั 

28. อาเซียน(ASEAN) ร่วมกนัจดัท าปฏิญญาอาเซียน ช่ือว่า ปฏิญญากรุงเทพฯ ลงนามที่ประเทศไทย เมื่อ 
ก.วนัที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2510   ข.วนัที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2510 
ค.วนัที่ 9 สิงหาคม พ.ศ. 2510   ง.วนัที่ 10 สิงหาคม พ.ศ. 2510 
ตอบ ข อาเซียน(ASEAN) ยอ่มาจาก Association of Southeast Asian Nations หรือ สมาคมประชาชาติแห่ง

เอเซียตะวนัออกเฉียงใต ้เป็นองคก์รระดบัภูมิภาค ก่อตั้งขึ้นโดย 5 ประเทศ คือ อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ 
สิงคโปร์ และไทย โดยร่วมกนัจดัท าปฏิญญาอาเซียน ช่ือว่า ปฏิญญากรุงเทพฯ ลงนามที่ประเทศไทย เมื่อวนัที่ 8 
สิงหาคม พ.ศ. 2510 
29. เหตุการณ์ใดต่อไปน้ีถูกตอ้งเก่ียวกบัอาเซียน 

1.7 มกราคม พ.ศ 2527 : บรูไนเขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
2.28 กรกฎาคม พ.ศ 2538 : เวียดนามเขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
3.23 กรกฎาคม พ.ศ 2540 : ลาวและเมียนมาร์(พม่า) เขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
4.9 เมษายน พ.ศ 2542 : กมัพูชา เขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
ก. 1 2 เท่านั้นที่ถูก     ข. 3 4 เท่านั้นที่ถูก  
ค.1 4 เท่านั้นที่ถูก    ง.1 2 3 4 ถูก  
ตอบ ง  
7 มกราคม พ.ศ 2527 : บรูไนเขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
28 กรกฎาคม พ.ศ 2538 : เวียดนามเขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
23 กรกฎาคม พ.ศ 2540 : ลาวและเมียนมาร์(พม่า) เขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
9 เมษายน พ.ศ 2542 : กมัพูชา เขา้ร่วมเป็นสมาชิก 
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30. กรอบปฏิบตัิอาเซียน เรียกว่า  
ก.กฎบตัรอาเซียน    ข.บตัรอาเซียน 
ค.กฎอาเซียน     ง.ไม่มีขอ้ใดถูก 
ตอบ ก กรอบปฏิบตัิอาเซียน เรียกว่า กฎบตัรอาเซียน (ASEAN Charter) เร่ิมใชเ้มื่อเดือนธนัวาคม พ.ศ. 

2551 เป็นเอกสารมีรายละเอียดระบุโครงสร้างองคก์รและหลกัปฏิบตัิร่วมกนัเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว ้รวมทั้งเร่ืองการสร้างประชาคมอาเซียน 

ประชาคมอาเซียน จดัตั้งขึ้นเพ่ือให้ประเทศสมาชิกมีความอนัหน่ึงอนัเดียวกนั มีความพร้อมในทุกดา้น มี
ความสามารถในการแข่งขนัสูง โดยมีประชาชนเป็นศูนยก์ลาง ผูน้ าอาเซียนตกลงกนัว่าจะสร้างประชาคม
ให้ส าเร็จในปี พ.ศ. 2558 ประกอบดว้ย 

1. ประชาคมการเมืองและความมัน่คงอาเซียน (APSC : ASEAN Political and Security Community) 
2. ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC : ASEAN Economic Community) 
3. ประชาคมสังคมและวฒันธรรม (ASCC : ASEAN Socio-Cultural Community) 

31. รากฐานของการกอ่ตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนเร่ิมตน้มาจาก 
ก.เขตการคา้เสรีอาเซียน    ข.เขตศุลกากรโลก 
ค.เขตดุลการคา้โลก    ง.ไม่มีขอ้ใดถูก 
ตอบ ก รากฐานของการก่อตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนเร่ิมตน้มาจากเขตการคา้เสรีอาเซียนซ่ึงเป็นการลด

อตัราภาษีศุลกากรเพื่อให้สินคา้ภายในอาเซียนเกิดการหมุนเวียน เขตการคา้เสรีอาเซียนเป็นขอ้ตกลงโดยสมาชิก
กลุ่มอาเซียนซ่ึงกงัวลต่อผลิตภณัฑหั์ตถกรรมทอ้งถิ่นของตน ไดรั้บการลงนามในสิงคโปร์เมื่อวนัที่ 28 มกราคม 
2535 ประกอบไปดว้ยประเทศสมาชิก 10 ประเทศ คือ บรูไน อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์และไทย 
เวียดนาม  ลาว พม่า และกมัพูชา  
32. ขอ้ใดต่อไปน้ีถูกตอ้งเก่ียวกบั ด ารงต าแหน่งเลขาธิการอาเซียน 

ก.12. สุรินทร์ พิศสุวรรณ (Surin Pitsuwan) สัญชาติไทย ด ารงต าแหน่งระหว่าง 
วนัที่ 1 มกราคม 2551 – 31 ธนัวาคม 2555 
ข.13. เล เลือง มิงห์ (Le luong Minh) สัญชาติ เวียดนาม ด ารงต าแหน่งระหว่าง 
วนัที่ 1 มกราคม 2556 – 31 ธนัวาคม 2560 
ค.14. นายลิ้ม จ็อก ฮอย (Lim Jock Hoi) สัญชาติ บรูไน ด ารงต าแหน่งระหว่างวนัที่ 
1 มกราคม 2561 - 31 ธนัวาคม 2565 
ง.ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง ถูกทุกขอ้ 
ล าดบั.12. สุรินทร์ พิศสุวรรณ (Surin Pitsuwan) สัญชาติไทย ด ารงต าแหน่งระหว่าง 
วนัที่ 1 มกราคม 2551 – 31 ธนัวาคม 2555 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99
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ล าดบั.13. เล เลือง มิงห์ (Le luong Minh) สัญชาติ เวียดนาม ด ารงต าแหน่งระหว่าง 
วนัที่ 1 มกราคม 2556 – 31 ธนัวาคม 2560 
ล าดบั .14. นายลิ้ม จ็อก ฮอย (Lim Jock Hoi) สัญชาติ บรูไน ด ารงต าแหน่งระหว่างวนัที่ 
1 มกราคม 2561 - 31 ธนัวาคม 2565 

33.  จากขอ้ 32 ต าแหน่งเลขาธิการอาเซียนด ารงต าแหน่งคราวละก่ีปี 
ก.5    ข.6   ค 7   ง. 8 
ตอบ ก กฎบตัรอาเซียนบญัญตัิไวใ้นขอ้ 11 เร่ือง เลขาธิการอาเซียนและส านกัเลขาธิการอาเซียน ว่า 

เลขาธิการอาเซียนมีที่มาจากการแต่งตั้งของที่ประชุมสุดยอดอาเซียน มีวาระการด ารงต าแหน่ง 5 ปี และไม่สามารถ
ต่ออายไุด ้เลขาธิการอาเซียนตอ้งมาจากพลเมอืงของประเทศสมาชิกอาเซียนหมุนเวียนตามล าดบัตวัอกัษรช่ือ
ภาษาองักฤษของประเทศสมาชิก โดยจะพิจารณาจากคุณสมบตัิบุคคลผูม้ีความซ่ือสัตยสุ์จริต มีความสามารถ มี
ประสบการณ์ทางวิชาชีพ และคดัเลือกดว้ยความเท่าเทียมกนัทางเพศ 
34. คือยคุของเกษตรกรรม คนไทยปลูกขา้ว พืชสวน พืชไร่ เลี้ยงหมูเป็ด ไก่นา ผลผลิตไปขาย สร้าง 
 รายไดแ้ละยงัชีพ 

ก.Thailand 1.0      ข.Thailand 2.0  
ค.Thailand 3.0      ง.Thailand 4.0 
ตอบ ก Thailand 1.0 ก็คือยคุของเกษตรกรรม คนไทยปลูกขา้ว พืชสวน พืชไร่ เลี้ ยงหมูเป็ด ไก่นา ผลผลิต
ไปขาย สร้าง รายไดแ้ละยงัชีพ 

35. คือยคุอุตสาหกรรมเบา ในยคุ น้ีเรามีเคร่ืองมือเขา้มาช่วยเราผลิตเส้ือผา้กระเป๋ า เคร่ืองด่ืม เคร่ือง เขียน 
เคร่ืองประดบั เป็นตน้ ประเทศเร่ิมมีศกัยภาพมากขึ้น 

ก.Thailand 1.0       ข.Thailand 2.0  
ค.Thailand 3.0      ง.Thailand 4.0 
ตอบ ข Thailand 2.0 ซ่ึงก็คือยคุอุตสาหกรรมเบา ในยคุ น้ีเรามีเคร่ืองมือเขา้มาช่วยเราผลิตเส้ือผา้กระเป๋ า 
เคร่ืองด่ืม เคร่ือง เขียน เคร่ืองประดบั เป็นตน้ ประเทศเร่ิมมีศกัยภาพมากขึ้น 

36. ยคุอุตสาหกรรมหนกัเราผลิตและขายส่งออกเหล็กกลา้รถยนตก์๊าซ ธรรมชาติปูนซีเมน เป็นตน้ โดยใช้
เทคโนโลยีจากต่างประเทศเพื่อเนน้การส่งออก 

ก.Thailand 1.0       ข.Thailand 2.0  
ค.Thailand 3.0      ง.Thailand 4.0 
ตอบ ค  Thailand 3.0 เป็นยคุอุตสาหกรรมหนกัเราผลิตและขายส่งออกเหล็กกลา้รถยนตก์๊าซ ธรรมชาติปูน
ซีเมน เป็นตน้ โดยใช้เทคโนโลยีจากต่างประเทศเพื่อเนน้การส่งออก 

37. ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขบั เคลื่อนดว้ยเทคโนโลยีความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม 
ก.Thailand 1.0       ข.Thailand 2.0  
ค.Thailand 3.0      ง.Thailand 4.0 



คู่มือสอบพนกังานขบัรถยนต ์กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถิน่  8 

-------------------------------------------------------------------------------- 

ตอบ ง Thailand 4.0 ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขบั เคลื่อนดว้ยเทคโนโลยีความคิดสร้างสรรคแ์ละ
นวตักรรม 
  – อยา่งการเกษตรก็ตอ้งเปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม ไปสู่การเกษตรสมยัใหม่ที่เนน้การ
บริหารจดัการและ ใชเ้ทคโนโลยีหรือ Smart Farming โดยเกษตรกรตอ้งร ่ารวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบ
เป็นผูป้ระกอบการ 
  - เปลี่ยนจาก SMEs แบบเดิมไปสู่การเป็น Smart Enterprises และ Startups ที่มีศกัยภาพสูง 
  - เปลี่ยนจากรูปแบบบริการแบบเดิมซ่ึงมีการสร้างมูลค่าคอ่นขา้งต ่า ไปสู่บริการที่มมีูลคา่สูง 
  - เปลี่ยนจากแรงงานทกัษะต ่า ไปสู่แรงงานที่มีความรู้และทกัษะสูง 

38. ร่างแผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 13 ใชใ้นปีงบประมาณใด 
ก.2566-2570     ข.2567-2571 
ค.2568-2572     ง.ไม่มีขอ้ใดกล่าวถูก 
ตอบ ก แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติถือเป็นแผนระดบัชาติที่มีความส าคญัในการก าหนดทิศ
ทางการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ในการวางแผนการท างานของหน่วยงานราชการ และ
ภาคเอกชนจะตอ้งค านึงถึงความสอดคลอ้งกบัแผนดงักล่าว โดยปัจจุบนัประเทศไทยอยูร่ะหว่างการจดัท า
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที่ 13 เพื่อใชใ้นปีงบประมาณ 2566 - 2570 ทดแทน
แผนพฒันาฯฉบบัที่ 12  
  ยงัคงนอ้มน า "ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาก าหนดทิศทางการพฒันาประเทศ รวมทั้งเป็น
หลกัน าทางในการขบัเคลื่อนแผน ตลอดจนยึดโยงกบัเป้าหมายการพฒันาที่ย ัง่ยืนของโลก (Sustainable 
Development Goals: SDGs) ซ่ึงจะเป็นจุดเร่ิมตน้ในการน าประเทศไทยไปสู่การเป็นประเทศที่เศรษฐกิจ
เติบโต สังคมกา้วหนา้ ควบคู่ไปกบัการรักษาส่ิงแวดลอ้มอยา่งสมดลุในระยะยาว 

39. ภาวะเงินเฟ้อ หมายถึง  
ก.ภาวะที่ราคาสินคา้เท่านั้นเพ่ิมสูงขึ้นต่อเน่ือง ซ่ึงหาก เงินเฟ้อเพ่ิมขึ้นมากจะกระทบต่อฐานะและความ
เป็นอยูข่องประชาชน 
ข.ภาวะที่ราคาของการให้บริการเท่านั้นเพ่ิมสูงขึ้นต่อเน่ือง ซ่ึงหาก เงินเฟ้อเพ่ิมขึ้นมากจะกระทบต่อฐานะ
และความเป็นอยูข่องประชาชน 
ค.ภาวะที่ราคาสินคา้และบริการโดยทัว่ไปเพ่ิมสูงขึ้นต่อเน่ือง ซ่ึงหาก เงินเฟ้อเพ่ิมขึ้นมากจะกระทบต่อ
ฐานะและความเป็นอยูข่องประชาชน 
ง. ภาวะที่ราคาสินคา้และบริการโดยทัว่ไปลดลงต่อเน่ือง ซ่ึงหาก เงินเฟ้อเพ่ิมขึ้นมากจะกระทบต่อฐานะ
และความเป็นอยูข่องประชาชน 
ตอบ ค ภาวะเงินเฟ้อ หมายถึง ภาวะที่ราคาสินคา้และบริการโดยทัว่ไปเพ่ิมสูงขึ้นต่อเน่ือง ซ่ึงหาก เงินเฟ้อ
เพ่ิมขึ้นมากจะกระทบต่อฐานะและความเป็นอยูข่องประชาชน  
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40. GDP =  
ก. I+G+(X-M) 
ข. C+I+(X-M) 
ค. C+I+G+(X-M) 
ง.C+G+(X-M) 
ตอบ ค Gross Domestic Product (GDP) มูลค่าตลาดของสินคา้และบริการขั้นสุดทา้ยที่ถกูผลิตในประเทศ
ในช่วงเวลาหน่ึงๆ ซ่ึงค านวณมาจาก GDP = C+I+G+(X-M) โดยแต่ละตวัแปรมีความหมายดงัน้ี 
C = Consumption หรือการบริโภคของบริษทัและประชาชนทัว่ไป 
I = Investment หรือการลงทุนจากภาคเอกชนในการท ากิจกรรมต่างๆในระบบเศรษฐกิจ 
G = Government Spending หรือค่าใชจ่้ายของรัฐบาล/การลงทุนภาครัฐ 
X - M = Export ลบดว้ย Import คือจะตอ้งตวัเลขการส่งออกลบดว้ยการน าเขา้ถึงจะเห็นอตัราการบริโภค
สุดทา้ยที่แทจ้ริง 

41. การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจที่ส าคญั คือ 
  ก. ส านกังานขอ้ตกลงทัว่ไปว่าดว้ยการคา้และการเก็บภาษีอากร (General Agreement on Trade and Tariff : 
GATT)   องคก์ารคา้โลก (World Trade Organization : WTO)   ตลาดร่วมแห่งยโุรป (European Economic 
Community : EEC) 
  ข.4. สมาคมเขตการคา้เสรีแห่งยโุรป (European Free Trade Association : EFTA)  กลุ่มเศรษฐกิจใน
ประเทศยโุรปตะวนัออก (Comecon)  สมาคมการคา้อาเซียน (Association of Southeast Asean Nation : ASEAN) 
  ค. ส านกังานกองทุนการเงินระหว่างประเทศ (International Monetary Fund : IMF)  ธนาคารโลก (World 
Bank)  เขตการคา้เสรีอเมริกาเหนือ (The North America Free Trade Agreement : NAFTA)  องคก์ารประเทศผู้
ส่งออกน ้ามนั (Organization of Petroleum Exporting Countries : OPEC) 

ง.ถูกทุกขอ้   
ตอบ ง ถูกทุกขอ้ตามที่กล่าวมา  

42. โครงการเขตพฒันาพิเศษภาคตะวนัออก (ออีีซี) มุ่งเนน้การพฒันาพ้ืนที่ ก่ี จงัหวดั 
ก.3    ข.4    ค.5    ง.6 
ตอบ ก โครงการ อีอีซี มุ่งเนน้การพฒันาพ้ืนที่ 3 จงัหวดั ในภาคตะวนัออก ไดแ้ก่ ระยอง ชลบุรี และ
ฉะเชิงเทรา 

 
------------------------- 
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 สรุปพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 
(รวมที่แกไ้ขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบนั)  

........................................................... 
    ๑. เมื่อพน้ก าหนด ๑ ปี นบัแต่วนัที่ไดม้ีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะทอ้งถิ่นใดเป็น
เทศบาลเมือง หรือเทศบาลนครแลว้ ห้ามมิให้ใช้กฎหมายว่าดว้ยลกัษณะการปกครองทอ้งที่ ที่บญัญติัถึงการแต่งตั้ง
ก านนั ผูใ้หญ่บา้น ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น แพทยป์ระจ าต าบล และสารวตัรก านนัในทอ้งถิ่นนั้น และให้บรรดาบุคคลที่เป็น
ก านนั ผูใ้หญ่บา้น ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น แพทยป์ระจ าต าบล และสารวตัรก านนัพน้จากต าแหน่งและหนา้ที่เฉพาะในเขต
ทอ้งถิ่นนั้น 
   ๒. ในเขตเทศบาลต าบลใดถา้หมดความจ าเป็นตอ้งมีต าแหน่งก านนั ผูใ้หญ่บา้น ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น 
แพทยป์ระจ าต าบล และสารวตัรก านนั ให้รัฐมนตรีประกาศยกเลิกต าแหน่งดงักล่าวในราชกิจจานุเบกษา 
   ๓. การจัดต้ังเทศบาล 
    ๓.๑ การจดัตั้งเทศบาล การเปลี่ยนช่ือ เขต ยกฐานะ ยบุเลิก ให้ท าเป็นประกาศ
กระทรวงมหาดไทย  
    ๓.๒ เมื่อมีการจดัตั้งเทศบาลตาม พ.ร.บ.เทศบาลน้ี หรือยกฐานะจากองคก์ารบริหารส่วน
ต าบล ให้เลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล และนายกเทศมนตรีภายใน ๔๕ วนันบัแต่วนัที่ไดจ้ดัตั้งเทศบาล  
    ๓.๓ ในกรณียกฐานะจากองคก์ารบริหารส่วนต าบล ในระหว่างที่ไม่มีนายกเทศมนตรี ให้
ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ซ่ึงด ารงต าแหน่งอยูก่่อนวนัที่จดัตั้งเทศบาล ปฏิบติัหนา้ที่ปลดัเทศบาล และให้
ปฏิบตัิหนา้ที่นายกเทศมนตรีเท่าที่จ  าเป็นไดเ้ป็นการชัว่คราวจนถึงวนัประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  
      ๓.๔ เทศบาลต าบลไดแ้ก่ทอ้งถิน่ซ่ึงมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะขึ้นเป็น
เทศบาลต าบล    
     ๓.๕ เทศบาลเมืองไดแ้ก่ทอ้งถิ่นอนัเป็นที่ตั้งของศาลากลางจงัหวดั หรือทอ้งถิ่นทีม่ีราษฎร
ตั้งแต่ ๑๐,๐๐๐ คนขึ้นไป (กฎหมายไม่ไดบ้อกว่าตอ้งไม่เกิน ๕๐,๐๐๐ คน) ทั้งมีรายไดพ้อสมควรแก่การที่จะปฏิบติั
หนา้ที่ซ่ึงมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะเป็นเทศบาลเมือง     
     ๓.๖ เทศบาลนครไดแ้ก่ ทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่ ๕๐,๐๐๐ คนขึ้นไปทั้งมีรายได้
พอสมควรแก่การที่จะปฏิบติัหนา้ที่ซ่ึงมีประกาศกระทรวงมาดไทยยกฐานะเป็นเทศบาลนคร 
    ๓.๗ องค์การเทศบาล ประกอบด้วยสภาเทศบาล และนายกเทศมนตรี 
    ๔. สภาเทศบาล  
    ๔.๑ สมาชิกสภาเทศบาลซ่ึงมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าดว้ย
การเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่นโดย (๑) สภาเทศบาลต าบลจ านวน ๑๒ คน (๒) สภาเทศบาล
เมืองจ านวน ๑๘ คน (๓) สภาเทศบาลนครจ านวน ๒๔ คน / สมาชิกเทศบาลอยูใ่นต าแหน่งไดค้ราวละ ๔ ปีนบัแต่
วนัเลือกตั้ง 
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    ๔.๒ ก่อนเขา้รับหนา้ที่ สมาชิกสภาเทศบาลตอ้งปฏิญาณตนในที่ประชุมสภาเทศบาลว่า “ 
จะรักษาไวแ้ละปฏิบติัตามซ่ึงรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย ทั้งจะซ่ือสัตยสุ์จริต และปฏิบติัหนา้ที่เพ่ือ
ประโยชน์ของทอ้งถิ่น”  
    ๔.๓ สมาชิกภาพ ของสมาชิกสภาเทศบาลส้ินสุดลงเมื่อ (๑) ออกตามวาระหรือมีการยบุ
สภาเทศบาล (๒) ตาย (๓) ลาออก โดยย่ืนหนงัสือต่อผูว่้าราชการจงัหวดั (๔) ขาดคุณสมบตัิหรือลกัษณะตอ้งห้าม
ตามมาตรา ๑๕ วรรค ๒ (พน้จากต าแหน่งเพราะมีส่วนไดเ้สียยงัไม่ถึง ๕ ปี) (๕) ขาดการประชุมสภาเทศบาล ๓ คร้ัง
ติดต่อกนัโดยไม่มีเหตุอนัควร (๖) กระท าการอนัตอ้งห้ามตามมาตรา ๔๘   จตุทศ วรรค ๓ (เป็นผูม้ีส่วนไดเ้สียใน
สัญญาหรือกิจการที่กระท าให้แก่เทศบาล) (๗) สมาชิกมีมตไิม่นอ้ยกว่า ๑/๓ ของจ านวนสมาชิกทั้งหมดเท่าที่มีอยู่
เขา้ช่ือให้เทศบาลพิจารณากรณีเห็นว่ามีความประพฤติซ่ึงจะน าความเส่ือมเสียฯ (มติให้พน้ตอ้งไม่นอ้ยกว่า ๓/๔) 
(ส้ินสุดนบัแต่วนัที่สภาฯ มีมติ) (๘) ราษฎรผูม้ีสิทธิเลือกตั้งในเขตไม่นอ้ยกว่า ๓/๔  ของจ านวนผูม้ีสิทธิเลือกตั้งที่มา
ลงคะแนน เห็นว่าสมาชิกคนใดไม่สมควรด ารงต าแหน่งต่อไป 
                       ๔.๔ สภาเทศบาลมีประธานสภาเทศบาลคนหน่ึง และรองประธานสภาเทศบาลคนหน่ึง 
ซ่ึงผูว่้าราชการจงัหวดัแต่งตั้งจากสมาชิกสภาเทศบาลตามมติของสภาเทศบาล ประธานและรองประธานสภา
เทศบาลด ารงต าแหน่งจนครบอายขุองสภาเทศบาล  ซ่ึงนอกจากจะพน้ในกรณีดงักลา่วแลว้ จะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 
(๑) ลาออก โดยย่ืนหนงัสือต่อผูว่้าราชการจงัหวดั (๒) ส้ินสุดสมาชิกภาพของสมาชิกสภาเทศบาล (๓) 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยส่ังให้พน้จากต าแหน่งตามมาตรา ๗๓   (ฝ่าฝืนต่อความสงบเรียบร้อยฯ) (๔) 
สภาเทศบาลมีมติให้พน้จากต าแหน่งโดยเห็นว่ามีความประพฤติในทางที่จะน าความเส่ือมเสียแก่ศกัด์ิต าแหน่งหรือ
สภาเทศบาลโดย สมาชิกไม่นอ้ยกว่า ๑/๓ ของจ านวนสมาชิกสภาเทศบาลทั้งหมดเท่าที่มีอยูเ่ขา้ช่ือเสนอให้สภา
เทศบาลพิจารณา ซ่ึงมติให้พน้ตอ้งไม่นอ้ยกว่า ๓/๔ ของจ านวนสมาชิกสภาเทศบาลทั้งหมดเท่าที่มีอยู ่ผูซ่ึ้งพน้จาก
ต าแหน่งประธานสภาเทศบาลหรือรองประธานสภาเทศบาล ตามข้อ (๓) หรือ (๔) จะด ารงต าแหน่งอีกไม่ไดต้ลอด
อายขุองสภานั้น  
    ๔.๕ ในปีหน่ึงให้มีสมยัประชุม ๔ สมยั โดยสมยัประชุมสามญัคร้ังแรกและวนัเร่ิมประชุม
สามญัประจ าปีให้สภาเทศบาลก าหนด       
    ๔.๖ ผูว่้าราชการจงัหวดัตอ้งก าหนดให้สมาชิกสภาเทศบาลไดม้าประชุมสภาเทศบาลคร้ัง
แรกภายใน ๑๕ วนันบัแต่วนัประกาศผลเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล และให้ที่ประชุมเลือกประธานสภาเทศบาล
และรองประธานสภาเทศบาลกรณีไม่อาจจดัประชุมคร้ังแรกตามก าหนดเวลาหรือมีการประชุมแต่ไม่อาจเลือก
ประธานสภาเทศบาลได ้ผูว่้าราชการจงัหวดัอาจเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยให้มีค าส่ังยบุสภาเทศบาล 
   ๔.๗ สมยัประชุมสามญัสามญัสมยัหน่ึงๆให้มีก าหนดไม่เกิน ๓๐ วนั แต่ถา้จะขยายเวลา
ออกไปอกีจะตอ้งไดรั้บอนุญาตจากผูว่้าราชการจงัหวดั 
                     ๔.๘ โดยปกติให้ประธานสภาเทศบาลเป็นผูเ้รียกประชุมสภาเทศบาลตามสมยัประชุม
และเป็นผูเ้ปิดและปิดประชุม ในกรณีที่ยงัไม่มีประธานสภาเทศบาล หรือประธานสภาไม่เรียกประชุมตามกฎหมาย
ให้ผูว่้าราชการจงัหวดัเป็นผูเ้รียกประชุมและเป็นผู ้เปิด และปิดประชุม  
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    ๔.๙ เมื่อมีความจ าเป็นเพื่อประโยชน์แห่งเทศบาล ประธานสภาเทศบาลหรือ
นายกเทศมนตรี หรือสมาชิกสภาเทศบาลไม่ต ่ากว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนสมาชิกที่อยูใ่นต าแหน่งอาจท า   ค าร้องย่ืนต่อ
ผูว่้าราชการจงัหวดัขอเปิดประชุมวิสามญัให้ผูว่้าราชการจงัหวดัพิจารณา ถา้ผูว่้าราชการจงัหวดัเห็นสมควรก็ให้ผูว่้า
ราชการจงัหวดัเรียกประชุมวิสามญัได ้(วิสามญัให้มีก าหนดไม่เกิน ๑๕ วนั แต่ถา้จะขยายเวลาออกไปอกีจะตอ้ง
ไดรั้บอนุญาตจากผูว่้าราชการจงัหวดั)  
   ๕. นายกเทศมนตรี 
                      ๕.๑ นายกเทศมนตรีคนหน่ึงมาจากการเลือกตั้งจากประชาชนโดยตรงตามกฎหมายว่าดว้ย
การเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่น ตอ้งมีคุณสมบตัิและไม่มี  ลกัษณะตอ้งห้ามดงัน้ี (๑) มีอายไุม่
ต ่ากว่า ๓๕ ปีบริบูรณ์ในวนัเลือกตั้ง (๒) ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า หรือเคยเป็นสมาชิกสภา
ทอ้งถิ่น ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น หรือสมาชิกรัฐสภา (๓) ไม่เป็นผูท้ี่พน้จากต าแหน่งสมาชิกสภาทอ้งถิ่น คณะผูบ้ริหาร
ทอ้งถิ่น ฯลฯ เพราะมีส่วนไดเ้สียไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มยงัไม่ถึง ๕ ปีนบัถึงวนัรับสมคัรเลือกตั้ง (๔) เคยเป็น
สมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่นซ่ึงถูกพน้จากต าแหน่งเน่ืองจากกระท าการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ   
                     ๕.๒ ให้นายกเทศมนตรีมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ ๔ ปีนบัตั้งแต่วนัเลือกตั้ง แต่จะ
ด ารงต าแหน่งติดต่อกนัเกิน ๒ วาระไม่ได ้ในกรณีที่นายกเทศมนตรีด ารงต าแหน่งไม่ครบระยะเวลา ๔ ปีก็ให้ถือว่า
เป็น ๑ วาระและเมื่อไดด้ ารงต าแหน่ง ๒ วาระติดต่อกนัแลว้จะด ารงต าแหน่งไดอ้ีกเมือ่พน้ระยะเวลา ๔ ปี นบัแต่พน้
จากต าแหน่ง   
                    ๕.๓ นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีที่มิใช่สมาชิกสภาเทศบาลเป็นผู ้
ช่วยเหลือในการบริหารราชการของเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย ดงัน้ีคือ (๑) เทศบาลต าบลไม่เกิน ๒ 
คน (๒) เทศบาลเมืองไม่เกิน ๓ คน (๔) เทศบาลนคร ไม่เกิน ๔ คน   
    ๕.๔ นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งที่ปรึกษา และเลขานุการที่ไม่ใช่สมาชิกสภาเทศบาล
ดงัน้ีคือ (๑) เทศบาลต าบลรวมกนัไม่เกิน ๒ คน (๒) เทศบาลเมืองรวมกนัไม่เกิน ๓ คน (๓) เทศบาลนครรวมกนัไม่
เกิน ๕ คน 
                        ๕.๕ ก่อนนายกเทศมนตรีเขา้รับหนา้ที่ ให้ประธานสภาเทศบาล เรียกประชุมสภาเทศบาล 
เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งน้ีภายใน ๓๐ วนันบัแต่วนัประกาศผล
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี หากนายกเทศมนตรีไม่สามารถ
แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลได ้ให้ผูว่้าราชการจงัหวดัแจง้นายกเทศมนตรีจดัท านโยบายแจง้เป็นหนงัสือส่งให้
สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนภายใน ๗ วนั ในกรณีเช่นว่าน้ีถือว่านายกเทศมนตรีไดแ้ถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลแลว้ 
                       ๕.๖ สมาชิกจ านวนไม่นอ้ยกว่า ๑/๓ ของสมาชิกทั้งหมดเท่าที่มีอยูม่ีสิทธิเขา้ช่ือเสนอญตัติ
ขอเปิดอภิปรายทัว่ไปเพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงขอ้เท็จจริง เก่ียวกบัการบริหารเทศบาลโดยไม่มกีารลงมติ การ
อภิปรายก าหนดตอ้งไม่เร็วกว่า ๕ วนั และไม่ชา้กว่า ๑๕ นบัแต่ประธานสภาเทศบาลไดรั้บญตัติ แลว้แจง้ให้
นายกเทศมนตรีทราบ  
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                      ๕.๗ นายกเทศมนตรีมีอ  านาจหนา้ที่ดงัน้ี (๑) ก าหนดนโยบายโดยไม่ขดัต่อกฎหมาย และ 
รับผิดชอบในการบริหารราชการของเทศบาล (๒) ส่ัง อนุญาต และอนุมติัเก่ียวกบัราชการของเทศบาล (๓) แต่งตั้ง
และถอดถอนรองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษาฯ และเลขาฯ (๔) วางระเบียบเพื่อให้งานของเทศบาลเป็นไปดว้ยความ
เรียบร้อย (๕) รักษาการให้เป็นไปตามเทศบญัญตัิ 
    ๕.๘ นายกเทศมนตรีพน้จากต าแหน่งเมื่อ (๑) ออกตามวาระ (๒) ตาย   (๓) ลาออก โดย
ย่ืนหนงัสือต่อผูว่้าราชการจงัหวดั (๔) ขาดคุณสมบตัิหรือลกัษณะตอ้งห้าม (เช่น เร่ืองอาย ุ, วุฒิการศึกษา) (๕) 
กระท าการฝ่าฝืนตามมาตรา๔๘ จตุทศ (รับเงินหรือผลประโยชน์ใดๆ) (๖) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยส่ัง
ให้พน้จากต าแหน่งตามมาตรา ๖๒ ตรี วรรค ๕ (นายกเทศมนตรีไม่เสนอร่างเทศบญัญตัิต่อสภาฯภายในเวลาที่
ก  าหนดฯ) หรือมาตรา ๗๓ (ฝ่าฝืนต่อความสงบเรียบร้อยฯ) (๗) ถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก (๘) 
ราษฎรผูม้ีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลจ านวนไมน่อ้ยกว่า ๓/๔ ของจ านวนผูม้ีสิทธิเลือกตั้งที่มาลงคะแนนเสียงเห็น
ว่านายกเทศมนตรีไม่สมควรด ารงต าแหน่งต่อไปตามกฎหมายว่าดว้ยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภา
ทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่น       
    ๕.๙ ในระหว่างที่ไม่มีนายกเทศมนตรีให้ปลดัเทศบาลปฏิบตัิหนา้ที่ของนายกเทศมนตรี
เท่าที่จ าเป็นไดเ้ป็นการชัว่คราวจนถึงวนัประกาศผลเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
                    ๕.๑๐ ให้มีปลดัเทศบาลคนหน่ึงเป็นผูบ้งัคบับญัชาพนกังานเทศบาลและลกูจา้งเทศบาล
รองจากนายกเทศมนตรีและรับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจ าของเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย 
    ๕.๑๑ อ านาจหนา้ที่ในการส่ังหรือการปฏิบติัราชการของรองนายกเทศมนตรีให้เป็นไป
ตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย ในกรณีที่นายกเทศมนตรีไม่อาจปฏิบตัิราชการได ้ให้รองนายกเทศมนตรี
ตามล าดบัที่นายกเทศมนตรีจดัไวเ้ป็นผูรั้กษาราชการแทน ถา้ไม่มีรองนายกเทศมนตรี หรือมีแต่ไม่ปฏิบตัิราชการได ้
ให้ปลดัเทศบาลเป็นผูรั้กษาราชการแทน 
   ๕.๑๒ อ านาจในการส่ัง การอนุญาต การอนุมติั นายกเทศมนตรีอาจท าเป็นหนงัสือให้รอง
นายกเทศมนตรีเป็นผูป้ฏิบตัิราชการแทนนายกเทศมนตรีก็ได ้แต่ถา้มอบให้ปลดัเทศบาลหรือรองปลดัเทศบาล
ปฏิบติัราชการแทน ให้ท าเป็นค าส่ังและประกาศให้ประชาชนทราบ 
     ๕.๑๓ เมื่อพน้ก าหนด ๑ ปี นบัแต่วนัที่ไดป้ระกาศกระทรวงมหาดไทย ยกฐานะทอ้งถิ่นใด
เป็นเทศบาลแลว้ (1) ให้นายกเทศมนตรีมีอ  านาจหนา้ที่อยา่งอยา่งเดียวกบัหนา้ที่ของก านนัและผูใ้หญ่บา้น บรรดาที่
บญัญตัิไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยลกัษณะการปกครองทอ้งที่หรือกฎหมายอื่น(2) ในกรณีที่เทศบาลต าบลใดมีทั้ง
นายกเทศมนตรีและก านนัผูใ้หญ่บา้น ผูช่้วยผูใ้หญ่ แพทยป์ระจ าต าบล และสารวตัรก านนั ให้บุคคลดงักล่าวมี
อ  านาจหนา้ที่ตามกฎหมายว่าดว้ยลกัษณะการปกครองทอ้งที่หรือกฎหมายอื่นในเขตเทศบาลต าบล (ม.๔๘ เตวีสติ) 
   ๖. หน้าที่ของเทศบาลต าบล  
    ๖.๑ หนา้ที่ที่ตอ้งท า เช่น (๑) การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน (๒) ให้มีและ
บ ารุงรักษาทางบก และทางน ้า (๒/๑) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจรและส่งเสริมสนบัสนุน
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หน่วยงานอื่นในการปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าว (๓) ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษา ศาสนา และการฝึกอบรม
ให้แก่ประชาชนรวมทั้งการจดัการหรือสนบัสนุนการดูแลและพฒันาเด็กเล็ก (๔) ป้องกนัและระงบัโรคติดต่อ (๕)  
ส่งเสริมพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอาย ุและผูพ้ิการ (๖) บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณีภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
    ๖.๒ อาจท ากิจการใดๆ เช่น (๑) ให้มีน ้าสะอาดหรือการประปา (๒) ให้มีโรงฆ่าสัตว ์(๓) 
ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าขา้ม (๔) ให้มีสุสาน และฌาปนสถาน (๕) ให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพิทกัษรั์กษา
คนเจ็บไข ้(๖) ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้า หรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น(๗) ให้มีและบ ารุงทางระบายน ้า 
    ๗. หน้าที่ของเทศบาลเมือง 
    ๗.๑ หนา้ที่ที่ตอ้งท าเช่น (๑) กิจการตามหนา้ที่ตอ้งท าของเทศบาลต าบล (๒) ให้มีน ้า
สะอาดหรือการประปา (๓) ให้มีโรงฆ่าสัตว ์(๔) ให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพิทกัษรั์กษาคนเจ็บไข ้(๕) ให้มีและ
บ ารุงทางระบายน ้า (๖) ให้มีและบ ารุงส้วมสาธารณะ (๗) ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น (๘) ให้
มีการด าเนินการกิจการโรงรับจ าน าหรือสถานสินเช่ือทอ้งถิ่น (๙) จดัระเบียบการจราจรหรือร่วมมือกบัหน่วยงานอื่น
ในการปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าว  
    ๗.๒ อาจท ากิจการใดๆ เช่น (๑) ให้มีการบ ารุงสงเคราะห์มาดาและเด็ก (๒) ให้มีและ
บ ารุงโรงพยาบาล สวนสัตวแ์ละสถานที่พกัผ่อนหยอ่นใจ ปรับปรุงแหล่งเส่ือมโทรม (๓) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ 
และท่าขา้ม (๔) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน (๕) จดัตั้งและบ ารุงโรงเรียนอาชีวะ 
   ๘. หน้าที่ของเทศบาลนคร 
    ๘.๑ หนา้ที่ที่ตอ้งท าเช่น (๑) กิจการตามหนา้ที่ที่ตอ้งท าของเทศบาลเมือง(๒) กิจการอยา่ง
อื่นซ่ึงจ าเป็นเพื่อการสาธารณสุข (๓) ให้มีและบ ารุงการสงเคราะห์มารดาและเด็ก (๔) ให้มีและควบคุมตลาด ท่า
เทียบเรือ ท่าขา้ม และที่จอดรถ (๕) การวางผงัเมืองและการควบคุมการก่อสร้าง(๖) จดัการเก่ียวกบัที่อยูอ่าศยัและ
การปรับปรุงแหล่งเส่ือมโทรม (๗) การส่งเสริมกิจการการท่องเที่ยว 
     ๘.๒ อาจท ากิจการใดๆ เช่น (๑) ส าหรับกิจการที่อาจท าเหมือนกบัของเทศบาลเมือง 
                        ๙. เทศบาลอาจท ากิจการนอกเขตเมื่อการนั้นจ าเป็นตอ้งท าและเก่ียวเน่ืองกบักิจการที่ด าเนินการ
ตามอ านาจหนา้ที่ที่อยูภ่ายในเขตของตน ตอ้งไดรั้บความยินยอมจากสภาเทศบาล สภาจงัหวดั หรือสภาต าบล และ
ตอ้งไดรั้บอนุมตัิจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
                      ๑๐. ถา้มีกิจการใดอนัอยูภ่ายใตอ้  านาจหนา้ที่ของเทศบาลตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไปที่จะร่วมกนัท า 
เรียกว่า “สหการ” การตั้งและการยกเลิกตราเป็น พ.ร.ฎ.  
   ๑๑. เทศบัญญัติ (กรณีร่างเทศบญัญติัทัว่ไป) จะเสนอไดก้็แต่โดย (๑) นายกเทศมนตรี     (๒) 
สมาชิกสภาเทศบาล หรือ (๓) ราษฎรผูม้ีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลตามกฎหมายว่าดว้ยการเขา้ช่ือเสนอขอ้บญัญตัิ
ทอ้งถิ่น  
    ๑๑.๑ ในกรณีที่สมาชิกสภาเทศบาลเป็นผูเ้สนอร่างเทศบญัญตัิตอ้งมีสมาชิกสภาเทศบาล
ลงนามรับรอง ไม่นอ้ยกว่า ๒ คน  ส าหรับร่างเทศบญัญตัิเก่ียวกบัการเงิน สมาชิกสภาเทศบาลจะเสนอไดต้่อเมือ่มีค า
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รับรองของนายกเทศมนตรี (ร่างเก่ียวกบัการเงิน เช่น การจดัเก็บ ยกเลิก ลด เปลี่ยนแปลง หรือวางระเบียบการบงัคบั
เก่ียวกบัภาษอีากร การกูเ้งิน การค ้าประกนั หรือการใชเ้งินกู ้ฯลฯ) 
     ๑๑.๒ ภายใน ๗ วนันบัแต่วนัที่สภาเทศบาลไดม้ีมติเห็นชอบดว้ยกบัร่างเทศบญัญตัิใด (๑)  
กรณีเทศบาลต าบล ให้ประธานสภาเทศบาลส่งร่างเทศบญัญตัิไปยงันายอ าเภอเพื่อส่งไปยงัผูว่้าราชการจงัหวดั 
พิจารณา (๒) กรณีเทศบาลเมืองและเทศบาลนคร ให้ส่งไปยงัผูว่้าราชการจงัหวดั พิจารณา ผูว่้าราชการจงัหวดัตอ้ง
พิจารณาร่างเทศบญัญตัิให้เสร็จและส่งคืนประธานสภาเทศบาลภายใน ๑๕ วนันบัแต่วนัที่ไดรั้บร่างเทศบญัญติันั้น 
(ถา้ผูว่้าราชการจงัหวดัไม่พิจารณาให้แลว้เสร็จภายในระยะเวลาที่ก  าหนดถือว่าผูว่้าราชการจงัหวดัเห็นชอบ)   
     ๑๑.๓ ถา้ผูว่้าราชการจงัหวดั เห็นชอบดว้ยร่างเทศบญัญตัิดงักล่าวให้ส่งคืน
นายกเทศมนตรีลงนามบงัคบัใชเ้ป็นเทศบญัญตัิต่อไป ถา้ผูว่้าราชการจงัหวดั ไม่เห็นชอบดว้ยให้ส่งร่างเทศบญัญตัิ
นั้นพร้อมดว้ยเหตุผลคืนไปยงัสภาเทศบาล และให้สภาเทศบาลพิจารณาใหม่ภายใน ๓๐ วนันบัแต่วนัที่ไดรั้บร่าง
เทศบญัญตัิคืนมา ถา้สภาเทศบาลมมีติยืนยนัร่างเทศบญัญตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า ๒/๓ ของสมาชิกเทศบาล
เท่าที่มีอยูใ่ห้ประธานสภาเทศบาลส่งร่างเทศบญัญติันั้นให้นายกเทศมนตรีลงนามใชบ้งัคบัและแจง้ผูว่้าราชการ
จงัหวดั ทราบต่อไป  
     ๑๑.๔ กรณีสภาเทศบาลไม่ยืนยนัภายใน ๓๐ วนั นบัแต่วนัที่ไดรั้บร่างเทศบญัญตัิคืนจาก
ผูว่้าราชการจงัหวดั หรือยืนยนัเสียงนอ้ยกว่า ๒/๓ ของสมาชิกสภาเทศบาลเท่าที่มีอยูใ่ห้ร่าง เทศบญัญติันั้นเป็นอนั
ตกไป 
   ๑๒. เทศบัญญัติ (กรณีร่างเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม) เสนอโดยนายกเทศมนตรี 
    ๑๒.๑ ในกรณีที่สภาเทศบาลไม่รับหลกัการแห่งร่างเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ให้ผูว่้าราชการจงัหวดัแต่งตั้งคณะกรรมการคณะหน่ึง ประกอบดว้ย
กรรมการจ านวน ๑๕ คน เพื่อพิจารณาหาขอ้ยตุิความขดัแยง้ คณะกรรมการดงักล่าวประกอบดว้ย สมาชิกสภา
เทศบาลซ่ึงสภาเทศบาลเสนอจ านวน ๗ คน และบุคคลซ่ึงเป็นหรือมิไดเ้ป็นสมาชิกสภาเทศบาลซ่ึงนายกเทศมนตรี
เสนอจ านวน ๗ คน โดยให้แต่งตั้งให้เสร็จภายใน ๗ วนันบัแต่วนัที่สภาเทศบาลมีมติไม่รับหลกัการ และให้
กรรมการทั้ง ๑๔ คนร่วมกนัปรึกษาและเสนอบุคคลซ่ึงมิไดเ้ป็นนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และมไิดเ้ป็นสมาชิกสภาเทศบาล ท าหนา้ที่กรรมการหรือประธาน
กรรมการดงักล่าวให้ครบจ านวน  
    ๑๒.๒ ให้คณะกรรมการดงักล่าวพิจารณาร่างเทศบญัญตัิให้แลว้เสร็จภายใน ๑๕ วนันบั
แต่วนัที่ไดแ้ต่งตั้งประธานกรรมการในคราวแรกแลว้รายงานต่อผูว่้าราชการจงัหวดั ในกรณีที่คณะกรรมการไม่
สามารถพิจารณาให้แลว้เสร็จภายในระยะเวลาที่ก  าหนด ให้ประธานกรรมการรวบรวมผลการพิจารณาและวินิจฉัยช้ี
ขาดโดยเร็ว แลว้รายงานต่อผูว่้าราชการจงัหวดั 
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     ๑๒.๓ ให้ผูว่้าราชการจงัหวดัส่งร่างเทศบญัญตัิที่ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการหรือ
ประธานกรรมการให้นายกเทศมนตรีโดยเร็ว แลว้ให้นายกเทศมนตรีเสนอร่างเทศบญัญตัิดงักล่าวต่อสภาเทศบาล 
ภายใน ๗ วนันบัแต่วนัที่รับร่างเทศบญัญตัิจากผูว่้าราชการจงัหวดั   
     ๑๒.๔ หากนายกเทศมนตรีไม่เสนอร่างเทศบญัญติันั้นต่อสภาเทศบาล ภายในเวลาที่ 
ก าหนด ให้ผูว่้าราชการจงัหวดัรายงานรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเพ่ือส่ังให้นายกเทศมนตรีพน้จาก 
ต าแหน่ง  
     ๑๒.๕ ให้สภาเทศบาลพิจารณาร่างเทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่ายดงักล่าวให้แลว้เสร็จ
ภายใน ๓๐ วนั นบัแต่วนัที่ไดรั้บร่างเทศบญัญตัิจากนายกเทศมนตรี หากสภาไม่พิจารณาให้แลว้เสร็จภายในก าหนด 
หรือมีมติไม่เห็นชอบในการตราเทศบญัญติันั้นให้ร่างเทศบญัญติันั้นตกไปและให้ใชเ้ทศบญัญตัิงบประมาณรายจ่าย
ในปีงบประมาณที่แลว้ไปพลางกอ่น ในกรณีเช่นว่าน้ีให้ผูว่้าราชการจงัหวดั เสนอรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทยให้มีค าส่ังยบุสภาเทศบาล 
   ๑๓. การคลังและทรัพย์สินของเทศบาล  
    ๑๓.๑ เทศบาลอาจมีรายไดเ้ช่น (๑) ภาษีอากร (๒) บตัรหรือเงินกู ้(๓) ค่าธรรมเนียม (๔) 
รายไดจ้ากทรัพยสิ์นของเทศบาล (๕)  เงินกูจ้ากกระทรวง ทบวง กรม (๖) เงินอุดหนุนจากรัฐบาลหรือองคก์าร
บริหารส่วนจงัหวดั ฯลฯ (๗) เงินและทรัพยสิ์นอื่นที่มีผูอุ้ทิศให้ 
     ๑๓.๒ เทศบาลอาจมีรายจ่ายเช่น (๑) เงินเดือน (๒) ค่าจา้ง (๓) ค่าตอบแทนอื่นๆ                             
(๔) ค่าใชส้อย (๕) ค่าวสัดุ (๖) ค่าครุภณัฑ ์ (๗) เงินอุดหนุน (๘) ค่าที่ดิน ส่ิงก่อสร้าง และทรัพยสิ์นอื่นๆ  
                        ๑๓.๓ การจ่ายเงินค่าตอบแทนแก่ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล และการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุม ให้เป็นไปตามระเบียบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด      
   ๑๔. การควบคุมเทศบาล 
    ๑๔.๑ ให้ผูว่้าราชการจงัหวดัมีอ  านาจหนา้ที่ก  ากบัดูแลเทศบาลในจงัหวดันั้น ให้ปฏิบตัิ
ตามอ านาจหนา้ที่โดยถูกตอ้งตามกฎหมาย กฎ และระเบียบขอ้บงัคบัของทางราชการมีอ านาจหนา้ที่ช้ีแจงแนะน า
ตกัเตือนเทศบาลและตรวจสอบกิจการ เรียกรายงานและเอกสารหรือสถิติใดๆจากเทศบาล มาตรวจ ตลอดจนเรียก
สมาชิกสภาเทศบาลหรือพนกังานเทศบาล มาช้ีแจงหรือสอบสวนก็ได ้  
                     ๑๔.๒ อ านาจหนา้ที่ตามขอ้ ๑๔.๑ รวมถึงอ านาจที่เก่ียวขอ้ง ส าหรับเทศบาลเมืองและ
เทศบาลต าบลผูว่้าราชการจงัหวดัจะมอบให้นายอ าเภอปฏิบติัราชการแทนส าหรับเทศบาลที่อยูใ่นอ าเภอนั้นโดยจะ
ก าหนดเงื่อนไขในการใชอ้  านาจหนา้ที่ไวด้ว้ยหรือไมก่็ได ้
    ๑๔.๓ เพื่อประโยชน์ในการก ากบัดูแลตามขอ้ ๑๔.๑ ในกรณีที่ผูว่้าราชการจงัหวดัหรือ
นายอ าเภอเห็นว่าการปฏิบตัิราชการของเทศบาลเป็นไปในทางอาจกอ่ให้เกิดความเสียหายแก่เทศบาลหรือเสียหาย
แก่ทางราชการให้ผูว่้าราชการจงัหวดัหรือนายอ าเภอมีหนา้ที่ในการช้ีแจงแนะน าหรือตกัเตือนผูม้ีอ  านาจหนา้ที่
ด  าเนินการดงักล่าว หรือกรณีเห็นสมควรจะส่ังเพิกถอนการกระท าหรือระงบัการปฏิบติัให้ผูด้  ารงต าแหน่งดงักล่าวก็
ได ้และในกรณีส่ังเพิกถอนหรือระงบัให้ผูด้  ารงต าแหน่งที่รับค าส่ังมีสิทธิอุทธรณ์ไดภ้ายใน ๑๕ วนั นบัแต่วนัรับ
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ค าส่ังดงักล่าว กรณีนายอ าเภอส่ัง ให้อุทธรณ์ต่อผูว่้าราชการจงัหวดั กรณีผูว่้าราชการจงัหวดัส่ัง ให้อุทธรณ์ต่อ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
               ๑๔.๔ เพื่อคุม้ครองประโยชน์ของประชาชนในเขตเทศบาล หรือประโยชน์ของประเทศ
เป็นส่วนรวม ผูว่้าราชการจงัหวดัจะรายงานเสนอความเห็นต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเพื่อยบุสภา
เทศบาลก็ได ้เมื่อมกีารยบุสภาหรือถือว่ามีการยบุสภา ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลขึ้นใหม่ภายใน ๔๕ วนั     
     ๑๕. คณะกรรมการที่ปรึกษาการเทศบาล  
    ๑๕.๑ คณะกรรมการที่ปรึกษาการเทศบาล ประกอบดว้ย (๑) ปลดักระทรวงมหาดไทย 
เป็นประธาน (๒) กรรมการโดยต าแหน่ง เช่น (ก) อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น(ข) อธิบดีกรมโยธาธิการ
และผงัเมือง (ค) อธิบดีกรมต ารวจ (ผบ.ตร.) (ง) อธิบดีกรมสามญัศึกษา (จ) อธิบดีกรมการแพทย ์(จ) อธิบดีกรม
อนามยั (ฉ) ผูอ้  านวยการส านกังบประมาณ (ช) ผูอ้  านวยการส่วนการส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น (๓) กรรมการอืน่
ซ่ึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยแต่งตั้งอีกไม่เกิน ๕ คน (คราวละ ๔ ปี)  (๔) ผูอ้  านวยการส่วนการปกครอง
ทอ้งถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิน่ เป็นเลขานุการคณะกรรมการที่ปรึกษาการเทศบาล  
                 ๑๕.๒ คณะกรรมการที่ปรึกษาการเทศบาลมีหนา้ที่ให้ค าปรึกษา และเสนอขอ้แนะน าแก่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เก่ียวกบักิจการเทศบาลโดยทัว่ไป   
                ๑๕.๓ การประชุมตอ้งมีกรรมการฯมาประชุมไมต่ ่ากว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการฯ 
ทั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 

......................................................................... 
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 แนวข้อสอบ พ.ร.บ. เทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562 
1. พระราชบญัญติัเทศบาล ปัจจุบนัแกไ้ขเพ่ิมเติมถึงฉบบัใด 
 ก. แกไ้ขเพ่ิมเติมถึงฉบบัที่ 12 พ.ศ. 2552  ข. แกไ้ขเพ่ิมเติมถึงฉบบัที่ 13 พ.ศ. 2552 
 ค. แกไ้ขเพ่ิมเติมถึงฉบบัที่ 14 พ.ศ. 2562  ง. แกไ้ขเพ่ิมเติมถึงฉบบัที่ 15 พ.ศ. 2562 
ตอบ ค.  
2. เทศบาลมีฐานะเป็น 
 ก. ทบวงการเมือง  ข. นิติบุคคล  ค. องคก์รอิสระ  ง. ขอ้ ก.และ ค. ถูก 
ตอบ ก. มาตรา 7. เมื่อทอ้งถิ่นใดมีสภาพอนัสมควรยกฐานะเป็นเทศบาล ให้จดัตั้งทอ้งถิ่นนั้น ๆ เป็นเทศบาลต าบล 
เทศบาลเมือง หรือเทศบาลนคร ตามพระราชบญัญติัน้ี 
 ให้เทศบาลเป็นทบวงการเมือง มีอ  านาจหนา้ที่ตามพระราชบญัญติัน้ีและกฎหมายอื่น 
3. เมื่อมีการจดัตั้งเทศบาลตามพระราชบญัญติัน้ี ให้เลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีตาม
กฎหมายว่าดว้ยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่นภายในก่ีวนั 
 ก. ภายใน 30 วนั  ข. ภายใน 45 วนั  ค. ภายใน 60 วนั  ง. ภายใน 90 วนั 
ตอบ ข. มาตรา 8. เมื่อมีการจดัตั้งเทศบาลตามพระราชบญัญติัน้ีหรือกฎหมายว่าดว้ยสภาต าบลและองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล ให้เลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีตามกฎหมายว่าดว้ยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่น
หรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่นภายในส่ีสิบห้าวนันบัแต่วนัที่ไดจ้ดัตั้งเป็นเทศบาล 
4. ตามขอ้ 3. ในระหว่างที่ไม่มีนายกเทศมนตรี ให้ผูใ้ดซ่ึงด ารงต าแหน่งอยูก่่อนวนัที่จดัตั้งเทศบาลปฏิบติัหนา้ที่
ปลดัเทศบาล และให้ปฏิบติัหนา้ที่นายกเทศมนตรีเท่าที่จ าเป็นไดเ้ป็นการชัว่คราว จนถึงวนัประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี 
 ก. ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล   ข. ปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 
 ค. นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั   ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ก. มาตรา 8. วรรคสอง 
 ในระหว่างที่ไม่มีนายกเทศมนตรี ให้ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลซ่ึงด ารงต าแหน่งอยูก่่อนวนัที่จดัตั้ง
เทศบาลปฏิบติัหนา้ที่ปลดัเทศบาล และให้ปฏิบติัหนา้ที่นายกเทศมนตรีเท่าที่จ าเป็นไดเ้ป็นการชัว่คราว จนถึงวนั
ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
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5. เทศบาลต าบล คือ ขอ้ใด 
 ก. ทอ้งถิ่นซ่ึงมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะขึ้นเป็นเทศบาลต าบลประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้น
ให้ระบุช่ือและเขตเทศบาลไวด้ว้ย 
 ข. ทอ้งถิ่นอนัเป็นที่ตั้งศาลากลางจงัหวดั หรือทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่หน่ึงหมื่นคนขึ้นไป ทั้งมี
รายไดพ้อควรแก่การที่จะปฏิบติัหนา้ที่อนัตอ้งท าตามพระราชบญัญติัน้ี 
 ค. ทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่ส่ีหมื่นคนขึ้นไป ทั้งมีรายไดพ้อควรแก่การที่จะปฏิบติัหนา้ทีอ่นัตอ้งท า
ตามพระราชบญัญติัน้ี  
 ง. ทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่ห้าหมื่นคนขึ้นไป ทั้งมีรายไดพ้อควรแก่การที่จะปฏิบติัหนา้ทีอ่นัตอ้งท า
ตามพระราชบญัญติัน้ี 
ตอบ ก. มาตรา 9. เทศบาลต าบล ไดแ้ก่ ทอ้งถิ่นซ่ึงมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะขึ้นเป็นเทศบาลต าบล 
ประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้นให้ระบุช่ือและเขตเทศบาลไวด้ว้ย 
6. เทศบาลเมือง คือ ขอ้ใด 
 ก. ทอ้งถิ่นอนัเป็นที่ตั้งศาลากลางจงัหวดั หรือทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่หน่ึงหมื่นคนขึ้นไป 
 ข. ทอ้งถิ่นอนัเป็นที่ตั้งศาลากลางจงัหวดั หรือทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่สองหมื่นคนขึ้นไป 
 ค. ทอ้งถิ่นอนัเป็นที่ตั้งศาลากลางจงัหวดั หรือทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่สามหมื่นคนขึ้นไป 
 ง. ทอ้งถิ่นอนัเป็นที่ตั้งศาลากลางจงัหวดั หรือทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่ส่ีหมื่นคนขึ้นไป 
ตอบ ก. มาตรา 10. เทศบาลเมือง ไดแ้ก่ ทอ้งถิ่นอนัเป็นที่ตั้งศาลากลางจงัหวดั หรือทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎร
ตั้งแต่หน่ึงหมื่นคนขึ้นไป ทั้งมีรายไดพ้อควรแก่การที่จะปฏิบติัหนา้ที่อนัตอ้งท าตามพระราชบญัญติัน้ี และซ่ึงมี
ประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะเป็นเทศบาลเมือง ประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้นให้ระบุช่ือและเขตของ
เทศบาลไวด้ว้ย 
7. เทศบาลนคร คือ ขอ้ใด 
 ก. ทอ้งถิ่นชุมนุมชนทีม่ีราษฎรตั้งแต่สามหมื่นคนขึ้นไป 
 ข. ทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่ส่ีหมื่นคนขึ้นไป 
 ค. ทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่ห้าหมื่นคนขึ้นไป 
 ง. ทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่หกหมื่นคนขึ้นไป 
ตอบ ค. มาตรา 11. เทศบาลนคร ไดแ้ก่ ทอ้งถิ่นชุมนุมชนที่มีราษฎรตั้งแต่ห้าหมื่นคนขึ้นไป ทั้งมีรายไดพ้อควรแก่
การที่จะปฏิบติัหนา้ที่อนัตอ้งท าตามพระราชบญัญติัน้ี และซ่ึงมีประกาศกระทรวงมหาดไทยยกฐานะเป็นเทศบาล
นคร ประกาศกระทรวงมหาดไทยนั้นให้ระบุช่ือและเขตของเทศบาลไวด้ว้ย 
8. องคก์ารเทศบาลประกอบดว้ยใคร 
 ก. สภาเทศบาล     ข. นายกเทศมนตรี  
 ค. ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล   ง. ขอ้ ก. และ ข. ถูก 
ตอบ ง. มาตรา 14. องคก์ารเทศบาลประกอบดว้ยสภาเทศบาล และนายกเทศมนตรี 
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9. สภาเทศบาลต าบล ประกอบดว้ยสมาชิกจ านวนก่ีคน 
 ก. จ านวน 12 คน  ข. จ านวน 18 คน  ค. จ านวน 20 คน  ง. จ านวน 24 คน 
ตอบ ก. มาตรา 15. สภาเทศบาลประกอบดว้ยสมาชิกสภาเทศบาลซ่ึงมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตาม 
กฎหมายว่าดว้ยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่นตามจ านวน ดงัต่อไปน้ี 
 (1) สภาเทศบาลต าบล ประกอบดว้ยสมาชิกจ านวนสิบสองคน 
10. สภาเทศบาลเมือง ประกอบดว้ยสมาชิกจ านวนก่ีคน 
 ก. จ านวน 12 คน  ข. จ านวน 18 คน  ค. จ านวน 20 คน  ง. จ านวน 24 คน 
ตอบ ข. มาตรา 15. (2) สภาเทศบาลเมือง ประกอบดว้ยสมาชิกจ านวนสิบแปดคน 
11 สภาเทศบาลนคร ประกอบดว้ยสมาชิกจ านวนก่ีคน 
 ก. จ านวน 12 คน  ข. จ านวน 18 คน  ค. จ านวน 20 คน  ง. จ านวน 24 คน 
ตอบ ง. มาตรา 15. (3)สภาเทศบาลนคร ประกอบดว้ยสมาชิกจ านวนยี่สิบส่ีคน 
12. สมาชิกสภาเทศบาลให้อยูใ่นต าแหน่งไดค้ราวละก่ีปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง 
 ก. คราวละ 2 ปี  ข. คราวละ 3 ปี  ค. คราวละ 4 ปี  ง. คราวละ 5 ปี 
ตอบ ค. มาตรา 16.สมาชิกสภาเทศบาลให้อยูใ่นต าแหน่งไดค้ราวละส่ีปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง ถา้ต าแหน่งสมาชิกสภา
เทศบาลว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระหรือมีการยบุสภา ให้เลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลขึ้น
แทนตามกฎหมายว่าดว้ยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่น 
 สมาชิกสภาเทศบาลผูเ้ขา้มาแทนให้อยูใ่นต าแหน่งไดเ้พียงเท่าวาระของผูซ่ึ้งตนแทน 
13. ให้ใครวางระเบียบขอ้บงัคบัการประชุมสภาเทศบาลไว ้
 ก. กระทรวงมหาดไทย    ข. นายกเทศมนตรี  
 ค. ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล   ง. ขอ้ ก. และ ข. ถูก 
ตอบ ก. มาตรา 23. ให้กระทรวงมหาดไทยวางระเบียบขอ้บงัคบัการประชุมสภาเทศบาลไว ้
14. ในปีหน่ึงให้มีสมยัประชุมสามญัก่ีสมยั สมยัประชุมสามญัคร้ังแรกและวนัเร่ิมประชุมสมยัสามญัประจ าปีให้
สภาเทศบาลก าหนด 
 ก. หน่ึงสมยั  ข. สองสมยั  ค. สามสมยั  ง. ส่ีสมยั 
ตอบ ง. มาตรา 24. ในปีหน่ึงให้มีสมยัประชุมสามญัส่ีสมยั สมยัประชุมสามญัคร้ังแรกและวนัเร่ิมประชุมสมยัสามญั
ประจ าปีให้สภาเทศบาลก าหนด 
15. ผูว่้าราชการจงัหวดัตอ้งก าหนดให้สมาชิกสภาเทศบาลไดม้าประชุมสภาเทศบาลคร้ังแรกภายในก่ีวนันบัแต่
วนัประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 
 ก. ภายใน 7 วนั  ข. ภายใน 15 วนั  ค. ภายใน 30 วนั  ง. ภายใน 45 วนั 
ตอบ ข. มาตรา 24 วรรคสอง 
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 “ผูว่้าราชการจงัหวดัตอ้งก าหนดให้สมาชิกสภาเทศบาลไดม้าประชุมสภาเทศบาลคร้ังแรกภายในสิบห้าวนั
นบัแต่วนัประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล และให้ที่ประชุมเลือกประธานสภาเทศบาลและรอง
ประธานสภาเทศบาล” 
16. กรณีที่สภาเทศบาลไม่อาจจดัให้มีการประชุมคร้ังแรกไดต้ามก าหนดเวลาในขอ้ 15. หรือมีการประชุมสภา
เทศบาลแต่ไม่อาจเลือกประธานสภาเทศบาลได ้ผูว่้าราชการจงัหวดัอาจเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยให้
มีค าส่ังใด 
 ก. เลื่อนการประชุมออกไปอีก 7 วนั   ข. เลื่อนการประชุมออกไปอีก 30 วนั 
 ค. ยบุสภาเทศบาล     ง. ขอ้ ข. และ ค. ถูก 
ตอบ ค. มาตรา 24 วรรคสาม 
 กรณีที่สภาเทศบาลไม่อาจจดัให้มีการประชุมคร้ังแรกไดต้ามก าหนดเวลาในวรรคสอง หรือมีการประชุมสภา
เทศบาลแต่ไม่อาจเลือกประธานสภาเทศบาลได ้ผูว่้าราชการจงัหวดัอาจเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยให้
มีค าส่ัง 
17. สมยัประชุมสามญัสมยัหน่ึงๆ ให้มีก าหนดไม่เกินก่ีวนั แต่ถา้จะขยายเวลาออกไปอีกจะตอ้งไดรั้บอนุญาตจาก
ผูว่้าราชการจงัหวดั 
 ก. ไม่เกิน 15 วนั  ข. ไม่เกิน 30 วนั  ค. ไม่เกิน 45 วนั  ง. ไม่เกิน 60 วนั 
ตอบ ข. มาตรา 24 วรรคส่ี 
 สมยัประชุมสามญัสมยัหน่ึง ๆ ให้มีก าหนดไม่เกินสามสิบวนั แต่ถา้จะขยายเวลาออกไปอีกจะตอ้งไดรั้บ
อนุญาตจากผูว่้าราชการจงัหวดั 
18. โดยปกติให้ใครเป็นผูเ้รียกประชุมสภาเทศบาลตามสมยัประชุม และเป็นผูเ้ปิดหรือปิดประชุม 
 ก. รองประธานสภาเทศบาล   ข. ประธานสภาเทศบาล 
 ค. ผูว่้าราชการจงัหวดั    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ข. มาตรา 21 โดยปกติให้ประธานสภาเทศบาลเป็นผูเ้รียกประชุมสภาเทศบาลตามสมยัประชุม และเป็นผูเ้ปิด
หรือปิดประชุม 
 ในกรณีที่ยงัไม่มีประธานสภาเทศบาล หรือประธานสภาเทศบาลไม่เรียกประชุมตามกฎหมายให้ผูว่้าราชการ
จงัหวดัเป็นผูเ้รียกประชุมและเป็นผูเ้ปิดหรือปิดประชุม 
19. ห้ามมิให้สภาเทศบาลประชุมปรึกษาหารือในเร่ืองใด 
 ก. เร่ืองนอกเหนืออ านาจหนา้ที่    ข. เร่ืองที่ฝ่าฝืนกฎหมาย  
 ค. เร่ืองการเมืองแห่งรัฐ    ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. มาตรา 29 .ห้ามมิให้สภาเทศบาลประชุมปรึกษาหารือในเร่ืองนอกเหนืออ านาจหนา้ที่ หรือเร่ืองที่ฝ่าฝืน
กฎหมาย หรือเร่ืองการเมืองแห่งรัฐ 
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20. บุคคลผูม้ีสิทธิสมคัรรับเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีตอ้งมีอายตุรงตามขอ้ใด 
 ก. มีอายไุม่ต ่ากว่าย่ีสิบปีนบัถึงวนัเลือกตั้ง  ข. มีอายไุม่ต ่ากว่าย่ีสิบห้าปีนบัถึงวนัเลือกตั้ง 
 ค. มีอายไุม่ต ่ากว่าสามสิบปีนบัถึงวนัเลอืกตั้ง  ง. มีอายไุม่ต ่ากว่าสามสิบห้าปีนบัถึงวนัเลือกตั้ง 
ตอบ ง. มาตรา 48 เบจ บุคคลผูม้ีสิทธิสมคัรรับเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีตอ้งมีคุณสมบติัและไมม่ีลกัษณะ
ตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าดว้ยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทอ้งถิ่นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ่นและตอ้งมคีุณสมบติัดงัต่อไปน้ี
ดว้ย 
 (๑) มีอายไุม่ต ่ากว่าสามสิบห้าปีนบัถึงวนัเลือกตั้ง 
 (๒) ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าหรือเคยเป็นสมาชิกสภาทอ้งถิ่นผูบ้ริหารทอ้งถิ่น หรือ
สมาชิกรัฐสภา” 
21. นายกเทศมนตรีมีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละก่ีปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง 
 ก. คราวละ 2 ปี  ข. คราวละ 3 ปี  ค. คราวละ 4 ปี  ง. คราวละ 5 ปี 
ตอบ ค. มาตรา 48 สัตต นายกเทศมนตรีมีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละส่ีปีนบัแต่วนัเลือกตั้งแต่จะด ารงต าแหน่ง 
ติดต่อกนัเกินสองวาระไม่ได ้
 ในกรณีที่นายกเทศมนตรีด ารงต าแหน่งไม่ครบระยะเวลาส่ีปีก็ให้ถือว่าเป็นหน่ึงวาระ และเมื่อไดด้ ารง
ต าแหน่งสองวาระติดต่อกนัแลว้จะด ารงต าแหน่งไดอ้ีกเมือ่พน้ระยะเวลาส่ีปีนบัแต่วนัพน้จากต าแหน่ง” 
22. นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีซ่ึงมิใช่สมาชิกสภาเทศบาลเป็นผูช่้วยเหลือในการบริหาร
ราชการของเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมายได ้กรณี เทศบาลต าบล ให้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีไดไ้ม่
เกินก่ีคน 
 ก.  ไม่เกิน 2 คน  ข. ไม่เกิน  3 คน  ค. ไม่เกิน 4 คน  ง. ไม่เกิน 5 คน 
ตอบ ก. มาตรา 48 อฎัฐ นายกเทศมนตรีอาจแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีซ่ึงมิใช่สมาชิกสภาเทศบาลเป็นผูช่้วยเหลือ
ในการบริหารราชการของเทศบาลตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมายไดต้ามเกณฑ ์ดงัต่อไปน้ี 
 (1) เทศบาลต าบล ให้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีไดไ้ม่เกินสองคน 
23. ตามขอ้ 22. กรณี เทศบาลเมือง ให้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีไดไ้ม่เกินก่ีคน 
 ก.  ไม่เกิน 2 คน  ข. ไม่เกิน  3 คน  ค. ไม่เกิน 4 คน  ง. ไม่เกิน 5 คน 
ตอบ ข. มาตรา 48 อฎัฐ (2) เทศบาลเมือง ให้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีไดไ้ม่เกินสามคน 
24. ตามขอ้ 22. กรณี เทศบาลนคร ให้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีไดไ้ม่เกินก่ีคน 
 ก.  ไม่เกิน 2 คน  ข. ไม่เกิน  3 คน  ค. ไม่เกิน 4 คน  ง. ไม่เกิน 5 คน 
ตอบ ค. มาตรา 48 อฎัฐ (3) เทศบาลนคร ให้แต่งตั้งรองนายกเทศมนตรีไดไ้ม่เกินส่ีคน 
25. ก่อนนายกเทศมนตรีเขา้รับหนา้ที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือให้นายกเทศมนตรี 
แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ  ทั้งน้ี ภายในก่ีวนันบัแต่วนัประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี 
 ก. ภายใน 7 วนั  ข. ภายใน 15 วนั  ค. ภายใน 30 วนั  ง. ภายใน 45 วนั 
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ตอบ ค. มาตรา 48 ทศ ก่อนนายกเทศมนตรีเขา้รับหนา้ที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพื่อให้
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ  ทั้งน้ี ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัประกาศผลการ
เลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
26. ภายใตบ้งัคบัแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลมีหนา้ทีต่อ้งท าในเขตเทศบาล ตามขอ้ใด 
 ก. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
 ข. รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และส่งเสริม สนบัสนุนหน่วยงานอื่นในการปฏิบตัิ
หนา้ที่ดงักล่าว 
 ค. จดัการ ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษา ศาสนา และการฝึกอบรม ให้แก่ประชาชน รวมทั้งการ 
จดัการหรือสนบัสนุนการดูแลและพฒันาเด็กเล็ก 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. มาตรา  50 ภายใตบ้งัคบัแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลมีหนา้ที่ตอ้งท าในเขตเทศบาล ดงัต่อไปน้ี 
 (1) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
 (2) ให้มีและบ ารุงทางบกและทางน ้า 
 “(2/1) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และส่งเสริม สนบัสนุนหน่วยงานอื่นในการ
ปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าว” 
 (3) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการก าจดัมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 
 (4) ป้องกนัและระงบัโรคติดต่อ 
 (5) ให้มีเคร่ืองใช้ในการดบัเพลิง 
 “(6) จดัการ ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษา ศาสนา และการฝึกอบรม ให้แก่ประชาชน รวมทั้งการ
จดัการหรือสนบัสนุนการดูแลและพฒันาเด็กเลก็” 
 (7) ส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ และผูพ้ิการ 
 (8) บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น และวฒันธรรมอนัดีของทอ้งถิ่น 
 (9)หนา้ที่อื่นตามที่กฎหมายบญัญตัิให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
 การปฏิบตัิงานตามอ านาจหนา้ที่ของเทศบาลตอ้งเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการ
บริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการจดัท าแผนพฒันาเทศบาล การจดัท า 
งบประมาณ การจดัซ้ือจดัจา้ง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบติังาน และการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร  ทั้งน้ี ให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัว่าดว้ยการนั้น และหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
27. การจดัตั้งสหการจะท าไดก้็แต่โดยตราเป็นกฎหมายใด 
 ก. พระราชบญัญตัิ  ข. พระราชกฤษฎีกา ค. พระราชก าหนด ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ข. มาตรา 58 ถา้มีกิจการใดอนัอยูภ่ายในอ านาจหนา้ที่ของเทศบาลตั้งแต่สองแห่งขึ้นไปที่จะร่วมกนัท าเพ่ือให้
เกิดประโยชน์อยา่งย่ิง ก็ให้จดัตั้งเป็นองคก์ารขึ้นเรียกว่าสหการ มีสภาพเป็นทบวงการเมือง และมีคณะกรรมการ
บริหาร ประกอบดว้ยผูแ้ทนของเทศบาลที่เก่ียวขอ้งอยูด่ว้ย 
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 การจดัตั้งสหการจะท าไดก้็แต่โดยตราเป็นพระราชกฤษฎีกาซ่ึงจะไดก้ าหนดช่ือ อ านาจหนา้ที่ และระเบียบ
การด าเนินงานไว ้
 การยบุเลิกสหการให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกาโดยก าหนดวิธีการจดัทรัพยสิ์นไวด้ว้ย 
28. ร่างเทศบญัญตัิจะเสนอไดก้็แต่โดยใคร 
 ก. นายกเทศมนตรี     
 ข. สมาชิกสภาเทศบาล 
 ค. ราษฎรผูม้ีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลตามกฎหมายว่าดว้ยการเขา้ช่ือเสนอขอ้บญัญติัทอ้งถิ่น 
 ง. ถูกทุกขอ้ 
ตอบ ง. มาตรา 61 ทวิ ร่างเทศบญัญตัิจะเสนอไดก้็แต่โดย 
 (1) นายกเทศมนตรี 
 (2) สมาชิกสภาเทศบาล หรือ 
 (3) ราษฎรผูม้ีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลตามกฎหมายว่าดว้ยการเขา้ช่ือเสนอขอ้บญัญติัทอ้งถิ่น 
 ในกรณีที่สมาชิกสภาเทศบาลเป็นผูเ้สนอร่างเทศบญัญตัิตอ้งมีสมาชิกสภาเทศบาลลงนามรับรองไม่นอ้ยกว่า
สองคน 
 ร่างเทศบญัญตัิเก่ียวกบัการเงิน สมาชิกสภาเทศบาลจะเสนอไดต้อ่เมื่อมคี ารับรองของนายกเทศมนตรี 
29. ภายในก่ีวนันบัแต่วนัที่สภาเทศบาลไดม้ีมติเห็นชอบดว้ยกบัร่างเทศบญัญตัิใด ในกรณีเทศบาลต าบล ให้
ประธานสภาเทศบาลส่งร่างเทศบญัญตัิไปยงันายอ าเภอเพื่อส่งไปยงัผูว่้าราชการจงัหวดัพิจารณา  
 ก. ภายใน 7 วนั  ข. ภายใน 15 วนั  ค. ภายใน 30 วนั  ง. ภายใน 45 วนั 
ตอบ ก. มาตรา 62 ภายในเจ็ดวนันบัแต่วนัที่สภาเทศบาลไดม้มีติเห็นชอบดว้ยกบัร่างเทศบญัญตัิใด ในกรณีเทศบาล 
ต าบล ให้ประธานสภาเทศบาลส่งร่างเทศบญัญตัิไปยงันายอ าเภอเพื่อส่งไปยงัผูว่้าราชการจงัหวดัพิจารณา ในกรณี 
เทศบาลเมืองและเทศบาลนคร ให้ประธานสภาเทศบาลส่งไปยงัผูว่้าราชการจงัหวดัพิจารณา 
30. ให้ใครจดัให้มีการตรวจสอบการคลงั การบญัชี หรือการเงินอื่น ๆ ของเทศบาลปีละคร้ัง 
 ก. กระทรวงการคลงั    ข. ส านกังานตรวจเงินแผ่นดิน 
 ค. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย  ง. กรมสรรพากร 
ตอบ ค. มาตรา 70โดยปกติให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยจดัให้มีการตรวจสอบการคลงั การบญัชี หรือ 
การเงินอื่น ๆ ของเทศบาลปีละคร้ัง 
 

-------------------------- 
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 แนวข้อสอบรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ชุดที ่1. 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2560  ตราไว้เม่ือวันที่เท่าใด 
 1.  1  เมษายน  2560   2.  3  เมษายน  2560   3.  6  เมษายน  2560   4.  9  เมษายน  2560   
 ตอบ  3.  แนวคิด   รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย ตราไว้ ณ วันที่  6  เมษายน  2560   
2. อ านาจอธปิไตยเป็นของปวงชนชาวไทย  พระมหากษัตริย์ผู้ทรงเป็นประมุข ทรงใช้อ านาจนั้นทางข้อใด 
 1.  รัฐสภา   2.  คณะรัฐมนตรี  3.  ศาล   4.  ถูกทุกขอ้ 
 ตอบ  4.  แนวคิด   มาตรา   3  วรรคแรก  อ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชนชาวไทย พระมหากษตัริยผู์ท้รงเป็น
ประมุข ทรงใช้อ านาจนั้นทางรัฐสภา คณะรัฐมนตรี และศาล ตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ 
3. ข้อใด  มีความหมายถึง “สิทธิ”  ตาม รัฐธรรมนูญฯ 
 1.  ภาวะที่บุคคลมีอิสระในอนัที่จะกระท าการหรืองดเวน้กระท าการตามความปรารถนาของตน 
 2.  อ านาจที่กฎหมายรับรองและคุม้ครองให้แก่บุคคลในอนัที่จะกระท าการหรืองดเวน้การกระท าการเพ่ือ
ประโยชน์อนัพึงมีพึงไดข้องตน 
 3.  ถูกทั้งขอ้ 1. และ 2. 
 4.  อ านาจที่บุคคลจะกระท าส่ิงใดก็ไดต้ามความปรารถนาโดยไม่จ าตอ้งดูว่ากฎหมายให้อ านาจไวห้รือไม่ก็
ตาม 
 ตอบ  2.    แนวคิด   หลักรัฐธรรมนูญ  สิทธิ (Right)  หมายถึง อ านาจที่กฎหมายรับรองและคุม้ครองให้แก่
บุคคลในอนัที่จะกระท าการหรืองดเวน้การกระท าการอยา่งใดอยา่งหน่ึง เพื่อประโยชน์อนัพึงมีพึงไดข้องตน   
4. ข้อใด  มีความหมายถึง “เสรีภาพ”  ตาม รัฐธรรมนูญฯ 
 1.  ภาวะที่บุคคลมีอิสระในอนัที่จะกระท าการหรืองดเวน้กระท าการตามความปรารถนาของตน 
 2.  อ านาจที่กฎหมายรับรองและคุม้ครองให้แก่บุคคลในอนัที่จะกระท าการหรืองดเวน้การกระท าการเพ่ือ
ประโยชน์อนัพึงมีพึงไดข้องตน 
 3.  ถูกทั้งขอ้ 1. และ 2. 
 4.  อ านาจที่บุคคลจะกระท าส่ิงใดก็ไดต้ามความปรารถนาโดยไม่จ าตอ้งดูว่ากฎหมายให้อ านาจหรือห้ามไว้
หรือไม่ก็ตาม 
 ตอบ  1.  แนวคิด   หลักรัฐธรรมนูญ  “เสรีภาพ” (Liberty)  หมายถึง  ภาวะที่บุคคลมอีิสระในอนัที่จะกระท า
การหรืองดเวน้กระท าการตามความปรารถนาของตน  โดยไม่ถูกแทรกแซงหรือครอบง าจากบุคคลอื่น 
5. ข้อใด  เป็นตัวอย่างเสรีภาพที่รัฐธรรมนูญได้ให้การรับรองและคุ้มครองไว้   
 1.  เสรีภาพในการถือศาสนา   2.  เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น 
 3.  เสรีภาพในการเดินทางและการเลือกถิ่นที่อยู ่ 4.  ถูกทุกขอ้ 


