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คํานํา

หนังสือ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย รหัสวิชา 2001 – 0005 เล่มน้ี ผู้เขียนได้
เรยีบเรยีงขึน้ตรงตามจดุประสงค์รายวชิา ค�าอธบิายรายวชิา หลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี 
พทุธศกัราช 2545 (ปรบัปรงุ พ.ศ. 2546) ประเภทวชิาอตุสาหกรรม ส�านกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ

โดยเนือ้หาภายในเล่มประกอบด้วยเร่ืองความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับอาชีวอนามยัและความ
ปลอดภยั สญัลักษณ์และเครื่องหมายความปลอดภยั อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบคุคล การ
ป้องกันและควบคุมมลพิษจากสภาพแวดล้อมในการท�างาน หลักการเคลื่อนย้ายวัสดุและเก็บ
รกัษาวสัด ุความปลอดภยัในสถานทีท่�างาน ความปลอดภยัเกีย่วกบังานไฟฟ้า ความปลอดภยั
เกี่ยวกับงานก่อสร้าง การป้องกันและระงับอัคคีภัย การส่งเสริมสุขภาพอนามัยพนักงาน การ
ป้องกันและเฝ้าระวังโรคจากการท�างาน การปฐมพยาบาล การวิเคราะห์และปรับปรุงสภาพ
การท�างานตามหลักการยศาสตร์ การตรวจความปลอดภยัและวเิคราะห์งานเพื่อความปลอดภยั 
การสอบสวนและวิเคราะห์อุบัติเหตุในการท�างาน กฎหมายท่ีเก่ียวกับอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภยัในการท�างาน พร้อมทัง้มแีบบฝึกหดัท้ายบทและแบบประเมนิประสบการณ์การเรียนรู้
เพื่อให้นกัเรยีนนกัศกึษาได้ทบทวนความรูแ้ละหาประสบการณ์ อกีทัง้มรีปูภาพประกอบเพื่อให้
เกิดความเข้าใจยิ่งขึ้น

ผูเ้ขยีนหวงัว่าหนงัสอืเล่มนีค้งเปนประโยชน์แก่นกัเรยีน นกัศกึษา ครผููส้อนและผูท้ีส่นใจ 
หากมีข้อเสนอแนะประการใด ผู้เขียนยินดีน้อมรับไว้ด้วยความขอบคุณยิ่ง

 อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล
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ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย
1

สาระสําคัญ

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีความสัมพันธ์กับอุตสาหกรรมทุกสาขา หน่วยงานทางราชการ 
โรงเรียน มหาวิทยาลัย ส�านักงาน สถานบันเทิง ซึ่งพนักงานหรือบุคลากร เจ้าหน้าที่ แพทย์ วิศวกร 
ครู อาจารย์ และพยาบาล ต้องได้รับการฝึกอบรมในเรื่องระบบอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ทั้งนี้
เพื่อประโยชน์และความปลอดภัยในการท�างานและส่งเสรมิสขุภาพให้บคุลากรในทกุหน่วยงานมสีขุภาพ
ที่ดีและปลอดภัย

จุดประสงคทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความหมายของอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

2. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจวัตถุประสงค์และประโยชน์ของอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

3. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจนโยบายสุขภาพและความปลอดภัย

4. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจสาเหตุและการป้องกันอุบัติเหตุในงานอุตสาหกรรม

5. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานที่ท�างาน

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายของอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้

2. อธิบายวัตถุประสงค์และประโยชน์ของอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้

3. บอกนโยบายสุขภาพและความปลอดภัยได้

4. จ�าแนกสาเหตุและการป้องกันอุบัติเหตุในงานอุตสาหกรรมได้

5. อธิบายการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานที่ท�างานได้

เนื้อหาสาระ

ความหมายของอาชวีอนามยัและความปลอดภยั วตัถปุระสงค์และประโยชน์ของอาชวีอนามัยและ
ความปลอดภัย นโยบายสขุภาพและความปลอดภยั สาเหตแุละการป้องกนัอบุตัเิหตใุนงานอตุสาหกรรม 
การจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในสถานที่ท�างาน
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1.1 บทน�ำ (Introduction)
ความรูเ้บ้ืองต้นเกีย่วกบัอาชีวอนามยัและความปลอดภยั (Fundamental of Occupa–

tional Health and Safety) อาชวีอนามยัและความปลอดภยัมคีวามสมัพนัธ์กบัอตุสาหกรรม
ทกุสาขา ธรุกจิการค้าและอตุสาหกรรมสมัยดัง้เดมิ บรษิทัเทคโนโลยสีารสนเทศ หน่วยบรกิาร
ด้านสขุภาพ โรงเรยีน มหาวทิยาลัย ส�ำนกังาน ตลอดทัง้สถานบันเทงิ ซึง่ต้องให้ความรูแ้ละฝึก
อบรมในเรื่องระบบอาชีวอนามัยและความปลอดภัยแก่พนักงาน เจ้าหน้าที่ แพทย์ พยาบาล 
ช่าง วิศวกร ครู อาจารย์และผู้บริหารองค์กร

อาชวีอนามยัและความปลอดภยัมผีลกระทบต่อการท�ำงานทกุด้าน ในองค์กรทีม่อีนัตราย
ต�่ำจะมีผู้ควบคุมดูแลด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยจ�ำนวนน้อย ส่วนในโรงงานที่มีการ
ผลติและมอีนัตรายสงูผูค้วบคมุดแูลด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยัต้องมคีวามแตกต่าง
ในด้านความช�ำนาญเฉพาะทางที่ไม่เหมอืนกนั เช่น วศิวกร (ไฟฟ้า อเิลก็ทรอนกิส์ และก่อสร้าง) 
ทนายความ แพทย์และพยาบาล ผู้ฝึกอบรม ผู้วางแผนการท�ำงานและผู้ควบคุมงาน โดยมี 
จุดมุ่งหมายเดียวกันในการท�ำให้เกิดมาตรฐานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในองค์กร

ปัญหาและอปุสรรคในการท�ำให้เกดิผลส�ำเรจ็โดยมมีาตรฐานทีด่ีในงานอาชวีอนามยัและ
ความปลอดภยัอาจเกดิจากปัญหาด้านการเงนิ การผลิตในโรงงานหรือเป้าหมายการปฏบัิติงาน 
ความซบัซ้อนในองค์กรทัง้หมดล้วนท�ำให้เกดิปัญหาและอปุสรรคได้ อย่างไรก็ตาม แรงจงูใจท่ีมี
พลงัอ�ำนาจสงูสามารถขบัเคลื่อนให้องค์กรเกดิมาตรฐานในด้านอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 
แรงจูงใจที่ส่งเสริมเหล่านั้นคือ ขวัญก�ำลังใจ กฎหมายและเศรษฐกิจการเงิน

ในประเทศอังกฤษมีการควบคุมอย่างเหมาะสมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
แก่แรงงานในรูปแบบความรับผิดชอบร่วมกันในองค์กร ซึ่งมีการท�ำงานเพื่อส่งเสริมให้เกิด
สิ่งต่อไปนี้คือ

1. พัฒนาระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยเพื่อลดความเจ็บป่วยและ
การบาดเจ็บจากการท�ำงาน

2. เพื่อแสดงให้เห็นถึงความส�ำคัญของอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในระดับคณะ
กรรมการบริหาร

3. รายงานสูส่าธารณะด้านอาชวีอนามยัและความปลอดภยัภายในองค์กร และรายงาน
ผลการเปรียบเทียบการด�ำเนินงานกับเป้าหมายการด�ำเนินงาน
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1.2 ความหมาย (Meanings) 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย (Occupational Health and Safety) หมายถึง 

ขอบเขตทีเ่คร่งครดัในกฎระเบยีบโดยเกีย่วข้องกบัการป้องกนัเพื่อความปลอดภยัต่อสขุภาพและ
สวสัดภิาพของประชาชนโดยผกูพนักบัการท�ำงานและการจ้างแรงงาน จดุมุง่หมายประการแรก
ของอาชีวอนามัยและความปลอดภัยเพื่อจัดสภาพแวดล้อมความปลอดภัยในการท�ำงาน ผล
ประการที่สองคือ ช่วยในการป้องกันเพื่อนร่วมงาน สมาชิก นายจ้าง ลูกค้า ผู้ผลิต และชุมชน
ใกล้เคียงที่ได้รับผลกระทบจากสภาพแวดล้อมในสถานท่ีท�ำงาน ซึ่งมีความเก่ียวข้องสัมพันธ ์
กับหลายสาขาวิชา รวมถึงอาชีวเวชศาสตร์ และอาชีวอนามัย (หรืออุตสาหกรรม) สุขภาพ
ศาสตร์ สาธารณสขุ วศิวกรรมความปลอดภยั วศิวกรรรมอตุสาหกรรม เคมแีละฟิสกิส์สขุภาพ

จุดมุ่งหมายของอาชีวอนามัยคือ

1. ส่งเสริมและผดุงไว้ซึ่งระดับที่สูงสุดในทางกายภาพ จิตใจและความเป็นอยู่ท่ีดีของ
แรงงานในทุกสาขาอาชีพ

2. ป้องกันปัญหาที่เกิดกับสุขภาพของแรงงานจากสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน

3. ป้องกันการจ้างแรงงานจากการเสี่ยงที่เป็นผลมาจากปัจจัยที่กระทบต่อสุขภาพ

4. จัดวางและผดุงรักษาแรงงานในการดัดแปลงสภาพแวดล้อมในอาชีพกับความ 
สามารถทางด้านร่างกายและจติใจ เพื่อสรปุผลการดดัแปลงการท�ำงานของคนแต่ละคนกบังาน

1.3	หลักการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
	 (Principle of Occupational Health and Safety)

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีการให้ค�ำจ�ำกัดความหลายๆ อย่างโดยอาชีวอนามัย
เป็นเร่ืองการบรกิารด้านสขุภาพ ซึง่มอีงค์การอนามยัโลกและองค์การแรงงานระหว่างประเทศ
ได้สรุปความหมายของอาชีวอนามัยไว้ว่าเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นเรื่องดังต่อไปนี้

1. การป้องกันและการส่งเสริมสุขภาพของคนงานโดยการป้องกันและควบคุมโรคจาก
การท�ำงาน และการเกดิอบุตัเิหตจุากการท�ำงานโดยก�ำจดัปัจจยัทีเ่ป็นอนัตรายต่อสขุภาพและ
ความปลอดภัยในที่ท�ำงาน

2. พัฒนาและส่งเสริมการท�ำงานเพื่อสุขภาพและความปลอดภัย สภาพแวดล้อมใน
การท�ำงานและองค์กร
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3. เพิ่มประสิทธิภาพทางด้านร่างกาย จิตใจและความเป็นอยู่ที่ดีของคนงาน รวมทั้ง
สนับสนุนและผดุงรักษาไว้ซึ่งขีดความสามารถในการท�ำงานของคนงาน

องค์กรที่ประสบความส�ำเร็จในด้านเศรษฐกิจส่วนใหญ่มักมีการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัยได้เป็นอย่างดี และแสดงให้เห็นว่าสถานที่ท�ำงานออกแบบตามหลักการ 
ทีด่ขีองอาชวีอนามัยและความปลอดภยั นอกจากนีแ้ล้วหลกัการยศาสตร์กเ็ป็นการใช้หลกัการ
เคลื่อนไหวของร่างกายมนษุย์เพื่อให้เหมาะสมกบัการท�ำงานอย่างถกูวธิแีละถกูน�ำมาใช้เพื่อให้
เกิดความยั่งยืนในการท�ำงาน

1.4 ค�ำจ�ำกัดความ (Definitions)
ค�ำจ�ำกัดความพื้นฐานที่ใช้ ในอาชีวอนามัยและความปลอดภัยซึ่งมีหลายค�ำด้วยกันคือ

1. สุขภาพ (Health) คือการป้องกันร่างกายและจิตใจของประชาชนให้พ้นจาก 
ความเจ็บป่วยอันเป็นผลมาจากวัสดุ กระบวนการ และกรรมวิธีที่ใช้ ในสถานที่ท�ำงาน

2. ความปลอดภัย (Safety) คือการป้องกันประชาชนจากการได้รับบาดเจ็บทาง 
กายภาพ ค�ำสองค�ำที่ใช้ร่วมกันคือ สุขภาพและความปลอดภัย ซึ่งบ่งบอกถึงความเกี่ยวพัน 
ทางด้านร่างกายและจิตใจที่มีความเป็นอยู่ที่ดีของแต่ละบุคคลในสถานที่ท�ำงาน

3. สวัสดิการ (Welfare) หมายรวมถึงการจัดเตรียมสิ่งอ�ำนวยความสะดวกในการ 
รักษาสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีของแต่ละบุคคลในสถานที่ท�ำงาน สวัสดิการด้านสิ่งอ�ำนวย
ความสะดวกรวมถงึสถานทีช่ะล้างท�ำความสะอาด การจดัเตรยีมระบบสขุาภบิาล การจดัเตรยีม
น�้ำส�ำหรับดื่ม แสงสว่าง ความร้อน ตู้ส�ำหรับเก็บเสื้อผ้า ที่นั่งส�ำหรับการจัดกิจกรรมหรือการ
พักผ่อน ห้องอาหารและห้องพักผ่อน เป็นต้น

4. การป้องกนัสิง่แวดล้อม (Environmental Protection) เป็นการจดัเตรยีมเพื่อ
ให้ครอบคลมุกจิกรรมเหล่านัน้ในสถานทีท่�ำงานซึง่เป็นผลมาจากสิง่แวดล้อม (อยู่ในรปูของพชื 
สตัว์ น�ำ้ อากาศ และดนิ) อาจเป็นอนัตรายต่อสขุภาพและความปลอดภยัของพนกังาน กจิกรรม
ดังกล่าวรวมถึงการก�ำจัดของเสีย การก�ำจัดมลภาวะทางอากาศ

P.015-30_Ch 01.indd   18 1/29/2013   6:47:44 PM



บทที่ 1 : ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  19

5. อบุตัเิหต ุ(Accident) หมายถงึเหตกุารณ์ท่ีไม่ได้วางแผน ไม่ได้ตัง้ใจ หรือขาดการ
พิจารณาส่งผลให้เกดิการบาดเจ็บ ทพุพลภาพหรอืเสยีชวีติ และยงัส่งผลให้เกดิความเสยีหาย
แก่ทรัพย์สิน โรงงาน วัสดุ สิ่งแวดล้อม หรือสูญเสียโอกาสทางธุรกิจ

6. ใกล้พลาดพลั้ง (Near Miss) ความพลาดพล้ังในอุบัติการณ์ทุกๆ คร้ังท่ีเกิดขึ้น 
ซึ่งส่งผลให้เกิดอุบัติเหตุ ตามประมาณการในความพลาดพลั้งทุกสิบครั้งในสถานที่ท�ำงาน 
ก่อให้เกิดอุบัติเหตุเล็กๆ น้อยๆ ขึ้น

7. การเกิดอันตราย (Dangerous Occurrence) สิ่งนี้คือใกล้พลาดพลั้งซึ่งอาจ 
น�ำไปสู่การบาดเจ็บสาหัสหรือเสียชีวิต การเกดิอันตราย เช่น นั่งร้านพัง เครนพัง อุปกรณ์ที่ใช้
ในการบรรทกุสิง่ของทกุชนดิเกดิเสยีหายระหว่างขนส่ง และไฟฟ้าลดัวงจรท�ำให้เกดิเพลงิไหม้

8. อนัตรายและความเสีย่ง (Dangerous and Risk) อนัตรายคอื ศกัยภาพของ 
สสารวัสดุ คน กิจกรรมหรือกระบวนการท่ีเป็นสาเหตุให้เกิดอันตราย และอันตรายมีหลาย
รูปแบบด้วยกัน เช่น อันตรายจากสารเคมี อันตรายจากไฟฟ้า อันตรายจากการตกท่ีสูง และ
อันตรายจากควันพิษ เป็นต้น ความเสี่ยงคือ ความเป็นไปได้ที่สสารวัสดุ คน กิจกรรม หรือ
กระบวนการที่เป็นสาเหตุให้เกิดอันตราย ความเสี่ยงสามารถลดได้และอันตรายก็สามารถลด
ได้ด้วยการควบคุมจัดการอย่างดี

สิง่ส�ำคญัในการชี้ให้ชดัระหว่างอนัตรายและความเสีย่งเพราะค�ำสองค�ำนี้ใช้อย่างสบัสน 
เช่น การท�ำงานก่อสร้างบ่อยครั้งมีความเสี่ยงสูงและอันตรายสูง

1.5	ประโยชน์ของอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
	 (Benefit of Occupational Health and Safety)

ประโยชน์ของอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีดังนี้

1. คณุภาพชวีติของพนกังานในองค์กรดขีึน้ เพราะผลจากการน�ำหลักการจดัอาชีวอนามยั
และความปลอดภัยในการท�ำงานมาปฏิบัติในองค์กร

2. การเจบ็ป่วยลดน้อยลง เพราะพนกังานได้รบัประโยชน์จากการจดัสภาพแวดล้อมใน
การท�ำงานให้ดีขึ้น 
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3. เพิ่มแรงจูงใจให้พนักงาน โดยมีค่าตอบแทนท่ีสูงขึ้น และสร้างบรรยากาศในการ
ท�ำงานที่ดี

4. เพิ่มคุณภาพของผลิตและการบริการ ซึ่งท�ำให้ลูกค้ามีความพึงพอใจในสินค้า

5. เพิ่มภาพลักษณ์ให้กับบริษัท ท�ำให้เป็นที่ยอมรับในสายตาประชาชนและลูกค้า

6. เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศดีขึ้นจากการผลิตหรือการบริการ ซึ่งส่งผลต่อความ
เชื่อมั่นของนักลงทุนจากต่างประเทศ

1.6	วัตถุประสงค์ของอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
	 (Objective of Occupational Health and Safety) 

วัตถุประสงค์ของอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีดังนี้

1. เพื่อส่งเสรมิและรกัษาสขุภาพ ความปลอดภยัและสวสัดกิารของพนกังานในสถานที่
ท�ำงาน โดยการรณรงค์ให้ความรูเ้รื่องความปลอดภยัในการท�ำงาน และประชาสมัพนัธ์สวสัดิการ
ต่างๆ ที่พนักงานควรได้รับจากกฎหมายแรงงาน

2. เพื่อป้องกนัประชาชนในสถานทีท่�ำงานทีต้่องเผชิญกับอนัตรายจากเคร่ืองจกัร อปุกรณ์ 
สิ่งอ�ำนวยความสะดวก ตลอดจนการเคลื่อนย้ายวัสดุอุปกรณ์

3. เพื่อกระตุ้นเตือนให้พนักงานในสถานที่ท�ำงานปฏิบัติงานด้วยความปลอดภัย โดย
จดัการให้ความรูแ้ก่ประชาชนในสถานทีท่�ำงานด้วยการท�ำงานทีป่ลอดภยัและใช้อปุกรณ์ป้องกนั
ภัยส่วนบุคคล

4. เพื่อก�ำจัดและควบคุมอันตรายที่อาจเกิดแก่พนักงานในสถานที่ท�ำงาน โดยท�ำการ
วิเคราะห์จุดหรือสถานที่ที่อาจเป็นอันตรายต่อพนักงานในสถานที่ท�ำงาน

5. เพื่อประคับประคองความร่วมมือและการให้ค�ำปรึกษาระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง 
ซ่ึงต้องท�ำการเสริมสร้างความเข้าใจในด้านความร่วมมือในการท�ำงานด้วยความปลอดภัย
ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง

6. เพื่อพฒันาและส่งเสรมิทศันคติด้านสขุภาพและความปลอดภยัให้ทัว่ถงึภายในองค์กร 
โดยสร้างค่านยิมในเรื่องการท�ำงานด้วยความปลอดภยั และท�ำให้เกิดทัศนคติท่ีดีต่อการปฏบัิติ
งานด้วยความปลอดภัย
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1.7	นโยบายสุขภาพและความปลอดภัย 
	 (Policy of Health and Safety) 

นโยบายสุขภาพและความปลอดภัยต้องมีรายละเอียดบรรจุในองค์กรเพื่อให้เกิดความ
ม่ันใจว่าสภาพแวดล้อมในการท�ำงานต้องมคีวามปลอดภยั ตวัอย่างเช่น นโยบายด้านการก�ำจดั
ฝุน่ละอองในสถานทีท่�ำงาน นโยบายด้านการขนย้ายวสัดดุ้วยความปลอดภยั และนโยบายด้าน
การปฐมพยาบาลเบื้องต้น ในรายละเอียดของนโยบายควรมีกระบวนการท�ำงานให้เกิดความ
ส�ำเร็จในนโยบาย ส�ำหรับนโยบายสุขภาพและความปลอดภัยนั้นมีความส�ำคัญเพราะว่าการ
ก�ำหนดนโยบายมีความส�ำคัญต่อพนักงาน มีความส�ำคัญต่อการบริหารจัดการและมีความ
ส�ำคัญต่อการก�ำกับดูแล

นโยบายส�ำหรับการจัดการด้านสุขภาพและความปลอดภัยนั้นควรมีวัตถุประสงค์เป็น
ที่ชัดเจน เพ่ือบ่งบอกถึงความส�ำเร็จในการด�ำเนินการตามนโยบายด้านสุขภาพและความ
ปลอดภัย รวมทั้งบอกถึงความแตกต่างในหน้าที่และระดับของความรับผิดชอบในนโยบาย 
โดยควรก�ำหนดสิ่งต่อไปนี้คือ

1. รายละเอียดวัตถุประสงค์ของนโยบายสุขภาพและความปลอดภัย

2. แสดงให้เห็นถึงผู้บริหารระดับสูงมีความรับผิดชอบด้านสุขภาพและความปลอดภัย
ต่อพนักงานทุกคนในองค์กร

3. ระบุถึงผู้บริหารระดับสูงต้องเป็นผู้รับผิดชอบในนโยบาย

4. จัดเตรยีมช่ือ และต�ำแหน่งของผู้ท่ีรับผิดชอบเพื่อให้พนักงานสามารถสอบถามข้อมลู
หรือร้องเรียนปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพและความปลอดภัย

5. บอกถึงหน้าที่และความรับผิดชอบของทุกๆ คนในองค์กรเพื่อให้ทราบถึงภาระที่ 
ทุกคนต้องร่วมกันรับผิดชอบด้านสุขภาพและความปลอดภัยให้เกิดขึ้นในองค์กร

6. เน้นย�ำ้ถงึความส�ำคญัของการให้ค�ำปรึกษาและความร่วมมอืระหว่างผู้บริหาร พนักงาน
และตัวแทนของพนักงานที่มีต่อสุขภาพและความปลอดภัย

7. ร่างการเตรียมการขององค์กรและกลยุทธ์เพื่อให้บรรลุผลส�ำเร็จของวัตถุประสงค์

8. บ่งบอกถึงพันธกิจในการพัฒนาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

9. นโยบายด้านสุขภาพและความปลอดภัยควรเขียนให้เหมาะสมกับความต้องการ
แต่ละบุคคล
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1.8 ความปลอดภัยในการท�ำงาน (Safety at Workplace)
ท�ำไมความปลอดภัยในการท�ำงานจึงมีความส�ำคัญ กุญแจที่มีความส�ำคัญในการเพิ่ม

ผลผลติของงานอยูท่ีก่ารจดัการด้านความปลอดภยัในสถานทีท่�ำงาน โดยสร้างแรงจงูใจให้แก่
แรงงานในการท�ำงาน ถ้าสถานที่ท�ำงานมีความปลอดภัยแล้ว แรงงานทุกๆ คนสามารถทุ่มเท
แรงกายและแรงใจเพื่อร่วมกันพัฒนางานได้เป็นอย่างดี

ทกุๆ สถานประกอบการหรอืโรงงาน เจ้าของโรงงาน ผู้จัดการฝ่ายผลิตต้องการให้มกีาร
ผลติที่ได้คณุภาพและมจี�ำนวนมากเพยีงพอต่อความต้องการของลกูค้า แม้กระทัง่จะมกีารกูเ้งนิ
มาลงทนุเพื่อเพิม่เครื่องมอืเครื่องจกัร และแรงงานเพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของ
ลกูค้า อย่างไรกต็าม เมื่อต้องการเพิม่ผลผลติในการผลิตกระบวนการท่ีส�ำคัญคือ แรงงานท่ีใช้
ในการผลิตสินค้า ปัจจัยที่ท�ำให้แรงงานสามารถผลิตสินค้าได้อย่างมีคุณภาพนั้นมีหลายอย่าง
ด้วยกันคือ ปัจจัยด้านค่าตอบแทน ปัจจัยด้านแรงจูงใจ ปัจจัยด้านสวัสดิการ และปัจจัยด้าน 
สิ่งแวดล้อมในสถานที่ท�ำงาน และปัจจัยด้านความปลอดภัยในการท�ำงาน ซึ่งมีความส�ำคัญ
โดยตรงต่อแรงงานผลติ หากสถานทีท่�ำงานและสิง่แวดล้อมในสถานท่ีท�ำงานไม่ปลอดภยั อาจ
ส่งผลให้เกดิอบุตัเิหตตุ่อร่างกายและทรพัย์สนิของสถานประกอบ และส่งผลให้การผลิตต้องหยุด 
และส่งผลเสยีหายต่อการส่งมอบสนิค้าให้ลูกค้า เพราะฉะนัน้ความปลอดภยัในการท�ำงานจงึเป็น
สิ่งที่ทางนายจ้างหรือองค์กรความปลอดภัยต้องให้ความรู้แก่แรงงานภายในองค์กร ตลอดจน 
สร้างค่านิยมและความตระหนักถึงความปลอดภัยในการท�ำงาน

1.9	สาเหตุของอุบัติเหตุในงานอุตสาหกรรม 
	 (Cause of Industrial Accident) 

ลกัษณะของงานในโรงงานอตุสาหกรรมนัน้มหีลากหลายประเภทซึง่อาจแตกต่างกนัตาม
รปูแบบการผลติ โดยอุบตัเิหตทุีเ่กดิขึน้ในงานอุตสาหกรรมสามารถจ�ำแนกออกเป็น 3 ประเภทคือ

1. ความผิดพลาดของมนุษย์ ซึ่งเกิดจากสาเหตุดังนี้คือ

•• อบัุติเหตุเกดิข้ึนในขณะท�ำงานเครื่องมอือปุกรณ์ไม่ปลอดภยั ชิน้ส่วนของเครื่องมอื 
เครื่องจกัรก�ำลังหมนุหรอืก�ำลังเคลื่อนท่ี และลักษณะการท�ำงานไม่เหมาะสม เช่น 
การปีนเครื่องจกัรเพื่อซ่อมแซมท่อสายไฟฟ้าทีส่งูเกนิไป ควรใช้นัง่ร้านเพื่อความ
ปลอดภัยในการท�ำงาน ดังแสดงในรูปที่ 1.1
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